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Jokainen lapsi ansaitsee tulla nahdyksi
ja kuulluksi
—tama on jokaisen aikuisen vastuulla.

Tampereen Unicef Lapsiystavallinen kunta — kehitystyon visio
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Hoivaavia nuoria kutsutaan usein nakymattomiksi
lapsiksi

Joka neljannen lapsen on arvioitu elavan
perheessa, jossa vanhemmalla on hoitoa vaativa
mielenterveys- tai pathdeongelma

Kuuntele kokemuksia yhden hoivaavan nuoren
nakdkulmasta: linkki videoon (kesto 3 minuuttia)
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https://www.youtube.com/watch?v=Bj6IGF7yrwg&t=0s
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Miten yleisesta ilmidsta on kysymys?

Kansainvalisten tutkimusten mukaan lansimaissa 2-8 % alle 18-v huolehtivat saanndllisesti sellaisista
hoivatehtavista jotka yleensa mielletaan vastuullisuutensa takia aikuisten tehtaviksi. Kansallisen
kouluterveyskyselyn mukaan peruskoulun 8.-9. -luokkalaisista 3,0 prosenttia kertoi hoivaavansa
paivittain tai [ahes paivittain. Vahintaan viikoittain kertoi hoivaavansa 6,3 prosenttia vastaajista.

Hoivaavalla nuorella tarkoitetaan nuorta, joka hoivaa tai kantaa huolta jostakin sairastuneesta
laheisestaan. Hoivaaminen tai huolen kantaminen voi johtua laheisen mielenterveysongelmasta,
paihdeongelmasta, kroonisesta sairaudesta tai vammasta.

Ylla olevissa luvuissa ei ndy niita nuoria, jotka kantavat mielessaan huolta ja joka vaikuttaa oleellisesti
mahdollisuuteen elaa nuoren elamaa. Jos kysyttaisiin esimerkiksi kuinka moni nuori ei uskalla lahtea ulos
kavereiden kanssa koska on huoli mita kotona silla valilla tapahtuu, niin prosentit olisivat isompia.
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Nuorena hoivaajana toimimisen vaikutuksia

Hoivaaminen ja huolehtiminen pakottaa nuoren aikuistumaan liian aikaisin.

Hoivaajana toimiminen tai huolehtiminen voi vaikuttaa nuoren koulunkayntiin negatiivisesti, silla
se vie aikaa koulutehtavilta eika koulussa aina ymmarreta nuoren tilannetta.

Nuori saattaa jaada pois ikatovereille tyypillisesta vapaa-ajan toiminnasta hoivaamiseen kuluvan
ajan tai sen aiheuttaman sosiaalisen hapean ja leiman (stigma) vuoksi.

Hoivaajana toimimisella ja huolehtimisella on yhteys nuorten masennus- ja ahdistusoireisiin.
Edella kuvatut negatiiviset vaikutukset leviavat muihin - sairastuneen perheeseen, ystaviin ja
muihin laheisiin.
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KO ke m U kS i a (Dialogityopaja 5.10.2021)

"Tyton sairaus kuormittaa mieltani, samoin

huoli vield terveestd pojasta" -Mikko "Aidin ja lasten roolit kaantyivat
toisin pain" - Saija

Terveys
Turvallisuuden
"Pitkan harkinnan jalkeen uskaltauduin tunne
_p;ast?.r.naar)”yhden kaverll'r\ k9t||nI: Aineellinen "Toisen ihmisen sairaus on asia,
nakemaan millaista mun elama on" - elintaso mika minun kuuluu ratkaista” -
Veera Henkilokohtainen Veera
O toiminta ja tyo
" 5 . o 9 9 Sosiaaliset :
Kukaan ei ymmarra, kukaan ei voi tajuta yhteydet ja
mita tapahtuu: joten en voi puhua asiasta" suhteet As :
dnen saaminen
- Veera kuuluville )
yhteiskunnassa “Mulla oli vahva pelko, etten halua puhua
Yropleistd pahaa perheestani, jos kerron jotain,
Koulutus tapahtuu jotain pahaa" - Saija

"Aidin jalkeen myos sisko sairastui,
paihteisiin. Vasta siskon kuoleman myo6ta
sain surra" - Saija

"Mielen maisema on levoton, ahdistunut, ei voi

LaSter;uacj'lgllesﬁiseélrsoi'l' F_)Llj\z]ialéohe'dan keskittya mihinkaan, esimerkiksi koulutehtaviin, F‘ TAM PERE
J kun ei tunnu tarkealta" - Saija TAMPERE JUNIOR
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Mita teemme asialle

Haluamme mahdollistaa hoivaroolissa oleville 13-17-vuotiaille tamperelaisille
nuorille tilanteensa tunnistamisen ja sithen avun saannin erittain matalalla
kynnyksella.

Vuonna 2021 rakennettiin konsepti ja valmius toteuttaa kokeilu uudenlaisesta
palvelusta useiden aineistojen, analyysien ja nuorten kanssa keskustelun
pohjalta.

Vuonna 2022 kehitetaan konsepti toteutusvalmiiksi, seka pilotoidaan
kehitettya toimintamallia oikeilla palveluilla, rajatulla kohdejoukolla.

* Nuoret saavat valita verkkosivun kautta tarjolla olevista ruokaan,
laksyapuun seka mahdollisesti kuljetukseen ja keskusteluapuun
palveluista itselleen tarpeelliseksi kokemat.

* Maksu tapahtuu alyrahakkeilla

Kyseessa organisaatiorajat ylittava, yhteinen kokeilu*, josta
opitaan. Pilottiin otetaan nuoria mukaan noin 20 kpl.

Kgla, Finfami Pi‘rkanmaa, Business Tampere,‘ TAMPERE JUNIOR
yrityskumppanit, vm ja Tampereen kaupunki

* Digi Finland, Siili Solutions, Digi- ja vaestotietovirasto, ?' TAM PERE




Kokeilu Aurora Al -toimintamallin viitekehyksessa ja
sita testaten

Kokeilun perimmaisena tavoitteena on hoivaavien nuorten

hyVanOlnnln Ilsaamlnen alyrahakkelta hyOdyntaen TEHTAVALAHTOINEN YHTEISKUNTA IHMISKESKEINEN YHTEISKUNTA
Resurssitehokkuuteen perustuva toiminta Hyvinvointia ja elinvoimaa vahvistava toiminta
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* Mahdollistaa hoivaaville nuorille relevanttien palveluiden —8 g '}"_, B —3lg -
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tarjoamisen AuroraAl-verkon ja alyrahakkeiden avulla. ﬁ:n e Tl M= e

* Vahvistaa hoivaavien nuorten omaa tilannekuvaa.

Toiminnan muutoksen
erikoisjoukot
on

Ihmisten
f hyvinvointi * Tulevaisuuskuvat
5 Q? =

* Tukea organisaatioiden toiminnan muutosta lisaamaan hoivaavien
nuorten hyvinvointia.

L |

« Tarjota palveluntarjoajille tilannekuvia hoivaavien nuorten todellisista —— > Badth , f A BY:
tarpeista TOIMINNAN MUUTOS . cimvoinn PP : "3;;“

Ihmisten hyvinvointi ja alueiden elinvoima keskigssa
Palvelutaiminta jarjestetasan monitoimijayhteistysna
Jaetusti ennakoiva paataksentekokyky

Ihmista tarkastellaan kokonaisvaltaisesti

UL y syntyy
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« Edistaa elinvoimaisen palveluekosysteemin muodostumista
AuroraAl-verkkoon hoivaavien nuorten todelliseen
elamantilanteeseen.

Tehtavakeskeisyys ja tuotantolahtsisyy

Omien tehtavien priorisointi 5

Ihminen nayttaytyy omien palveluiden kk

Eitarvetta nahda ihmista kokonaisvaltaisesti

Uudistumiskyky omien tehtavien nakakulmassa »

AuroraAl-toimintamall

« Tarkastella ihmiskeskeisen toiminnan muutoksen (ml.
alyrahakkeiden hyodyntaminen) kustannusvaikuttavuushyotyja
hoivaavien nuorten ilmiossa.

AURORA"



Kiitos!

Outi Valkama, projektipaallikko
outi.valkama@tampere fi
p. 040 801 6423

www.tampere.fi/tamperejunior

n Tampere Junior -kehitysohjelma
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