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Jakelussa mainitut

Nimeämispyyntö sosiaali- ja terveysalan henkilöstön riit tävyyden ja
saatavuuden työryhmään

Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää jakelussa mainittuja nimeämään ehdokkaansa sosiaali- ja

terveysalan henkilöstön riittävyyden ja saatavuuden työryhmään. Työryhmän toimikausi alkaa

marraskuussa 2021 ja kestää nykyisen vaalikauden loppuun.

Taustaa:

Hallituksen budjettiriihessä syyskuussa 2021 tehtiin kirjaus, jonka mukaan hallitus käynnistää STM:n

johdolla poikkihallinnollisen ohjelman sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökunnan saatavuuden

turvaamiseksi sekä lyhyellä että pidemmällä aikavälillä.

Sosiaali- ja terveysministeriö käynnistää strategisen ohjelman, jonka tarkoituksena on löytää

kestäviä ratkaisuja sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden saatavuuden edellyttämän osaavan

työvoimatarpeen kattamiseksi lyhyellä, keskipitkällä ja pitkällä aikavälillä alueelliset erot

huomioiden.

Ohjelmakokonaisuut ta varten asetetaan vaalikauden loppuun ast i työskentelevä

valt ioneuvoston työryhmäkokoonpano, jonka tehtävät ovat :

- Tuottaa ja ylläpitää eri viranomaisten ja toimijoiden tietoon, sen kokoamiseen ja

analyysiin sekä tutkimuksen yhteydessä esitettyihin arvioihin pohjautuva koottu

tietopohja ja ennusteet kansallisesta sekä alueellisesta työvoimatarpeesta ja sen

edellyttämistä toimenpidekategorioista

- Laatia strateginen tiekarttaohjelma, jossa määritetään vastuualueittain lyhyen

aikavälin, keskipitkän aikavälin ja pitkän aikavälin toimenpidekokonaisuudet sekä niiden

vastuutahot. Osana tätä arvioida toimialakohtaisen työhyvinvoinnin ja työelämän

kehittämisen toteuttamisvaihtoehtoja. Ohjelmaa ylläpidetään vuosittaisilla tarkistuksilla

ja vaikuttavuuden arvioinnilla.

- Tehdä ohjausryhmälle ehdotukset toimenpidekokonaisuuksista ja meneillään ole-vien

hankkeiden suuntaamisesta
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- Yhteen sovittaa ja seurata toimenpidekokonaisuuksien edistymistä ja vaikuttavuutta

eri hallinnonaloilla

Ohjelman vastuualueet

- Tilannekuva- ja ennustetyö (tietopohja)

- Osaamisen johtaminen; koulutusjärjestelmän, TE- palveluiden, tutkimuksen ja

palvelujärjestelmän yhteistoiminta

- Työn veto- ja pitovoima, ammatillinen liikkuvuus, työolosuhteet, työhyvinvointi,

sukupuolten tasa-arvo ja niiden johtaminen

- Kv- rekrytointi ja työperäinen maahanmuutto

- Palvelujärjestelmän uudistuvat osaamistarpeet koulutusjärjestelmässä ja

koulutuspolut

- Tehtävärakenteet, työnjaon muutokset, urapolut ja osaamisen joustava käyttö

palvelujärjestelmässä sekä pätevyysvaatimukset

- Palveluiden ja palvelurakenteen vaikuttavuus, digitalisaatio-osaamisen käyttö

Ryhmän työskentelyä ohjaa ja sen ehdotuksiin valtioneuvoston ohjesäännön mukaisella tavalla

päätösvaltaa käyttää ohjausryhmänä soteministeriryhmä, jota johtaa perhe- ja

peruspalveluministeri. Pääministeri Marinin hallituksessa ohjausryhmänä toimii soteministeriryhmä,

jonka tehtäväalaa ja ohjelman käsittelyn osalta kokoonpanoa tarkistetaan tämän edellyttämällä

tavalla. Ohjelmaa käsitellään erikseen sovittavalla tavalla myös muissa ministeriryhmissä, joiden

tehtäväalaan se kuuluu.

STM pyytää jakelussa mainittuja nimeämään mies- ja naisehdokkaansa ryhmien jäseneksi sekä

heidän varajäsenikseen asettamispäätösluonnoksen mukaisesti. Jos sekä mies- että naisehdokkaan

nimeäminen ei ole mahdollista, tämä pyydetään perustelemaan nimeämisehdotuksessa ottaen

huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §. Ehdotukset

jäseneksi sekä ehdotettujen henkilöiden yhteystiedot pyydetään toimittamaan sähköpostitse

osoitteeseen kirjaamo.stm@gov.fi viimeistään 12.11.2021.

Lisätietoja antavat sosiaalineuvos Juha Luomala (juha.luomala@gov.fi) sekä johtaja Jaska Siikavirta

(jaska.siikavirta@gov.fi)
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Johtaja Jaska Siikavirta

LIITTEET Luonnos asettamispäätöksestä

JAKELU Työ- ja elinkeinoministeriö
Opetus- ja kulttuuriministeriö
Valtiovarainministeriö
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat
Hyvinvointiala HALI ry
Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry
Julkisen alan unioni JAU ry
Sosiaali- ja terveysalan neuvottelujärjestö Sote ry
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