ote tyovoimatarve
tilastotiedot
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EM Ammattibarometri 2021/2/syyskuu,
Isaltavat julkisen ja yksityisen sektorin

Tyottomien ja

TOP 15 PULAA Avointen tyopaikkojen TOP 15 YLITARIONTAA lomautettujen maara
maara (keskimaarin (keskimaarin kuukauden
kuukauden aikana): lopussa)

Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja - (3221) 5483 Yleissihteerit - (4120) 7315
Lahihoitajat - (5321) 9751,5 Vaatturit, pukuompelijat, turkkurit, hatunteki... - 1416
Sosiaalitydn erityisasiantuntijat - (2635) 798 (fjilr?wittajat - (2642) 904
Yleislagkarit - (2211) 2025 Matkatoimistovirkailijat - (4221) 981,5
vlilagkarit ja erikoislakarit - (2212) 2985 Johdon sihteerit ja osastosihteerit - (3343) 1618,5
Lastentarhanopettajat - (2342) 2044 Painopinnanvalmistajat - (7321) 357,5
Kuulontutkijat ja puheterapeutit - (2266) 198,5 Painajat - (7322) 5015
Hammaslaakarit - (2261) 203,5 Mainonnan ja markkinoinnin erityisasiantuntija... - 44125
Psykologit - (2634) 559,5 (2431) ’
Erityisopettajat - (2352) 7865 Jalkikasittelijat ja sitomotyontekijat - (7323) 301,5
Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) - (5322) 3005 I e SUTILUTIRLE L - (215617, Sein
Toimisto- ja laitossiivoojat ym. - (9112) 6 8615 Muut taide- ja kulttuurialan asiantuntijat - (3435) 476
Ylihoitajat ja osastonhoitajat — (2221) 1345 Kuvataiteilijat - (2651) -
Hitsaajat ja kaasuleikkaajat — (7212) 19775 Graafiset ja multimediasuunnittelijat - (2166) 1589
Puhelin- ja asiakaspalvelukeskusten myyjat - (5244) 1411 KifjastotyORtERIjar S (AL 28
Tiedot ovat keskiarvoja aikavalilta: tammi-kesakuu 2021 Huonekalupuusepatym. - (7522) 12775

Lahde: TEM tyonvalitystilastot
Sote: Joka kuukausi auki 23 465 ty6paikkaa TOP15 ammatelssa

TyOvoimareservia ei ole.




EM Ammattibarometri 2021/1/maaliskuu,
Isaltavat julkisen ja yksityisen sektorin

Tyottomien ja

TOP 15 PULAA Avointen tyopaikkojen TOP 15 YLITARIONTAA lomautettujen maara
maara (keskimaarin (keskimaarin kuukauden
kuukauden aikana): lopussa)

Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja - (3221) 27305 Yleissihteerit - (4120) 7280
Sosiaalitydn erityisasiantuntijat - (2635) 605 Vaatturit, pukuompelijat, turkkurit, hatunteki... - 14375
Kuulontutkijat ja puheterapeutit - (2266) 1215 U:zzmn vastaanottovirkailijat - (4224) 785,5
Lahihoitajat - (5321) 49475 Mainonnan ja markkinoinnin erityisasiantuntija... - 45435
Lastentarhanopettajat - (2342) 999 (2431) ’
Yleislaakarit - (2211) 2075 Matkatoimistovirkailijat - (4221) 806,5
Ylilaakarit ja erikoislaakarit - (2212) 2585 Toimittajat - (2642) —
Hammaslaakarit - (2261) 180 Graafiset ja multimediasuunnittelijat - (2166) 1608
Erityisopettajat - (2352) 259 Johdon sihteerit ja osastosihteerit - (3343) 1673,5
Psykologit - (2634) 4385 Painopinnanvalmistajat - (7321) 335,5
Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) - (5322) 1983 Huonekallptitisepatym.=(7522) —
Maansiirtokoneiden ym. kuljettajat - (8342) 656,5 e e SUTILUTIRLE L - (21567, S
Puhelin- ja asiakaspalvelukeskusten myyjat - (5244) 1352 KINjastotyontext it (@411 e
Kattoasentajat ja -korjaajat - (7121) 4245 Painajat =(7822) Sl
Suuhygienistit - (3251) 100 Jalkikasittelijat ja sitomotyontekijat - (7323) 266,5
Tieto- ja viestintateknologian asentajat,korja... - 15505
(7422) ’
Tiedot ovat keskiarvoja aikavalilté: hein&-joulukuu 2020 Sote: Joka kuukausi auki 12 830 tyopal kkaa.

Lahde: TEM tyonvalitystilastot .. . .o 3
TyOGvoimareservia ei ole.




EM Ammattibarometri 2020/2/syyskuu,
Isaltavat julkisen |a yksityisen sektorin

Avointen tydpaikkojen Tyottémien ja
TOP 15 PULAA maara (keskiméérin TOP 15 YLITARIJONTAA Iomagteﬂtfujen maara
kuukauden aikana): (keskimaarin kuukauden

Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja - (3221) 3241 lopussa)
Sosiaality6n erityisasiantuntijat - (2635) 600,5 Ylelssihteerit - (4120) e
Kuulontutkijat ja puheterapeutit - (2266) 123 ('\Qﬁ_igr{‘f“”a“ I L arinoneir eAtsasiantiniil: 5370
Yleisladkarit - (2211) 214,5 Vaatturit, pukuompelijat, turkkurit, hatunteki... - (7531) 1613
Lastentarhanopettajat - (2342) 14445 Matkatoimistovirkailijat - (4221) 942
Lahihoitajat - (5321) 6126,5 Graafiset ja multimediasuunnittelijat - (2166) 1665
Ylila&karit ja erikoislaakarit - (2212) 228,5 Hotellin vastaanottovirkailijat - (4224) 1232
Psykologit - (2634) 378,5 Johdon sihteerit ja osastosihteerit - (3343) 17715
Erityisopettajat - (2352) 560 Huonekalupuusepéat ym. - (7522) 1389,5
Hammaslaakarit - (2261) 132 Toimittajat - (2642) 950,5
Bioanalyytikot (terveydenhuolto) - (3212) 207 Tuote- ja vaatesuunnittelijat - (2163) 738,5
Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) - (5322) 1677 Painajat - (7322) 5475
Puhelin- ja asiakaspalvelukeskusten myyjat - (5244) 13915 Yhteiskunta- ja kulttuuritutkijat - (2632) 837
Sovellusohjelmoijat - (2514) 122,5 Kirjastotydntekijat - (4411) 446,5
Sovellussuunnittelijat - (2512) 364.,5 Pai-nooinnanvalr'nistaiat - (7321) 3875

Elektr.- ja autom.laitteiden asentajat, korjaa... - (7421) 1703

Tiedot ovat keskiarvoja aikavalilta: Tammi-kesakuu 2020

Lahde: TEM tyonvalitystilastot

Sote: Joka kuukausi auki 14 993 tyOpaikkaa.
TyOGvoimareservia ei ole. 4



https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=3221&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2635&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2266&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2211&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2342&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=5321&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2212&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2634&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2352&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2261&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=3212&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=5322&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=5244&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2514&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2512&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=4120&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2431&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=7531&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=4221&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2166&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=4224&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=3343&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=7522&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2642&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2163&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=7322&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=2632&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=4411&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=7321&kieli=
https://www.ammattibarometri.fi/kartta2.asp?vuosi=20ii&ammattikoodi=7421&kieli=

Hoivamitoitus 0,7 ikdantyneiden
ympérivuorokautisessa hoidossa

Pienennetaan yli 3-vuotiaiden
ryhmékokoja paivakodeissa 1/8 -> 1/7

Toteutetaan kokoaikainen subjektiivinen
varhaiskasvatusoikeus

Paasy ladkarin vastaanotolle
perusterveydenhuollossa 7 paivassa

Ammatillisten oppilaitosten opettajien
lisatarve

Lastensuojelun mitoitus, enintaan 35
lasta (2022-2023) ja 30 lasta (2024 alusta)
sosiaalityontekijaa kohden

Yhteensa

Lahihoitajat 88 %
Sairaanhoitajat 12 %
Liséksi tukihenkilosto

Lastentarhanopettajat
Lastenhoitajat

Lastentarhanopettajat
Lastenhoitajat

Laakarit

Opettajat

Lastensuojelun
sosiaalityontekijat

allitusohjelmakirjausten kustannus- ja
nkilostOvaikutusarvioita kunta-alalla

Kaikki yhteensa 256 milj. €, josta
kunta-ala 128 milj.€.
Hallitusohjelmassa 70 milj. €

Kaikki yhteensa 5 919, josta kunta-
alan. % eli 2960

Yhteensa 469
(lastentarhanopettajia 156,
lastenhoitajia 313)

Yhteensa 288
(lastentarhanopettajia 96,
lastenhoitajia 192)

KA 1450 (1 100 erikoislaakaria
(kokenutta laéakaria) tai 1 800 juuri
valmistunutta laakaria)

€

15,1 milj. € hallitusohjelmassa 17 milj.
€

KA. 155,6 milj.€ (132,7 - 178,5 milj. €),
hallitusohjelmassa 50 milj.

78,3 milj. €, hallitusohjelmassa 235

ALY ELSEIRES milj. € / 3 vuotta

253 sosiaalityontekijaa €

6 670 409,4 milj. €

18,5 milj. € hallitusohjelmassa 16 milj.

13,9 milj. €, hallitusohjelmassa 9 milj.

0,58 %

0,08 %

0,07 %

KA 0,71 % (0,6-0,81%)

0,36 %

0,06 %

1,9%

« Lisaksi hallitusohjelman mukaan pysyvia kustannuksia 251 milj. € ja kertaluontoisia kustannuksia 103 milj. €,
joiden henkilostovaikutuksia ei ole viela voitu arvioida.




Alueellinen kuntasektorin elakoitymisennuste




lakoityminen erilaista eri ammattiryhmissa




yovoimatarveanalyysi 2020 ja 2030




untatyontekijoiden (vakuutetut 31.12.2018) arvioitu
uosittainen elakoityminen elakelajin mukaan 2020 — 2039

eva)

Ty6- ja virkasuhteisia kuntatyontekijoita oli vakuutettuna 31.12.2018

yhteensa 523 000. Lahivuosina elékkeelle siirtyy

vuosittain noin 16 000 tydntekijaa, joka on vuosittain n.3% kuntatydntekijoista.
Seuraavien 10 —vuoden aikana kunta-alalta jaa elakkeelle yli 170 000 henkil6a,
joka on noin kolmasosa kaikista tyoelakevakuutetuista kuntatydntekijoista.

Vuoteen 2039 mennessa jaa elakkeelle noin 306 000 henkil6a
(n.59% vakuutetuista).

Vanhuuselakkeelle jaa n. 43% vakuutetuista (n. 225 000 henkil6a),
Taydelle tyokyvyttomyyselakkeelle n. 7,9% (n. 41 000) ja
osatyokyvyttomyyselakkeelle n. 7,7% (n. 40 000 henkil6a).










19: sote 22 891 ja tuki —palvelut 23 343 avointa tyOpaikkaa (sis. yksityinen ja julkinen).
UKsen ValmIStelu 6000 ammattlhenklloa Ilsaa Sosiaali- ja terveydenhoidon tydvoimatarve (PERUS)

500000

_ 450000

Vakuutetut 2019- 2019- 2019- 2019-
Ammattiala 31.12.2017 2023 2028 2033 2038

400000

Terveys 180691  157% 30,8% 442% 559%
Sosiaali 77 471 185% 367% 534% 67.9%
Yht. 258000 42700 84077 121234 153608

200000

Kuntatyontekijoiden (vakuutetut 31.12.2017) elakoityminen 2019-2038
elékelajin ja ammattialan mukaan. Lukumaarét ja osuudet vakuutettujen
maarasta 31.12.2017. Lahde Kevan elakditymisennuste 2019-2038. 10000

150000

KOULUTUS KOULUTUS- SOTE -ALOILLE

S
ALA VALMI TUNEET 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038 2039 2040
2018* — 05201 —— eensa

Ammatillinen Terveys- ja 15096 (* 2017) Ennuste vaeston ikaantymisen aiheuttama tyovoimatarve
hyvinvointialat sote-sektorilla (yhteensa > 50 000). Perusura rakentuu
onnistuneille

Ammattikorkea  Terveys 7 263 politiikkatoimille mm. sote-uudistus. Lahde: THL/ Juha
Hyvinvointi 3 051 Honkatukia

Yliopisto Terveys 1314
Sosiaalityo 362
Yhteensa 27 086

Lahde: Tilastokeskus, vaestbéennuste 2018-2070

Syntyneiden maara
Lahde: Opetushallituksen tietopalvelu Vipunen. 70000
Osalla valmistuneista sote-alan aiempi tutkinto g,,, 56742 55555 57758 58340 59530 60980 59493

suoritettuna 47577 46
(ei kerro suoraan henkilémaaran lisaysta). 50000
40000
Vastavalmistuneet tyollistyvat 30000
ta_u sumt_tuvat Jatkg-opmtomm. 20000
Ei tyGvoimareservia. 10000
0

20002001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 20102011 2012 20132014 20152016 2017 2018 2019 20
Lahde: Tilastokeskus, Tilastot, Vaestd: https://www.stat.fi/til/synt/2019/synt 2019 2020-04-24 tie 001 fi.html



https://www.stat.fi/til/synt/2019/synt_2019_2020-04-24_tie_001_fi.html

utkinnon suorittaneiden tyollistyminen ja jatko-
pintoihin sijoittuminen 2017

Paatoiminen
ollinen

Sosiaali- ja terveysalan
perustutkinto,

l&hihoitaja Lkm 6738 1017 456 642 345 27 9222
% 11% 5% 7% 4% 0% 100 %
Hoitotyd AMK Lkm 3987 204 60 129 102 60 4542

% 88 % 4% 1% 3% 2% 1% 100 %

Laéketiede, yliopisto Lkm 627 9 1-4 1-4 645

1% 0% 0% 100 %

Vastavalmistuneet tyollistyvat
tai sijoittuvat jatko-opintoihin.
Ei tybvoimareservia.

Nykyinen k0u|utustarjonta el riita Lahde: https://vipunen. fi/fi-fi/_layouts/15/xlviewer.aspx?id=/fi-

SO fi/Raportit/Ammatillinen%20koulutus%20-%20ty%C3%B6llistyminen%20ja%20jatko-opinnot%20-
kattaman edes nykyista tarvetta.  gooeouutisanish 620-%20ty%C3%BSllistyminen%20ja%20jatko-opinnot%

L&hde: https://vipunen.fi/fi-fi/_layouts/15/xIviewer.aspx?id=/fi-

fi/Raportit/Yliopistosta%20valmistuneiden%20ty%C3%B6llistyminen%20-%20koulutusala.xlsb 13




018: Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet
oimialoittain / ammattiluokka korjattu*

KAIKKI SEKTORIT KAIKKI SEKTORIT
YHTEENSA, KUNTA-ALA YHTEENSA, KUNTA-ALA
lkm ja %-osuus lkm ja %-osuus lkm ja %-osuus  Ikm ja %-osuus

Sote-tehtéavissa tydskentelevat yhteensa
(sis. terveys- ja sosiaalitoimialalla 284 769 201 464 331 895 231 650
tyoskentelevat sekd ammattiluokan 92,3% 98,6 91,2% 97,9 %
perusteella sote-tehtavissa tyoskentelevat)

: . . 23 246 2 747 29 417 4 954

*x
Muissa tehtavissa tyoskentelevat 759 13% 8.1 9% 219
e e 658 102 2 498 117

TyOtehtava ei selvia tilastosta 0.2 % 0.0 % 0.7 % 0.0 %
YHTEENSA 308 674 204 313 363 810 236 721

* Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla tydskentelevistd on poimittu ne, jotka ammattiluokan perusteella tydskentelevat
koulutustaan vastaavissa tehtavissa toimialaluokituksesta huolimatta.

**Muissa tehtavissa tyoskentelevissa voi olla my6s koulutustaan vastaavassa tehtavassa tyoskentelevia, silla
ammattiluokasta ei kay ilmi valttamatta henkiloén tehtava.

Lahteet: Tyossakayntitilasto 2018, Tilastokeskus ja palkkarakennetilasto 2018, Tilastokeskus 1




017-2019: Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen
aaneet toimialoittain / ammattiluokka korjattu*

KAIKKI KAIKKI KUNTA-
KAIKKI SEKTORIT KUNTA-ALA  SEKTORIT ~ KUNTA-ALA  SEKTORIT ALA
YHTEENSA, lkmja%-  YHTEENSA, Ikmja%- ~ YHTEENSA, lkm ja %-
Ikm ja %-osuus osuus  lkmja%-osuus osuus  lkmja%-osuus  osuus
Sote-tehtéavissa tydskentelevat yhteensa
(sis. terveys- ja sosiaalitoimialalla 290 117 203 701 284 769 201 464 279 526 197 879
tyoskentelevat sekd ammattiluokan 91,7 % 98,4 % 92,3 % 98,6 92,7 % 98,7 %
perusteella sote-tehtavissa tyoskentelevat)
: e . 24 901 2 927 23 246 2 747 21 417 2 540
**x
Muissa tehtavissa tyoskentelevat 7.99% 14 % 759 13% 71% 13%
TyOtehtava ei selvia tilastosta e e o 10z 041 111
y 0,4 % 0,2 % 0,2 % 0,0 % 0,2 % 0,1%
YHTEENSA 316 440 206 959 308 674 204 313 301 584 200530

Hoitajatutkinnoilla (yleisimmat lahihoitajan ja sairaanhoitajan tutkinnot) muissa tehtavissa
tyoskentelevia 8 345 (4,9%) palkkarakennetilaston mukaan. Maara oli 6 780 (4,2%) vuonna 2017.

* Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla tydskentelevista on poimittu ne, jotka ammattiluokan perusteella tytskentelevat koulutustaan vastaavissa tehtavissa
toimialaluokituksesta huolimatta.

**Muissa tehtavissa tyoskentelevissa voi olla myds koulutustaan vastaavassa tehtavassé tyoskentelevid, silla ammattiluokasta ei kay ilmi valttamaéatta henkilon tehtava.
Lahteet: Tilastokeskus palkkarakennetilasto 2017-2019

15




KUVIO 1. KOULUTTAUTUMISPROSENTTI UUDELLE ALALLE
KESKEISIMMISSA HOITAJATUTKINNOISSA SEKA VERRANNOLLISILLA
TUTKINTOTASOILLA 2010-2018, PROSENTTIA®

Sairaanhoitaja (AMK)
Ammattikorkeakoulututkinto
Sairaanhoitaja; erikoissairaanhoitaja
Opistoaste

Perushoitaja, apuhoitaja
Lahihoitaja, sosiaali- ja
terveysalan perustutkinto
Ammatillinen peruskoulutus

12

*Kuvion tietoja on paivitetty 31.3. Lahde: Tydssakayntitilasto, Tilastokeskus

[p.k.vvwv]

oitajien uudelleen kouluttautumien ja alanvaihto

KUVIO 3. AMMATTILUOKKAA (2-NUMEROTASO) JATOIMIALAAVAIHTANEET
PALKANSAAJAT, KESKIARVO 2010-2017, PROSENTTIA

Poliisit [}
Sairaanhoitajat ym. -
Suuhygienistit

Psykologit
Optikot
Lahihoitajat
Asianajajat

Rappaajat

Kemistit
Palohenkilét

Lahde: Tyossakayntitilasto, Tilastokeskus

[alatunniste] 16




uoreita tarkasteluja alanvaihdosta

"Siirtymat julkiselta sektorilta yksityiselle ovat hieman kiihtyneet viime vuosin
mutta kokonaisuutena osuudet ovat selvasti maltillisempia kuin esimerkiksi
tarkasteltaessa siirtymia toimialojen valilla kaikkien tydllisten joukossa. Siirty
tapahtuu karkeasti samaan tahtiin myos yksityiselta sektorilta julkiselle.”

Lahde: Helsinki GSE tilannehuone 9.9.2021

https:.//www.helsinkigse.fi/corona/tilannehuoneen-raportti-9-9-2021-
viimeisimmat-kehityskulut-tyomarkkinoilla-kotitalouksissa-ja-yrityksissa/




enkildston pysyvyys kunta-alalla.
Osuus alle 63-vuotiaasta henkil6stista, jolla palvelussuhde voimassa 2019
a 2020.)

ahde: Tilastokeskus, Kuntasektorin palkat 2019 ja 2020

Ammattinimikekohtaisia tarkasteluja: (Vakituinen alle 63-vuotias henkil6st6)

- Perusopetuksen lehtori 98,4%, palomies 97,7%, Erikoislaakari 97,2%,
Varhaiskasvatuksen opettaja 96,8%, Sairaanhoitaja 96,0%, Lahihoitaja 94,4%,
Laitoshuoltaja 89,4%.




Ikomaalaistaustaisten tyontekijoiden %-osuus Ko.
mmattiryhman tyontekijoista kunta-alalla 2014-2020

%
20

18
16
14

12
10510,210,310,310,210.1 10,2

10

8

° 3

4
’ 3, 8
4 3,0 3,1 3.3 3,5 3.7 728 2,8 29 3,1 3,3 3.6 3.6
0
Ulkomaalaistaustaisia kaikista Ladkarit Sairaanhoitajat Lahihoitajat, muut
tyontekijoista terveydenhuollon tyontekijat ja

kodinhoitajat

m2014 w2015 m2016 w2017 m2018 m2019 m2020

Lahde: Kuntasektorin palkat ja véesttrakennetilasto 2014-2020, Tilastokeskus

Suomalaistaustaisia ovat kaikki ne henkil6t, joilla vahintdan toinen vanhemmista on syntynyt Suomessa.

Ulkomaalaistaustaisia ovat ne henkil6t, joiden molemmat vanhemmat tai ainoa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt ulkomailla.

Mikéli henkilon molemmat vanhemmat ovat syntyneet ulkomailla, on taustamaa ensisijaisesti biologisen &idin syntymaévaltio. 19
Kaikilla suomalaistaustaisilla henkil6illa taustamaa on Suomi.




Ulkomaalaistaustaiset tyOntekijat ammattirynmittain
2020 kunta-alalla

Johtajat ja ylimmat
virkamiehet; 0,2 %

Muut tyontekijat; 19,9 % |

Erityisasiantuntijat; 22,3 %

Ulkomaalais-
taustaisia

- tyontekijoita
Rakennus-, korjaus- ja kunta-alalla 2020

valmistustyontekijat; 0,6 % \
_——— yhteensa 18 173.

Maanviljelijat,
metséatyontekijat ym.; 1,8 %

Prosessi- ja
kuljetustyontekijat; 1,0 %

Asiantuntijat; 17,2 %

Toimisto- ja
Palvelu-, myynti- ja asiakaspalvelutyontekijat;
hoitopalvelutydntekijat; 34,8 % 2.1%

Lahde: Kuntasektorin palkat ja véesttrakennetilasto 2020, Tilastokeskus 20




- julkinen ja yksityinen

Sote tydvoimatarve syyt

Nykyinen tydvoimapula (3/2020, TEM, julkinen ja yksityinen)

Hallitusohjelma (0,7 hoivamitoitus julkinen ja yksityinen )

Hallitusohjelma muut lisédykset
(paasy ladkarin vastaanotolle perusterveydenhuollossa
7 paivassa, lastensuojelun mitoitus, kouluterveydenhuolto)

10 v. elakdityminen kunta-ala (2019-2028, Keva)

Tybvoimatarve, ikdantymisesté johtuvaan hoidon tarpeen kasvu v. 2040 (THL,
Honkatukia)

Yksityisen sektorin elakoitymisesta ja HO-vaikutuksista johtuvat
tyovoimatarpeet (arvio, jos esim. 50% kunta-alasta)

Sijaistarve vuosittain (maaraaikaisia/sijaisia 2018, KT)

Kokonaistarve 10-20v. kuluessa

Sosiaali- ja terveysalat tyovoimatarve

Joka kuukausi auki 11 375 tydpaikkaa, joista

- lahihoitajia ja kodinhoitajia (kotipalvelu) 6392

- sairaanhoitaja / terveydenhoitaja 2160.

Laé&kariliiton mukaan terveyskeskusléékérivaje on 300 ja KT:n tutkimuksen
mukaan laékarivaje erikoissairaanhoidossa on 600 (koko tarve ei ndy Temin kk-
tilastossa) Po. Luvuista puuttuu yksityisen sektorin laékarivaje.

5919

N. 1450 laakaria
359 sosiaalitydntekijaa

Véaliton tarve noin: 20 000.

84 077

n. 50 000

n. 42 000

60 000

Noin: 256 000.
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Imatarve tulevaisuudessa suurempi kuin syntyvien lukumaara

Ty6voimatarve
vuodessa
n. 62 000 )
henkil6a kaikille
aloille yhteensa

Vaikka kaikki nuoret saataisiin koulutukseen,
- tyovoimavaje on silti

14 000 henkilda!

Syntyvyys
vuodessa

n. 48 000
henkiloa (2018)

Lahde: Tydvoimatarve arvio 2035: OPH.

Syntyvyys: Tilastokeskus:
http://www.stat.fi/til/synt/2018/synt_2018 2019-04-
26_tie_001_fi.html
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uomen laakaritiheys selvasti Pohjoismaiden
Ihaisin

Lahde: Finland
Health system review 2019
Eu2019.fi

[p.k.vvwv] [alatunniste] 23



aakareita on Suomessa selvasti vahemman kuin
uissa EU- maissa

Lahde: State of
Health in the EU:
Suomi - Maan
terveysprofiili
2019

(OECD ja
European
Observatory on
Health Systems
and Policies
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aakarien elakoitymisen huippuvuodet meneillaan
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askelma laakarien kysynnasta ja tarjonnasta

Dletukset:
Kysyntd nyt = tarjonta nyt +
ladkarimaara, jolla taytettaisiin tyhjat
vakanssit julkisella sektorilla (913)
(huomioidaan osa-aikaisuus, julkisen
sektorin osuus ja tyossaoloaste).
2 Koulutusskenaariota (95% valmistuu):
- Nykyinen (750) ja lisdkoulutus (950)
3 skenaariota kysynnan kasvulle:
- 1% - Matala: 1990-luvun laman
oletus.
1,5 % - "Normaali”: Ladkarimaaran
keskimaarainen kasvu 2000-2020.
2 % - "Korkea”: Todenné&koisin
nykytrendit huomioiden, koska
laakaripula paheni 1,5% prosentin
tarjonnan kasvulla.
Laskelma ei huomioi:
- Hoitotakuu (arvio 1000)
- Lahtotilanne optimistisempi kuin

Laskelman oletuksista ja kysynt&a ajavista tekijoista tarkemmin: Aula Researchin tilasto. (9(2)(?)

https://www.kt.fi/blogi/2021/laakarien-kasvavaan-kysyntaan-reagoitava-voimakkaasti



https://www.kt.fi/blogi/2021/laakarien-kasvavaan-kysyntaan-reagoitava-voimakkaasti

oitotakuun huomioiva laakarien ty0voimaennuste

- Huom: Suomessa laakaritiheys jaa selvasti muista Pohjoismaista. Verrattuna Ruotsiin
ja Tanskaan tarvitsisimme noin 3000-4000 tyoikaista laakaria enemman.




