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SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLTOHENKILOSTON RIITTAVYYDEN JA
SAATAVUUDEN TYORYHMA
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Pe 18.2.2022 klo 9.00-12.00

Microsoft Teams -kokous

Satu Koskela, osastopaallikko, STM (pj.) (x)
Jaska Siikavirta, johtaja, STM (varapj.) (x)
Kimmo Tarvainen, ylilaakari, STM (x)
Satu Karppanen, neuvotteleva virkamies, STM (x)

Laura Lindeman, johtava asiantuntija, TEM

Johanna Slaney, neuvotteleva virkamies, TEM (x)
Anne Ekroth, opetusneuvos, OKM (x)
Sanna Hirsivaara, opetusneuvos, OKM (x)
Piia Pekola, erityisasiantuntija, VM (x)
Markku Jalonen, toimitusjohtaja, KT (x)
Henrika Nybondas-Kangas, neuvottelupaallikkd, KT poistui klo 10

sij. Anna Kukka, neuvottelupaallikkd, paikalle klo 10.05.
Arja Laitinen, johtaja, Hyvinvointiala HALI ry (x)
Marina Lampinen, johtaja, HALI ry/Mehildinen Oy (x)
Maria Lofgren, toiminnanjohtaja, JUKO ry

Laura Lindholm, varapuheenjohtaja, JUKO ry poistui klo 10

sij. Jenni Karsio, puheenjohtaja, Talentia  paikalle klo 10 (x)

Millariikka Rytkdnen, puheenjohtaja, Tehy ry -)
sij. Pipsa Allén , 2. varapuheenjohtaja, Tehy ry
Silja Paavola, puheenjohtaja, SuPer (x)
Jonna Voima, puheenjohtaja, Jyty ry -)
sij. Marja Lounasmaa, edunvalvontajohtaja, Jyty ry
poistui klo 10
Paivi Niemi-Laine, puheenjohtaja, JHL ry -)
sij. Veikko Lehtonen, ammattialatoiminnan paallikko, JHL(x)
Marjo Orava, johtajaylihoitaja, Pohjanmaan hyvinvointialue (x)

Teppo Heikkild, sote-hankejohtaja, hallintoyliladkari, HUS
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Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueen johtaja,
Tampereen kaupunki (x)
Tarja Myllarinen, sote-muutosjohtaja, Kuntaliitto -)
sij. Anna Haverinen, erityisasiantuntija, Kuntaliitto (x
(
(

=

Juha Luomala, sosiaalineuvos, STM X
Kaisa Halinen, laakintdneuvos, STM -)
Paivi Nygren, neuvotteleva virkamies, STM

(x)
Tia-Maria Kirkonpelto, erityisasiantuntija, STM (x)
Terhi Tevameri, sote-, hytetoimialapaallikkd/koordinaattori, Varsinais-
Suomen TE-toimisto (x)

1. Kokouksen avaus ja edellisen kokouksen muistion hyvaksynta

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 9. Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio. Tuotiin tiedoksi
tydryhman asettamispaatdsmuutos, jonka mukaisesti JHL:n puheenjohtaja Paivi Niemi-Laineen
varajaseneksi nimetyn jarjestdjohtaja Kari Baggen tilalle on vaihdettu 13.1.2022 lukien
ammattialatoiminnan paallikké Veikko Lehtonen.

2. Vuoden 2022 tyosuunnitelma ja tiekarttaohjelman runko

Tia-Maria Kirkonpelto ja Jaska Siikavirta esittelivat sihteeristdon luonnoksia tydryhman vuoden
2022 tydsuunnitelmaksi ja valmisteltavan strategisen tiekarttaohjelman rungoksi.

Kaytiin keskustelua aiheista. Sovittiin, etta paivitetaan tiekartan ohjelma-ajaksi vuodet 2022-2027,
jotta sidotaan tiekartan ja eri toimenpiteiden valmistelu myds voimakkaammin kuluvaan vuoteen
jo kadynnissa olevien hankkeiden ja toimenpiteiden edistamistakin koskien.

Todettiin, etta tiekartan tavoitteet ja sisallot tasmentyvat seka paa- etta alatyoryhmien
tyoskentelyn myo6ta. Sovittiin, etta edetadn teemakohtaisella Iahestymistavalla niin alatyéryhmien
kuin tiekartan valmistelussa.

3. Kevain 2022 kehysehdotusten kokonaisuus

Jaska Siikavirta esitteli. Tuotiin tiedoksi, etta kevaan 2022 kehysriihta varten STM on arvioinut
ohjelman valmistelun ja toimeenpanon edellyttamaa lisdrahoitusta vuosille 2023-2026. Ministerio
huomioi kehysehdotuksissaan erilaiset ohjelmaa koskevat valmistelu-, selvitys- ja
kehittdamismaararahatarpeet seka toimeenpanon maararahatarpeet. Tuotiin my6s tiedoksi, etta
budjettiprosessiin on viety valmistelua koskeva paaasiallinen teema, kdytén muodot seka
perustelut tyoskentelyn tarpeellisuudella. Kaikki siséltdsuunnittelu kaynnistyy kehysriihen
linjausten myota. Kaytiin keskustelua aiheesta ja todettiin, etta perustettavat alatyéryhmat ovat
tarkedssa roolissa teemakohtaisten sisaltésuunnitteluiden valmistelussa.

4. Alatyoryhmien asettaminen ja toiminnan kdynnistaminen
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Jaska Siikavirta esitteli. Ohjelman painopistealueiden mukaisten alatydryhmien keskeiset tehtavat
ovat paatydryhman tekemien ehdotusten kasittely, jatkojalostaminen ja
toimeenpano/yhteensovitus silta osin kuin on kysymys eri ministerididen ja viranomaisten
tyoskentelysta. Lisaksi alatydoryhmat voivat tuoda paatydryhman kasittelyyn omalla
vastuualueellaan tdydentavia ja uusia esityksia paatydryhman toimeksiantojen ja valmisteltavan
tiekarttakokonaisuuden mukaisesti.

Alatydryhmien jasenia ovat ministerididen (STM, TEM, OKM, VM) ja tydmarkkinajarjestojen sopija-
osapuolten (KT, HALI, JUKO, SOTE, JAU) esittamat henkil6t. Pysyviksi asiantuntijoiksi nimetaan
edustajia hallinnonalan virastoista ja laitoksista seka palvelujarjestelmasta. Kaytiin keskustelua
aiheesta. Paatyoryhma asetti kokouksessaan seitseman eri alatydryhmaa niiden
asettamispaatosluonnosten mukaisesti. Todettiin, etta alatydryhmien tydskentely kdynnistetaan
viipymatta.

. Tietopohjavalmistelun ajankohtainen tilanne

Paivi Nygren esitteli. Todettiin, etta tietopohjatydskentelyn kanssa on tarkeaa edeta nopeasti niin
yleisen yhteisen tietopohjan muodostamiseksi kuin myds paatyéryhman ja alatyéryhmien
tydskentelyn tueksi. Tuotiin tiedoksi, ettd valmistelua on lahdetty viemaan eteenpain nykytilaa
koskevan taustaselvityksen kaynnistamisella. Keskidssa on muodostaa analyysi sosiaali- ja
terveysalan henkildston riittavyytta ja saatavuutta kuvaavasta tietopohjasta, ennakoinneista,
tietopuutteista ja niiden kehittamistarpeista. Kaytiin keskustelua aiheesta ja todettiin, etta odotus
on saada mahdollisimman pian nykyisen tietopohjan perusteella oleva tilannekuva ja synteesi
esiteltya paatydryhmalle. Tavoitteena on, ettd pidemmalla aikavalilla olisi kaytettavissa avoin ja
kaikkien kaytdssa oleva koottu tieto- ja suunnittelumalli.

Muut asiat
Sovittiin, etta varataan tydoryhman loppuvuoden 2022 kokoukset Doodle-kyselyn avulla.
Seuraava kokous ja kokouksen paattaminen

Seuraava kokous jarjestetaan Doodle-kyselyn vastausten pohjalta maaliskuussa. Puheenjohtaja
paatti kokouksen kello 11.
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