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SOSIAALI- JA TERVEYSALAN HENKILÖSTÖN RIITTÄVYYDEN JA SAATAVUUDEN XXX
ALATYÖRYHMÄ

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysministeriö on tänään asettanut sosiaali- ja terveysalan henkilös-
tön riittävyyden ja saatavuuden xx alatyöryhmän.

Toimikausi

x.1.2022 – 31.3.2023

Tausta

Hallituksen budjettiriihessä syyskuussa 2021 tehtiin kirjaus, jonka mukaan hallitus
käynnistää STM:n johdolla poikkihallinnollisen ohjelman sosiaali- ja terveyden-
huollon henkilökunnan saatavuuden turvaamiseksi sekä lyhyellä että pidemmällä
aikavälillä.

Sosiaali- ja terveysministeriö on marraskuussa 2021 asettanut sosiaali- ja terveys-
alan henkilöstön riittävyyden ja saatavuuden työryhmän, jonka tehtävänä on löy-
tää kestäviä ratkaisuja sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden saatavuuden
edellyttämän osaavan työvoimatarpeen kattamiseksi lyhyellä, keskipitkällä ja pit-
källä aikavälillä alueelliset erot huomioiden.

Osana ohjelman aloitusta tuotetaan eri viranomaisten ja toimijoiden tietoon, sen
kokoamiseen ja analyysiin sekä tutkimuksen yhteydessä esitettyihin arvioihin poh-
jautuva koottu tietopohja ja ennusteet kansallisesta sekä alueellisesta työvoima-
tarpeesta ja sen edellyttämistä toimenpidekategorioista. Tämän tietopohjan ja
analyysin muodostaminen vakiinnutetaan pysyväksi menettelytavaksi valtioneu-
vostotasolla.

Ohjelmassa luodaan edellytyksiä sekä etsitään ja yhteensovitetaan lyhyen ja kes-
kipitkän aikavälin konkreettisia ratkaisuja työpaikkojen ja työnhakijoiden kohtaan-
non parantamiseksi muun muassa työn veto- ja pitovoimatekijöihin vaikuttamalla
sekä johtamis- ja yhteistyörakenteita kehittämällä. Samalla selvitetään ja ehdote-
taan, miten voidaan varmistaa työperäisen maahanmuuton onnistunut toteutus
toimialan tarpeisiin.

Tehtävät
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Ohjelmakokonaisuutta varten sosiaali- ja terveysalan henkilöstön riittävyyden ja 

saatavuuden työryhmä asettaa vaalikauden loppuun asti työskentelevän alatyö-

ryhmien kokoonpanon, jonka tehtävä on tuoda ja arvioida esityksiä päätyöryhmän 

käsittelyyn päätyöryhmän toimeksiannon mukaisesti. 

 

 

 

Ohjelman vastuualueet ja alatyöryhmät 

 

- Tilannekuva- ja ennustetyö (tietopohja) 

- Osaamisen johtaminen; koulutusjärjestelmän, TE- palveluiden, tutkimuksen ja 

palvelujärjestelmän yhteistoiminta 

- Työn veto- ja pitovoima, ammatillinen liikkuvuus, työolosuhteet, työhyvinvoin-

ti, sukupuolten tasa-arvo ja niiden johtaminen 

- Kv- rekrytointi ja työperäinen maahanmuutto  

- Palvelujärjestelmän uudistuvat osaamistarpeet koulutusjärjestelmässä  

- Tehtävärakenteet, työnjaon muutokset ja osaamisen joustava käyttö palvelu-

järjestelmässä sekä pätevyysvaatimukset 

- Palveluiden ja palvelurakenteen vaikuttavuus, digitalisaatio-osaamisen käyttö 

 

Organisointi 

 

Alatyöryhmän työskentelyä ohjaa sosiaali- ja terveysalan henkilöstön riittävyyden 

ja saatavuuden työryhmä.  

 

 

Sosiaali- ja terveysalan henkilöstön riittävyyden ja saatavuuden xx työryhmä  

 

Puheenjohtaja: 

STM/TEM/OKM 

 

Jäsenet: 

 

o STM  

o TEM  

o OKM  

o VM  

o KT  

o Hali ry  

o JUKO  

o SOTE  

o JAU  

 

Asiantuntijat: 
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o Alatyöryhmiin soveltuvasti SM, Migri, THL, Valvira, Business Finland, OPH, 

TTL, yliopistot, ammattikorkeakoulut, ammatilliset oppilaitokset, aluehal-

lintovirastot, TE-palvelut, hyvinvointialueiden ja kuntien edustus 

 

 

Kustannukset 

 

Alatyöryhmä työskentelee virka-aikana ilman erillistä korvausta. Työryhmän me-

not maksetaan sosiaali- ja terveysministeriön talousarvion momentilta 

33.01.01.01.  

 

 

 

Osastopäällikkö Satu Koskela 

  

 

Esittelijä 

 

JAKELU Päätöksessä mainitut 

 

TIEDOKSI Sosiaali- ja terveysministeri Sarkkinen 

 Pohjoismaisen yhteistyön ja tasa-arvon ministeri Blomqvist 

 Työministeri Haatainen 

 Elinkeinoministeri Lintilä 

 Opetusministeri Andersson 

 Tiede- ja kulttuuriministeri Kurvinen 

 Kuntaministeri Paatero 

 Valtiovarainministeri Saarikko 

Kansliapäällikkö Varhila/ STM 

 Kansliapäällikkö Luoma/TEM 

 Kansliapäällikkö Lehikoinen/OKM 

 Valtiosihteeri kansliapäällikkönä Majanen/VM 

 STM APO 

 STM OHO 

 STM YTO 

 STM TTO 

 STM TUTO 

 STM SVO 
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