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Viite
Lausuntopyynté viitearkkitehtuurimallista; suunnitteluprosessi ja kuvausdokumentit
Yleiset kommentit viitearkkitehtuurin suunnitteluprosessiin ja kuvausdokumentteihin

Ty6- ja elinkeinoministerié on koonnut lausuntoon myds hallinnonalan toimijoil-
taan saamansa huomiot. Hallinnonalan toimijoista kommentteja ovat antaneet
ELY-keskukset, Finnvera ja Tukes.

Viitearkkitehtuurimallin dokumentit ovat asiallisesti laadittuja, ne ovat ymmaér-
rettavia ja niissa otettu huomioon tarpeelliset asiat (dokumenttien siséllysluet-
telot kattavia). Samoin sisaltojen otsikot kokonaisuuteen hyvin ja ovat ymmar-
rettavia.

Viitearkkitehtuurissa tulee jatkossa painottaa merkittévésti eri organisaatioiden
monialaisuutta. Viitearkkitehtuurin kohteeksi tulee valita riittdvan kattava ja oi-
kein rajattu alue organisaation toiminnasta — ylipd&taan kokonaisarkkitehtuuria
hy6dyntava suunnitelmallisuus on oltava osana kehittdmistd. ELY-keskuksille
on oleellista ohjaaviin ministeriéihin ja sidosryhmiin kytkeytyminen, jolloin yh-
teisesti laaditut viitearkkitehtuurit ovat merkittdvassa asemassa samojen linjo-
jen ja toimintojen nakdékulmista. Kansallinen palveluvayléd tuo apua toiminnan
ja palvelujen sahkoistamiseen nykyajan tekniikoilla ja mahdollisuuksilla seka
julkisia etta yksityisia toimijoita yhdistavéna tekijana.

Aineistossa olisi hyva tuoda esiin, etté viitearkkitehtuuri ei poista organisaa-
tiokohtaisen soveltamisen ja suunnittelun tarvetta asiakaspalveluita kehitetta-
essa.

Kommentit viitearkkitehtuurin suunnitteluprosessiin (Liite 1)

Yleisend kommenttina suunnitteluprosessiin ja viitearkkitehtuuri malliin Finnve-
ra ehdottaa, etta viitearkkitehtuurin suunnitteluprosessin ohje kytkettéisiin tii-
viimmin organisaation tai osa-alueen kehitysaktiviteetteihin. Tésta syysta pi-
taisimme hyvana, ettd ohjeista kavisi ilmi se, miten kehitysaktiviteettien ja pro-
jektien tulisi huomioida viitearkkitehtuuri ja sen suunnittelu. Nykyisess& muo-
dossa ohje kuvaa erillisen arkkitehtuuriméaéarittelyaktiviteetin. Téméa on huomat-
tavan suuri ty6, johon organisaatiolla ei valttdmatta ole kiinnittda resursseja.
Toisaalta arkkitehtuurin suunnittelu kehittdmisaktiviteeteista irrallaan voi myés
olla haasteellista, silla arkkitehtuurin taustalla olevat toiminnan kehittdmisen
tavoitteet eivat valttamatta ole tuolloin tiedossa.
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Kysymys: Onko dokumentti ymmaérrettava

Dokumentti on ymmarrettava, mutta jokseenkin yksityiskohtainen. Voisiko eri
vaiheiden ja niissa tuotettavien asiakirojen ja suunnitelmien maaraa vahentaa.
T&ma yksinkertaistaisi ohjetta ja prosessia?

Kommentit viitearkkitehtuurin kuvauspohjaan (Liite 2)

Kommentti kohtaan: 1.2. Kenelle tdmé dokumentti on tarkoitettu

T&han kohtaan tulisi selvemmin madaritelld/todeta kenelle kohdistettu - kun
haetaan tahoa ja ymmarrysta viitearkkitehtuuriin, joka voi kehittyd muutokses-

sa.

Toivottavaa on, ettd organisaatioiden arkkitehtuureista kootaan esimerkkeja
mallin liitteiksi.

Kommentit viitearkkitehtuurin toimeenpanosuunnitelma —pohjaan (Liite 5)

Kommentit kohtaan: 3.2, Viitearkkitehtuurin toimeenpanon roolit, vastuut ja
kustannusarviot

Tulee olla tarkkaan sovittuna, kuka omistaa/tekee mitakin, jotta vastuut toimi-
vat ja ei synny paallekkaisia tehtavia.

Kommentit kohtaan: 5. Viitearkkitehtuurin viestintdsuunnitelma
Viestinnan on oltava mahdollisuuksien mukaan avointa ja tarvittaessa laaja-

alaista. Yhteentoimivuus.fi-portaali tai yksittéiselle julkiselle hankkeelle perus-
tettava/ tai perustettu projektisivu voi toimia informaatioalustana.
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