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Digitalisaation edistamisen tyoryhma — 3. kokous

KOKOUSMUISTIO

Ajankohta

Keskiviikko 22.5.2024, klo 13:00-15.00, Teams-kokous

Osallistujat
o Essi Lojander, TEM, pj. e Riina Keskinen, UM
e Kimmo Kari, TEM, sihteeri e Mikko Nenonen, UM
¢ Roosa Mantila, Migri ¢ Minna-Kaisa Liukko, UM
e Jarmo Tiukkanen, TEM e |Ismo Parviainen, SM
¢ Anu Polojarvi, SM ¢ Anu Polojarvi, SM

1. Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13:00.

2. Edellisen kokouksen poytédkirjan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen poytakirja.

3. Tuotos 1.1: Valmiin jalkiarviointikoosteen esittely ja vahvistaminen / Mantila
Mantila esitteli jalkiarviointikoosteen (tuotos 1.2). Kooste perustuu kevaalla
toteutettuun kyselyyn, ja sitd on taydennetty Migrin asiantuntijahaastatteluilla. Tyo
eteni suunnitellusti ja kooste esitellaan tyd- ja koulutusperusteisten

oleskelulupamenettelyiden kehittdmisen ohjausryhmassa 12.6. Samassa
ohjausryhmassa esitelldan toimenpidesuositukset (tuotos 1.2), joten esitykset
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muotoillaan koherentiksi kokonaisuudeksi. Lojander ja Mantila tekevat
yhteisesityksen. Tyoryhma hyvaksyi jalkiarviointikoosteen.

4. Tuotos 1.2: Toimenpidesuositusten esittely ja vahvistaminen / Lojander, TEM

Lojander esitteli toimenpidesuositukset. Toimenpidesuositukset oli tarkoitus tuoda
tanaan tydryhman hyvaksyttavaksi, mutta viimeisen osion ollessa keskenerainen,
lopullinen kuittaus tehdaan kirjallisesti. Tavoitteena on, etta jokaisessa
organisaatiossa pyrittaisiin sitoutumaan toimenpidesuosituksiin. Suosituksilla pyritdan
luomaan kaytanteita, jotka olisivat kayttdon otettavissa TEM:n KAVOT-tiimissa,
Migrissa seka Maahanmuutto-osastolla SM:ssa. SM:n johdon kuittausta odotetaan
viela, Polojarvi ilmoittaa johdon linjauksen sahkopostitse. Suosituksista ei saa
muodostua liian raskaita sdaddsvalmistelijoille, mutta suositusten tavoite on kuitenkin
erittain kannatettava. Hallinnollista taakkaa ei lisata, vaan tavoite on keventaa sita.
Sovittiin, etta lisdtdan UM suosituksen soveltajiin silld huomautuksella, ettd UM:n
osuus maahanmuuton sdadoésvalmistelun kokonaisuudesta on huomattavan pieni.
Tavoitteena on saada suositukset mahdollisimman hyvin konkreettiseen kayttéon.

Keskusteliin siitd, otetaanko sdaddshankkeiden kokonaiskuvan yllapito osaksi
asiantuntijaverkostoty6ta vai osaksi jarjestelmakehityksen tiekarttaseurantaa (uusi
tulosohjauksen tukitoiminto). Todettiin, etta olisi jarkevaa liittda sdadéshankkeet mukaan
tiekarttaan, mutta kevyella otteella. Moniin sadddéshankkeen valintoihin tarvitaan
poliittinen hyvaksynta, joka lisaa valmisteluun liittyvaa epavarmuutta.
Jarjestelmakehityksessa on puolestaan hyva nahda, mitka kaikki vaikuttavat priorisointiin
ja saéddshankkeiden aikatauluihin. Saadéshankkeiden kokonaiskuvan yllapitoon liittyy
kaytannon haasteita, joista sovittava. Lojander selvittda voisiko saadéshankkeiden
kokonaiskuvan koordinaation ottaa mukaan uuteen tulosohjauksen tukitoimintoon.

Luodaan tiivis perehdytyspaketti sdadosvalmistelijoille seka jarjestelmakehittajille.
Esimerkiksi tiivis vuokaaviomalli voisi toimia, mutta tarkeaa, ettéd hydédynnetaan myos
olemassa olevia aineistoja. Tyoryhma Kkiitteli tuotosta, mutta nosti esiin huolena
toimeenpanoon liittyvan resursoinnin. Resursoinnin ollessa epavarma tilanne vaatii
seurantaa.

Sovittiin, etta lisataan tydoryhman 1. tydpakettiin uutena tuotoksena (1.3) tydsuunnitelma
suosituksien toimeenpanoa varten. Sovittiin, ettd tydsuunnitelma tuotetaan Migrin
(Mantila) ja TEM:n (Lojander) valisena yhteistyona, tarvittaessa jarjestetaan tydpaja
elokuussa. Kasitellaan tydsuunnitelmaluonnos tyéryhman kokouksessa syyskuussa
(10.9.) ja pyritdan viemaan 25.9. ty6- ja koulutusperusteisten lupamenettelyiden
kehittdmisen ohjausryhman hyvaksyttavaksi.

Keskusteltiin, etta toimenpidesuositukset voisi kytked VN:n digitalisaatiotoimintaan
laajemminkin. Tyoryhman ty6ta olisi hyva esitelld vahintdankin TEM:n ohjausyksikon
digitalisaatiotiimille (Mika Nordman johtaja) seka selvittdd mahdollisuuksia esitella tyota
yhteiskunnan uudistamisen ministeriryhmassa syksylla. Lojander selvittaa asiaa,
Parviainen tukee tarvittaessa.



3/4

Suositukset kasitelladn TEM:n sisdisessa sisaltopajassa 23.5. Viimeistelyjen jalkeen
Lojander laittaa suosituksen hyvaksyttavaksi tydryhmalle kirjallisesti, kukin jasen kuittaa
osaltaan sahkdpostitse suositukset.

5. Tuotos 2.1. Arkkitehtuurikuvaus

Hankinnan tilanne / Lojander, TEM

TEM:n maararahatilanne ja resurssien niukkuus huomioiden hankinta TEM:n kautta
ei ole mahdollinen. Selvitetddn mahdollisuutta kayttaa arkkitehtuurikuvaukseen RRF-
rahoitusta, jolloin hankinnan toteuttaisi ja sitad ohjaisi Migri. Asia on viela selvittelyssa
Migrissa, tieto hankinnan mahdollisuudesta saadaan viimeistaan 7.6.

Hankinnan rajaus ja sisallot / Kari, TEM

Kari esitteli koosteen, johon keratty hankintaa varten kunkin jasenorganisaation
nakemyksia arkkitehtuurikuvauksen rajauksesta, kayttotarkoituksista ja sisalloista.
Sovittiin, ettd hankintaan sisallytetaan myos Migrin tiedonhallintamalli, koska
Migrissa on kaynnissa tahan vaikuttava organisaatiouudistus ja malli tulee joka
tapauksessa paivittdd. Koska hankinnan ohjaus tulisi alustavan suunnitelman
mukaan Migrille, sovittiin, ettd Migri tdydentaa hankintakuvaukseen
tiedonhallintamallia koskevan osion.

Alustava nakemys on, etta hankinnan rajauksena ovat oleskelulupamenettelyt
kokonaisuudessaan. Tyo- ja koulutusperusteiset luvat kattavat kokonaismaarasta yli
puolet, joka on edellytys RRF-rahoituksen kaytdlle. Kohteen rajausta tarkennetaan
tarvittavilta osin viela Migrissa..

Sovittiin, etta tydryhman jasenet kayvat arkkitehtuurikuvauksen lapi ja tekevat
tarvittavat tdydennykset viimeistaan 7.6. Erityisesti osio 4, jossa kuvataan valittavalle
toimittajalle koostettavaksi toimitettavat aiemmat aineistot, vaatii viela taydennyksia
jokaiselta organisaatiolta. Sovittiin, ettd hankintakuvauksessa kaytetaan DVV:n
standardeja, jotka Mantila paivittda koosteeseen.

Jos Migri pystyy edistdamaan hankintaa, esitellaan ohjausryhmalle 12.6. lyhyesti myds
tuotos 2.1 eli arkkitehtuurikuvauksen tilanne.

6. Muut asiat

Katsottiin tydsuunnitelma lapi ja kuitattiin muutokset.

7. Tassa kokouksessa sovitut asiat

Esitelldan tuotokset 1.1 ja 1.2 ty6- ja koulutusperusteisten
oleskelulupamenettelyiden kehittdmisen ohjausryhmassa 12.6. Tuotoksien esittelyt
muotoillaan yhteisesitykseksi, Lojander ja Mantila vastuuvalmistelijat.

Lojander lahettda tuotoksen 1.2 tyéryhmalle kirjallisesti hyvaksyttavaksi, kun viimeistelty
sisaltopajan jalkeen.
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Polojarvi kdy osaston johdon kanssa lapi SM:n sitoutumista tuotokseen 1.2. ja palaa
asiasta Lojanderille sahkopostitse

Pyritdan viemaan tuotos 1.3 eli tydsuunnitelma suosituksien toimeenpanoa varten
syyskuun ohjausryhmaan. Tydsuunnitelman valmistelusta vastaavat Mantila ja
Lojander, tarvittaessa kutsu tyOpajaan. Kasitelldan tydoryhman kokouksessa syyskuussa.
Tyoéryhman taydennykset tuotosta 2.1 koskevaan kuvaukseen viimeistaan 7.6.
Esitellaan lyhyesti ohjausryhmalle kesakuussa, jos Migri pystyy ottamaan hankinnan
hoidettavakseen. Migri tdydentaa tiedonhallintamallia koskevan kuvauksen.

Selvitetdan mahdollisuutta esitelld tydryhman tuotoksia yhteiskunnan uudistamisen
ministeritydryhmalle + TEM:n digijohtajalle.

8. Kokouksen paattaminen

LITTEET

JAKELU

Puheenjohtaja Kiitti jasenia osallistumisesta ja paatti kokouksen klo 14:50. Seuraava
kokous jarjestetdaan 10.9.2024.

LIITE 1: Jalkiarviointikooste_0304204_FINAL.docx

LIITE 2: Toimenpidesuositukset sdaddsvalmistelun ja tietojarjestelmakehityksen
yhteensovittamiseksi_20052024_FINAL.docx

LIITE 3: Arkkitehtuuri kuvaus hankinnasta LUONNOS 21052024 .docx

Tyoéryhman jasenet



