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KK OHRA -TYORYHMA 2023

Viestinta- ja vuorovaikutussuunnitelma

Luonnos 28.3.2023




Viestinnan yhteiset periaatteet

* Viestinnan yleisena lahtokohtana on osallistavuus, vuorovaikutteisuus ja avoimuus.

+ Hankkeen viestinta perustuu verkostomaiseen tyoskentelytapaan, jossa jokaisella tyoryhman
jasenella on oikeus ja vastuu valittaa tietoa omalle verkostolleen.

- Sihteeristd valmistelee paivittyvaa esittelyaineistoa tydryhman tyon etenemisesta seka
yleisesti korkeakoulujen ohjauksesta ja rahoituksesta. Jasenet voivat hyodyntaa materiaaleja
omassa viestinnassaan.

+ Teemaa pidetaan esilla kaikissa ministerion jarjestamissa keskeisissa tilaisuuksissa (mm.
johdon seminaarit, rehtorit, vararehtorit, talous- ja suunnittelujohto).

- Tyoryhman puheenjohtaja ja asiantuntijasihteerit osallistuvat mahdollisuuksien mukaan
korkeakoulujen ohjauksen ja rahoituksen kehittamisesta alustajina keskeisten sidosryhmien
hallintoelinten kokouksiin.
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Viestinnan ja vuorovaikutuksen tavoitteet

* Viestia avoimesti korkeakouluohjauksen ja korkeakoulujen valtionrahoituksen
kohdentamisessa kaytettyjen rahoitusmallien uudistamisen valmistelun etenemisesta.

- Saada palautetta tyoryhman tyohon.

« Lisata korkeakouluyhteison ja sidosryhmien tietoisuutta korkeakoulujen ohjauksesta ja
rahoituksesta:

* Ministerion ohjauksen ja rahoituskaytanteiden mahdollisuuksista ja rajoitteista.
« Korkeakoulujen autonomian tarjoamista mahdollisuuksista.

- Sitouttaa korkeakouluyhteisda ja sidosryhmia rahoitus- ja ohjauskaytanteisiin ja naiden
taustalla olevien korkeakoulu- ja tiedepoliittisten tavoitteiden edistamiseen.
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Ydinviestit

« Valtio edistaa korkeakoulu- ja tiedepoliittisia tavoitteita |ahinna lainsdadannon,
korkeakoulujen rahoituksen ja rahoituskaytanteiden seka muiden ohjauskaytanteiden kautta.

- Kaikki korkeakoulut hoitavat julkista tehtavaa. Korkeakoulujen toiminta rahoitetaan
paaosin julkisin varoin. Paaosa julkisesta rahoituksesta seka yliopistoille etta
ammattikorkeakouluille kanavoituu opetus- ja kulttuuriministerid kautta laskennallisten YO ja
AMK -rahoitusmallien mukaisesti.

« Yhteiskuntavastuun rinnalla korkeakouluilla on opetuksen ja tutkimuksen vapauden lisaksi
laaja taloudellinen ja hallinnollinen autonomia.

« Korkeakoulujen toimintaedellytysten kannalta keskeisia ovat rahoituskehyksen suuruus,
sen ennustettavuus, ennalta maariteltyjen kayttokohteiden osuus seka tavat, joilla
julkinen rahoitus ja mahdolliset kannusteet kanavoidaan.

« Ohjauksen ja rahoitusperusteita on uudistettaessa on tunnistettava korkeakoulujen
lakisaateiset tehtavat, korkeakoulu- ja tiedepoliittiset tavoitteet, toimintaympariston
ennakoidut muutokset ja kansainvaliset verrokit.

4 | 6.4.2023 OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



Viestinnan kanavat

Tyoryhman sisaisessa tyoskentelyssa hyodynnetaan

+ Hankeikkuna on ensisijainen kanava verkossa (KK OHRA -tyoryhma 2023)

Sivulla kuvataan hankkeen perustiedot (aikataulu, tavoitteet, tiivistelma jne.) ja sen organisoituminen
(henkilot) seka listataan keskeiset asiakirjat, kuten kokousmuistiot.

+ Mahdolliset tiedotteet ja uutiset julkaistaan ministerion verkkosivuilla. Samalla ne jaetaan medialle
valtioneuvoston mediapalvelun kautta.

« Tyoryhmalla ei ole aktiivista some-viestintaa, mutta tyoryhman jasenia kannustetaan osallistumaan
keskusteluun tunnisteilla #K{Kohjaus ja/tai #K{Krahoitus. OKM:n viestinta
seuraa somessa kaytavaa korkeakoulujen ohjaus- ja rahoituskeskustelua.
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Vuorovaikutus ja osallistaminen

«  Tydryhman tyota kasitelldaan OKM:n edustajien toimesta
«  korkeakoulujen rehtoreiden etatapaamisissa kuukausittain (YO- ja AMK-rehtorit tarvittaessa erikseen),
+ opetuksesta ja tutkimuksesta vastaavien vararehtorien tapaamisissa,
» korkeakoulujen suunnittelu- ja talousjohdon tapaamisissa seka

«  korkeakoulujen ja tiedelaitosten johdon seminaareissa.

« Tyodryhman tyohon kytkeytyy valillisesti myos kaynnissa olevan korkeakoulujen ohjauksen ja
rahoituskaytanteiden kansainvalisen arviointihankkeen osallistavat tilaisuudet (haastattelut, kyselyt,
vierailut, Online tyopaja)

« Tyodryhma hyodyntaa mahdollisuuksien mukaan erilaisia osallistavia yhteistydomuotoja valmistelun
aikana, kuten tyopajat, Webbikonsultaatiot/ kyselyt, kuulemistilaisuudet, Q&A-aamukahvit.
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- Tyoryhman toimet

Vuorovaikutuksen aikataulua B oniin ity
| waais | Huni | Touko | Kesa | Heind | Elo | Syys | Loka | Marras | Joulu | Tammi | Hem | Mais | Hunti]
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Vuorovaikutus
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Muu viestinta

I 17.3. I I 5.4. I I 16.5 I I 21.6. I I 25.8 I I 14.9. I I 18.10 I I 6.11. I I 11.12 I E E E

7 | 6.4.2023 Tyoryhmé&n kokoukset | OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO




