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HE metropolihallintoa koskevaksi lainsaadannoksi

Lausunnon paakohdat

» Akava kannattaa metropolialueen aluekehittdmis-, maankaytto-,
likenne- ja asumisvastuiden siirtamista yhdelle toimijalle.

» Lakiluonnoksessa ei ole huomioitu uuden organisaation palkkahar-
monisointitarpeita. Siksi metropolihallinnon suunnitteluun tulee
sisallyttaa henkiloston asemaa, osallistumista ja palkkaharmonisaa-
tiota koskevat suunnitelmat.

Akava pitaa hyvana, ettd metropolialuetta kehitetdan eheammaksi ja
kilpailukykyisemmaksi alueeksi keskittamalla maankayttoon ja liikenne-
suunnitteluun liittyvat tehtavat ja paatdksenteko yhdelle toimijalle.
Metropolikaava on tehokas valine kokonaisvaltaiseen kaavoitukseen ja
niihin sisaltyviin liikennejarjestelyihin. Asuntotuotannon riittdmattémyys
ja asumisen kalleus metropolialueella seka rakentamiseen liittyvat
laadulliset ongelmat koskettavat monia akavalaisia. Asumiseen liittyvat
ratkaisut ovat keskeisessa roolissa myos alueiden sosioekonomisen
eriytymisen ehkaisemisessa ja lieventdmisessa.

Pidamme hyvana, etta sosiaali- ja terveysasiat on jatetty selkeasti
tehtavakuvan ulkopuolelle. Lakiluonnoksessa todetaan kuitenkin, etta
metropolihallinnolle voidaan antaa myds muita tehtavia. Siksi olisi hyva
jo nyt miettia millaisia tehtavia valtiovalta haluaa keskittda metropolihal-
linnolle 10 - 20 vuoden perspektiivilla.

Uuteen metropolihallintoon siirtyy noin 500 henkil6a, joista iso osa on
akavalaisia. Perustaminen tapahtuu liikkkeen luovutuksena, jolloin
voimassa olevista tyo- ja virkasuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuu-
det siirtyvat uudelle organisaatiolle. Uusi organisaatio on velvollinen
noudattamaan luovutushetkelld voimassa olleen tyd- tai virkaehtosopi-
muksen maarayksia. Tyonantajan ja henkildston valisesta yhteistoimin-
nasta kunnissa annetun lain (449/2007) mukaan uudistuksen edellytta-
mat jarjestelyt on valmisteltava yhteistoiminnassa kuntien henkildstén
edustajien kanssa.
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Akava muistuttaa, etta lakiluonnoksessa ei ole huomioitu uuden organi-
saation palkkaharmonisointitarpeita. Siksi metropolihallinnon suunnitte-
luun tulee sisallyttaa henkilostén asemaa, osallistumista ja palkkahar-
monisaatiota koskevat suunnitelmat.
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