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Valtioneuvoston periaatepaatos yrittdjyydesta

Lausunnonantajia pyydetaan vastaamaan seuraaviin kysymyksiin:

1. Onko yrittdjyyden periaatepdatoksessa otettu huomioon yrittajyyden edistamisen ndkdkulmasta
keskeisimmat asiat?

Ei. Mita lisaisit tai muuttaisit? [Tyonantajayritykset korostuvat periaatepaatoksen nykyisessa
luonnoksessa. Niihin tehtavien panostusten lisaksi tulisi panostaa siihen, etta yrityksia kannattaa
perustaa ja yrittdminen kannattaa. Kannattava yritys kasvaa, tyollistaa ja tuottaa hyvinvointia.
Yritysten perustamiseen ja niiden varhaisen vaiheen kasvun edellytyksiin on syyta panostaa.
Esimerkkia tulisi ottaa maista, joissa tdssa on onnistuttu. Yrittajyyden tilannekuvassa on tunnistettu
potentiaaliimme ndhden alhainen yritysten perustamisaktiivisuus. Esimerkkeja yritysten
perustamisaktiivisuutta lisadvista tekijoista, prosesseista ja parhaista kaytannoista voidaan etsia
niista pienista kehittyneista talouksista, joissa uusien yritysten perustamisaktiivisuus on korkea: Viro
(23,6 yritysta 1000 tyoikaista asukasta kohden), Tanska (10,1), Norja (8,6), Latvia (8,0) ja Ruotsi (7,2)
(World Bank 2021). Alhainen yritysten perustamisaktiivisuus (4,3) on Suomen kestavan kasvun
keskeinen pullonkaula, mutta sita ei vield ndy periaatepaatoksen tavoitteissa. Tydnantajayritysten
maaran kasvu tarkea tavoite, mutta sen saavuttaminen ei nayta realistiselta, mikdli emme saavuta
verrokkimaita yritysten perustamisaktiivisuudessa. Uusia kasvuhakuisia yrityksia tarvitaan lisda - pian
ja paljon. Panostusta perustamisaktiivisuuteen ja omistajanvaihdoksiin/ sukupolvenvaihdoksiin tulee
lisata. Esimerkiksi yrityshautomojen ja kiihdyttamaojen verkostoimaisia toimintamalleja ja
saavutettavuutta tulee kehittaa. Yrittajyyden tilannekuvassa (l11./1/1.1.) on tunnistettu, etta
vientiad harjoittavien mikroyritysten maara on alhainen ja toimissa (l1l./1) todetaan, etta pienen
kotimarkkinan Suomessa on keskeista varmistaa, etta pk-yritykset saavat tukea
kansainvalistymiseen. Suomen viennin pullonkaula on kuitenkin mikroyrityksissa. Suomen menestys
on viennin varassa. Vientimme nojaa harvalukuisiin suurten yritysten toimitusketjuihin. Kestavan
kasvun turvaamiseksi erityisesti mikroyritykset tarvitaan vientiin mukaan. Suomessa mikroyritysten
vakilukuun suhteutettu vienti on Euroopan pienten kehittyneiden talouksien alhaisin (Eurostat
2018). Jos saavutamme Viron tason mikroyritysten vakilukuun suhteutetussa viennissa,
suomalaisten mikrojen vienti kasvaa 1,6 mrd eurosta 7,3 mrd euroon. Mikroyritykset olisi syyta
mainita toimissa pk-yritysten rinnalla. Taman hetken kasvu- ja vientiohjelmat ja -rahoitus eivat ota
riittavasti huomioon kasvu- ja vientihakuisten mikroyritysten erityispiirteitd. Kasvun ja viennin
tehokas edistaminen mikroyrityksissa edellyttaa ndgiden oman kasvu- ja vientiohjelman
kdaynnistamistd. Kansainvalisyytta tukevia toimintamalleja ja verkostoja tulisi kehittada my®os niilla
aluilla, joilla ei ole kattavasti isoja kansainvalia kasvuyrityksia tai kansainvalisesti toimivia
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tutkimuslaitoksia. Mikroyritysten tyopaikkojen vaheneminen Suomessa useamman vuoden ajan
on huolestuttavaa. Mikroyritykset tyollistavat vuonna 2020 Suomessa n. 364 tuhatta henkiléa (ml.
Yrittdjat ja tyontekijat, Tilastokeskus 2022), 24% yritysten tuottamista tyopaikoista. Muller ym.
(2021. https://www.ggb.gr/sites/default/files/basic-page-files/SME%20Annual%20Report%20-
%202021.pdf) mukaan mikroyritykset tuottivat Euroopassa 29% yritysten tyopaikoista ja 2018-2019
56% yritysten tyopaikkojen kasvusta. Mikroyritysten tyollistdmisedellytysten parantamiseen ja
esteiden purkamiseen tulisi suunnata kehittdmispanoksia samalla, kun panostetaan pienten ja
keskisuurten tyonantajayritysten kehittamiseen. Ensimmaisen tyontekijan palkkaamisen kynnyksen
madaltaminen on erityisen tarkeda. Kdynnissa oleva kokeilu on hyva avaus, mutta jadamassa
valitettavan suppeaksi, tarkedan asia taytyy resursoida laajemmin. Tyollistamiseen tahtaavien
toimien lisaksi olisi tarkedaa panostaa mikroyritysten nopeaa kasvua ja vientia edistaviin toimiin.
Yksinyrittdjyys on voimakkaasti kasvava ilmid, joka on osa kansainvalista trendid; yha useampi
tyollistaa itsensa osittain tai kokonaan yrittdjana. Perinteisen yhden tydantajan mallin ennustetaan
muuttuvan kohti tilannetta, jossa yha useampi toimii yrittdja-statuksella useammalle tilaajalle.
Yksinyrittaminen on useimmille ensi askel yrittdjyyteen, joten siihen tarvitaan kannustimia yritysten
perustamisaktiivisuuden kasvattamiseksi. Yksinyrittdminenkin voi luoda uusia, kannattavia ja
skaalautuvia liiketoimintamalleja. Monet yksinyrittajat toimivat verkostona tarjoten yhdessa
kokonaispaketteja (tuotteita tai palveluita). Tarvitsemme my6s mittareita arvioida
yrittdjaverkostojen tuottamaa lisdarvoa ja keinoja lisata niiden tuottavuutta. On tarkeaa pyrkia
luomaan olosuhteet, jossa yrittdjyyden ja palkkatyon yhdistdminen onnistuu vaivattomasti.
Yrittamisen toimintaympariston kehittamiseksi sosiaalilainsdaadantoa tulisikin rakentaa
yrittdjyysmyonteisemmaksi. Yrittdjan turvaverkkojen keinovalikoima (tyottomyysturva, sosiaaliturva,
eldke, tyoterveys jne.) eiole talla hetkellad tasavertainen tyontekijan kanssa. Naiden kuilujen
poistaminen on tarkeda. Korona-aikana kadytdssa ollutta yrittdjien tydmarkkinatuen vakiinnuttamista
tulisi tarkastella vakavasti. Se mahdollistaa yritystoiminnan joustavan jatkamisen valiaikaisten
yritystoiminnan haasteiden jalkeen. Tutkimuksen ja kehittamisen lisaksi yritystukia tulisi suunnata
entistd voimakkaammin kaupallistamiseen. Jo nyt on havaittavissa, ettd merkittdava osa
skaalautuvasta uudesta liiketoiminnasta paatyy ulkomaiseen omistukseen. Suomen vahvuus on
vahva osaamisperusta ja t&k - meidan tulisi kuitenkin jatkossa panostaa jatkossa yhda enemman
kaupallistamiseen ja nopeaan kasvuun seka suomalaisen omistajuuden vahvistamiseen. Esimerkiksi
vastuullisuuden esiintuominen kansainvalisessa kaupassa on vield verrattain hyddyntamaton
mahdollisuus.]

2. Mita tulisi erityisesti ottaa huomioon yrittajyyden periaatepaatoksen toteuttamisessa?

Oulun yliopiston valtakunnallisena tehtavana on mikroyrittdjyyden tutkimus ja koulutus. Oulun
yliopiston Kerttu Saalasti Instituutti osallistuu jatkossakin tutkimuksella, koulutuksella ja
kehittamistyolla yrittajyyden ja yrittdmiseen myodnteisen tomintaympariston kehittamiseen,
erityisesti mikroyrittdjyyden nakdkulmalla. Yhtena luonnoksen toimenpiteena on mainittu, etta
“Kaynnistetaan yrittajille suunnattu kasvuyrittdjyyden ja kansainvalistymisen
erikoistumiskoulutusohjelma”. Ohjelma on erittdin tarpeellinen ja olemme kiinnostuneita tdman
toteuttamisesta muiden kiinnostuneiden yliopistojen kanssa.

3. Ovatko yrittdjyyden periaatepaatdksen toimenpiteet poikkihallinnollisen yhteistoiminnan ja
koordinaation varmistamiseksi riittavat (toimenpide 6.1.)?

4. Ovatko esitetyt seurantamittarit kattavat yrittdjyyden periaatepaatoksen seuraamiseksi (kohta 1V)?
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Mittaristo on yleisesti ottaen kattava. Yrityskokoluokittainen seuranta on mainittu useimmissa
kohdin, mika on todella hyva asia.

Lisayksena tarvitaan vield, etta yritysten tavaraviennin maaraa on syyta seurata samalla tavoin
yrityskokokoluokittain. Suomen vienti ei ole tasapainossa, vaan Suomen vienti on verrokkimaihin
nahden voimakkaasti riippuvainen suurten yritysten viennista. Myods suhdannevaihtelut ovat suuria
tastakin johtuen. Suomen viennin keskeinen kuilu on mikroyritysten viennissa, joten seurattavaksi
mittariksi tulisi valita myos mikroyritysten suoran viennin maara. Lisaksi myos palveluviennin maaraa
tulisi seurata yrityskokoluokittain.

Suoran tavara- ja palveluviennin lisdksi yritysten arvoketjut muodostavat mikro- ja PK-yritysten
viennille merkittavan kanavan. Arvoketjujen tunnistamisella saadaan parempi tilannekuva ja voidaan
kehittaa julkisesta tilastoinnista piiloon jadvaa viennin arvonlisda. Tata voitaisiin tehdd myos
alueellisten arvoketjujen analysoinnilla.

5. Miten voidaan kehittda ministeriéiden vilistad poikkihallinnollista yhteistyota yrittdjyyden
periaatepaatoksen toteuttamiseksi?

6. Muut mahdolliset huomiot yrittajyyden periaatepaatokseen.

On tarkeaa, etta mikroyritysten merkitys nakyy linjakkaasti yrittajyysstrategiassa,
periaatepaatoksessa ja tiekartassa.

Alueiden erilaisuuden ja niiden yritystoiminnan erityispiirteiden takia on tarpeellista, ettd tuetaan
paikkaperusteisen tietojohtamisen valineita yrityksia ja yrittajyytta koskevien toimenpiteiden
tarkempaan kohdentamiseen. Yritystoimintaa tukevien kaytanteiden ja politiikkatoimien
tehokkuutta ja vaikuttavuutta tulee tarkastella vaikuttavuusanalyysien keinoin ja tahan Suomen
laadukkaat datavarannot antavat hyvan pohjan.

Julkisten yrityspalveluiden edelleen kehittdmisessa ja tehostamisessa digitaalisten palvelujen ja 24/7
saatavilla olevien tyokalujen merkitys kasvaa. Vaikuttavien toimintamallien ja tydkalujen
kehittamisessa tutkimustieto, yritysrajapinnan tuntemus ja yhteistyd ovat keskeisia onnistumisen
edellytyksia. My0s yritysneuvojien osaamisella on tarkea merkitys yritysten tukemisessa ja
yrittdmisen kynnyksen madaltamisessa. Siksi yritysneuvojien ammatillisen osaamisen kehittdminen
ja yllapito (koulutukset, vertaisverkostot) on tarkea keino palvelujen laadun varmistamiseksi ja
kehittamiseksi.
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