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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista kausityontekijoina
tyoskentelya varten annetun lain 1 ja 24 § :n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Hallituksen esityksen tavoitteena on ehkaista ulkomaalaisiin luonnontuotteiden keraajiin
kohdistuvaa hyvaksikayton riskia seka selkeyttda heiddan asemaansa. Luonnontuotteiden kerdajien
asemaa on kasitelty niin sanotussa marjalaissa, mutta se ei ole riittdvissa maarin kitkenyt alan yleista
ihmiskauppaa, kiskontaa ja tyosyrjintda. Luonnontuotteita keraavat ulkomaalaiset tyontekijat ovat
tyomarkkinoilla tyypillinen tyoperdisen hyvaksikdayton kohde, koska kielitaidottomuus ja suomalaisen
yhteiskunnan seka luonnovara-alan toimintaympariston heikko tuntemus asettavat heidat hyvin
alttiiksi hyvaksikaytélle ja ihmiskaupalle.

Luonnontuotteiden keradjat ovat tyypillisesti yrittajaluonteisessa suhteessa tyon teettajatahoon,
vaikka tosiasiallisesti heilla ei ole riittdvdaa suomalaisten tyomarkkinoiden tuntemusta kyetdkseen
itsendiseen yritystoimintaan tai mahdollisuutta myoskaan itsenaisesti kilpailuttaa omaa
tyopanostaan eri tilaajatahojen valilla. Yrittajamuotoisen tyon teettaminen ulkomaalaisilla
luonnontuotteiden keraajilla Suomessa on keino kiertaa tydnantajavelvoitetta esimerkiksi liittyen
henkiléiden palkkaukseen, eldke- ja tyottomyysvakuutusmaksuihin tai tydaikoihin. Tyypillisissa
hyvaksikayttotapauksissa luonnontuotteiden poimijoilta kerataan myos erilaisia maksuja liittyen
asumiseen, ruokailuun tai kuljetuksiin.

STTK pitda ehdotusta luonnonmarjan poiminnan sisallyttamisesta kausityolain piiriin nykytilannetta
parempana. Esitetty muutos selkeyttda henkiloiden oikeudellista asemaa. Muutoksen myota
henkil6t katsotaan tyontekijoiksi, jolloin heidan tyontekijdasemaansa turvataan lainsaadannolla.

Kausityolain ja kausityodirektiivin riittavyytta tyoperadisen hyvaksikayton kitkemiseksi tulisi kuitenkin
seurata erityisesti [ahetettyjen tyontekijoiden osalta. Luonnonmarjojen keradamisen tyosuhteisen
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luonteen tunnustaminen lainsdadannodssa ei korjaa sitd haavoittuvaa asemaa, joka kyseisilla
henkil6illd on suomalaisilla tydmarkkinoilla. Poimijat ovat lisdksi usein tyo- ja riippuvuussuhteessa
lahtomaansa tyonvalittdjiin, jotka voivat toimia my0Os tydnantajatahona lahetetyille tyontekijoille.
Riippuvuussuhteesta voi syntya henkilGille ylisuuria taloudellisia riskeja, tai hyvaksikdyttotilanteita,
joiden ennaltaehkdisemiseksi valvonta tulisi viranomaisyhteistyona ulottaa seka ldhtémaahan etta
Suomeen. TyOsuhteen tyonantajaosapuolen tulisikin aina olla suomalainen yritys, joka vastaa myos
esimerkiksi rekrytointi ja matkakustannuksista. Hallituksen esitys huomioi tydsuojeluviranomaisen
valvontaan liittyvat vaikeudet seka kotimaan valvonnan osalta etta rajat ylittdvan valvonnan osalta.
Viranomaisvalvonnan resurssit tulisi turvata erityisesti niilla alueilla, joille luonnontuotteiden
keradjia hakeutuu lupapaatosten perusteella. Viranomaisvalvonnan tosiasiallisia mahdollisuuksia
tulisi jatkossa voida arvioida ja parantaa hyvaksikayton kitkemiseksi.

STTK huomauttaa, ettd myds muita tyoperusteista hyvaksikayttéa torjuvia hallitusohjelman mukaisia
lainsaddantotoimia tulisi edistdaa kausitydlain muutosten lisaksi.
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