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Hakemus koskee keksint6ja nimelta []ja [ ].

Hakija on ollut tydnantajan palveluksessa vuodesta [ ] lukien. Hakija on
tehnyt vuonna [ ] tyésuhdekeksintoa koskeneen ilmoituksen. Tydnantaja
on wvuonna [] ilmoittanut ottaneensa kaikki oikeudet hakijan
tyosuhteensa aikana tekemiin keksintéihin.

Hakijan keksintdjen perusteella tyonantajalle on myonnetty vuonna [ ]
patentit nro [] ja [ ] sek& lukuisia muita patentteja, joista viimeisin on
myonnetty vuonna [ ].

Tyontekijalle on maksettu keksinté- ja patenttipalkkiona yhteensé [ ]
markkaa.

Vaatimukset

Hakija on katsottava pyytdneen tyosuhdekeksintdlautakuntaa antamaan
lausunnon siitd, muodostaako hanelle jo maksettu korvaus kohtuullisen
korvauksen tehdyista keksinngista.

Perusteet



Vastine

Vastaselitys
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Hakija on esimiehen tehtdvdnannosta suunnitellut [], jonka
kehittdmisestd ja siihen saaduista patenteista hakijalle on vuonna [ ]
maksettu palkkiona yhteensa [ ] markkaa.

Hakija on jaanyt elédkkeelle tyonantajan palveluksesta vuonna [ ]. Hakija
on sittemmin entiselld tyonantajallaan [] vieraillessaan todennut, ettd
vaked on lisatty paljon. Vuonna [] vieraillessaan [] hakija on
huomannut, ettd [ ] oli [ ]. Taman jalkeen hakija on saanut tietad, etta [ ]
on tehty jo useita vuosia véahintdan [ ] kappaletta vuosittain. Hakijalle
maksetun keksintopalkkion jalkeen patenttien mukaisten tuotteiden
tuotanto ja myynti ovat siten nousseet huomattavasti.

Tybnantajan mukaan oikeudet keksintoon on otettu vuonna [], joten
hakijan vaatimukset tyosuhdekeksint6lain 7 §:n 3 momentin nojalla ovat
vanhentuneet.

Hakija ~on  kysynyt  tyOsuhteessa  ollessaan  esimieheltdaan
rojaltikorvauksesta, mutta ei ole saanut talta riittdvaa vastausta. Hakija ei
ole kysellyt enempaa, ettei han olisi joutunut tyopaikallaan vaikeuksiin.
Hakija ei ole hakenut tyonantajalta rojaltikorvausta, koska ei ole ollut
siitd tietoinen. Tybnantaja ei ole myoskadn antanut hakijalle hanen
pyytamiééan tietoja korvauksen suuruuden maarittdmiseksi.

TYOSUHDEKEKSINTOLAUTAKUNNAN RATKAISU

Lausuntopyynndn tutkiminen

Tybsuhdekeksintdlain 7 §:n 3 momentin mukaan, jos korvauskannetta ei
ole pantu vireille kymmenen vuoden kuluessa siitd, kun tyonantaja on
ilmoittanut ottavansa oikeuden keksintdon, kanneoikeus on menetetty.
Jos keksinndlle on haettu patenttia, kanne voidaan kuitenkin aina panna
vireille vuoden kuluessa patentin myontamisesté.

TyOnantaja on ilmoittanut vuonna [] ottavansa kaikki oikeudet
keksintdilmoituksen mukaiseen ehdotukseen tai ratkaisuun. Keksinndlle
on myonnetty vuonna [ ] kaksi kansallista patenttia sekd lukuisia muita
patentteja, joista viimeisin on mydnnetty vuonna [ ].

Lausuntopyyntdé on saapunut 27.9.2018. Koska keksija ei ole pannut
korvauskannetta vireille tydsuhdekeksintdlain edellyttamassad kymmenen
vuoden madrdajassa tai vuoden kuluessa patentin myodntdmisesta,
kanneoikeus on vanhentunut.

Hakijan mukaan olosuhteet ovat keksintokorvauksen maksamisen
jalkeen muuttuneet.
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Tyo6suhdekeksintdlain 9 8:n 1 momentin mukaan sen estamattd, mité
tuomiolla tai sopimuksella on maaratty 7 §:ssa tarkoitetusta
korvauksesta, oikeus voi maaratad siitd toisin, mikali olennaisesti
muuttuneet olosuhteet antavat siihen aihetta.

Ty0Osuhdekeksintélautakunta katsoo, ettei se ole edelld mainitussa
saannoksessd  tarkoitettu  oikeus. Nain  ollen korvauksen
kohtuullistaminen ei kuulu lautakunnan toimivaltaan, vaan asia tulee
saattaa tuomioistuimen ratkaistavaksi.

Edella esitetyn perusteella tydsuhdekeksintdlautakunta katsoo, ettei
lausuntopyynnon tutkimiselle ole edellytyksié.

Tyosuhdekeksintélautakunnan lausunto

Ty0Osuhdekeksintélautakunta jattdé lausuntopyynnon tutkimatta.
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