Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira

Lausunto

20.06.2024

Asia: VN/36736/2023

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain muuttamisesta

Tarkemmat kysymykset/

Antaisivatko ehdotetut muutokset riittavat mahdollisuudet hoitaa hyvinvointialueiden rajat ylittavia
héiriotilanteita kdytdnnossa? / Ger de foreslagna dndringarna tillrickliga mojligheter att i praktiken
hantera storningssituationer som overskrider vilfirdsomradenas grinser?

Kylld/Ja [(nykyisessa hyvinvointialuerakenteessa)]

Tukisivatko ehdotuksen mukaiset yhteisty6aluetasoiset ja kansalliset jarjestelyt hyvinvointialueiden
valmiutta ja varautumista? / Stoder de foreslagna arrangemangen pa samarbetsomradesniva och nationell
niva valfardsomradenas beredskap och forberedelser?

Kylla/Ja

Olisivatko ehdotetut normaaliolojen hairidtilanteiden hoitamista koskevat toimintamallit toimivia myos
poikkeusoloissa? / Ar de féreslagna verksamhetsmodellerna fér hantering av storningssituationer under
normala férhallanden fungerande ocksa under undantagsforhallanden?

Muut mahdolliset huomiot hallituksen esityksesti / Ovriga eventuella kommentarer om
regeringspropositionen

Sosiaali- ja terveydenhuollon valvontaviranomaisten tehtavia on kuvattu taustamuistion kohdassa
2.2. (Nykyinen lainsdadantd). Valvira pitda hyvana sitd, ettd kohdassa on muun muassa mainittu
Valviran ja aluehallintoviraston terveydensuojelulakiin perustuvat varautumistehtavat seka muu
terveydensuojelua, ymparistoterveydenhuoltoa ja eri toimijoiden vastuita koskeva saantely. Lisaksi
esityksessa on todettu aluehallintovirastosta annetussa laissa aluehallintovirastolle sadadetyt
varautumistehtavat ja valmistelussa oleva aluehallinnon uudistushanke (Valtion lupa- ja
valvontavirasto). Valvira toteaa lisdksi, ettd varautumisen valvonnasta tulisi sdataa selvasti.

Valvira kannattaa jarjestamislakiin esitettavia muutoksia sdataa nykyista tarkemmin varautumisesta
sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyoalueella (50 a §). Valvira kannattaa ja pitda hyvin perusteltuna

Lausuntopalvelu.fi 1/3



myo0s sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen johtoryhman perustamista (50 b §). Valvira toteaa
kuitenkin, etta ei ole juridisesti taysin selvaa, voidaanko valtion viranomaisen ja itsehallinnollisten
hyvinvointialueiden yhteinen toimielin perustaa esitetylla tavalla.

Yliopistollista sairaalaa yllapitavien hyvinvointialueiden ja HUS-yhtyman on tullut yllapitaa alueellaan
valmiuskeskusta seka ohjata sosiaali- ja terveydenhuollon valmiussuunnittelua valtakunnallisesti
yhtenaisten periaatteiden mukaisesti jo vuodesta 2023 lahtien. Nyt jarjestamislakiin esitettavat
tarkennukset muun muassa yhteistydsopimuksessa varautumisesta sovittavista asioista,
hyvinvointialueiden toimivaltaisista viranhaltijoista seka sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen
kansallista yhteistyota ja yhteensovittamista varten perustettavasta sosiaali- ja terveydenhuollon
varautumisen johtoryhmasta yhdenmukaistavat Valviran kasityksen mukaan menettelyita
hyvinvointialueilla seka selkiyttavat jo voimassa olevaa sdantelyd muun muassa ohjaus- ja
johtamisjarjestelman osalta. Valvira toteaa kuitenkin, etta yhteistyoalueiden oikeudellinen status eli
se, ettd yhteistyOalueet eivat ole oikeushenkil6ita, tulisi tuoda esityksessa selvemmin esille. Asia
vaikuttaa my0s valvontaviranomaisten valvontatoimivaltaan.

Valvira pitda varautumisen johtoryhmalle 50 c §:ssa esitettavia tehtavakokonaisuuksia sindnsa
perusteltuina. Epaselvaksi kuitenkin jad esimerkiksi se, onko tehtavissa huomioitu riittavasti
laboratoriovalmiutta ja johtoryhman toimivaltuuksia maarata myos kliinisia ja
ymparistélaboratorioita. Esimerkiksi epidemiaselvityksissa tarvitaan naytto taudinaiheuttajasta syy-
seuraussuhteen varmistamiseksi.

Valvira esittaa, ettd varautumisen johtoryhman paatokset lahetettaisiin tiedoksi myos sosiaali- ja
terveydenhuollon valvontaviranomaisille. Valvontalain 45 §:ssa valvontaviranomaisille sadadetty
tiedonsaantioikeus ei Valviran kasityksen mukaan esta valvontaviranomaista tarvittaessa pyytamasta
ja saamasta myos varautumisen johtoryhman paatoksia kayttoonsa. Paatosten
valvontaviranomaisille automaattinen jakelu toteuttaisi kuitenkin paremmin varautumisen
valvonnan tarkoitusta ja toteutusta.

Valvira toteaa vield lopuksi esityksessa tilannekuvasta sivulla 22 todettuun, jonka mukaa tietopohja
ei millaan luotettavalla tavalla anna mahdollisuutta ennakoida henkildsto- ja koulutustarvetta.
Valvira toteaa, etta sen yllapitamiin sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilérekistereihin ei ole
voimassa olevan saantelyn nojalla mahdollista merkita ammattihenkilén tyoskentelya koskevia
tietoja. Valvira on todennut pitavansa jarkevana, ettd ammattirekisterien sisaltéa laajennettaisiin
siten, ettd myods tyoskentelytiedot rekisteroitaisiin. Tydssdolotietojen rekisteréiminen kertoisi myos
sen, kuinka paljon Suomessa on tosiasiallisesti ammattihenkil6ita, jotka tyoskentelevat sosiaali-
ja/tai terveyden-huollon tehtavissa. Tama auttaisi muun muassa sen laskemisessa kuinka paljon
ammattihenkil6ita tarvitaan tulevaisuudessa. Se, etta tydssaolotietoja ei talla hetkella rekisteroida
aiheuttaa haasteita muun muassa valmiuslaissa sdadetyn tyovelvollisuusrekisterin luomisessa, mikali
tyovelvollisuusrekisteria joissakin poikkeusoloissa tarvittaisiin.
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