Turun Teollisuustyovaen ammattiosasto ry 49

Lausunto

15.08.2018

Asia: TEM/1399/03.01.01/2018

Tyontekijasta johtuvat irtisanomisperusteet tyonantajan tyollistaessa alle 20
tyontekijaa

Yleiset huomiot

Yleisluontoiset huomiot

Turun Teollisuustyovdaen ammattiosasto ry 49 vastustaa jyrkasti tata esitysta, joka heikentaa
huomattavasti irtisanomissuojaa pienissa yrityksissa.

Tallakin hetkella Suomessa on hyvin helppo irtisanoa tyontekija, ei siihen enempaa helpotuksia ole
tarvetta laatia. Koeaika pidennettiin kuuteen kuukauteen, joka on varmasti riittava aika selvittamaan
tyontekijan sopivuus kyseiseen tydohon. Tama myos selkedsti asettaa tyontekijat raikeasti
eriarvoiseen asemaan verrattuna yli 20 henkil6a tyollistaviin yrityksiin.

Suomen hallitus on jo liiaksikin sekaantunut tydmarkkinoiden asioihin, jotka eivat edes suoranaisesti
kuulu sen paatantavaltaan. Esimerkiksi tyottomyysturvan mielivaltaiset leikkaukset osoittivat
hallituksen taidottomuuden kasitella mitaan tydmarkkinoihin liittyvia paatoksia.

Turun Teollisuustyovdaen ammattiosasto ry 49 vaatii tata lakiesitysta yksiselitteisesti vedettavaksi
pois kasittelysta.

Turussa 14.8.2018
Turun Teollisuustyovdaen ammattiosasto ry 49:n hallituksen puolesta:
Antero Palomaki, puheenjohtaja

Susanna Merinen, sihteeri

Esityksen vaikutusarviointiin liittyvdat huomiot

Saannoskohtaiset huomiot

TSL 7 luvun 2 §:n 1 momentti (Tyontekijan henkiloon liittyvét irtisanomisperusteet)
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TSL 7 luvun 2 §:n 4 momentti (Tyonantajalle saddetty muun ty6n tarjoamisvelvollisuus)

Muut huomiot

Suhde ty6ehtosopimusmaarayksiin

Merinen Susanna
Turun Teollisuustyévdaen ammattiosasto ry 49
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