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LAUSUNTO TYORYHMAN SELVITYKSESTA PELASTUSTOIMEN
AMMATTIKORKEAKOULUTUTKINTOON JOHTAVAN PAALLYSTOKOULUTUKSEN
SIIRTAMISESTA SAVONIA-AMMATTIKORKEKOULUSTA
POLIISTAMMATTIKORKEAKOULUN VASTUULLE

Palkansaajajérjesto Pardia ry katsoo, ettd tyoryhmén tavoitteena oli turvata
pelastustoimen ammattikorkeakoulutasoisen koulutuksen taloudelliset
toimintaedellytykset sekd sitd kautta jatkuvuus. Keino tdhén maédriteltiin jo tydryhmén
tavoitteessa  /  toimeksiannossa eli siirtdmdlld ~ vastuu  koulutuksesta
Poliisiammattikorkeakoululle (Polamk).

Kuten selvityksen sivulta 4 ilmenee, tarve mahdolliselle siirrolle perustuu puhtaasti
rahoituksen heikkenemiseen; ammattikorkeakoulujen perusrahoitusta on viime vuosina
pienennetty yli 20 %, minka johdosta palopaéllyston koulutuksen rahoitus on vihentynyt
merkittdvasti.

Selvityksessd todetaan, ettd rahoituksen osalta tulisi toteuttaa rahoituksen siirto opetus-ja
kulttuuriministerion hallinnonalalta sisdministerion hallinnonalalle ja ettd siirrosta
Polamk:lle aiheutuvat kustannukset korvataan tdysimdardisesti. Téltd osin herdd
kysymys, mitd rahoitusta on siirrettdvissd kun koko uudistusehdotuksen taustalla on
merkittdvd rahoituksen vdhentyminen. Tétd taustaa vasten ei myGskddn ole uskottavaa
kustannusten tdysméaédrdinen korvaaminen Polamk:lle.

Pardia katsoo, ettd toteama on puhdasta retoriikkaa, jolla pyritdédn saamaan siirrolle
hyviksyntd. Nikemyksemme mukaan pelastustoimen koulutuksen rahoitusongelma
pyritddn paikkaamaan Poliisiammattikorkeakoulun rahoituksella; jatkossa Polamk:n
rahoituksella turvattaisiin siis paitsi poliisikoulutus niin myds palopééllystén koulutus.
Vaikka kustannukset n#enndisesti jdisivdtkin “sisdministerion tasolle”, tulevat
lisékustannukset kdytdnndssd sen alaiselle hallinnolle maksettavaksi eli pddsdantoisesti
mitd todenndkdisemmin poliisiorganisaation maksettavaksi. Téastd hyvd esimerkki on
hitdkeskuslaitoksen perustaminen.

Esitetty siirto ei ole millddn tavalla perusteltavissa tilanteessa, jossa on erittdin suuri
tarve poliisin peruskoulutuksen méérdn lisddmiseen. Vuodelle 2016 on budjetoitu 300
aloituspaikkaa ja vuoden 2017 osalta on puhuttu jopa 400 aloituspaikasta.

Koulutukseen suunnattavien méirarahojen leikkaukset eivit varmasti jad tdhdn. Vaarana
on, ettd Polamk:n vastuut muiden kuin poliisien koulutuksesta lisdéintyvét. Polamk:n
ensisijainen tehtidva on jarjestdd poliisihallinnon sisdinen koulutus asianmukaisesti.

Palkansaajajirjesto Ratamestarinkatu 11 00520 Helsinki Puhelin Telefon Sédhkdposti E-mail
Pardia ry Banmistargatan 11 00520 Helsingfors 075 324 7500 etunimi.sukunimi@pardia.fi
Lontagarorganisationen +358 75 324 7500 fornamn. eftemamn@pardia. fi

Pardia rf www.pardia.fi




2(3)

Polamk:n opiskelijoilta on poistettu oikeus opintososiaalisiin etuuksiin, kun
pelastustoimen opiskelijoilla kyseiset etuudet ovat sdilyneet. Jos esitetty muutos
toteutetaan, tulisi Polamk:ssa olemaan kahdenlaisia opiskelijoita; sellaisia, jotka ovat
oikeutettuja opintososiaalisiin etuuksiin ja sellaisia, jotka eivit niihin ole oikeutettuja.
Téllaiseen kiyténtdon ei ole mitddn perustetta ja tilanne aiheuttaisikin selkeidn ongelman
opiskelijoiden yhdenvertaisuuden nikékulmasta.

Selvityksessd on tuotu esille ndkokulmia eri oppilaitosten vilisestd yhteistyostd ja sen
vaikutuksista. Pardian mielestd huomattava osa koulutuksen siirtoa Polamk:iin tukevista
nikdkulmista on enemmin tai vidhemmén keinotekoisia, jopa vikisin keksittyjd.
Nikokulmia ei ole my6skaén tarpeeksi avattu ja perusteltu. Nayttia siltd, ettd tyoryhmin
toimeksianto on haitannut asian objektiivista selvittdmistd. Ty6ryhmin selvityksen
tarkoituksena on selkedsti saada lukija vakuuttuneeksi jo etukiteen asetetusta
nidkemyksestd. Huomioita tiltd osin:

e Pelastusopiston ja Savonia-amk:n vilisen yhteistyén jatkamiselle olisi selkedsti
paremmat perusteet ottaen huomioon mm. Savonian muu koulutustarjonta. Polamk:n
muu koulutustarjonta ei ole samaa tasoa.

e Poliisilla ja pelastustoimella ei ole niin paljoa yhteistd tyGssddn, ettd nyt esilli oleva
opetuksen keskittdminen olisi sitd kautta perusteltua.

e Jokin synergia tulee laskea my®s sille, ettd Pelastusopisto ja Savonia sijaitsevat samalla
paikkakunnalla; ei voi olla tdysin merkityksetonté, onko vilimatka 9 kilometrid Kuopion
sisdlld, vai 289 kilometrid vililla Kuopio-Tampere.

Opiskelijamadrd on kaiken kaikkiaan vuosittain 443, joista paéllystokoulutuksessa vuosittain
eri vaiheissa olevia opiskelijoita on 133. Suunnitelma tuntuu melkoiselta remontilta ndin pienen
opiskelijamédrén liikuttelemiseksi.

Selvityksen mukaisessa mallissa ongelma syntyy siité, ettd paallystén ja miehistén koulutus eri
paikkakunnilla vahent&4 sitd lisdarvoa mikd nyt Kuopiossa on koulutuksessa saatu.
Opetushenkilokunnan virkakiertoa kidytetddn yhtend Polamk:iin siirtoa tukevana
perusteena. Perusteita télla ndkokulmalle ei ole annettu, eikd 16ydettavissi.

On kasittimatonta, ettéd toisaalta koulutusta keskitetddn ja haetaan synergiaa suuruudesta ja
toisaalta Kuopion Pelastusopisto jai yhdeltd osaltaan torsoksi.

Ammattitaidon kehittdmiseksi yhteisty ja perehtyminen miehiston koulutukseen ovat
paillystolle avaavaa ja sen vuoksikin piddmme péallystokoulutuksen séilyttimistd Savonia
AMK :ssa tirkeénd.

Huomioon otettavaa on my0s rahoituksen riittiméttomyys. Asiakirjoista ei kily ilmi onko
Polamk:1la riittdvésti resursseja tdhian koulutukseen?

Pelastusopiston rehtori Vidgren kiinnittda eridvdssd mielipiteessdédn myos huomiota tavoitteen
ja toteutuksen ristiriitaan: P4allyston koulutus ei valttiméatta parane, eikd varmasti ole
taloudellisempaa siirtdé koulutusta Tampereelle. Uudelleenorganisointi tuo aina uusia kuluja ja
Kuopion Pelastusopiston opintososiaalisten edellytysten taloudellinen pohja romahtaa.
Maantieteellisesti ajatellen my6s Itd-Suomen koulutuspaikat vihenevit koko ajan. Tampereella
on jo runsaasti oppilaitoksia, varsinkin korkeakouluja.

Selvityksestd puuttuu ndkékulma — pelastusalan kokonaisvaltainen késittely. Enti
hétdkeskustoiminnan johtaminen?

Henkil6stovaikutuksista on otsikko, mutta ei siséltod. Siirtyyko henkildkuntaa muuta kuin
opettajia? Tuleeko henkildstovahennystarvetta Kuopiossa?

Kuopion oppilaitosten toimintaedellytyksid heikennetdin kahden oppilaitoksen osalta. Jos
Savonlinna vield menettdd opettajankoulutuksen on Itd-Suomessa kolmen oppilaitoksen
menetykset ja niiden kerrannaisvaikutukset. Hakeeko hallitus muutostukea EU:sta myos tanne?
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e Asia olisi syytd valmistella uudelleen, selvityksen tavoitteen ja toteutuksen ristiriita on niin
ilmeinen.

Esityksen sivulla 26, kohdassa 6 esitetyt vaikutusarvioinnit ovat tiysin puutteelliset.
Kuten muissakin valtion hankkeissa, tidssdkadn ei ole lahdetty selvittimdin uudistuksesta
aiheutuvia kertaluonteisia tai pysyvid kustannuksia.

Poliisihallituksen ja Poliisiammattikorkeakoulun pitdisi keskittyd rekrytoimaan riittdva
madrd pétevid hakijoita poliisikoulutukseen. Tulevien vuosien haasteet ovat riittdvid
ilman nyt esilld olevaa uutta tehtdvikokonaisuutta.

Savonia-ammattikorkeakoulu ja Pelastusopisto tekevit hyvdd ja ansiokasta yhteistyotd
aluepoliittisesti tirkedlld alueella. Tété toimintaa tulee jatkossakin tukea.

Suunnitellusta muutoksesta ei tulisi olemaan poliisille, palopdéllyston ammattitaidon
kohottamiselle, tai sisdiselle turvallisuudelle kokonaisuudessaan mitddn hyGtyd,
pikemminkin péinvastoin.
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