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SOSIAALIHUOLLON AMMATTIHENKILÖIDEN NEUVOTTELUKUNTA 
 

 
 

Asettaminen 
 Valtioneuvosto on tänään tekemällään päätöksellä asettanut sosiaalihuollon 
ammattihenkilöiden neuvottelukunnan. 

 
Toimikausi  1.9.2020-31.8.2023 

 
Tausta 

 Sosiaalihuollon ammattihenkilöiden neuvottelukunnan asettaminen perustuu 
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä (817/2015) annetun lain 31 §:ään. 
Neuvottelukunnan tehtävistä ja kokoonpanosta on säädetty tarkemmin 
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetulla valtioneuvoston asetuksella (153/2016). 
 

Tavoitteet 
 Neuvottelukunnan toiminnan tavoitteena on edistää sosiaalihuollon 
ammattihenkilöiden osaamisen ja työnjaon kehittymistä sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon integraatiota uudistuvassa sosiaali- ja terveydenhuollossa. 
Neuvottelukunta toimii tiiviissä yhteistyössä terveydenhuollon ammattihenkilöiden 
neuvottelukunnan kanssa työnjaon ja sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilöitä 
koskevan sääntelyn kehittämisessä. 
 

Tehtävä 
 Neuvottelukunnan tehtävänä on sen lisäksi, mitä sosiaalihuollon ammattihenkilöistä 
annetun lain 31 §:ssä säädetään:  
 
-seurata ja arvioida sosiaalihuollon ammattihenkilöiden osaamis- ja koulutustarpeita 
sekä edistää sosiaalihuollon ammattihenkilöiden ammattitaidon ja koulutuksen 
kehittymistä; 
-seurata ja arvioida sosiaalihuollon ammattihenkilöiden työnjaon kehittämistarvetta 
sekä edistää tarkoituksenmukaisen tehtävärakenteen muodostumista;  
-seurata ja edistää sosiaalihuollon ammattihenkilöiden keskinäistä ja viranomaisten 
välistä sekä asiakkaiden kanssa tehtävää yhteistyötä ja sen kehittämistä;  
-hoitaa ne tehtävät, jotka määrätään erikseen valtioneuvoston tekemässä 
neuvottelukunnan asettamispäätöksessä. 
 
Tällaisina erikseen määrättyinä tehtävinä neuvottelukunnan tulee toimikaudella 2020-
2023: 
 
-tukea sosiaalihuollon ammattihenkilöiden työnjaon uudistamista 
 

Organisointi 
 Puheenjohtaja 
 
Sosiaalineuvos Juha Luomala, Sosiaalineuvos, STM 
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 Varapuheenjohtaja 
  
Johtava lakimies Sami Uotinen, Kuntaliitto 
 
 Jäsenet 
 
Varsinainen jäsen: Lehtori Markku Koivisto, Oulun ammattikorkeakoulu 
 
Varajäsen: Lehtori Satu Vaininen, Satakunnan ammattikorkeakoulu 
 
Varsinainen jäsen: Lakimies Riitta Husso, Valvira 
 
Varajäsen: Ryhmäpäällikkö Jenni Kangas, Valvira 
 
Varsinainen jäsen: Aikuisten sosiaalipalvelujen päällikkö Tapio Nieminen, Espoon 
kaupunki 
  
Varajäsen: Perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Mari Ahlström, Espoon kaupunki  
 
 Varsinainen jäsen: Johtava sosiaalityöntekijää Juho Suortti, Jyväskylän kaupunki 
 
Varajäsen: Palvelujohtaja Ulla Kuittu, Jyväskylän kaupunki 
 
Varsinainen jäsen: Opetusneuvos Sanna Hirsivaara, OKM 
 
Varajäsen: Opetusneuvos Anne Mårtensson, OKM 
 
Varsinainen jäsen: Professori Ilse Julkunen, Helsingin yliopisto  
 
Varajäsen: Professori Timo Harrikari, Lapin yliopisto 
 
Varsinainen jäsen: Työelämäasioiden päällikkö Marjo Varsa, Talentia ry 
 
Varajäsen: Erityisasiantuntija Alpo Heikkinen, Talentia ry 
 
Varsinainen jäsen: Erityisasiantuntija Minna Nieminen, TEM 
 
Varajäsen: Johtava asiantuntija Janne Savolainen, TEM 
 
Varsinainen jäsen: Kehitysjohtaja Arto Rautajoki, SONet BOTNIA – Pohjanmaan 
maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus 
 
Varajäsen: Toimitusjohtaja Sanna-Riitta Junnonen, Socom Oy - Kaakkois-Suomen 
sosiaalialan osaamiskeskus 
 
Varsinainen jäsen: Hoiva ja osaamisjohtaja Arja Laitinen, Hyvinvointiala HALI ry 
 
Varajäsen: Jukka-Pekka Tyni, Hyvinvointiala HALI ry  
 
Varsinainen jäsen: Johtava lakimies Sami Uotinen, Suomen kuntaliitto 
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Varajäsen: Erityisasiantuntija Jaana Viemerö, Suomen kuntaliitto 
   
Asiantuntijajäsenet: 
 
Neuvotteleva virkamies Eila Mustonen, STM 
Erityisasiantuntija Virva Juurikkala, STM 
Neuvotteleva virkamies Susanna Hoikkala, STM 
Neuvotteleva virkamies Satu Karppanen, STM 
 
 Neuvottelukunnan on kuultava sosiaalihuollon ammattihenkilöiden ammattijärjestöjä 
ja työnantajatahoja, asiakkaita edustavia tahoja sekä muita asiantuntijoita.  
Neuvottelukunta voi asettaa asioiden valmistelua varten jaostoja, joiden tehtävät sen 
on määriteltävä. 
 

Kustannukset ja rahoitus 
Neuvottelukunnan tulee työskennellä virka-aikana ilman erillistä korvausta.  
Neuvottelukunnan menot maksetaan valtion talousarvion momentilta 33.01.01.01. 
Seurantakoodi on 55050107. 
 
Neuvottelukunnan kokoonpano täyttää naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetuin lain (609/1986) 4 a §:ssä asetetut vaatimukset. 
 
 
 
 Perhe- ja peruspalveluministeri Krista Kiuru 
 
 
 
 
 Hallitusneuvos  Riitta-Maija Jouttimäki 
 
 
 

JAKELU  Päätöksessä mainitut 
 
TIEDOKSI 

 Sosiaali- ja terveysministeri 
Erityisavustajat 
Kansliapäällikkö Kirsi Varhila 
Osastopäällikkö Annakaisa Iivari 


