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Valtion tydmarkkinalaitos on tanaan asettanut Valtion palkkausjarjestelmien kehitta-
misryhman.

1.3.2023 — 28.2.2025

Tydéryhman tehtdvana on tehda ehdotuksia valtion palkkausjarjestelmien kehittdmi-
seksi. Tyoryhma tarkastelee mahdollisuuksia yhtenaistaa ja kehittaa valtion palkkaus-
jarjestelmien henkildkohtaisen tydsuorituksen arviointijarjestelmia siten, etta ne kan-
nustavat ja reagoivat paremmin tehtavien tulokselliseen suorittamiseen. Tarkastelun
kohteena on myds henkildkohtaisen tydsuorituksen arviointijarjestelmien arviointiteki-
jéiden kehittdmismahdollisuudet ja henkilékohtaisen palkanosan suuruus suhteessa
tehtavan vaativuuteen perustuvaan palkanosaan. My6s muiden palkanosien, kuten
kokemusosa- tai palvelusvuosilisdjarjestelmien ajantasaisuutta ja palkitsevuutta voi-
daan tarkastella.

Tydéryhma tarkastelee valtion palkkausjarjestelmasopimuksille asetettujen tavoitteiden
toteutumista seuraavasti: Valtion henkiléston ansiokehitys perustuu, paitsi yleisiin so-
pimuskorotuksiin, Iahinna palkkausjarjestelman soveltamiseen ja tehtavarakenteen
muutoksiin. Tyéryhma tarkastelee valtiotydnantajan ulkoista palkkakilpailukykya seka
tarvetta ja perusteita valtion virastoissa palkkausjarjestelmien soveltamisessa ilmen-
neiden palkkauksellisten kehittamistarpeiden selvittdmiseen keskustasolla. Tarkaste-
lun perusteella tydryhma voi kdynnistaa selvityksen valtion virastoissa palkkausjarjes-
telmien soveltamiseen liittyvista palkkauksellisista kehittdmistarpeista ja osapuolet so-
pivat vuoden 2025 tyd- ja virkaehtosopimusneuvottelujen yhteydessa tarvittavista toi-
mista.

Tydéryhma seuraa sosiaali- ja terveysministerién asettaman tydéehtosopimusten suku-
puolivaikutuksia tarkastelevan tyéryhman ty6ta ja tekee tydryhméan tydn pohjalta eh-
dotuksen palkkausjarjestelmien sukupuolivaikutusten arvioinnin kehittamisesta.

Puheenjohtaja

VM neuvotteleva virkamies Tanja Mikkonen
Jasenet

VM hallitusneuvos Jouko Hamalainen

neuvotteleva virkamies Maj Sundberg

neuvotteleva virkamies Tiina Saukko
Kayntiosoite Puhelin Faksi s-posti, internet
Besoksadress Telefon Fax e-post, internet
Office Telephone Fax e-mail, internet

Snellmaninkatu 1 A 0295 16001
Helsinki +358 295 16001

kijaamo.vm@gov.fi



JHL ry.

JUKO ry.

Pro ry.

Neuvottelujohtaja

Hallitusneuvos

vastaava
sopimusasiantuntija
sopimusasiantuntija

sopimusalavastaava/
Tradenomiliitto
neuvottelupaallikkd

sopimusalavastaava
sopimusalavastaava/
asiantuntija

Sari Ojanen

Risto Lerssi

Jakelu Tydryhman puheenjohtaja ja jasenet

Ammattiliitto Pro ry.

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry.

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry.

Tiedoksi Hankeikkuna

Harri Turunen
Tiina Sulin

Harri Westerlund
Minna Salminen

Leena Hiljanen
Sari Jokikallas
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