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TORI-hanke 

ESITYS POIKKIHALLINNOLLISEN YHTEISTOIMINNAN JÄRJESTÄMISESTÄ VALTI-

ONHALLINNON TOIMIALARIIPPUMATTOMIEN TIETO- JA VIESTINTÄTEKNISTEN 

(ICT) TEHTÄVIEN KOKOAMISHANKKEESSA 

Poikkihallinnollisen yhteistoiminnan tarkoituksena on mahdollistaa riittävä vuorovaiku-

tus sekä vaihtoehtoihin ja asiaan vaikuttaminen TORI-hankkeen aikana myös käytännös-

sä. Menettelyn tarkoituksena on lisätä osapuolten tietoja sekä yhteneviä käsityksiä asiasta 

ja edistää yhteisymmärrykseen pääsyä.  

Poikkihallinnollinen yhteistoimintaelin 

Valtiovarainministeriö ehdottaa, että TORI-hankkeessa poikkihallinnollisena yhteistoi-

mintaelimenä toimii hankkeen ohjausryhmä. Yhteistoiminnan osapuolina ovat työnanta-

jan edustajina ministeriöt ja henkilöstön edustajina Julkisalan koulutettujen neuvottelu-

järjestö JUKO ry:n, Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n ja Palkansaajajärjestö 

Pardia ry:n edustajat. Poikkihallinnollisen yhteistoimintaelimen puheenjohtajana toimii 

valtiovarainministeriö.  

Poikkihallinnolliseen yhteistoimintaan kuuluvat asiat voidaan tarvittaessa käsitellä myös 

ohjausryhmästä kootussa erillisessä yhteistoimintaryhmässä. Tässä erillisessä ryhmässä 

ovat työantajan edustajana valtiovarainministeriö ja henkilöstön edustajina Julkisalan 

koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n, Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n 

ja Palkansaajajärjestö Pardia ry:n edustajat. Erillisen ryhmän tarkoituksena on käsitellä 

valmistelevasti yhteistoiminnan piiriin kuuluvia asioita, jos asia merkittävyytensä vuoksi 

edellyttää valmistelevaa käsittelyä ennen ohjausryhmää. Asioiden käsittelyä erillisessä 

elimessä voi ehdottaa jokin siihen osallistuva osapuoli.  

Erillisen poikkihallinnollisen yhteistoimintaelimen puheenjohtajana toimii valtiovarain-

ministeriöstä neuvotteleva virkamies Sami Kivivasara. Valtiovarainministeriöstä erilli-

sessä ryhmässä voi olla lisäksi toinen edustaja ja henkilöstöä hankkeessa edustavista jär-

jestöistä kustakin yksi edustaja.  

Poikkihallinnollinen yhteistoiminta jatkuu TORI-hankkeen toimikauden ajan. 
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Poikkihallinnollinen yhteistoiminta 

Poikkihallinnollinen yhteistoiminta ei korvaa valtionhallinnon virastojen tai laitosten ja 

niiden henkilöstön välistä yhteistoimintaa. Poikkihallinnollinen yhteistoiminta täydentää 

yhteistoimintaa, josta on säädetty sopimuksessa yhteistoiminnasta valtionhallintoa tai 

hallinnonalaa koskevissa henkilöstöasioissa tai hallinnonalakohtaisissa yhteistoimintaso-

pimuksissa.  

Poikkihallinnollinen yhteistoiminta toteutetaan, koska TORI-hankkeessa on valmistelta-

vana valtion virastojen toimialariippumattomien tieto- ja viestintäteknisten tehtävien yh-

teenkokoaminen uuteen palvelukeskukseen. 

Poikkihallinnollisen yhteistoiminnan piiriin kuuluu asiat, joissa 

 valmistellaan henkilöstön asemaan olennaisesti vaikuttavia valtion hallinnon vi-

rastoja ja laitoksia koskevia kehittämistoimenpiteitä ja organisointia. 

 valmistellaan uuden palvelukeskuksen käyttöönottoa koskevia säännöksiä, mää-

räyksiä tai ohjeita, jotka vaikuttavat henkilöstön asemaan olennaisesti 

 valmistellaan valtioneuvoston henkilöstöpoliittisten periaatteiden mukaisia linja-

uksia ja tukitoimenpiteitä 

 valmistellaan hankkeen muita toimenpiteitä, joilla on olennaista vaikutusta henki-

löstön asemaan 


