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YT-ryhmän terveiset ohjausryhmälle 

 Todettiin, että TORI-hankkeen tilannekatsauksessa on ilmaistava 

selkeästi, että työehtosopimusneuvottelut ovat kesken. 

 Asiakasvirastojen ja tehtäviä siirtävien virastojen henkilöstön 

sitouttamiseen on panostettava hankkeessa välittömästi.  

 Valtorin henkilöstöhallinnon tehokas toiminta on käynnistettävä heti 

viraston aloittaessa toimintansa.  

 Myös osaamisen kehittämiseen ja monipuolisten 

tehtäväkokonaisuuksien luomiseen on panostettava alusta lähtien. 
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