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Teams-kokous

Lappi Jaana (TEM), (pj.)
Harju llkka (VM)

Kaleva Ulla (LVM)

IiImari Marjo (BF)

Perala Marja (ELY)

Vuorinen Jarkko (KKV)

Jylhé Sanna (YM)
Laine-Ylijoki-Laakso Tia (YM)
Mékeladinen Ulla (OKM)

Hamalainen Pertti (TEM)
Pesola Anne (TEM)
Vahtera Eeva (TEM)

Jaaskelainen Jenny (TEM)
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Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Jaana Lappi avasi kokouksen. Todettiin lasné&olijat.
Yrittajyyden periaatep&éatoksen valmistelussa on ollut suvantovaihe.

Ohjausryhmén edellisen kokouksen muistio on jaettu ohjausryhmalle. Kommentit muis-
tioluonnokseen voi toimittaa puheenjohtajalle tiistaihin 23.11.2021 mennessa.

Periaatepaatoksen valmistelun etenemisen tilanne ja mahdolliset kommentit (liit-
teeksi strategia)

Yrittajyyden periaatepaatdksen sisallon lapikaynti
o Ensimmainen versio on ollut kommenteilla, viime kerrasta ei ole tullut paljon

muutoksia.
- Lahdetty valmistelemaan lausuntokierrosta (Lausuntokierroksen aikataulu)

o Kun periaatepaatds saadaan valmiiksi ja kddnnatetyksi, laitetaan se lausutta-

vaksi: www.lausuntopalvelu.fi

o Liséksi lausuttavaan periaatepaatokseen laitetaan liitteeksi yrittajyysstrategia.

- Lisaksi on valmisteltu seurantamittareita periaatepaatokselle.

- Ohry:n kokous 9.12.2021 perutaan ja seuraava kokous olisi tammikuun 2022 loppu-
puolella.
o Tavoite, etta seuraavassa ohjausryhman kokouksessa ollaan vaiheessa,
jossa lausuntokierros on kayty ja ensimmaiset kommentit on saatu koottua.
= Lausuntokierroksen (lausuntopalvelu.fi) ajankohta edelleen auki
» Lausuntoaika: 6 viikkoa
= 2 viikkoa tulisi varata lausuntojen lapikayntiin
o Kun on lupa laittaa periaatepaatos lausuntokierrokselle, sitten katsotaan tule-
van kokouksen aikataulua ja laitetaan Doodle-aikataulukysely.
o Strategia paivitetty viimeisempéaa tilannekuvaa vastaavaksi (erit. koronavaiku-
tukset luku).
o Strategia tulee vield ohjausryhmaélle katselmoitavaksi: kommentit 3.12.2021
mennessa.
- Lausuntokierroksen jalkeen
o Poliittinen valmistelu saatujen lausuntojen pohjalta: Kestavan kasvun ministe-
ritydryhma helmikuu/maaliskuu 2022.

Yrittajyysstrategian periaatepadatoksen tavoitteet

- Yritysten kasvuhakuisuuden lisddminen vauhdittamalla yritysten kestavaa kasvua,
tyollistdmista ja uudistumista: erityisesti kaksoishaasteeseen vastaaminen (digivihrea
siirtyma).

- Huolehtia pk-yritysten toimintaympariston pitkajanteisesta kilpailukyvysta ja elinvoi-
masta.

- Vahvistaa pk-yritysten tydnantajamielikuvaa, osaamisen johtamista ja rekrytointi-
osaamista osaavan tyévoiman saatavuuden varmistamiseksi seka lisata yrittajien
jaksamista.

- Mahdollistaa joustavat siirtymat tyon tekemisen ja yrittajyyden valilla, lisata sdéntelyn
selkeytta ja ennakoitavuutta seka kehittaa yrittdjan sosiaaliturvaa.

- Edistaa keinoja omistajanvaihdosten sujuvoittamiseksi.

- Lisata poikkihallinnollista yhteisty6ta ja vuoropuhelua sidosryhmien kanssa yli halli-
tuskausien

o Ajatus kehittynyt, olisi yrittdjyyden neuvottelukunta, ei olisi sidottu hallituskau-
siin, vaan olisi jatkuvampi toimintamalli.

o Yrittdjyyden neuvottelukunta, erilaisia organisoitumisideoita ollut tiekarttavai-
heessa.


http://www.lausuntopalvelu.fi/
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o Yrittdjyyden neuvottelukunta ohjaisi periaatepaatoksen toteutumista.

Yrittajyysstrategia ja periaatepaatoksen toteuttamisen kannalta seuraava hallituskausi
on tarked, silla periaatepaatds tehdaan nykyisen hallituskauden loppupuolella.

3.) Seurantamittarit

Seurantamittareita on viety eteenpéin, mittareita on tarkasteltu tavoitekohtaisesti ja
koottu mittaritulokulmittain

- Suomi-tietoa, kv.-vertailutietoa, alue- ja paikallistason tietoa
- Osatiedoista tilastoista, osa kyselyiden pohjalta. (Useassa kohdassa viitattu PK-yri-
tysbarometriin, yritysten aikomustieto ja aluenakdkulma)

o TESI koonnut korona-aikana ainutlaatuista tilannekuvaa; Yrittajyyden tilanne-
kuvaa koronan hoidossa (Kyselyn hyddyntaminen yrittéjyyden tilannekuvan
seurannassa)

- Tilastointia joudutaan todennakaoisesti kehittamaan

o Kehittdmistarpeet yhteen, mahdollisesti yhteistydhanke Tilastokeskuksen

kanssa.

Seurantamittarit:

- Yritysten maaréan kehitys eri kokoluokissa (= yritysrakenteen muutos eri kokoluo-
kissa)

- Yritysten kasvu ja kasvuhakuisuus

- Aloittaneet ja lopettaneet yritykset, uusien yritysten maaran kehitys

- Vientiyritysten maara (tavaraviennin kehitys) ja pk-yritysten kansainvalistyminen

- Pk-yritysten henkildstomaaran kehitys (jaoteltuna mikro-, pien- ja keskisuuriin yrityk-
siin)

- Tybdvoiman saatavuusongelmia kokeneiden pk-yritysten maara

- Yritysten kannattavuus

- Yritysten uudistuminen

- Yrittdjaksi ryhtymisen aikeet

- Omistajanvaihdokset

Puheenjohtajalle voi laittaa kommentteja tulemaan mittaristoon ja tietolahteisiin liittyen.

4. Lausuntokierros
Lausuntokierros — Kysymykset — Kokouksen jalkeen muokatut

1. Onko yrittajyyden periaatepaatdoksessa otettu huomioon yrittajyysstrategian kes-
keisimmat ndkokulmat?

2. Mita tulisi erityisesti ottaa huomioon yrittdjyyden periaatepaatoksen toteuttami-
sessa?

3. Ovatko yrittdjyyden periaatepaattksen toimenpiteet poikkihallinnollisen yhteistoi-
minnan ja koordinaation varmistamiseksi riittavat (toimenpide 6.1.)?

4. Miten voidaan kehittdd ministerididen valista poikkihallinnollista yhteistyota yritta-
jyyden periaatepaatoksen toteuttamiseksi?

5. Ovatko otsikkotasoiset seurantamittarit kattavat periaatepaatoksen seuraa-
miseksi?
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5. Ajankohtaiset
Keskustelua yrittajyysstrategian teeman mukaisista ajankohtaisista asioita.
6. Seuraava kokous:

o Tammikuun loppupuoli 2022 — TBC (Lausuntokierroksen jalkeen)

JAKELU Kokoukseen kutsutuille

TIEDOKSI Kokoukseen kutsutuille



