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Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto

Lausunto

09.11.2021

Asia:  VN/21126/2021

Hallituksen esitysluonnos työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun 
lain voimassaolosäännöksen ja lain siirtymäsäännöksen muuttamisesta ja 
eräiden muiden lakien muuttamisesta ja täydentämisestä

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Hallituksen esityksessä ehdotetaan muutettavaksi työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun 
lain (1269/2020, kuntakokeilulaki) 23 §:n voimassaolosäännöstä ja tästä esitetystä muutoksesta 
johtuen esitetään muutettavaksi myös kyseisen lain 24 §:n siirtymäsäännöstä. Esityksessä 
ehdotetaan myös jatkettavaksi julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 9 
luvun 1 §:n 3 momentin voimassaoloa 31.12.2024 asti ja työttömyysturvalain (1290/2002) 2 a luvun 
13 a §:n voimassaoloa 30.6.2025 asti.

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto katsoo kuntakokeilusta annetun lain voimassaolon jatkamista 
31.12.2024 saakka tarkoituksenmukaiseksi ja perustelluksi:

Kuntakokeilun jatkaminen turvaa kokeiluun siirtyneiden asiakkaiden palveluiden jatkumisen kunnan 
tuottamana palveluna siihen saakka, jolloin TE-palveluiden toteutuminen siirtyy kokonaisuudessaan 
kuntien tuottamaksi palveluksi. Lisäksi Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto katsoo, että kuntakokeilusta 
annetun lain voimassaolon jatkaminen on perusteltua kokeiluun siirtyneen TE-toimiston henkilöstön 
työn jatkuvuuden näkökulmasta. TE-palveluiden siirtyminen lyhytaikaisesti TE-toimiston tuottamaksi 
palveluksi ei ole asiakkaiden ja henkilöstön näkökulmasta perusteltua ja siirtymä olisi vaikeasti 
viestittävissä asiakkaille.

TE-toimisto kiinnittää huomiota esityksen siirtymäsäännöskohtaan (24§), jossa todetaan, että 
asiakasohjaus kokeiluihin päättyisi 30. syyskuuta 2024. Tältä osin Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto 
katsoo, että esitykseen tulisi lisätä kohta, jossa täsmennetään mihin asiakkaat ohjataan aikavälillä 
1.10.2024 -31.12.2024. 
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Esityksen perusteluissa todetaan, että kuntakokeilulain voimassaoloa esitetään jatkettavaksi niiden 
kuntien osalta, jotka nykyisin ovat nimetty kokeilukunniksi. Pohjois-Pohjanmaan alueella kunnat ovat 
aktivoituneet kehittämään työllisyyspalveluita kohden TE-palvelut 2024-uudistusta. Osa nykyisistä

kuntakokeilualueista ei täytä yksinään 20 000 työssäkävijän aluetta. Pohjois-Pohjanamaan TE-
toimisto pitää tärkeänä, että kuntakokeilualueet kehittäisivät

tulevaa työllisyyden yhteistoiminta-aluetta huolimatta siitä, että työllisyyden kuntakokeilualue 
poikkeaa tulevasta yhteistoiminta-alueesta.
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