
Laajennettu ILVO-tapaaminen vastuullisuusteemalla sekä ILVO-kokous 26.10.2023 
 
Vastuullisuusosioon oli kutsuttu myös organisaatioiden vastuullisuusraportoinnista sekä organisaation 
vastuullisuusviestinnästä vastaavat henkilöt. ILVO-kokousta jatkettiin vastuullisuuskeskustelun jälkeen 
ohjausryhmän omalla kokoonpanolla. 
 

1. Puheenjohtaja Laura Kotila avasi kokouksen 

 
2. S-ryhmän mediajohtaja Päivi Anttikoski kertoi S-ryhmän vastuullisuustyöstä ja 

vastuullisuusviestinnästä. 

 

- S-ryhmässä 43 00 työntekijää, 84 eri kansallisuutta -> sisäinen viestintä tärkeää 
- S-ryhmällä vastuullisuuden osina on korostunut ilmasto- ja vesistövastuu  
- Osuustoiminnasta kilpailuetua, vastuullisuus ollut siellä aina 
- Alueosuuskaupoilla tärkeä rooli elinvoiman ylläpitäjänä ja tukijana alueillaan 

- S-ryhmällä on vastuullisuusohjelma: Kohti kestävän kuluttamisen uutta normaalia -> Edistetään 
kasvipohjaisuutta ja kotimaisuutta, kohti hiilineutraalia liikkumista 2. Kohti kestävää kasvua: 
Hiilinegatiivinen tavoite. 3. Kohti yhdenvertaista maailmaa: edistetään ihmisoikeuksia 

- Creen claims -direktiivi tulee EU:sta 2027? Viherpesu kielletään 

- Keskustelu monien kumppaneiden ja sidosryhmien kanssa tärkeää -> miten viestitään, teot pitää 

saada näkyviksi 

- Kyselyn mukaan S-ryhmän tärkein vastuullisuusteko on hävikin vastustaminen ja punalapputuotteet 

- Suomessa ostetaan eniten vaatteita marketeista Euroopassa -> Bangladeshissa älysovelluksen avulla 

työntekijät kertoivat oloistaan. Pystyttiin monitoroimaan ketjua 

- Pilotti: Miten voidaan laskea ja tuntea oma luontojalanjälki? -> Pilotti yhteistyössä Jyväskylän 

yliopiston ja sitran kanssa 

- Keskustelu: Tarvitseeko vastuullisuudesta puhua erikseen, kun se on kaiken ytimessä koko ajan. 

Todettiin, että tarvitsee ja keskustelu on tärkeää, nostaa näkyviin aiheen. Vastuullisuuden pitää olla 

aitoja tekoja. Yritykset puhuvat aika rohkeasti vastuullisuustyötä. Siinä voidaan olla koko ajan 

parempia, siitä voidaan puhua keskeneräisenä projektina. Pitää olla rehellinen ja avoin.  

 

3. Valtiokonttorin vastuullisuusasiantuntija Netta Jakola kertoi valtionhallinnon 

vastuullisuusraportoinnista. 

 

- Valtiolla on ohjeistus vastuullisuusraportoinnista. 2021 perustettiin vastuullisuusverkosto, tuetaan 

raportoinnin työtä ja tekemistä 

- Miksi raportoida vastuullisuudesta valtiolla? -> Valtiolla on valtavasti vaikutusmahdollisuuksia, on 

toimittava myös kestävästi 

 

1. Kaikilla valtionorganisaatioilla lakisääteinen tehtävä, perusta toiminnalle 
2. Miten tehtävät toteutetaan -> kestävän kehityksen edistäminen. On vaikutusta oman toiminnan 

vastuullisuuteen -> Organisaation kädenjälki ja jalanjälki 

Valtionkonttorin viitekehykselle on 4 tarkoitusta 
1. vastuullisuusraportteja voidaan tarkastella rinnakkain 
2. valtiohallintotason yhteenvedon tekeminen helpompaa 
3. organisaatioiden väliset yhteistyön mahdollisuudet paranevat 
4. organisaatiot saavat eväitä mahdollisimman suuren yhteiskunnallisen hyvän toteuttamiseen 

 
- Vastuullisuusraportti on työväline! Organisaatiolle itselleen kestävyys- ja vastuullisuustyön 

seuraamiseen ja kehittämiseen 

- Vastuullisuusraportti on myös seurantaväline organisaatioiden sidosryhmille. Viestinnän merkitys 

tässä korostuu 

- Keskustelu: Pyritään löytämään merkittävimmät vaikutusmahdollisuudet ja merkittävimmät 

sidostyhmät. Mitä pystytään näillä resursseilla tekemään? Tärkeää on keskustella, vaikuttaako ne 

aidosti valtionhallinnon toimintoihin. Pyritään jakamaan hyviä käytäntöjä verkoston avulla. 

Kilpailuetua tarvitaan myös valtiolla työntekijöiden suhteen. Tästä on paljon hyötyä 



työnantajamielikuvaan. Luottamus ja maine, vastuullisuusraportoinnilla on yhteys siihen. Tärkeä 

julkishallinnon maineelle. 

 
4 ELY-keskuksen Liisa Nyrölä avasi case-esimerkkinä ELY-keskuksen työtä 

vastuullisuusraportoinnissa. 

 

- Hiilijalanjälki on ollut perinteisesti tärkeä 

- Vastuullisuustyötä tehdään monessa kohti, mutta riittääkö se? Virkatehtävien kautta, 

ympäristöohjelmia ja strategisia tavoitteista, konkreettista ilmastotyötä ja oman toiminnan 

hiilijalanjäljen pienentämistä, ELY-keskusten ja TE-toimistojen yhteinen vastuullisuusraportti KEHA-

keskusten koordinoimana. 

Esim. liikenteen päästöt tärkeitä. Oman toiminnan jalanjäljen pienentäminen 
- hankintojen hiilijalanjälki 
- toimitiloihin liittyvä hiilijalanjälki 
- työmatka- ja työasiamatkaliikkuminen 
- sosiaalinen jalanjälki 
- MITTARI 1: poistettujen työasemien keski-ikä 
- MITTARI 2: Virkamatkustaminen 

Esim. kohti kestävää työmatkaliikkumista ja virkamatkustusta -> pienennetään Uudenmaan ELY-keskusten 
hiilijalanjälkeä -> seuranta sai johdonkin kiinnostumaan -> Hienoa, jos tällä saataisiin jatkuvaa seurantaa ja 
jatkuvuutta 
 

- Monilla ELY-keskuksilla strategisia vastuullisuus- ja ilmastotavoitteita 

- Toiminnan ilmastopainopisteet useimmissa ELYissä, muutamilla osana strategiaa 

- Ympäristöohjelmia tehty joissain, toisissa esim. ilmastokertomuksia 

- ELY-keskusten ilmastoverkosto edistää yhteistyötä ja tiedonvaihtoa 

- AVI-ELY-strategian luo pohjaa 

- Keskustelu: Onko oikeasti aitoa vastuullisuustyötä vai viherpesua? Viestinnän merkitys 

vastuullisuustyössä ja raportoinnissa. ELY: osallistettiin eri asiantuntijoita ympäri suomea, tämä 

tärkeää! Eri organisaatioiden tehtävät ovat hyvin erilaisia ja vaikuttavuudet ovat erilaisia. Miten 

arvioidaan siitä, tehdäänkö jotain riittävästi? Tähän saakka paljon puhuttu vain 

ympäristövastuullisuudesta. Vastuullisuus on myös sosiaalisen ja taloudellisen puolen arviointia, 

myönteisten asioiden luomista yhteiskuntaan. 

 

5. Kokouksessa siirryttiin ohjausryhmän sisäiseen kokoukseen klo 14.50. 

 

6. Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 

7. Sihteerin valinta. 

 

- Halukkuutta ILVOn sihteeriksi on tiedusteltu ennakoivasti jäseniltä sähköpostitse. MMM:n Anu 

Becker on kertonut halukkuutensa sihteerin tehtävään, mutta on poissa kokouksesta. LUKE:n Ulla 

Ramstadius pitää pöytäkirjaa sijaisena. 

 

8. Ajankohtaiskierros ja yleistä keskustelua. 

- Laura Kotila esitteli YM:n uuden luontoviestijän sijaisen Sarita Laineen, joka sijaistaa maaliskuuhun 

asti Henna Birkmania. Tarkoitus on tehdä yhteistyötä tänä vuonna asetetun BD-viestinnän 

ohjausryhmän kanssa ja löytää synergioita. 

 

9. Keskusteltiin alustavasti seuraavan Ilmastobaromerin ja Luontosuhdebarometrin tekemisestä ja 

niiden mahdollisesta yhdistämisestä.  

 



- Barometrien suhde toisiinsa, tekijöinä samoja henkilöitä ja teemat risteävät. Luontosuhdebarometri 

tehty kahteen otteeseen. Ilmastobarometri julkaistiin keväällä 2023, ilmastobarometrit julkaistu aina 

eduskuntavaalien alla. 

- Viimeisimmässä ilmastobarometrissa tuotiin esiin luontopuolta, olisiko järkevää yhdistää barometrit 
nyt tässä vaiheessa, kun kysymyksiä joudutaan joka tapauksessa käymään läpi? 

- Ilmastoon ja luontoon liittyviä kansalaiskyselyjä toteuttavat myös muut tahot, joissa teemat on 
yhdistetty 

- Julkistusajankohta suunniteltava tarkkaan, muita samantyyppisiä barometreja samaan aikaan 
- Barometrien toteuttaminen suuritöistä, vaatii paljon osallistamista 
- Vuodenvaihteessa tulossa kysely, yhdistetäänkö barometrit  

 
10. Aamukahvien teemat 

 

- YK:n ilmastokokous COP28 sekä Sitran elämäntapatesti teemoina vielä tämän vuoden puolella. 

 

11. Puheenjohtaja Laura Kotila päätti kokouksen klo 15.35 


