TYOPAJAN MUISTIO 1(3)

Erikoislaakari- ja erikoishammaslaakarikoulutuksen seka
yleisldiketieteen erityiskoulutuksen koordinaatiojaoston TYOPAIJA

Aika: to 27.11.2025 klo 11.30-15.15
Paikka: Lasna, hotelli Arthur, kh Maki
Varsinaiset jasenet: Jaska Siikavirta, STM, puheenjohtaja

Merja Auero, STM, varapuheenjohtaja

Sanna-Maria Kivivuori, STM, paasihteeri

Henna-Viden,-STM

Taina-Avtti-Helsingin-yliopiste-Poikkeuksellisesti sijaisena apul.prof. Johanna Snall
kutsuttuna asiantuntijana

Matti Reinikainen, 1td-Suomen yliopisto

Marja Vaarasmaki, Oulun yliopisto

Ville Mattila, Tampereen yliopisto

Liisa Lehtonen, Turun yliopisto, VAJT:n puheenjohtaja

Anders Mickos, Kansanterveystyon johtajaverkosto

Anna Maria Heikkinen, Hammaslaakariseura Apollonia/kansanterveysjaosto
Terhi Nevala_Pohjois-Po; invointial

Teppo Heikkild, HUS-yhtyma

Sami Heistaro, Suomen Laakariliitto

Aija Hietala-Lenkkeri, Suomen Hammaslaakariliitto

Fanny Mussalo, Nuorten Hammaslaakarien yhdistys

: 33 le5pi - varajasen Katariina Seittenranta

Pysyvat asiantuntijat: Kirsi Puomila, Turun yliopisto, VAJT:n sihteeri
Pasi Rinne, Pohjanmaan hyvinvointialue, Suomen Erikoislaakariyhdistys
Markku Timonen, yleisladketiede, Oulun yliopisto
Leena Ala-Mursula, tyoterveyshuolto, Oulun yliopisto

Kutsuttuina: Merja Hurskainen, koordinaattori, OY
Johanna Rellman, koordinaattori, TAU
Anne Latti, koordinaattori, UEF
Leila Niemi-Murola, koordinaattori, HY

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO Meritullinkatu 8, Helsinki. PL 33, 00023 Valtioneuvosto.
0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset



VeeraVeromaa YLE-koordinaattori-TY
Johanna Uittamo, EHL-koordinaattori, HY

Paula Tihtinen, | ' Ty
Anna Partty, koordinaattori, TY

MarioT la_keu! . s O KOKONAAN-POIS
Kutsu pyydetdan lahettamaan tarvittaessa varajasenelle.
Lounas klo 11.30-12.30 & kahvit klo 13.30-14.00

1. Avaus ja lasnaolijoiden toteaminen klo 12.30 - Jaska Siikavirta
Kokous avattiin ja l&snaolijat todettiin

2. Ohjelman ja edellisen muistion (3/2025) hyvaksyminen - Jaska Siikavirta
P&aatos: Hyvaksyttiin muistio esitetyssa muodossa.

3. Toimenpideohjelman 2023-2027 lapikaynti ja paivitys — Jaska Siikavirta
Liisa Lehtonen, VAJT:n pj

Liitteend toimenpideohjelman excel.
Liisa Lehtonen esitteli excelin toimenpiteet kohta kohdalta ja keskusteltiin niista.

a. Ohjaus
Ohjaus haasteellista, keinoja?
Yksi ohjauskeino ei riitd, vaan erikoisalapaikkajaon lisdksi otettava muita keinoja kdyttoon.
Aktiivinen rekrytointi. Pula-aloille matalankynnyksen rekry?
Reumatologiassa ollut 2 kierrosta, joissa o hakijaa, nyt 11 hakijaa. Heilld on ollut rekrykamppanioita. Kuultava
reumatologeja, kuinka he ovat saaneet luvut nousemaan. Onko reumatologian hakijoiden lisddntyminen pois
joltakin toiselta alalta?

Vuonna 2024 n. kolmasosa laillistuksista perustui ulkomailla tehtyihin tutkintoihin.

b. Haasteet
Keskusteltiin alueellisista ja maarallisista haasteista. Valintatapa saattaa vaikuttaa alueelliseen tilanteeseen.
Esitettiin toive, ettd valintakokeessa voisi antaa paikallisuudesta lisaa pisteitd. Syrjintdaspekti?
PTH laakareista 1/3 yleislaaketieteen erikoisladkareitd, tulisi olla 2/3.
Taloushaasteiden vuoksi joihinkin organisaatioihin ei oteta erikoistuvia, ei padsta tdydennyskoulutukseen etc.

VAIJT:n alatyoryhma miettii joustavoittamismenettelyja.

Voiko suosituksemme olla sitovampi vrs. yliopiston autonomia.

Kevaan lisahakujarjestelma toimii hyvin.

Yksityissektorin rooli? Yksityisia toimijoita voi kayttaa koulutussopimusten kautta



TTH on avannut paljon paikkoja.

c. Koulutuskorvaukset

Koulutusevo sekoittuu HVAnN koulutusmaararahan kanssa. Evo tarkoitettu laakarikoulutukseen.
KoulutusEVOa ei saa kayttaa erikoistuvan palkkaukseen.

HUSissa hyva ohje, Johanna Snall, Teppo Heikkila

Vuosittainen dl koulutuskorvausraportille on 30.6. Nyt raportit ovat olleet hyvin heterogeenisid. 2026 alussa
tehdaan lomake, jotta raportointi standardoidaan. Tehdaan myos ohjeistus siita, mihin raha tulee kayttaa.
Yht. 9o milj suuri raha — katsottava mihin menee.

Onko momentti paras tapa rahoittaa koulutusta. Olisiko osana VM HVA-budjettia parempi? Toisaalta riski siita, etta
rahoitus ei kohdentuisi koulutukseen, voisi olla suurempi.

Haastattelujen maara. Onko hakusysteemi kallis, sen vaikuttavuus?

Tutkimus ja koulutus olisi hyva erottaa rahoituksellisesti toisistaan.

ELSA-jarjestelman hyodyntaminen

Pilotti, jossa ohjataan pula-aloille, on hyva ohjauskeino. Muut alat selvidvat, jos eivat kayta palkkoihin korvausta.
Esim. KYS on nimennyt kaksi vakinaista psykiatrikouluttajaa.

d. Tiedolla johtaminen
Elsasta saadaan tietoa, mutta tarvitaan juridiikan tuntijaa tiedon anonymisointiin ja tietosuojaan liittyen. Juristi
STM:sta voisi keskustella HVA juristin kanssa.

Paatos:

Paatettiin lisdtd uusi toimenpide Kriteeristd uuden erikoisalan luomiseksi.

Seuraavaan kokoukseen otetaan aiheeksi osaamisperusteisuus toimenpideohjelmasta. Lisdys kokouksen jalkeen:
Kysytty 5 YO-edustajalta alustajaa

Jatkossa jaosto tulee myds keskustelemaan aiheesta Mitd erikoisaloja tarvitaan tulevaisuudessa.

Nousi esiin, ettd jaoston alaryhman (Koulutustarvearvioinnin asiantuntijaryhmd, pj Rellmann) kausi paattyy 3.2026.

4. Selvitys erikoislaakaritarpeesta — Sanna-Maria
NHG:n tekeilld olevan selvityksen tilanne lyhyesti
Selvityksessa kolme osaa

a. Arviointiprosessi

b. Resurssi

c. Arvio tarpeesta vuoteen 2040

Keskustelua erikoisladkarikoulutuksen tulevaisuudesta.

5. Seuraavat kokoukset
Seuraava kokous 20.1.2026 klo 12-15

6. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.15.
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