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Vasemmistonaisten lausunto yhdenvertaisuustoimikunnan välimietinnöstä
Vasemmistonaisten mielestä Suomen yhdenvertaisuuslainsäädäntö tarvitsee tarkistamista ja suoranaista uudistamista.  Tätä mieltä oltiin myös eduskunnassa kun uusi yhdenvertaisuuslaki vuonna 2003 hyväksyttiin. Siinä vaiheessa ei ymmärtääksemme toivottu tasa-arvolainsäädännön
ja yhdenvertaisuuslainsäädännön uudistamista samanaikaisesti ja saman prosessin aikana, saati niiden niputtamista yhteen.  

Nyt annetussa toimikunnan välimietinnössä tästä yhdistämisestä on kuitenkin tullut keskeinen mietinnön sisältö. Vaikka toimikunta mietinnössään toteaa, ettei ota kantaa minkälaiseen uudistusvaihtoehtoon tulisi päätyä, perustelut ja kansainväliset vertailut painottavat lakien yhdistämistä saatavia mahdollisia hyötyjä.
Tasa-arvolaki uudistettiin vuonna 2005 ja lain toimivuutta on tarkoitus selvittää seuraavan kerran vuonna 2009. Tasa-arvolaissa on puutteita, samoin tasa-arvotyön resursoinnissa. Näitä voidaan parhaiten korjata resursseja huomattavasti lisäämällä ja organisaatioita uudistamalla.

Vasemmistonaiset ei kannata tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslakien yhdistämistä. Molempia lakeja on kehitettävä erikseen. Tasa-arvolain henkeen kuuluu tasa-arvon edistäminen, yhdenvertaisuuslain

tavoitteena on kaikenalisen syrjinnän estäminen. Sukupuolten tasa-arvoon liittyviä ongelmia ei voi verrata erilaisten vähemmistöjen ja ryhmien kohtaamaan syrjintään ja epätasa-arvoon. Sukupuoli ei ole syrjintäperuste siinä mielessä kuin muut, vaan se koskettaa kaikkia, myös erilasia vähemmistöjä.

Vasemmistonaiset ei myöskään kannata tasa-arvoviranomaisten, – organisaatioiden tai neuvottelukuntien yhdistämistä. Mietinnössä todetaan, että tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain yhdistäminen ja organisaatioiden yhdistäminen helpottaisi moniperustaiseen syrjintään puuttumista Tämä tuntuu epätodennäköiseltä.  Päinvastoin: jos tasa-arvovaltuutetun ja vähemmistövaltuutetun toiminnot ja toimistot yhdistetään, molempien erityisosaaminen kärsii. Viranomaistoimintojen yhdistäminen näyttäytyy usein hyvänä säästökohteena valtiovarainministeriön näkökulmasta.

Lopuksi toteamme, että toisin kuin välimietinnössä tuodaan esille, tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain yhdistäminen tuskin selkiyttäisi tietoisuutta lakien sisällöistä kansalaisten keskuudessa.  
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