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Lausuntopyynto: Arviomuistio kansallisen julkisten hankintojen tietovarannon
perustamisesta ja ostolaskutietojen julkaisemisesta

Yleista

Ovatko arviomuistion nykytilan kuvausta koskevat osiot oikeansuuntaisia ja riittavan kattavia? Olisiko
nykytilan kuvausta syyta taydentaa joillain nakdkulmilla tai tarpeellisilla tiedoilla?

Arviomuistion nykytilakuvauksen osiot ovat oikeansuuntaisia ja kattavia. Nykytilakuvauksessa
kuvataan hankintayksikoitd yhtend massana, eikd huomioida sitd, etta hankintayksikdiden
maturiteetti hankintojen tiedolla johtamisessa vaihtelee paljonkin hankintayksikéiden valilla.

Nykytilan kuvausta tulisi tdydentda suomalaisilla yksityisen puolen huippuhankkijayrityksilla, joilla
varmasti olisi annettavaa nykytilan ja tulevaisuudenkin visiointiin. Lisaksi hankintaa kouluttavat tahot
tulisi ottaa mukaan tdahan tyohon, jotta varmistetaan myos julkiset hankintaosaajat tulevaisuudessa

Ovatko arviomuistioissa esitetyt toimenpiteet vaikutuksineen oikeansuuntaisia? Olisiko toimenpiteita
syyta taydentaa joillakin ndkékulmilla jatkovalmistelussa?

Muistiossa esitetyt toimenpiteet ovat oikeansuuntaisia; koko hankintaelinkaaren tietojen
kerddminen ja tietojen yhtendistaminen tukee julkisten hankintojen avoimuutta mutta tietovaranto
itsessaan ei lisaa kilpailua julkisista hankinnoista, eika tiedolla johtamisen tai vaikutusten arvioiti
lisaanny itsestdaan tietovarannon avulla. Muistiossa puhutaan myos tyokalujen kehittymisesta tai
kaytanteiden jakamisesta mutta mm. nama eivat tapahdu automaattisesti.

Tyokalujen kehittyminen ja kdytdnteiden jakaminen ei ole kokonaisvaltaisesti onnistunut muissakaan
julkisen hankintojen ohjelmissa esim. Hankinta Suomessa, joten vaikka yhteinen tietovaranto
mahdollistaa toimintojen monipuolisen kehittamisen, tahan tarvittaisiin myods vastuutaho ja
konkreettisia tavoitteita, miten tietovarannosta saadaan irti se, mita tavoitteissa haetaan.
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Toimenpiteita tulisi tdydentda suomalaisilla yksityisen puolen huippuhankkijayrityksilla, joilla
varmasti olisi annettavaa tulevaisuuden visiointiin. Lisdksi hankintaa kouluttavat tahot tulisi ottaa
mukaan tdahan tyohon, jotta varmistetaan myos julkiset hankintaosaajat tulevaisuudessa.

Hankintatietovarannon soveltamisala ja saadosymparisto

Onko hankintatietovarannon perustamisen ja yllapidon edellyttamat sadntelytarpeet tunnistettu
kattavasti?

Onko sellaisia hankintayksikkoja tai hankintoja, jotka erityisesti tulisi rajata tulevan hankintatietovarantoa
koskevan saantelyn ulkopuolelle tai toisaalta sisallyttaa sithen?

Sisdltavatko hankintayksikdiden ostolaskutiedot henkil6tietoja siind maarin, etta niiden kasittely saattaisi
aiheuttaa EU:n yleisessa tietosuoja-asetuksessa tarkoitetun korkean riskin? Jos kylla, yksiloi, millaisia
henkilGtietoja tai erityisiin henkilétietoryhmiin kuuluvia henkildtietoja hankintadata voi sisdltaa.

Ostolaskuissa ei tulisi olla tydsahkopostiosoitetta tai tydpuhelinnumeroa henkilokohtaisempaa
tietoa.

Mille organisaatioille tulisi saataa oikeus saada omien tehtaviensa kannalta valttamattomat tiedot
hankintatietovarannosta salassapitosaannosten estamatta?

Hankintatietovarannon tietosisallot

Puuttuuko hankintatietovarantoon kerattdvien tietojen listauksesta joitakin olennaisia tietosisaltoja?
Ei

Puuttuuko toimenpiteista jokin tietosisaltdja ja niiden hyédynnettavyyttd parantava toimenpide?

Tietosisalldissa ja toimenpiteissa on taysin jatetty pois hankintayksikdiden oman tyon tehokkuuden
tiedot, mittaaminen ja KPI't. Téma elementti kiinnostaa hankintayksikoita ja niiden johtoa.
Hankintayksikdiden oman tyon mittaaminen ja mahdollisuus vertailla omia KPItdan muihin
varmistaisi myods oman toiminnan ja tydkalujen kehittamisen.

Seurataanko hankintayksikkodsi hankintasopimusten kdyttoa sopimuskauden aikana sopimusjarjestelman
avulla tai muutoin? Onko sopimustietojen kerdaamiselle esitettava alustava siirtymaaika riittava?

Sopimushallinta on kehityslistalla ja tulossa viimeistdan 2025 alussa. Jos tdma hanke menee
eteenpain, olisi varmistettava myds ohjaavalta taholta se, ettd hankintayksikdn johto sitoutuu tahan
ja tarvittaessa budjetoi tarvittavien muutosten lapivienti.
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Sopimustietojen siirtymaaika on riittava.

Naetteko estettd keratd rakenteisena datana tarjousten vertailuperusteita ja vertailuhintoja/laatupisteita
koskevia tietoja?

Emme nde estetta.

Sundell Nina
Business Finland Oy - Procurement and Facilities Business Finland, Support
and Enablement
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