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Asia TEM:n lausunto vapaan sivistysty6n kautta hankitun osaamisen tunnistamista ja tunnustamista val-
mistelevan tyéryhméin muistioluonnoksen ehdotuksista

Ty6- ja elinkeinoministerid esittda lausuntonaan seuraavaa:
3. Tyéryhmin ehdotukset
3.1 Vapaan sivistystyon vapaus
Kommenttinne vapaan sivistystydn vapautta kasittelevdan lukuun

Kannatamme sitd, ettd oppilaitosten ylldpit&jille jatetddan mahdollisuus paattda koulutusten kuvauk-
sesta. Samalla toivomme, etti koulutusten jarjestdjia kannustetaan sen tyyppisten koulutusten jar-
jestamiseen, joista hankittu osaaminen on mahdollista viedd Koski-jérjestelmaan.

3.2 Koulutuksiin osallistuvien henkil6tiedot
Kommenttinne koulutukseen osallistuvien henkildtietoja kasittelevaan lukuun
Ei kommentteja

3.3 Koulutuksen laajuutta kuvaava kdsite
Kommenttinne koulutuksen laajuutta kuvaavasta kasitteesta

Kannatamme laajuuden kuvaamista opintopisteind, koska tdma on yleisesti kdytdssd myos tutkin-
toon johtavassa koulutuksessa.

Asialla on merkityst erityisesti aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen kan-
nalta, mikili vapaan sivistystyon parissa hankittuja opintoja halutaan myéhemmin hyédynt&a esim.
osana tutkintoon johtavaa koulutusta.
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3.4 Koulutuksen arviointi
Kommenttinne koulutuksen arviointia koskevaan lukuun

Koulutuksen arvioinnilla on merkitysta erityisesti silloin, jos vapaan sivistystydn opinnot toimivat
polkuna toisiin opintoihin, tai jos halutaan arvioida saavutetun osaamisen tasoa. Jotta kertyvd osaa-
minen voitaisiin mydhemmin tunnustaa, vaatisi se koulutuksen arviointia vahintaankin kuvatulla

tavalla (hyvaksytty/hylatty).

Kannatamme koulutuksen arviointia edellda mainittujen syiden lisdksi myos Koski-jarjestelmaan kir-
jaamista varten.

3.5 Koulutusten osaamisperustainen kuvaus
3.5.1 Johdanto
Kommenttinne johdannosta koulutusten osaamisperustaiseen kuvaukseen

Kannatamme tyéryhmén nakemysté, jonka mukaan koulutuksen tunnistettavuuden ja tunnustami-

sen kannalta olisi ensiarvoisen tarkead, etta vapaassa sivistystyossa hyddynnettdisiin osaamisperus-
taista kuvaustapaa sellaisessa koulutuksessa, jota opiskelu- ja tyduraa suunnittelevat ja toteuttavat
opiskelijat voivat hyodyntda tai jonka sisallolld saattaa olla merkitysta tulevaisuudessa.

Kéytdannossa edelld mainitun kaltaisen koulutuksen erottaminen ja erotteleminen muusta koulutus-
tarjonnasta saattaa olla varsin hankalaa, mika puoltaisi osaamistavoitteiden kdyttdonottoa kaikessa
vapaan sivistystyon koulutuksessa.

3.5.2 Osaamistavoitteet

Kommenttinne osaamistavoitteista

Osaamistavoitteet —kasite on tyéryhman muistiossa avattu riittdvén tarkalla tasolla. Osaamisperus-
taisuudessa fokus on opiskelijan toiminnassa ja hdnen osaamisensa tasossa kurssin suoritettuaan.

3.5.3 Opettajan ja opiskelijan nakdkulma osaamistavoitteisiin
Kommenttinne opettajan ja opiskelijan ndkékulmasta osaamistavoitteisiin

Kannatamme ty6ryhman nakemystd. Kysymyksessa on nakokulman vaihtaminen organisaatioldhtoi-
sestd toiminnasta (mité kurssisisaltdja tarjotaan) opiskelijaldhtdiseen toimintaan (mita opiskelijan
tulee osata ja/tai milld tasolla hdnen osaamisensa tulee olla lapéistdkseen ao. kurssin tai opintoko-

konaisuuden).
3.5.4 Osaamistavoitteet osana opetussuunnitelmatyota
Kommenttinne osaamistavoitteista osana opetussuunnitelmatyota

Kannatamme tyéryhman luonnostelemaa mallia opetussuunnitelman laatimisen vaiheista osaamis-
tavoitteiden ndkékulmasta. Kiinnittdisimme erityisté huomiota koulutuksen perustehtdvan maarit-
telemiseen (miksi ao. koulutusta tarvitaan) sekd opetussuunnitelman toimivuuden ja vaikuttavuu-
den arviointiin. Opiskelijoiden ja opettajien sitouttaminen tdhédn pitkdjanteiseen kehittdmistydhon

on erityisen keskeista.
3.5.5 Osaamistavoitteista viestiminen

Kommenttinne osaamistavoitteiden viestimisesta
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Osaamistavoitteista viestiminen tulee olla koulutuksesta viestimisen keskitssd. Opiskelijoiden lisdksi
tarked viestinnan kohderyhma on tydelama ja erityisesti tydnantajat. Vapaan sivistystydn koulutus-
tarjontaa tunnetaan varsin huonosti, ja koska erilaisia koulutuksen muotoja on paljon, vaatii osaa-
mistavoitteiden ja myds tuotetun osaamisen viestiminen panostuksia ja viestin kirkastamista.

3.5.6 Osaamistavoitteiden laatiminen ja taso
Kommenttinne osaamistavoitteiden laatimista ja tasoa kasittelevastd luvusta

Tyéryhma on kuvannut osaamistavoitteiden laatimista varsin konkreettisella ja yksityiskohtaisella
tasolla. On tirkeis, ettd osaamistavoitteiden laadinnan periaatteista kdyddan yhteista keskustelua
vahintdankin koulutusorganisaation sisdll3, jotta syntyisi yhteinen ja jaettu nakemys siitd, mitd osaa-
mistavoitteilla tarkoitetaan ja miten niita laaditaan opetussuunnitelmaan. Opettajille on varmistet-
tava riittava tuki, koulutus ja yhteinen keskustelu osaamistavoitteiden laadinnasta, silla monelle
osaamisperustainen opetussuunnitelma voi olla viela varsin vieras.

3.5.7 Osaamistavoitteiden arviointi
Kommenttinne osaamistavoitteiden arviointia kasittelevasta luvusta

Jaamme tydryhmin ndkemyksen siitd, ettd osaamistavoitteet on huomioitava myds kaytetyissa arvi-
ointimenetelmissa.

Myds osaamistavoitteiden arvioinnissa on ensiarvoisen tarkeda kdyda yhteistd keskustelua siitd, mi-
ten osaamistavoitteita arvioidaan ja milld asteikolla. Jotta osaamisen arviointi olisi mahdollisimman
validia, tulisi arvioinnista olla myds yhteinen kansallinen ndkemys, jotta arviointiasteikko tai arvioin-
nin tapa eivat vaihtelisi suuresti alueellisesti tai koulutusorganisaatiosta riippuen.

Muuta, mité haluatte asiasta lausua.

Piddmme esityksid hyvina, ja lisdksi toivomme, ettd vapaan sivistystyon kautta hankitun osaamisen

tunnistamisen ja tunnustamisen kehittdmisessa kiinnitetdan huomiota tydssa oppimisessa hankitun
osaamisen tunnistamiseen ja tehddan yhteisty6ta tydnantajien kanssa. Lisdksi toivomme, etta osaa-
mistavoitteisiin sisallytettdisiin koulutuksen substanssisisdltdjen lisdksi oppimaan oppimisen taitoja

sekd urasuunnittelutaitojen kehittamista.

Vapaassa sivistystydssa opiskelevia tyoikaisid maahan muuttaneita koskevia erityishuomioita

Vapaan sivistystyon koulutuksessa opiskelee paljon aikuisia maahanmuuttajia. Useat heista ovat
opintojen aikana rekisterdityneena tyottomiksi tydnhakijoiksi ty6- ja elinkeinotoimistoissa. Opinnot
voivat olla pditoimisia (ns. omaehtoiset opinnot) tai sivutoimisia. Jotkut vapaan sivistysty6n oppilai-
tokset ovat tuottaneet tai tuottavat myoés tyévoimakoulutusta. Vapaalla sivistystyolld onkin tarked
tehtéva aikuisten maahanmuuttajien perustaitojen, muun muassa luku- ja kirjoitustaidon kartutta-
misessa sekd ammattitaidon ja tyon l6ytdmisen mahdollisuuksien parantamisessa. Aikuisille maa-
hanmuuttajille vapaassa sivistystydssa tarjottava koulutus on térkea siten myds tyénantajille ja koko
yhteiskunnalle,

Ty0- ja elinkeinoministerio katsoo, ettd tavoite osaamisperustaisen kuvauksen entista laajempi hyo-
dyntaminen vapaassa sivistystyossad on kannatettava tavoite. Koulutusten ja koulutuskokonaisuuk-
sien osaamistavoitteiden madrittely auttaa ensinndkin tyd- ja elinkeinotoimiston asiantuntijaa,
jonka tehtava on harkita, voidaanko tyéttdman tydnhakijan suunnittelemia opintoja tukea omaeh-
toisina opintoina.
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Toiseksi osaamistavoitteiden kuvaus on tirkedd maahan muuttaneelle opiskelijalle, koska se auttaa
hantd paremmin ymmartdmaan, onko koulutus tai koulutuskokonaisuus hédnelle sopiva ja tarpeelli-
nen. Opiskelijoille annettavien kuvausten sisallét olisikin syyta kirjoittaa kielitietoisesti ja oppilaitok-
sissa voitaisiin harkita my&s muita kuin kirjallisessa muodossa olevia kuvauksia.

Osaamistavoitteiden kuvauksen liséksi erittdin tarkedd opiskelijalle on koulutuksesta saatu todistus,
jossa kerrotaan selkedsti, kuinka hyvin opiskelija on saavuttanut osaamistavoitteet. Tama on tar-
keaa paitsi opiskelijalle itselleen, myds maahan muuttanutta myOhemmassé vaiheessa ohjaavalle
taholle. Tasta syysta olisi myds syytd varmistaa, etté kaikki tarpeellinen tieto kirjataan ja tallenne-
taan sellaiseen paikkaan, josta se on saatavilla mydhemmin. Todistukseen olisi tarkea kirjoittaa
myo&s, mitkd ovat seuraavat osaamistavoitteet, joihin opiskelijan olisi syytd ja mahdollista pyrkia.

Ty6- ja elinkeinoministerid toivoo, ettd vapaan sivistystyon oppilaitokset tekevit mahdollisuuksien
mukaan osaamistavoitteiden kuvausten suhteen yhteistytad keskendan ja muiden oppilaitosten
kanssa, jotta kuvaukset olisivat mahdollisimman yhtendisid. Lisaksi olisi tarkeaa, ettd oppilaitoksissa
ja niiden keskusjarjestdissa pidetdén huolta opettajien ja muun henkilékunnan arviointiosaamisesta.
Tassakin on tyo- ja elinkeinoministerion ndkemyksen mukaan syytd tehda laajaa yhteistyota.

Lopuksi tyo- ja elinkeinoministerid katsoo, etta kaikkien vapaan sivistystyon oppilaitosten olisi hyva
kayttdd tyo- ja elinkeinotoimistojen kanssa yhteistyOssa jarjestettavissa koulutuksissa Koulutusport-
tia ja ettd henkilotietojen kerdg@minen koulutusten yhteydessa on sdannénmukaista ja kattavaa.
Nama kaytannot helpottavat huomattavasti yhteistydta tyd- ja elinkeinotoimiston kanssa.
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