VAPAAN SIVISTYSTYON KAUTTA HANKITUN OSAAMISEN TUNNISTAMISTA JA
TUNNUSTAMISTA VALMISTELEVA TYORYHMAN MUISTIO

1. Taustaa
1.1 Jatkuva oppiminen

Osaamisen ja jatkuvan oppimisen merkityksestd on muodostunut laaja kansallinen
yhteisymmarrys. Sitran Osaamisen aika —projektissa on eri tahojen yhteisten
keskustelujen pohjalta tuotettu yhteistd ndkemysti elinikdisen oppimisen edistimisesti.!
Téssd tydssd hahmoteltu tahtotila muodostuu neljésté teesistd: kaikki oppivat ldpi
eldmin, yleissivistys, perustaidot ja osaaminen ovat hyvinvoinnin perusta, osaaminen
uudistaa tydeldmaii ja tydeldmi osaamista sekd Suomen menestys rakentuu osaamiselle.

Tavoitteena on yhteiskunta, jossa jokainen kehitté4 osaamistaan lipi elimén, ja kiyttis
sitd itsensd ja muiden parhaaksi. Lahtokohtana pidetdn, ettd jokainen tydikdinen
osallistuu tyohdn, osaamisen jakamiseen ja kehittdmiseen tai muuhun yhteiskunnallista
arvoa tuottavaan toimintaan. Tama edellytti sitd, ettd osaamisen jatkuva kehittiminen
on aidosti mahdollista kaikille, osaamistarpeisiin vastataan monipuolisesti, joustavasti ja
ketterdsti, osaamisen kehittimiseen tarjotaan tukea, ohjausta tarjotaan kaikissa
elaméntilanteissa ja erityisesti siirtymissd sekd sitd, ettd eri tavom hanklttu osaaminen
voidaan tehd4 nakyvaks1 ja sitd hyodynne,taan emtlsta paremmm

Jatkuvalla oppimisella Vnta«taan, sam01n kuin elmlkalsenjggpplmlsen késitteelld, ihmisen
koko eldméinkaaren aikaiseen, monelle eldminalueelle ulottuvaan oppimiseen. Jatkuva
oppiminen kattaa siten seké formaalin, muodollisen koulutusjérjestelmin mukaisen
oppimisen, ettd koulutusjérjestelmén ulkopuolella ja siité tdysin riippumatta tapahtuvan
oppimiseen.

Tama tyoryhma keskittyy tyésséiﬁn Vapaan sivistystyﬁn koulutuksessa tapahtuvaan tai
 todennettuun oppimiseen ja 31ella saavutetun osaamisen paremmin nakyvéksi
saattamiseen. :

1.2 Todennetun osaamisen rékisteri, KOSKI

Koski on kansallinen opintosuoritus ja tutkintotietojen luovutuspalvelu, joka kokoaa eri
tietovarannoissa olevat opintosuoritus- ja tutkintotiedot kaikilta koulutusasteilta yhteen

paikkaan. Palvelusta kansalaiset ja viranomaiset saavat keskitetysti tarvitsemansa tiedot
yhdesté paikasta luotettavasti ja kustannustehokkaasti.

Koski-palvelu edistii elinik#istd oppimista tukemalla kansalaisia opintoihin
hakeutumisessa, opintojen suorittamisessa, tydmarkkinoille sijoittumisessa ja tydonhaussa
sekd helpottaa opintoihin liittyvien etuuksien hakemista. Lisdksi se parantaa tietojen
kéytettavyyttd ja vihentdd padllekkiisten tiedonsiirtojen tarvetta, mikd tehostaa
viranomaisten toimintaa ja helpottaa kansalaisten sdhkoistd asiointia.

Tietojen luovutuspalvelu mahdollistaa myds uusien tietoa hyddyntédvien palveluiden
syntymisen ja tiedon hyddyntdmisen koulutusjérjestelmén kehittdmisen ja
oppimisanalytiikan tukena.



Koski -tietovaranto siséltdd valtakunnallisia perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja
ammatillisen koulutuksen opintosuoritus- ja tutkintotietoja. Perusopetuksen,
lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jirjestéjdt ovat tallentaneet tiedot
oppilaiden yksittdisestd opintosuorituksesta ja suoritetuista tutkinnoista Koski-palveluun
vuodesta 2018 alkaen. Tietovaranto sisdltdd myos tiedot opinto-oikeuksista seké
suoritettujen tutkintojen keskeisistd sisdlloistd ja osaamisvaatimuksista.

Tavoitteena on viedd my0os vapaan sivistystyon koulutuksen opintosuorituksia Koski-
palveluun. Jotta timé olisi mahdollista koulutusten on oltava osaamisperustaisesti
kuvattuja ja arvioituja. Tdmén tydéryhmén muistion on tarkoitus toimia vapaan
sivistystyon oppilaitosten koulutusten osaamisperustaisen kuvaustavan oppaana.

1.3 Vapaan sivistystyon oppilaitosmuotojen koulutuksesta

Vapaan sivistystyon lain (632/1998, § 1) mukaan vapaan sivistystyon tarkoituksena on
jérjestdd elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheytti, tasa-arvoa ja
aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta.

Vapaana sivistystyoni jirjestettiviin koulutuksen tavoitteena on edisté# ihmisten
monipuolista kehittymisté, hyvinvointia sekd kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden,
kestdvin kehityksen, monikulttuurisuuden ja kansainvilisyyden toteutumista. Vapaassa
sivistystyodssd korostuu omaehtoinen oppiminen, yhteis6llisyys ja osallisuus.

Vapaan sivistystyon oppilaitoksia ovat kansalaisopistot, kansanopistot, kesiyliopistot,
lilkunnan koulutuskeskukset ja opintokeskukset. Koulutuksiin osallistuu vuosittain noin
900 000 netto-opiskelijaa.

1.3.1 Kansalaisopistot

Kansalaisopistojen tavoitteena on vapaan sivistystyon lain mukaan edistdd ihmisten
monipuolista kehittymistd, hyvinvointia sekéd kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden,
kestdvén kehityksen, monikulttuurisuuden ja kansainvélisyyden toteutumista.
Tarkoituksena on jérjestdd yhteiskunnan eheyttd, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta
tukevaa koulutusta elinikédisen oppimisen periaatteen pohjalta.

Suomessa on yhteensé 181 kansalaisopistoa, joiden toiminta kattaa koko maan ja kaikki
Suomen kunnat. Yksi toiminnan pédperiaatteista on opetuksen tuominen ldhelle ihmista.
Téstd johtuen opetus on usein hajautettu eri puolille kuntaa. Kansalaisopisto voi olla
nimeltdén kansalaisopisto, tydvienopisto, opisto tai aikuisopisto.

Osa kansalaisopistoista on kuntien ja kaupunkien ylldpitamid, osa puolestaan yksityisesti
ylldpidettyjd. Opetusta jérjestetddn ympéri vuoden aamu-, pdivé- ja iltaopetuksena,
koko- ja osa-aikaisesti sekd intensiivikursseina viikonloppuisin, pyrkimyksend aina
mahdollistaa syvillinen paneutuminen opiskeltavaan aihepiiriin. Opetusjaksojen kestot,
kokonaistuntiméérét, viikkotuntiméérét ja opintojen ohjaus rakennetaan opiskelijoiden
tarpeiden mukaan. Opistot jérjestévit koulutusta tiiviissd yhteisty6ssd kunnallisten ja
muiden paikallisten toimijoiden kanssa mahdollisimman joustavien ja raétdloityjen
koulutusmahdollisuuksien turvaamiseksi.



Kansalaisopistojen opetustarjonta kattaa kaikenikdisen véeston. Kansalaisopistoissa ei
yleensi opiskella tutkintotavoitteisesti, vaan opinnot perustuvat elinikdisen oppimisen
periaatteeseen sekéd ihmisen omaan haluun oppia ja kehittyd. Kursseille osallistuu
vuosittain yli 650 000 opiskelijaa. Opetukseen voi osallistua kuka tahansa idsti ja
koulutustaustasta riippumatta. Opetustunteja jérjestetddn vuosittain yli 2 miljoonaa.
Kansalaisopistot ovat opiskelija- ja oppilaitosméériltdén suurin vapaan sivistystyon
oppilaitosmuodoista.

Kuntalaiset voivat usein vaikuttaa kurssitarjontaan esittimélld omia toiveitaan ja
opistojen kuuluukin vastata paikallisiin sivistystarpeisiin seké yhteiskunnallisiin
muutoksiin. Useimmiten tarjontaan kuuluu taideaineiden, kdsity6n ja musiikin kursseja,
kieli- ja kirjallisuuskursseja, kotitalouden, litkunnan ja tietotekniikan kursseja seké
yhteiskunnallisia aineita. ‘

Kansalaisopisto on monella paikkakunnalla merkittéva ja monipuolinen kulttuuritoimija.
Monet kansalaisopistot jérjestévét myds taiteen perusopetusta (TPO), joka on
tavoitteellisesti etenevii taidekasvatusta. Osa kansalaisopistoista toteuttaa varsin
runsaasti myds suomi vieraana kielend -opetusta, maahanmuuttajien
kotoutumiskoulutusta ja lyhyt- ja pitkikestoisia vapaan sivistystyon
lukutaitokoulutuksia, joista osa perustuu myds opetussuunnitelmasuositukseen
(UMAKO). : 5 :

Opistot toteuttavat runsaasti perus- ja digitaitojen koulutuksia itsendisesti seké
yhteistyossé valtakunnallisten ja alueellisten toimijoiden kanssa. Opistoissa jérjestetdtn
varsin runsaasti avoimen yliopiston kursseja ja tehd4én jonkin verran yhteisty6té
lukioiden ja ammatillisen koulutuksen kanssa tarjoten niille kieliopintoja ja muita
vapaavalintaisia kursseja. '

Kansalaisopistot toteuttavat monissa kunnissa my&s henkildstokoulutusta (mm. ensiapu-,
kieli-, tietotekniikka- ja hyvinvointiaiheisia koulutuksia).

1.3.2 Kansanopistot

Kansanopistot ovat vapaan sivistystyon oppilaitoksia, jotka jéarjestavit padtoimisia ja
pitkékestoisia opintoja, joiden kautta opiskelijat etenevit erilaisiin jatko-opintoihin ja
tyoeldmédn. Kansanopistoissa jérjestetddn myos lyhytkestoista vapaan sivistystyon
kurssitoimintaa. Kansanopistot ovat sisdoppilaitoksia, joissa opiskelijoilla on
mahdollisuus opiskella joko péivdopiskelijoina tai majoittuen opiskelujen ajaksi
opistolle. Kansanopistoissa on vapaan sivistystyon koulutuksen lisiksi tarjolla
aikuisten perusopetusta, ammatillista koulutusta, lukiokoulutusta seka
tyovoimapoliittista koulutusta. Suomessa on 77 kansanopistoa. Vuosittain
kansanopistoissa opiskelee yli 12 000 opiskelijaa erilaisissa pitkékestoisissa ja
padtoimisissa opinnoissa sekd noin 80 000 opiskelijaa lyhytkursseilla.
Kansanopistojen vapaan sivistystyon koulutuksiin voi liittyd myds etdopetusta ja
tyOssdoppimisjaksoja.



)

Termié kansanopistolinja kdytetdéin kansanopiston jérjestimaistd padtoimisesta vapaan
sivistystyon koulutuksesta, joka on kestoltaan véhintéén 28 viikkoa.
Kansanopistolinjat jakautuvat padsaantoisesti seuraaviin sisdltoihin:
Eri alojen korkea-asteen opintoihin valmistavat linjat, jotka siséltdvét usein avoimen
yliopiston / korkeakoulun opintokokonaisuuksia. Linjat toimivat seka jatko-
opintoihin orientoivina opintoina ettd vahvistavat opiskelijoiden oppimisvalmiuksia,
yleissivistystd ja sosiaalisia taitoja.
Perusasteen jdlkeen toisen asteen opintoihin valmistavat linjat, jotka toimivat
nivelvaihekoulutuksina niille, jotka tarvitsevat eri tavoilla tukea ja lisdosaamista
siirtyméssé perusasteelta toiselle asteelle.
Maahanmuuttajille suunnatut suomen ja ruotsin kielen ja yhteiskuntaorientaation
koulutukset. Naihin kuuluvat omaehtoiset aikuisten maahanmuuttajien
kotoutumiskoulutukset, vapaan sivistystyon lukutaitokoulutukset ja muut alkeis- ja
jatkotason kielikoulutukset eri maahanmuuttajakohderyhmille.
Taiteen kansanopistolinjat (mm. elokuva, musiikki kuvataide, valokuvaus, elokuva,
kirjallisuus) valmistavat alan jatko-opintoihin ja tehtiviin.
Vammaisille suunnatut kansanopistolinjat.
Kristinuskoon, teologiaan ja eri kirkkokuntien seurakuntatychon liittyvit
koulutukset.
Muut yleissivistivit kansanopistolinjat (mm. viestintd, media, pelisuunnittelu,
kddentaidot, kasvatusala).

1.3.3. Kesiiyliopistot

Kesayliopiston osalta laissa vapaasta sivistystyostd (1765/2009) todetaan:
"Kesdyliopistot ovat alueellisen koulutustarjonnan oppilaitoksia, joiden toiminnassa
painottuvat avoin korkeakouluopetus sekd alueen muihin osaamis- ja sivistystarpeisiin
vastaaminen ottaen huomioon myos korkeakoulutettu viesto”.

Vuonna 2019 Suomessa toimii 20 kesédyliopistoa, joilla on vakinaisia toimipaikkoja 32
paikkakunnalla. Vuosittain yksittédisid koulutustapahtumia toimeenpannaan n. 90
paikkakunnalla. Kesdyliopistoja yllépitédjind voivat olla esimerkiksi kesdyliopisto- tai
korkeakouluyhdistykset, kuntaliitot, sdétiot, koulutuskuntayhtymit tai kaupungit.
Keséyliopistojen taustaorganisaatioihin kuuluu usein laajasti alueen kuntia, merkittavii
organisaatioita ja oppilaitoksia. Maakunnan kuntia yhdistdvin oppilaitoksen rooli
mahdollistaa alueella tarvittavan osaamisen tunnistamisen ja tarvittavien
koulutuspalvelujen tuottamisen.

Kesdyliopisto palvelee asiakkaitaan eri eldménvaiheissa. Kesdyliopiston jérjestdmiin
opintoihin osallistuu vuosittain yli 100 000 opiskelijaa, joista vuosittain naisia on noin
70%. Nuorimmat opiskelijoista osallistuvat Lasten tiedekasvatustoimintaan ja
vanhimmat Ik&éntyvien yliopistotoimintaan.

Kesiyliopiston jirjestimissid opinnoissa painottuvat teoreettiset opinnot ja opiskelijat
opiskelevat useimmiten tavoitteellisesti esimerkiksi avoimia korkeakouluopintoja
padmadrinadn hyodyntdd opintoja muiden opintojen osina tai edistdékseen tyduraansa.
Kesédyliopistossa jérjestetdédn vuosittain noin 110 000 opetustuntia. Tuottamiensa
koulutuspalvelujen méérdén verrattuna kesdyliopistot toimivat niukalla hallinto- ja



suunnitteluhenkilostolld. Vuonna 2018 palveluksessa oli 151 vakinaista tyontekijda,
opetusta kesdyliopistossa antoi noin 3700 henkil6d. Kesdyliopistot toimivat
tavallisimmin kustannustehokkaissa vuokratiloissa.  Toisin kuin muilla vapaan
sivistystyon oppilaitoksilla kesdyliopistoilla lakisddteisen valtionosuuden vajaus on
merkittdva (n. 50%).

Kesdyliopistojen keskeiset toimintamuodot:

o Avoimet korkeakouluopinnot

o Ammatilliset lisé- ja tdydennyskoulutukset

o Toisen asteen opiskelijoiden opintoja tukevat kurssit

o Kieli- ja kulttuurikoulutukset ml. maahanmuuttajille suunnatut opinnot
o Ikéaantyvien yliopistotoiminta :

o Tiedekasvatustoiminta lasten ja nuorten ylloplstotmmlntana

o Yleissivistavit ja kulttuuritilaisuudet

Opintoihin liittyvét neuvonta- ja ohjauspalvelut

1.3.4 Liikunnan koulutuskeskukset - Urheiluopistot

Valtakunnalliseen urheiluopistoverkostoon kuuluu 11 liikunnan koulutuskeskusta.
Urheiluopistojen toiminnan kokonaisuus muodostuu ammatillisesta koulutuksesta,
vapaan sivistystydn koulutuksesta, valmennuskeskustoiminnasta, terveytti ja
hyvinvointia edistévéstd maksullisesta palvelutoiminnasta seké vapaa-ajan
litkkuntapalvelutoiminnasta. :

Urheiluopistot ovat kokopéivaistd opetusta antavia sisdoppilaitoksia, joiden jérjestdmén
koulutuksen vihimmaispituus on 10 opetustuntia ja kesto on muutamista péivistad viikon
mittaisiin kursseihin. Urheiluopistot jarjestavit myos pitkikestoista yhden lukukauden
mittaista litkkunnanohjauksen peruskurssia. Urheiluopistojen jérjestimé vapaan
sivistystyon koulutuksen tarkoituksena on lisétd ja edistdd kansalaisten
litkkuntaharrastusta, hyvinvointia ja terveyttd edistdvad koulutusta sekd litkunnan jarjesto-
ja seuratoimintaa palvelevaa koulutusta ja valmennustoimintaa. Vapaan sivistystyon
koulutustoiminnan kurssivaihtoehdot ovat:

- Kansalaisten liikuntaharrastusta, hyvinvointia ja terveyttd edistdvéand koulutuksena
jérjestetiidn lapsille ja nuorille, perheille, aikuisviestélle ja ikdzintyville suunnattuja
lyhytkursseja. Néiden kurssien tavoitteena on kokonaisvaltainen kasvattaminen
liikkunnalliseen eldméntapaan, lapsiperheiden hyvinvoinnin tukeminen ja yhdessi
lilkkkumiseen kannustaminen sek& omaehtoiseen liikkumiseen innostaminen.

- Kansalaisjérjestotoimintaa palveleva koulutus pitéd siséllddn seuratoimija-, tuomari-,
toimitsija- ja vertaisohjaajakoulutuksen. Koulutuksen tavoitteena on tukea laaja-alaisesti
seuratoiminnan kehittdmistd. Koulutus jérjestetédén yhteistyossé lajiliittojen ja seurojen
kanssa.

- Valmentaja- ja ohjaajakoulutus on tavoitteellista patevoittdmiskoulutusta, joka
tavoitteena on lisédtd valmiuksia valmentajana ja ohjaajana toimiselle. Koulutus
jérjestetddn yhteistyOssd lajiliittojen ja aluejdrjestojen kanssa.

- Kilpa- ja huippu-urheilukoulutuksen jirjestdmiseen osallistuvat urheiluopistojen
valmennuskeskukset. Kilpa- ja huippu-urheiluvalmennuksen tavoitteena on edistaé



suomalaista eettisesti kestdvad huippu-urheilua ja tarjota pedagogista ja
kokonaisvaltaisen valmennuksen osaamista kilpa- ja huippu-urheilutoiminnan
jérjestdmiseen. Huippu-urheilutoimintaa jérjestetdédn yhteystydssé urheiluseurojen,
lajiliittojen, muiden liikunnan ja urheilun jirjest6jen sekd urheiluakatemioiden kanssa.

- Liikunnanohjauksen peruskurssi on yhden lukukauden mittainen opintokokonaisuus.
Kurssin tarkoituksena on vahvistaa osallistujan liikunta- ja ohjaustaitoja, innostaa
litkunnalliseen eldméntapaan ja valmistaa osallistuja liikunta-alan opiskeluun.
Liikunnanohjauksen peruskurssin siséltd koostuu litkunta-alaan liittyvistd
teoriaopinnoista seki eri liikuntalajeista.

1.3.5. Opintokeskukset

Suomessa on 12 opintokeskusta, joita yllapitdd 12 sivistysliittoa. Kunkin sivistysliiton
jésenind on jdrjestdjd, jotka ovat puolueita, ammattiliittoja tai muita kansalaisjarjestojd.
Opintokeskuksilla on yhteensi ldhes 400 jdsenjérjest6d. Opintokeskusten keskeinen
tehtédvad on edesauttaa aktiivista kansalaisuutta ja tukea ihmisten osallisuutta. Ne ovat
jérjestdjen ja kansalaisyhteiskunnan oppilaitoksia. Opintokeskukset jirjestdvit opintoja
itse sekd yhdessé kansalais- ja kulttuurijérjestjen kanssa elinikéisen oppimisen,
hyvinvoinnin ja aktiivisen kansalaisuuden sekd demokratian ja kansalaisyhteiskunnan
toiminnan edistdmiseksi. -

Opintokeskukset ovat valtakunnallisia oppilaitoksia ja ne tarjoavat monipuolista
aktiivista kansalaisuutta ja vapaaehtoistoimintaa tukevaa aikuiskoulutusta koko
Suomessa. Opintokeskusten toiminta tukee osallistumista ruohonjuuritasolla
toteuttamalla koulutusta ihmisten omassa ldhiympéristdssd ja -yhteisossd. Koulutukset
toteutetaan lyhytkursseina ja pitkikestoisina vapaan sivistystyén koulutuksina usein
yhteisty0Ossd jarjestojen kanssa. Osa opintokeskuksista toteuttaa myos
vertaisoppimisryhmii, opintokerhoja, vapaan sivistystyon koulutuksina. Kolme
opintokeskusta toteuttaa vapaan sivistystyon lisdksi ammatillista lisdkoulutusta ja
yhdessi opintokeskuksessa voi tehdd ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon kasi-
ja taideteollisuuden alalla. Opintokeskusten tapa jérjestié koulutusta on verkostomainen
— yhteisty6td tehdésn joustavasti jérjestdjen ja muiden oppilaitosten kanssa.

Opiskelu pohjautuu omaehtoisuuteen, osallistumiseen ja yhteisollisyyteen.
Opintokeskukset tavoittavat oman seké jidsen- ja yhteistyojirjestjensd toiminnan kautta
myd0s esimerkiksi maahanmuuttajia, ikdihmisid sekd aikuisia, joilla on heikot perustaidot
tai oppimisen vaikeuksia. Niille kohderyhmille opintokeskukset tarjoavat ja raztiloivit
yhdessd jérjestdjen kanssa opintoja: luku-, numero ja perusdigitaitoja, viestinté- ja
vuorovaikutustaitoja, kddentaitoja, kulttuuritaitoja, jdrjestotaitoja sekd tukea aktiiviseen
kansalaisuuteen eli sithen, miten voi osallistua ja vaikuttaa omaan eldmé#nsi sekd omaa
lahiyhteis6dén ja koko yhteiskuntaa koskeviin asioihin.

1.3.6 Vapaassa sivistystyossi hankitun osaamisen niikyviiksi saattamisen hyodyt
Vapaan sivistystyon koulutuksessa syntyy paljon osaamista, jolla on merkitysti

osallistujien jatkouralla. Vapaan sivistystyon opintoja voitaisiin hyddyntidi muissa
opinnoissa tai ammatillisessa kehittymisessd nykyistd huomattavasti enemmén. Vapaan



sivistystyon opintojen tunnistamista ja tunnustamista tarvitaan muun muassa opintojen
hyvéksi lukemiseksi muihin opintoihin, tukemaan opintoihin hakeutumista seké uralla
edistymisté ja tyouran vaihtoa. Oppilaitoksissa voidaan my&s opinnollistaa muualla,
esimerkiksi jédrjestotoiminnassa, hankittua osaamista. Osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen tueksi useissa oppilaitoksissa on kdytossd my6s digitaalisia
osaamismerkkejé.

Toisen asteen opiskelijoille kesdyliopisto tarjoaa myds mahdollisuuksia laajentaa
opintojaan esimerkiksi aiheisiin, joita omassa lukiossa ei kasitelld. Hyviksi lukemalla
vapaan sivistystyon opintoja voidaan esimerkiksi laajentaa yksitt4isten opiskelijoiden
todennettua kielivalikoimaa tai tutkintoon johtavassa koulutuksessa kaikilla
koulutusasteilla.

Tyoelamaéssé oleville vapaan sivistystyon oppilaitokset tarjoavat monipuolisia
vaihtoehtoja jatkuvaan oppimiseen. Opiskelijoilla on mahdollisuus kehittds osaamistaan,
saada lisékelpoisuuksia tai suunnata uudelle uralle. Laajuudeltaan mééritellyt ja
tunnustetut opinnot selkeyttiisivit tyontekijéiden ja tydnantajien vélistd keskustelua
esimerkiksi tdydennyskoulutustarpeen ja opiskeluun kiytettéivén tyoajan osalta ja
pohdittaessa koulutuksen vaikutusta palkkaukseen.

Erityisesti maahanmuuttajat saavat opetusta useissa eri oppilaitoksissa ja he hyétyisivit
nykyistéd selkeimmaésté tunnistamisesta ja tdma tekisi mys viranomaisyhteistyon
nykyistd suyjuvammaksi.

Koulutuksen vieminen Koski-jérjestelmééin voisi hyddyttds myods muita tarpeita.
Haettaessa ammatilliseen perustutkintoon yhteishaussa opiskelija saa 6 pistetti vihint4sin
28 opiskelijaviikon mittaisen kansanopiston linjan suorittamisesta (A 699/2017 § 4).
Kansanopistolinjan suorittamisen nékyminen valtakunnallisessa opinto- ja
tutkintorekisterissé on tdmén vuoksi keskeistd. Pd4toimisten ja pitkikestoisten
kansanopisto-opintojen suoritustietojen siirtyminen rekisterin kautta opintososiaalisista
etuuksista vastaaville viranomaisille vihentdisi myos yliméiriistd viranomaistyota
nykyiseen nihden.

Vapaassa sivistystyodssd suoritetut avoimet korkeakouluopinnot siirtyvat
suoriterekistereihin korkeakoulujen jarjestelmien kautta.
2. Tyoryhmi
2.1 Tyéoryhmin toimeksianto

Opetus- ja kulttuuriministerion asetti 6.2.2019 tyéryhman kehittimaén vapaan
sivistystyon kautta hankitun osaamisen tunnistamista ja tunnustamista.

Ty6ryhmén tuli
1. selvittdd ja pohtia osaamisperustaisen kuvauksen hyodyntdmistd vapaassa
sivistystyOssd

2. tehdi ehdotus koulutuksen osaamisperustaisen kuvauksen malliksi
3. tehdd ehdotus koulutuksen yhteiseksi laajuutta kuvaavaksi yksikoksi



4. tehdd ehdotukset uudistuksen jatkovalmistelusta ja tarvittavista muista toimenpiteista

Tyoryhmén puheenjohtajaksi nimettiin opetusneuvos Annika Bussman opetus- ja
kulttuuriministeriostd. Tyoryhmédn jdseniksi nimettiin opetusneuvos Leena Nissild ja
opetusneuvos Marja Anitta Pehkonen Opetushallituksesta, Erityisasiantuntija Pé&ivi
Viisdnen-Haapanen =~ Suomen  Kuntaliitosta,  Asiantuntija =~ Saku  Lehtinen
Ammattiosaamisen kehittimisyhdistys AMKE ry:std sekd ylitarkastaja Hannu Tolonen,
kehittimispaéllikk6 Tero Huttunen ja suunnittelija Petra Heikkinen opetus- ja
kulttuuriministeriostd. Vapaan sivistystyon oppilaitos- ja yllapitédjgjéarjestdjen edustajina
tyoryhmain nimettiin toiminnanjohtaja, rehtori Marita Salo (Vapaa sivistystyo ry), rehtori
Petri Vahtera (Kansalaisopistojen liitto KoL), rehtori Juha Kaivola (Suomen
kansanopistoyhdistys ry), rehtori Leena Merildinen (Suomen kesdyliopistot ry),
padsihteeri Jouko Muuri (Opintokeskukset ry), péésihteeri Nina Luukkainen
(Urheiluopistojen yhdistys ry) ja toiminnanjohtaja Henrika Nordin (Bildningsalliansen rf).
Ty6ryhmén sihteereind toimivat Marja Anitta Pehkonen ja Petra Heikkinen.

Ryhmin kokoonpanoa muutettiin 18.3.2019 siten, ettd johtava asiantuntija korvasi Saku
Lehtisen Ammattiosaamisen kehittimisyhdistys AMKE ry:n edustajana ja 27.5.2019
siten, ettd ylitarkastaja Samuli Rasila korvasi opetus- ja kulttuuriministerién edustajan
Hannu Tolosen.

2.2 Tyoryhmién tyo

Ty6ryhmé on kokoontunut xx kertaa. Koski-jérjestelmén asiantuntijat Juho Mikkonen ja
Tuuli Pohjanlahti ovat olleet ryhmaéssé kuultavana. Tyoryhmén muistioluonnos
lahetettiin lausunnolle oppilaitoksille xx.xx.2019. Muistiosta jérjestettiin
kuulemistilaisuus opetus- ja kulttuuriministerigssa 26.9.2019.

. Tyoéryhmin ehdotukset
3.1 Vapaan sivistystyon vapaus

Vapaassa sivistystydssi tapahtuva tutkintoon johtamaton opiskelu tuo osallistujille
monipuolista osaamista, jonka tunnistamista tulisi helpottaa ja parantaa. Omaehtoisessa
vapaatavoitteisessa koulutuksessa on mahdollisuus tehdi eri tavoin hankittua yksilén
osaamista ndkyvéksi.

Vapaan sivistystyon koulutuksen sisélldisti ja toteutuksesta paittis oppilaitosten yllipitijit.
Koulutusten kohderyhmét vaihtelevat lapsista seniorivdest6on. Erityisesti tydikdisen vieston
osalta hankitun osaamisen nikyviksi saattaminen olisi tirkedd. Oppilaitoksen yllépitdjét
paattavat minkélaista kuvaustapaa kédytetéddn erilaisissa koulutuksissa. Osaamisperustainen
kuvaustapa on edellytyksend koulutukselle, mikéli ylldpitdjén tavoitteena on viedi
koulutuksessa hankittu osaaminen nikyvéksi Koski-jirjestelméin.

Mikali koulutuksen Koski-jarjestelmédén viemisen mahdollisuus avautuu yllépitédjan
padtoksestd, omaehtoiseen koulutukseen osallistuva opiskelija paéttdd aina
henkilokohtaisesti, mikéli hén haluaa oman saavutetun osaamisensa nikyviksi Koski-
jarjestelméin.

3.2 Koulutuksiin osallistuvien henkil6tiedot



Vapaan sivistystyon koulutuksessa ei ole sddnnénmukaista henkil6tietoihin perustuvaa
tiedonkeruuta. Aihe on vuosien varrella ollut ajankohtainen, mutta toistaiseksi ei olla
paddytty muuttamaan tiedonkeruun kayténteita.

Mikadli oppilaitos péittéd viedd opiskelijoiden vapaan sivistystyon koulutuksissa suoritettua
osaamista Koski-jérjestelméén, oppilaitoksen tulee keritd opiskelijoiden henkilétiedot. On
kuitenkin muistettava, ettd kokonaisten ryhmien tietoja ei koskaan vied4 suoraan Koski-
jérjestelmédn vaan henkil6tietojen antaminen ja osaamisen rekisteréiminen Koski-
jérjestelmédn on aina opiskelijan henkil6kohtainen valinta.

3.3 Koulutuksen laajuutta kuvaava kiisite

Ty6ryhma perehtyi suomalaisessa koulutusjarjestelméssi kaytossd oleviin erilaisiin
koulutusten laajuutta kuvaaviin késitteisiin. Néistd soveltuvimmaksi vapaan sivistystyon
koulutukseen pidettiin opintopistettd. Yksi opintopiste vastaa noin 27 tuntia opiskelijan
tyopanosta. Kiytinnossd yhden opintopisteen suorittamisen vaatima tyomasird voi vaihdella
paljonkin, esim. opiskelijan valmiuksista riippuen.

Vapaan sivistystyon rahoituksen kisitteitd ovat vapaan sivistystyon lain mukaan opetustunti
ja opiskelijaviikko. Opintopiste ei korvaa nditd mitenké#n vaan kdytetéén ainoastaan
kuvaamaan koulutusten sisiltdjen laajuutta, eli koulutuksen suorittamiseksi vaadittavaa tyon

Mikili tavoitteena on viedd vapaan sivistystyon koulutus n&kyvéiksi Koski-jarjestelméén,
edellytykseni on, ettd koulutuksen laajuus on kuvattu opintopistein.

3.4 Koulutuksen arviointi

Vapaan sivistystyon sdddoksissé ei ole kirjauksia koulutusten arvioinnista. T&ll4 hetkelld
osassa koulutuksia arvioidaan opiskelijan osaamista. T4mé koskee erityisesti sellaisia
koulutuksia, joissa vapaassa sivistystyossi tehty arviointi voidaan huomioida, mikéli
opiskelija siirtyy jatkossa tietylle jatkopolulle.

Koulutuksessa saavutetun osaamisen vieminen Koski-jarjestelméén edellyttds, ettd
osaaminen on arvioitu. Vdhimmaéisvaatimuksena on, ettd koulutus on hyviksytty, eli
opiskelijan osaaminen vastaa vihintdéin koulutuksen osaamisperusteisessa kuvauksessa
olevaa tasoa. Arviointiasteikko on siis télloin hyvaksytty/hylitty. Mikéli oppilaitos pa&ttad
kayttdd koulutuksessaan asteikkoarviointia koulutuksen osaamisperusteisesta kuvauksesta
tulee kdyd4 ilmi mité arviointiasteikon arvosanaa osaamisen kuvaus vastaa.

3.5 Koulutusten osaamisperustainen kuvaus
3.5.1 Johdanto
Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen on tiarked periaate timin pdivén

koulutuksessa. Aikaisemmin opittua tulee voida hy6dyntda tulevalla oppimispolulla ja
tyoeldmaéssd, eikd ole tarkoituksenmukaista opiskella uudestaan jo opittuja asioita.
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Vapaan sivistystyon oppilaitoksissa jérjestetddn hyvin paljon eri sisdltoisid ja eri pituisia
koulutuksia, jotka eivét perustu opetussuunnitelmien tai tutkintojen lakisééteisiin
perusteisiin. Néin ollen olisi erityisen tdrkedd, ettd vapaan sivistystyon koulutusten
kuvaustapoihin kiinnitetéddn huomiota ja pyritédén kuvaamaan varsinkin ne koulutukset,
joilla on merkitystd opiskelijoiden tulevan opiskelu- ja tyduran kannalta, siten ettd niisti
saa mahdollisimman tarkan ja oikean kuvan opiskelijan osaamisesta. Téassa
dokumentissa koulutuksella tarkoitetaan vapaan sivistystyon kursseja, opintojaksoja,
luentosarjoja ja muita vastaavia nimityksié, joilla tarkoitetaan toteutettavaa koulutusta tai
koulutuskokonaisuutta.

Tutkintoon johtavissa koulutuksissa, opetuksen ja tutkintojen perusteet on laadittu
osaamisperustaista kuvaustapaa hyddyntden. Myos korkeakouluissa on osana Bolognan
prosessia otettu kiytt6on osaamiseen perustuvaa tapaa koulutuksen tavoitteiden
kuvaamisessa. Vapaan sivistystyon opetussuunnitelmissa ja koulutuksen kuvauksissa
kaytetddn télla hetkelld useita eri kuvaustapoja. Koulutuksen tunnistettavuuden ja
tunnustamisen kannalta olisi ensiarvoisen térkeé4, ettd vapaassa sivistystyossi
hyodynnettéisiin osaamisperustaista kuvaustapaa sellaisessa koulutuksessa, jota
opiskelu- tai tyduraa suunnittelevat ja toteuttavat opiskelijat voivat hyddyntéi tai jonka
siséllolla saattaa olla merkitysté tulevaisuudessa.

Osaamisperusteisuudessa periaatteena on, etté osaamista voi hankkia monella eri tavalla
ja sité tulee voida arvioida eri yhteyksissd. Vapaan sivistystyon oppilaitoksissa voitaisiin
laajemmin tunnistaa ja tunnustaa myos eldmén eri osa-alueilla syntynyttd osaamista,
mikéli koulutuksessa hyddynnettiisiin osaamisperusteisuutta. Myds vapaan sivistystyon
opintoja voidaan tunnistaa ja tunnustaa muissa oppilaitoksissa nykyisti laajemmin,
mikéli koulutusten kuvauksissa kéytettdisiin osaamisperusteisuutta.

Osaamisperustaisessa kuvaustavassa keskitytdén opiskeltavan sisillon sijasta kuvaamaan
opiskelijan osaamista. Vapaan sivistystyon oppilaitosten tehtivd kytkeytyy keskeisesti
ihmisten monipuoliseen kehittymiseen. Opiskelijaan ja opinnoissa saavutettuun
osaamiseen keskittyvé ldhestymistapa tavoitteiden kuvaamisessa voisi sopia hyvin
vapaalle sivistystyolle. Tdssd dokumentissa opiskelijalla tarkoitetaan vapaan sivistystyén

koulutukseen osallistujia ja opettajalla vapaan sivistystyon koulutuksen opettajia,

kouluttajia ja ohjaajia.

Tédmén tydryhmén tavoitteena on vapaan sivistystyon koulutusten nikyviksi tekeminen
todennetun osaamisen rekisterissd, Koski-jarjestelméssi. Edellytyksend koulutusten
viemiselle Koski-jédrjestelmééin on, ettd koulutus on osaamisperusteisesti kuvattu,
suoritettu ja arvioitu, jotta lukijan on helpompi muodostaa kuva siitd, mité henkild osaa
suoritettuaan tietyn koulutuksen.

Oulun yliopisto ja Kuopion yliopisto ovat 2007-2009 toteuttaneet opetus- ja
kulttuuriministerion rahoittaman Valmiiksi viidessd vuodessa W5W-hankkeen, jonka
puitteissa on laadittu ohjeeksi osaamistavoitteiden viemisesti opetussuunnitelmaan Niin
asennat osaamistavoitteet opetussuunnitelmaasi -opas (2009, Honkala, A., Isola, M.,
Savilampi, J., Rahkonen, A. ja Wennstrom, M.). T#ti aineistoa on soveltuvin osin
kédytetty laadittaessa seuraavaa esitystd vapaan sivistystyon koulutusten
osaamisperusteisesta kuvaamisesta. Materiaali on tarkoitettu suunnittelun tueksi
oppilaitoksille osaamisperusteisten kuvaamistapojen kiytt6onottoon. Sen tavoitteena on
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tukea yhtendisten kéytidntojen rakentumista vapaan sivistystyon oppilaitoksissa ja ndin
edistdd kokonaisuutena vapaan sivistystyon opintojen tunnistamista ja tunnustamista.

3.5.2 Osaamistavoitteet

Osaamistavoitteet kuvaavat, mitéd opiskelijan odotetaan osaavan koulutuksen
suoritettuaan. Pyrkimyksené on kuvata, mité opiskelija tietdsd, ymmartia tai kykenee
tekemé&én oppimisen tuloksena. Osaamistavoitteet kuvaavat tavoiteltavaa tulosta. Ne
ilmaistaan opiskelijan toimintana ja ne tulee ilmaista selkeésti ja yksinkertaisesti.
Osaamistavoitteiden tiytyy olla opiskelijoiden saavutettavissa ja niiden toteutumista on
kyettdvd arvioimaan.

Osaamistavoite kertoo seki opettajalle ettd opiskelijalle, millaista oppimista opiskelijan
tulee tavoitella koulutuksen aikana. Koulutuksen osaamistavoitteet voivat alkaa
esimerkiksi seuraavasti: “Koulutuksen suoritettuaan opiskelija osaa..” ja
koulutuskokonaisuuden osaamistavoitteet voivat alkaa: ”Koulutuskokonaisuuden
suorittanut opiskelija osaa..” :

3.5.3 Opettajan ja opiskelijan nikékulma osaamistavoitteisiin

Koulutuksen tai koulutuskokonaisuuden tavoitteita masriteltiessi kiytetizin usein
osaamistavoitteisuuden sijaan opettajan ndkdkulmaa. Opiskelijoille on kerrottu
opetuksen tavoite, eli mitd koulutuksessa tapahtuu opettajan nikokulmasta. Koulutuksen
tavoite voi tilldin olla esimerkiksi

* Opiskelija perehdytetéén eri maalajien ominaisuuksiin

* Opiskelijalle tarjotaan katsaus Suomen viljelyhistoriaan

Opiskelijalle annetaan myds usein tietoa koulutuksen otsikkotason sisélloistd, mutta ei
lainkaan jakson tavoitteista. Toisaalta koulutuksen sisiltod on voitu kuvata luettelona tai
fraaseina, esimerkiksi

* savi, lieju, hieta, hiekka multa, turve

* 1900-luvun kasvinviljelyn tiarkeimmat kehitysvaiheet

Opettajakeskeisten 1dhestymistapojen ongelmana on se, ettd opiskelijalle ei muodostu
selkedd késitystd siitd, mitd hinen tulisi osata, jotta hén saisi suoritettua koulutuksen
hyvéksytysti. Tama ei kerro myoskéén koulutusta my6hemmin tunnustettaessa riittédvasti
siitd, mité opiskelija osaa koulutuksen suoritettuaan.

Osaamistavoitteet antavat kuvan siitd, mité opiskelijan odotetaan oppivan ja miten
opiskelijan odotetaan tdmén todistavan. Osaamistavoitteet ovat siis opiskelijan kannalta
tarkempia ja ldpindkyvampié kuin koulutuksen opetuksen tavoitteet tai pelkk&
siséltokuvaus.

Osaamistavoitteet voidaan kirjoittaa edellisessd tapauksessa esimerkiksi seuraavaan
muotoon:

» Koulutuksen suoritettuaan opiskelija tunnistaa eri maalajit ja osaa valita sopivat
viljelykasvit eri maalajeille

» Koulutuksen suoritettuaan opiskelija osaa kuvata tarkeimmét vaiheet 1900-luvun
viljelyhistoriassa ja osaa selittdé mitké seikat ovat vaikuttaneet kehityksen kulkuun
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Osaamistavoitteiden laatimisessa on kyse siitd, ettd opettajan tulee ajatella siséllon
opettamisen sijasta opiskelijan oppimista. Kyse on siis ndkékulman muutoksesta
opiskelijakeskeisemméksi.

3.5.4 Osaamistavoitteet osana opetussuunnitelmatyoti

Vapaan sivistystyon lain (1998/632) mukaan kansanopiston ja liikunnan
koulutuskeskuksen tulee laatia opetussuunnitelma koulutuksesta, jonka kesto on
vihintddn kahdeksan viikkoa tai joka sisdltdd etdopetusta taikka tydssdoppimista.
Opetussuunnitelmasta tulee kdyda ilmi oppilaitoksen jarjestdmén ohjatun opetuksen
sisélto ja méara.

Mikili kyse on pitkiikestoisesta koulutuksesta osaamistavoitteet ovat osa
opetussuunnitelmaprosessia ja sen arviointia. Osaamistavoitteita ei siis voida erottaa
opetussuunnitelmatydn kokonaisuudesta. Koulutuksen ja koulutuskokonaisuuksien
osaamistavoitteet laaditaan peilaten niitd koko pitkdkestoisen koulutuksen tavoitteisiin.
Osaamisen kumuloitumisen tulisi nékyé kaikkien toisiinsa liittyvien koulutusten
osaamistavoitteissa. Se on yksi opetussuunnitelman toimivuuden peruskriteereisté.

Opetussuunnitelman laatimisen vaiheet osaamistavoitteiden nikokulmasta:

1. Opetussuunnitelman tekeminen aloitetaan pitkékestoisen koulutuksen
perustehtévin médrittelemisestd. Tdsséd vaiheessa pohditaan muun muassa, miksi
tdllaista koulutusta tarvitaan ja mihin tulevaisuuden odotuksiin ja tarpeisiin se
vastaa. : ‘

2. Tamén jilkeen prosessissa madritelldéin koulutuksen tavoitteet. Télloin
analysoidaan osaaminen ja kompetenssit, joita koulutuksella tulisi tuottaa, jotta
~ se tdyttdisi perustehtévinsd, kun huomioidaan myos kéytettidvissi olevat
resurssit. Resursseja ovat rahan liséksi kaikki koulutuksen puitteet seki
opiskelijan ja opetuksen aikaresurssit.

3. Kun tdm4 on tehty, médritellddn opetussuunnitelmamalli. Mietité4n, millainen
~ opetussuunnitelman rakenne parhaiten soveltuu vaadittavien kompetenssien
tuottamiseen ja tavoitteiden saavuttamiseen annetussa ajassa, kiytettivissi
olevilla resursseilla.

4. Tamén jilkeen voidaan suunnitella koulutuksen keskeiset sisillot, mitoittaa ne,
valita sopivat tyGtavat sekd osaamistavoitteet. Téhén vaiheeseen kuuluu myos
koulutuksessa kéytettévien arviointimenetelmien suunnittelu.

5. Tamén jalkeen pédtetddn siitd, miten opetussuunnitelmasta viestitddn.
Opetussuunnitelmaa voivat kayttds tietoldhteend muut oppilaitokset ja monet
muut sidosryhmét, mahdollisista tulevista opiskelijoista aina median edustajiin ja
tyGantajiin.

6. Lopuksi arvioidaan opetussuunnitelman toimivuutta ja kehiteté#in sitd edelleen
koko prosessia lépédisevén arviointitiedon pohjalta. Opetussuunnitelman jatkuva
arviointi, pdivittiminen ja kehittémisty6n aikatauluttaminen ovat olennaisin ja
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ndkyvin osa opetussuunnitelmaty6td. On pohdittava myds, miten opiskelijat,
opettajat ja muut sidosryhméit sitoutetaan mukaan kehittdmiseen.

LAADITAAN PROSESSIKAAVIO OPETUSSUUNNITELMATYON VAIHEISTA.
3.5.5 Osaamistavoitteista viestiminen

Jotta koulutuksen osaamisperusteinen kuvaus toteutuu tarkoituksen mukaisella tavalla ja
opiskelijat saavat kdsityksen , mitd koulutuksella tavoitellaan, tulee viestinnén olla
riittdvad, selkedd ja hyvin toteutettua.

Seuraavassa esimerkkejd erityyppisistd viestinndn ldhestymistavoista:

1. Opetuskeskeinen ops-viestint:i

- Mihin koulutuksessa pyritdin. Minkilaista opetusta koulutuksessa toteutetaan
(opetuksen toteuttaminen keskiossd).

Esim. “Koulutuksen tavoitteena on antaa opiskelijalle perustletoa puun metallin ja kiven
ominaisuuksista sekd niiden tyosto- ja pintakasittelytavois

2. Siséltokeskeinen ops-viestinti

- Mitd sisdltdjd koulutus siséltdad. Kuvaus on usein pelkan listauksen kaltainen.

Esim. ”Koulutuksessa tarkastellaan temaattisesti antiikin maailman muotoutumista ja
muuntumista sek keskiaikaisen Euroopan syntyé ja historiallista kehitystd renessanssin
alkuun asti.”

3. Prosessikeskeinen ops-viestinti

- Mill4 tavoin koulutuksen aikana opiskellaan (oppimisen toteuttaminen keskidss#).
Mité valmiuksia tyoskentely edellyttdd tai tuottaa.

Esim. "Koulutuksen aikana opiskelija tekee pienryhmétyoné aidosta liikeideasta
liiketoimintasuunnitelman, seké liiketoimintasuunnitelman prosessikuvauksen --”.

4. Ongelmakeskeinen ops-viestinti

- Koulutuksessa esitetdan kysymyksid tai ongelmia, joihin koulutus antaa ratkaisun
aineksia.

Esim. ”Tapausaineiston pohjalta opiskelija ratkaisee sosiaalityon kédytdnnossé usein esiin
tulevan oikeudellisen ongelman --”

S. Tuloskeskeinen ops-viestintii eli osaamistavoitekeskeinen viestinti.

- Viestitéddn tarkasti ja konkreettisella tasolla, mitéd opiskelija osaa koulutuksen
kaytydén.

Esim. ”Koulutuksen hyvaksytysti suorittanut opiskelija osaa 1.) havainnoida kariesta ja
arvioida sen etenemis- ja aktiivisuusastetta, 2.) suunnitella yksil6llistd
kariesprofylaksiaa, sekd 3.) kdyttd4 ja suositella tarkoituksenmukaisesti eri profylaktisia
hoitomenetelmid.”

Esimerkkeji koulutuksen erilaisista kuvaustavoista:

Pienelidinten ruokinta
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Koulutuksen sis:ilto: Eri pieneldinten ravinnontarpeet ja rehut, ruokinnan suunnittelu ja
toteuttaminen

Koulutuksen opetustavoite: Koulutuksessa tutustutaan erilaisiin pieneldinten rehuihin
ja suoritetaan ravinnetarvelaskelmia. Liséksi suunnitellaan ja toteutetaan pieneldinten
ruokinta kdytdnnossé

Koulutuksen osaamistavoitteet: Koulutuksen jilkeen opiskelija osaa valita eri
pieneléinlajeille oikeat rehut ja osaa annostella rehut eldinten ravinnontarpeen
mukaisesti. Opiskelija osaa suunnitella eri eldinlajeille ruokinta viikon jaksolle ja osaa
toteuttaa ruokinnan kaytannossa.

AMMATILLINEN TAYDENNYSKOULUTUS
Svenska for klassldrare, klassrumssvenska

Laajuus: Vastaa 2 opintopisteen tydméaéria: lihiopetusta 20 oppituntia ja itsendista
opiskelua 35 tuntia. :

Opettaja: FM XX opettaa padtyokseen ruotsia xx yliopistossa. Hanelld on lisdksi pitkd
kokemus opetushenkildston tdydennyskoulutuksesta. Hanti kiinnostaa erityisesti
toiminnalliset opetusmenetelmat dldaktukka sekd digitaalinen oppiminen ja
opettaminen.

Sisiilté: Ainedidaktiikka ja kdytdnnon luokkahuoneruotsi. Kurssilla tutustutaan 6.

luokan ruotsin kielen siséltoihin ja tavoitteisiin sekd harjoitellaan kieltd luokan opetus- ja
arkitilanteisiin. Tavoitteena on kehittdd luontevaa kielenkayttoa.

Opetusmuodot: Luentoja, pari- ja ryhmétyoskentelyé, toiminnallista ja kirjallista
itsengistd tyoskentelyé seké oppimispéivékirjan pitiminen. Teemoja ja tyStapoja
tarkennetaan opiskelijoiden t01ve1den pohjalta tehdylld tarvekartoituksella. Kurssiin
kuuluu ennakkotehtava

Osaamistavoitte’et: Kurssin jélkeen osallistuja osaa kuvata oman opetuksensa
ainepedagogista ajattelua ja kiclikasvatusta, sisdllyttdd opetukseensa 6. luokan ruotsin
keskeisimmét oppimistavoitteet, kdyttid oppilaslihtdisis menetelmis, hyddyntia
aiempaa monipuolisemmin kieli- ja vuorovaikutustaitojaan opetuksessa ja oppilaan
ohjauksessa, kiiyttid oppimisen arvioinnin erilaisia menetelmis.

Arviointi: Hyvéaksytty/hylétty. Kurssi arvioidaan oppimistehtévien perusteella.
Itsearviointi: Kurssiin kuuluu my$s oman oppimisen itsearviointi.

Suoritustavat: Kurssin hyviksytty suoritus edellyttdd aktiivista osallistumista (vahintiin
80% lasnidolo), oppimistehtivien palauttamista ja kdytinnon harjoitustehtivien
suorittamista.

Kurssimateriaali: Oppimateriaalit jactaan kurssin verkkoalustan kautta.
AVOIN KORKEAKOULUOPETUS

Aikuisen oppiminen, 3 op (JY, osa aikuiskasvatustieteen perusopintoja)

Sisiilto:

Késitykset siitd, mitd oppiminen on ja miten sitd voidaan edistii, ovat vaihdelleet
historian saatossa. Perusolettamuksia, joita kulloinkin tehd4n oppimisen luonteesta,
kutsutaan oppimiskasityksiksi. Jaksossa perehdytdén erilaisiin oppimiskésityksiin ja
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oppimiseen vaikuttaviin tekijoihin sekd sovelletaan ldhteistossd kuvattua aikuisen
oppimiseen/omaan oppimiseen.

Osaamistavoitteet:

Opintojakson tehtyédn opiskelija osaa:

- tunnistaa ja jasentdd oppimiskésityksid

- tarkastella perustellen aikuisen oppimiseen vaikuttavia tekij6itd omassa oppimisessaan
- hahmottaa aikuisten oppimisen yksil6llisen4 ja sosiaalisena ilmion

Suoritustavat:
Valitse yksi vaihtoehtoisista suoritustavoista: Oppimistehtava yksils- tai
parivastauksena, kirjatentti tai verkkokurssi

Kirjallisuus:xx

Arviointiperusteet: ‘ S

Arvioinnin perustana ovat toisaalta jaksokohtaiset osaamistavoitteet, toisaalta eri
suoritusmuotojen tavoitteet. Oppimistehtéivissd ja tentissd on keskeisti se, miten
vastauksessa on hyodynnetty vaadittua kirjallisuutta. Hyviksytyssi esseevastauksessa on
hy6dynnettévi kaikkia vaatimusteoksia ja tentissd on vastattava kaikkiin
tenttikysymyksiin. Oppimistehtdvivastauksessa edellytetizn kirjatiedon muokkaamista
ja soveltamista kdytént66n. Tenttien arvioinnissa painotetaan kirjallisuuteen perustuvaa
asian sisdllollistd ymmérrystd, kirjatiedon soveltamista ja vastauksen monipuolisuutta.
Verkkokurssit edellyttavit aktiivista osallistumista seki kurssin yksils- ja
ryhmétehtévien suorittamista. Arvosanakohtaiset arviointikriteerit (1-5) on eritelty
erikseen. : :

3.5.6 Osaamistavoitteiden laatiminen ja taso

Osaamistavoitteiden laatiminen l4htee liikkeelle niiden asioiden listaamisesta, jotka
jokaisen koulutuksen hyviksytysti suorittaneen on osattava tai tiedettdva. Hyvi
1aht6kohta osaamistavoitteiden laatimiselle on koulutuksen keskeisten sisiltdjen
midrittely. Koulutuksen keskeiset sisllst ovat asioita, jotka kaikkien opintojaksolle
osallistuneiden pitéisi omaksua.

Koulutuksen osaamistavoitteet laaditaan aina minimitasolle. Koulutuksen suorittaakseen
opiskelijan on saavutettava kyseiset osaamistavoitteet. Minimitason osaamistavoitteiden
laatimisella ja arvioinnilla huolehditaan siit4, ettd jokainen opiskelija, joka saa jakson
hyvéksytystd suorituksesta todistuksen on saavuttanut ainakin tdmén tason.

Hyvin kirjoitettu osaamistavoite sisiltiii seuraavat asiat:

* Verbin, joka kertoo mité opiskelijan odotetaan pystyvén tekeméén koulutuksen
lopussa.

 Sanan tai sanoja, jotka ilmaisevat, minké asian kanssa opiskelija on tekemisissé.
» Sanan tai sanoja, joita kdytetdédn osoituksena siitd, ettd oppimista on saavutettu.

Koulutuksen suorittaminen vaatii osaamistavoitteiden saavuttamista, joten niiden
toteutumista on pystyttdva myds arvioimaan. Néin ollen osaamistavoitteissa ei kannata
kayttdd verbejd ymmaértad, kasittds, tietdd tai perehtyd, koska ne kuvaavat ulospéin
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ndkyméatonté toimintaa. Apuna osaamistavoitteiden kirjoittamisessa ja verbien
valinnassa voidaan soveltaa esimerkiksi Bloomin taksonomiaa. Siind osaaminen on
jaettu kuudelle tasolle ja tiedon kasittely monimutkaistuu siirryttéessa tasoilla ylospdin
(Kuvio). Osaamistavoitteita laatiessa kannattaa myds miettid minké tasoista oppimista

koulutuksessa vaaditaan. Tavoitteet opinnoissa, joissa ei ole ennakko-

osaamisvaatimuksia eivét voi olla samanlaisia kuin tavoitteet opinnoissa, joissa
syvennetddn aikaisempaa osaamista.

Naytad, etta pystyt
ARVIOIMAAN
ideoita, tietoa,
menettelyja ja
ratkaisuja

Nayta, etta
pystyt l6ytamaan
OLENNAISET asiat

Nayta, etta
TIEDAT

Arvioiminen
(yleistaa, johtaa,
suunnitella,
valmistaa,
kirjoittaa
uudelleen,
summata...)

Analysoiminen
(analysoida,
jarjestaa,
luokitella,
verrata, yhdistaa,
kritisoida,
testata...)

Muistaminen
(jarjestella,
kerata, kuvata,
madritella,
muistaa, nimetad,
toistaa, kertoa,
nayttaa...)

-
R
&

Luominen
(tehda
johtopaatoksia,
tulkita, oikeuttaa,
ennustaa,
suositella,
vakuuttaa...)

Soveltaminen
(soveltaa,
laskea, muuttaa,
taydentaa,
kehittaa,
suhteuttaa,
tuottaa...)

Ymmartaminen
(muuttaa,
luokitella,

erotella, arvioida,

selittaa, yleistaa,
keskustella...)

Nayta, etta
pystyt LUOMAAN
ajatuksia tai
kokonaisuuksia

Nayta, etta pystyt
KAYTTAMAAN
oppimaasi

Nayta, etta
YMMARRAT

Mukaillen Ahlberg 1990

KUVA 1, Benjamin Bloomin taksonomia, @lottaon, Opintokeskus Sivis

Verbeji osaamistavoitteiden laatimiseen:

Muistaminen voidaan mééritelld kyvyksi pitdd mielessé tai palauttaa mieleen asioita
ilman ettd niitd valttiméatta ymmarretéén. Esimerkiksi seuraavia verbejd kéytetddn

muistamista arvioitaessa:

Tunnistaa, listata, méaéritelld, nimetd, esittdd, kirjoittaa, toistaa, yhdistai, 16ytas,
jarjestad, kerdtd, kuvata, muistaa, lainata, palauttaa mieleen, nayttii, kertoa

Ymmiirtiminen voidaan mééritelld kykyna tulkita opittua informaatiota. Seuraavia
verbejd kdytetddn ymmaértdmistd arvioitaessa:



Tulkita, antaa esimerkki, valita, tehdd yhteenveto, péitelld, arvioida, muotoilla
uudelleen, yleistdi, paikantaa, raportoida, 16ytd4, nimetd, luokitella, erotella, muokata,
muuttaa, selittdd, puolustaa, ratkaista, kdantas, keskustella

Soveltaminen voidaan médritelld kyvyksi kdyttdd opittua materiaalia uusissa tilanteissa
tai kyvyksi kédyttad ideoita ja késitteitd ongelmaratkaisuissa. Seuraavia verbejd kidytetéin
soveltamista arvioitaessa:

Toteuttaa, suorittaa, kayttdd, soveltaa, ratkaista, esitelld, valmistaa, selittdd (kuinka),
valita, laskea, muuttaa, tdydent&d, rakentaa, kehittdd, ottaa kiytdnt6on, tuottaa,
suhteuttaa

Analysoiminen voidaan médritelld kyvyksi hajottaa informaatio komponenteiksi ja etsii
niiden vélisi suhteita ja ideoita (systeemisen rakenteen ymmértimisté). Seuraavia
verbejd kéytetddn analysointia arvioitaessa:

Vertailla, organisoida, osoittaa ristiriita, erotella, Jakaa tutkia, luokitella, jarjestdd,
analysoida, arvioida, todistaa, hajottaa osiinsa, laskea, kategorisoida, yhdisti4, asettaa
vastakkain, kritisoida, kokeilla, kyseenalaistaa, testata

Arvioiminen voidaan médritelld kyvyksi yhdistdd komponentit. Seuraavia verbeji
kaytetddn arviointia arvioitaessa:

Arvostella, tehdd johtop&étos, vertailla, perustella, selittdd, tulkita, suhteuttaa,
kommentoida, kategorisoida, kerits, yhdistéd, johtaa, muokata, suunnitella, valmistaa,
ehdottaa, jirjestid uudelleen, kerrata, kirjoittaa uudelleen, summata

Luominen voidaan maaritells kyvyksi arvioida ja arvottaa opittua tietoa tiettys
tarkoitusta varten sekd kyvyksi saada alkaan jotain uutta Seuraavia verbejd kdytetdin
luomista arvioitaessa:

Suunnitella, rakentaa, tuottaa ehdottaa kehittad, keks1a yleistédd, johtaa, laajentaa,
muuttaa, tehda johtopditds, arvostella, tulkita, oikeuttaa, mitata, ennustaa, suositella,
tehdd ero, vakuuttaa, mitata

Tiivistys: niin kirjbitat osaamistavoitteita (tehtiisiin muistilappukuvaksi)

+ Aloita osaamistavoitteiden listaus fraasilla: “Koulutuksen suoritettuaan opiskelija
osaa”

* Aloita jokainen osaamistavoite verbilld. Kirjoita seuraavaksi tekemisen kohteen
kuvaus, jota taas seuraa asiayhteyden kertova ilmaus

» Kéytd mielelldén vain yhtd verbid yhdessd osaamistavoitteessa

 Viltd epéselvid termejd, kuten tietdd, ymmértdd, oppia, tutustua, tutustuttaa, esitelld,
johdattaa, huomata, perehdyttda tai hahmottaa. Nama termit viittaavat enemmén
opetustavoitteeseen kuin osaamistavoitteeseen

 Viltd monimutkaisia lauseita. Jos tarpeen, kiytd useampia lauseita selkeyden
takaamiseksi

* Aseta osaamistavoitteet realistisesti, huomioi koulutuksen kuormittavuus ja
ajankdytto.

* Huomioi koulutuksen aikataulu eli tuntim&érd, jonka aikana osaamistavoitteet tulee
saavuttaa. Viltd lilan kunnianhimoisia tai yleisid maéritelmia

» Muotoile osaamistavoitteet arvioitaviksi ja mitattaviksi.

 Pidd koko ajan mielessd my0s arviointimenetelmét — misté tiedét, ovatko opiskelijat
saavuttaneet osaamistavoitteet koulutuksen lopussa? Jos osaamistavoitteet ovat liian
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laajoja tai epamaédriisid, niitd voi olla vaikea arvioida toimivasti. Jos ne taas ovat liian
kapeita, osaamistavoitteiden listasta voi muodostua turhan yksityiskohtainen.

» Kun kirjoitat osaamistavoitteita osaamisen alemmille tasoille, yritd vélttdaa pitk&é listaa
Bloomin taksonomian alimmilta tasoilta. Yrité sen sijaan kannustaa opiskelijoita
hyddyntdméin oppimaansa siséllyttimalld osaamistavoitteisiin myos joitakin ylemmén
tason tavoitteita.

» Kysy kollegoiltasi ja mahdollisilta tulevilta opiskelijoilta, ovatko osaamistavoitteet
heididn mielestdén toimivia ja jérkevid.

» Lopuksi kysy itseltési, onko realistista saavuttaa osaamistavoitteet kaytettavissa
olevassa ajassa ja kaytettdvissd olevilla resursseilla. Pidd osaamistavoitteissa antamasi
lupaus ja vaadi opiskelijalta sitoutumista tavoitteiden toteutumiseksi, mikéli opiskelijan
tavoitteena on suorittaa koulutus.

3.5.7 Osaamistavoitteiden arviointi

Arvioinnin tiytyy tukea osaamistavoitteiden saavuttamista. On térke&s, ettd
osaamistavoitteet opetusmenetelmét ja arvioinnin laaditaan huolellisesti. Arviointi ohjaa
vahvasti niin opiskelijan oppimisprosessia, opiskelustrategioiden valintaa kuin
osaamistavoitteiden saavuttamistakin. Mikéli koulutuksessa kéytetyt
arviointimenetelmét eivit tue koulutuksen osaamistavoitetta, syntyy uusia tavoitteita,
jotka eivit ole osaamistavoitteiden kanssa yhtenevid.

Koulutuksen arvioinnissa tulee aina mitata osaamistavoitteiden saavuttamista.
Koulutuksen suorittaakseen opiskelijalta vaaditaan osaamistavoitteiden saavuttamista,
mikéli opiskelija on tehnyt valinnan, etti hian halua osaamisensa arvioituna todistukseen.
Niinpé osaamistavoitteet kirjoitetaan siten, ettd saavutettu osaaminen pystytdian
arvioimaan, testaamaan tai mittaamaan. On térke&4, ettd osaamistavoitteet ja
arviointikriteerit ovat yhtendiset. Jos osaamistavoitteeksi on kirjoitettu: “Koulutuksen
suoritettuaan opiskelija osaa nimetd nykytaiteen esittimismuodot”, ei arvioinnissa voida
mitata opiskelijan kykyé soveltaa tai analysoida néitd esittimismuotoja.

Kun opintojakson arviointi kohdistuu osaamistavoitteisiin, opiskelijoita ohjataan
selkedsti oppimaan osaamistavoitteiden mukaisia asioita. Osaamistavoitteiden
arvioiminen ohjaa opiskelijoiden ajattelua osaamisen tavoitteluun ja tekee nikyviksi
koko koulutuksen tavoitteet. Hyvin laaditusta osaamistavoitekuvauksesta voidaan
péételld myos arviointimenetelmd, esimerkiksi: “Koulutuksen jidlkeen opiskelija osaa
nimetd sekd suullisesti, ettd kirjallisesti ranskan kielen modaaliapuverbit.” Huolella
laaditut osaamistavoitteet toimivat my6s tukena opiskelijoiden suorittamalle itse- ja
vertaisarvioinnille.



