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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi
ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista annetun lain 15 ja 20 §:n muuttamisesta seka 20 §:n
valiaikaisesta muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausunnonantajan organisaatio

Kunta tai kuntayhtyma

Henkiloston mitoittaminen

Vastaako esitysluonnoksessa ehdotettu maarittely mitoitukseen laskettavista henkiléstoryhmista
asiakkaiden ja toiminnan tarpeita?

Hallitusohjelmaan on kirjattu, ettd henkiloston tyonjakoa selkiytetddn muun muassa tukipalvelujen osalta.
Onko esitysluonnoksessa ehdotettu tyonjako vilittoman asiakastyon ja valillisen tukipalvelutyon osalta
asianmukainen vai olisiko sita tarpeen muuttaa jollakin tavoin?

HUS Infektioidentorjuntayksikdn Mobiiliyksikko pitaa hyvana, etta valittdman ja valillisen
asiakastyon resurssit huomioidaan erikseen. On varmistettava, etta tukipalveluihin on riittava
resurssi ja tukipalveluja toteuttavalla riittava perehdytys hoitoyksikdn siivoamiseen, pyykinpesuun ja
ruuan valmistamiseen/lammittamiseen jotta esim. ty6jarjestyksen suunnittelu tukee toimintaa.

Hoitoymparistosta huolehtiminen pienentda asiakkaiden riskia saada yksikdssa asuessaan hoitoon
liittyva infektio tai moniresistentin mikrobin kantajuus. Lisdksi yksikén mahdollisen epidemian (esim.
influenssa- tai noroepidemia) ehkaisy ja torjuntatoimet ovat tehokkaammat, kun hoitoympariston
infektioturvallisuudesta on valmiiksi huolehdittu. Tama tarkoittaa sadannollista siivoamista:
asukashuoneet viikoittain, yksikon keittio, yhteiset saniteettitilat ja kosketuspinnat paivittdin.
Siivoamisen on oltava laadultaan sellaista, ettd myos tietty mikrobiologisen puhtauden taso
saavutetaan. Tahdn paastaan oikealla tyojarjestykselld, infektioidentorjunnan kannalta yksikon
kriittisten kohtien tunnistamisella, huomioimalla erityisesti kosketuspinnat ja huolehtimalla
siivousvdlineiden puhdistamisesta tilasta toiseen siirryttaessa.
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Kertooko esitysluonnoksessa ehdotettu tapa laskea mitoitus luotettavalla tavalla mitoituksen
toteutumisesta?

Onko esitysluonnoksessa ehdotettu tapa laskea mitoitus mielestanne kdytanndssa toimiva?

Onko esitysluonnoksessa ehdotettu siirtymaaika nakemyksenne mukaan sopiva 0,7 mitoituksen
toteuttamiseen?

Miten riittdva henkiloston saatavuus voidaan turvata?

Toimintakyvyn ja palvelutarpeen (hoitoisuuden) kansallinen arviointi- ja
seurantamittaristo

Mita RAI:n kdyttoonotossa tulee ottaa huomioon?

Miten ndkemyksenne mukaan RAIl-jarjestelman kautta saatavaa tietoa voidaan hyddyntaa palvelujen
jarjestamisessa ja/tai tuotannossa?

Infektioidentorjunnan nakokulmasta RAl:n vertailukehittdmisen palauteraportti sisaltaa viisi
infektioindikaattoria, joita voidaan kayttaa apuna yksikon infektiokdytantdjen seurannassa.
Seurantatietoa kaytetdan torjunnan kohdentamiseen ja resursointiin. Tartuntatautilain 17§
velvoittaa sosiaali- ja terveydenhuollon yksikoiden johtajia seuraamaan ja torjumaan yksikkdnsa
hoitoon liittyvia infektioita ja moniresistentteja mikrobeja.

Sisdltyyko RAI:n kdytt6on joitakin riskeja tai haasteita?

Onko mielestidnne olemassa jokin muu / joitakin muita mittaristoja, jotka vastaisivat asiakkaiden
toimintakyvyn ja palvelutarpeen (hoitoisuuden) arviointiin ja seurantaan paremmin kuin RAI-mittaristo?

Muita huomioita
Mita muuta haluatte tuoda esiin?

Kaikkiin hoitoyksikoihin tulisi nimeta hoitohenkilokunnan keskuudesta hygieniavastaava tai -
yhdyshenkilo, joka perehtyy ja saa koulutusta vastuualueeseensa.

Hanen kauttaan sairaanhoitopiirin tai kunnan infektioidentorjuntaohjeet jalkautetaan yksikk6on
tehokkaimmin.

Lausuntopalvelu.fi 2/3



Lehtinen Jaana-Marija

HUS Infektioidentorjuntayksikon Mobiiliyksikko - HUS Infektiodentorjunnan
Mobiiliyksikkod koordinoi HUS-alueen hoivayksikéiden hoitoon liittyvien
infektioiden ja moniresistenttien mikrobien seurantaa ja torjuntaa.
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