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HUS Infektioidentorjuntayksikön Mobiiliyksikkö

Lausunto

15.11.2019

Asia:  STM070:00/2019

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja 
terveyspalveluista annetun lain 15 ja 20 §:n muuttamisesta sekä 20 §:n 
väliaikaisesta muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Lausunnonantajan organisaatio

Kunta tai kuntayhtymä

Henkilöstön mitoittaminen

Vastaako esitysluonnoksessa ehdotettu määrittely mitoitukseen laskettavista henkilöstöryhmistä 
asiakkaiden ja toiminnan tarpeita?

-

Hallitusohjelmaan on kirjattu, että henkilöstön työnjakoa selkiytetään muun muassa tukipalvelujen osalta. 
Onko esitysluonnoksessa ehdotettu työnjako välittömän asiakastyön ja välillisen tukipalvelutyön osalta 
asianmukainen vai olisiko sitä tarpeen muuttaa jollakin tavoin?

HUS Infektioidentorjuntayksikön Mobiiliyksikkö pitää hyvänä, että välittömän ja välillisen 
asiakastyön resurssit huomioidaan erikseen. On varmistettava, että tukipalveluihin on riittävä 
resurssi ja tukipalveluja toteuttavalla riittävä perehdytys hoitoyksikön siivoamiseen, pyykinpesuun ja 
ruuan valmistamiseen/lämmittämiseen jotta esim. työjärjestyksen suunnittelu tukee toimintaa. 

Hoitoympäristöstä huolehtiminen pienentää asiakkaiden riskiä saada yksikössä asuessaan hoitoon 
liittyvä infektio tai moniresistentin mikrobin kantajuus. Lisäksi yksikön mahdollisen epidemian (esim. 
influenssa- tai noroepidemia) ehkäisy ja torjuntatoimet ovat tehokkaammat, kun hoitoympäristön 
infektioturvallisuudesta on valmiiksi huolehdittu. Tämä tarkoittaa säännöllistä siivoamista: 
asukashuoneet viikoittain, yksikön keittiö, yhteiset saniteettitilat ja kosketuspinnat päivittäin. 
Siivoamisen on oltava laadultaan sellaista, että myös tietty mikrobiologisen puhtauden taso 
saavutetaan. Tähän päästään oikealla työjärjestyksellä, infektioidentorjunnan kannalta yksikön 
kriittisten kohtien tunnistamisella, huomioimalla erityisesti kosketuspinnat ja huolehtimalla 
siivousvälineiden puhdistamisesta tilasta toiseen siirryttäessä. 
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Kertooko esitysluonnoksessa ehdotettu tapa laskea mitoitus luotettavalla tavalla mitoituksen 
toteutumisesta?

-

Onko esitysluonnoksessa ehdotettu tapa laskea mitoitus mielestänne käytännössä toimiva?

-

Onko esitysluonnoksessa ehdotettu siirtymäaika näkemyksenne mukaan sopiva 0,7 mitoituksen 
toteuttamiseen?

-

Miten riittävä henkilöstön saatavuus voidaan turvata?

-

Toimintakyvyn ja palvelutarpeen (hoitoisuuden) kansallinen arviointi- ja 
seurantamittaristo

Mitä RAI:n käyttöönotossa tulee ottaa huomioon?

-

Miten näkemyksenne mukaan RAI-järjestelmän kautta saatavaa tietoa voidaan hyödyntää palvelujen 
järjestämisessä ja/tai tuotannossa?

Infektioidentorjunnan näkökulmasta RAI:n vertailukehittämisen palauteraportti sisältää viisi 
infektioindikaattoria, joita voidaan käyttää apuna yksikön infektiokäytäntöjen seurannassa. 
Seurantatietoa käytetään torjunnan kohdentamiseen ja resursointiin. Tartuntatautilain 17§ 
velvoittaa sosiaali- ja terveydenhuollon yksiköiden johtajia seuraamaan ja torjumaan yksikkönsä 
hoitoon liittyviä infektioita ja moniresistenttejä mikrobeja.

Sisältyykö RAI:n käyttöön joitakin riskejä tai haasteita?

-

Onko mielestänne olemassa jokin muu / joitakin muita mittaristoja, jotka vastaisivat asiakkaiden 
toimintakyvyn ja palvelutarpeen (hoitoisuuden) arviointiin ja seurantaan paremmin kuin RAI-mittaristo?

-

Muita huomioita

Mitä muuta haluatte tuoda esiin?

Kaikkiin hoitoyksiköihin tulisi nimetä hoitohenkilökunnan keskuudesta hygieniavastaava tai -
yhdyshenkilö, joka perehtyy ja saa koulutusta vastuualueeseensa. 

Hänen kauttaan sairaanhoitopiirin tai kunnan infektioidentorjuntaohjeet jalkautetaan yksikköön 
tehokkaimmin. 
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Lehtinen Jaana-Marija
HUS Infektioidentorjuntayksikön Mobiiliyksikkö - HUS Infektiodentorjunnan 
Mobiiliyksikkö koordinoi HUS-alueen hoivayksiköiden hoitoon liittyvien 
infektioiden ja moniresistenttien mikrobien seurantaa ja torjuntaa. 


