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Asia OKM:n lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
laiksi ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden
sote-palveluista annetun lain 15 ja 20 §:n muuttamisesta seka 20 §:n
valiaikaisesta muuttamisesta

Opetus- ja kulttuuriministerio kiittaa lausuntopyynndsta ja yhteistydsta esityksen
valmistelussa. Henkildstomitoitus vaikuttaa myos koulutus- ja osaamistarpeisiin. Tahan
lausuntoon on nostettu keskeisia koulutusjarjestelmaa koskevia kohtia hallituksen
esityksesta. Opetus- ja kulttuuriministerion ja sosiaali- ja terveysministerion virkamiehet
ovat kdyneet tarkempaa keskustelua tarkentamista edellyttavista yksityiskohdista
hallituksen esityksessa.

Opetus- ja kulttuuriministerion nakdkulmasta esityksen merkittavin haaste on se, etta
koulutusmaarien lisddmisen edellyttdmia resursseja ei sisally opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalan maararahoihin.

Hoiva-avustajan koulutus ei kuulu opetus- ja kulttuuriministerion tutkintorakenteeseen
mukaisiin tutkintoihin. Hoiva-avustajan koulutus muodostuu tutkinnon osista. 1.8.2018
saakka hoiva-avustajien koulutus toteutui padasiassa lahihoitajatutkinnon kahdesta
tutkinnon osasta ja vapaasti valittavasta tutkinnon osasta. 1.8.2018
I&hihoitajakoulutuksen tutkinnonperusteuudistuksen jalkeen koulutuksen jarjestajat ovat
paaasiassa tarjonneet yhden tutkinnon osan lahihoitajatutkinnosta (kasvun ja
osallisuuden edistaminen 25 osaamispistettd) ja toisen tutkinnon osan yleensa
tutkinnon osan puhtaanapidon ja kiinteistohuollon perustutkinnosta (avustamis- ja
asiointipalvelujen tuottaminen 30 osp).

Esityksen mukaan hoiva-avustajat lasketaan mukaan mitoitukseen. Hallituksen
esityksen mukaan 40 osaamispisteen laajuinen koulutus on edellytys hoiva-avustajan
tehtavissa toimimiseen niin, ettd hoiva-avustaja lasketaan mitoitukseen. Opetus- ja
kulttuuriministerio ja sosiaali- ja terveysministerion olisi tarkeaa maaritelld yhdessa
hoiva-avustajien koulutukseen valtakunnallisesti yhtenevainen osaaminen ja laajuus.
Samalla on arvioitava, tuottaako 40 osaamispisteen laajuinen kokonaisuus riittavan
osaamisen tydelaman tarpeisiin. Seka yksilon etta yhteiskunnan nakdkulmasta on
tarkeaa, ettad henkild voi mydhemmin suorittaa koko lahihoitajan tutkinnon.
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Opetus- ja kulttuuriministeri6 pitaa tarkeana, ettd myds sosiaali- ja terveysalalle
soveltuvat ammatti- ja erikoisammattitutkinnon suorittaneet sisallytetaan
henkildstomitoitukseen. Selvyyden vuoksi myos tutkintojarjestelmasta poistuneen
soveltuvan opistoasteen tutkinnon suorittaneet on hyva mainita perusteluissa
mitoitukseen luettavina ammattilaisina.

Ammattitutkinnossa osoitetaan tydelaman tarpeiden mukaisesti kohdennettua
ammattitaitoa, joka on perustutkintoa syvallisempaa tai kohdistuu rajatumpiin
tyétehtaviin. Ammattitutkintojen laajuus on 120, 150 tai 180 osaamispistetta.
Erikoisammattitutkinnossa osoitetaan tydelaman tarpeiden mukaisesti kohdennettua
ammattitaitoa, joka on ammattitutkintoa syvallisempaa ammatin hallintaa tai
monialaista osaamista. Erikoisammattitutkintojen laajuus on 160, 180 tai 210
osaamispistettd. Ammatillinen perustutkinto ja ammattitutkinto sijoittuvat
ammattipatevyyden tunnustamisesta annetun lain (1384/2015) 5 §:n 1 momentin 2
kohdassa tarkoitetulle patevyystasolle ja erikoisammattitutkinto 3 kohdassa tarkoitetulle
patevyystasolle.

Tutkintorakenteessa olevat vanhustyon erikoisammattitutkinto, mielenterveys- ja
paihdetyodn erikoisammattitutkinto ja kehitysvamma-alan ammattitutkinto antavat
tarkeda osaamista myds ikdihmisten palveluihin. Tutkinnot toimivat jo aiempaa
kokemusta ja osaamista olevien tyéelamassa olevien jatkokoulutuksina, mutta tutkinnot
voivat toimia myds pohjakoulutuksena alalle.

Esityksen mukaan mitoitukseen voidaan lukea myds opiskelijoita. Sosiaali- ja
terveysministeridon mukaan tydnantaja arvioi milloin opiskelijalla on valmius toimia
sijaisena. Opetus- ja kulttuuriministerio tuo esiin, etta lahtokohta tuo tilannekohtaista
joustavuutta, mutta voi myos johtaa valtakunnallisesti epatarkoituksenmukaisella
tavalla eriaviin kaytantoihin. Riskina voi olla, ettd toimintayksikdissa ei ole tybtehtaviin
ja vastuisiin nahden riittdvasti koulutettuja ammattihenkil6itd, jotka voivat myds ohjata
opiskelijoiden harjoittelua. Opetus- ja kulttuuriministeri6 esittaa, etta
henkildstomitoituksen vaikutuksia harjoittelun ohjaukseen ja laadukkaaseen
toteuttamiseen seurataan.

Opetus- ja kulttuuriministerié toimittaa lausunnon myds lausuntopalvelu.fi- osoitteessa
sosiaali- ja terveysministerion pyynndén mukaisesti.
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