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Jakelussa mainituille

Muutosvalmennuksen ohjausryhman kokoonpanon muuttaminen

Ty0- ja elinkeinoministerié on 25.10.2022 ja 20.1.2023 asettanut TE-pal-
velut 2024 -uudistukseen liittyen Muutosvalmennuksen ohjausryhman,
jonka toimikausi jatkuu 30.4.2024 saakka.

Tybéryhmén kokoonpanoon tehdaén seuraavat muutokset:

Jasenet

pienten kuntien verkostojen edustaja

Vaalan kunnanjohtaja Miira Raiskila, Vaala, edustajuus siirtyy toiseen kuntaan
Maskun kunnanjohtaja Miira Raiskila, Masku

JHL ry - Sini Horttanaisen varaedustaja Mirja Vaarna, tydelamapalvelujen assis-
tentti, ELY-keskusten paaluottamusmies, Varsinais-Suomen ELY-keskus tilalle
nimetaan

Tuija Tahvanainen, paaluottamusmies, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, JHL
ry (1.1.2024 alkaen)

Kustannukset Tyo tehdaan virkatyona. Tyoryhman tyoskentelysta aiheutuvat matka- ja
kokouskustannukset maksaa lahettava taho.
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ELY-keskukset

Henkilostojarjestot (valtio ja kunta)

Keva

Kuntaliitto

Kunta- ja hyvinvointitydnantajat KT
Paatoksessa mainitut kunnat (Kuntaliiton kautta)
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