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ASETUKSEN MUUTTAMISESTA

PAAASIALLINEN SISALTO

Liikenne- ja viestintaministeridn tydjarjestyksesta annetun liikkenne- ja viestintaministeriéon asetuksen
(470/2023) muuttamisen paaasiallisena tarkoituksena olisi muuttaa ministerién organisaatiorakennetta.
Ministerién osastojen ulkopuoliset, kansliapaallikdn alaisuudessa olevat toimintayksikdt ministerion
viestinta, kansainvalisten asioiden yksikko ja kansliapdallikdn esikunnan strategiatoiminto seka niiden
tehtavat siirrettaisiin osastojen alaisuuteen. Samalla yksikéiden tehtavia jarjestettaisiin uudelleen ja
yksikdiden maaraa vahennettaisiin. Lisdksi konserniohjausosaston nimi muutettaisiin konserniosastoksi.

Tyojarjestystd myds yksinkertaistettaisiin niin, etta yksittaisten johtajien osalta saadettaisiin lahtokohtaisesti
vain heidan ratkaisuvallastaan, tydjarjestykseen tehtaisiin muita teknisluonteisia muutoksia ja muutettaisiin
verkko- ja palveluosaston ruotsinkielinen nimi muotoon “avdelningen for nat och tjanster”.

Asetus annetaan valtioneuvostosta annetun lain (175/2003) 7 §:n 2 momentin nojalla.

Asetuksen olisi tarkoitus tulla voimaan 1.2.2025.

PERUSTELUT

1. Esityksen nykytilan arviointi, tausta ja tavoitteet

Ehdotetulla asetusmuutoksella tavoitellaan entista yhtendisempaa liikkenne- ja viestintdministeriota.
Toimintaympariston muutos edellyttda ministerion toiminnan jatkuvaa kehittdmista ja muutoskyvykkyytta.
Vuoden 2024 alussa hyvaksytyssa konsernistrategiassa on asetettu liikkenne- ja viestintdministerion
hallinnonalalle vaikuttavuustavoitteet seka johtamisen teemat ja periaatteet. Ministerion tydjarjestyksen
muuttaminen tukee konsernistrategian tehokasta toimeenpanoa. Myds ministerion henkildstdstrategia ja
sen laadinnan yhteydessa kaydyt keskustelut on huomioitu organisaatiouudistuksen toteutuksessa.

Ministeridn osastojen, yksikdiden ja toimintayksikdiden tehtavat ja rakenteet on otettu valtion
kyberturvallisuusjohtajan toimistoa lukuun ottamatta koko ministerion osalta tarkasteluun ja rakenteita
esitetddn muutettavaksi entistd paremmiksi ja virtaviivaisemmiksi. Uudistuksella tavoitellaan ministeridlle
entista yhtenaisempaa rakennetta ja vahennetaan sisaisia organisaatiorakenteen muodostamia
tarpeettomia raja-aitoja. Yksi uudistuksen keskeisista Iahtokohdista on muodostaa yhtenaisemmat
asiakokonaisuudet kokoamalla toisiinsa liittyvat asiat IAhemmas toisiaan organisaatiossa, jolloin asioiden
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kokonaiskuva paranee. Esimerkiksi kutakin liikennemuotoa koskevat tehtavat on tarkoitus keskittda suurilta
osin tiettyyn yksikkdon. Uudistuksen yhteydessa on myos tarkoitus valtavirtaistaa aiempia erillisteemoja
osaksi kaikkien osastojen toimintaa ja muuta valmistelua, esimerkiksi tieto, automaatio, ilmasto, ymparisto,
turvallisuus, ja siten integroida naita nakdkohtia kiinteammin osaksi liikenne- ja viestintapolitiikkaa
huolehtien samalla naiden teemojen kokonaiskoordinaatiosta. Organisaatiouudistus antaa myoés
mahdollisuuden nostaa uusia asiakokonaisuuksia paremmin esiin.

Organisaatiouudistuksen ensimmaisessa vaiheessa ministerion osastojen maaraa vahennettiin neljasta
kolmeen 1.4.2024 lukien. Nyt tehtdvassa uudistuksen toisessa vaiheessa muutettaisiin ministerion
organisaatiorakennetta siten, ettd osastojen ulkopuolisena toimintayksikkdna olisi jatkossa ainoastaan
valtion kyberturvallisuusjohtajan toimisto, koska muiden toimintayksikdiden tehtavat siirrettaisiin osastojen
alle. Osastoja olisi jatkossakin kolme, mutta osastojen yksikkdrakenteet muuttuisivat ja yksikdiden maara
vahenisi.

2. Esityksen valmistelu

Ehdotus on valmisteltu virkatydéna liikenne- ja viestintaministeriéssa. Tydjarjestysmuutokseen liittyvaa
esivalmistelua on tehty kevaan 2024 aikana yhdessa ministerién henkiléston kanssa kolmessa tydpajassa
seka osasto- ja yksikkdkokouksissa. Kansliapaallikkdé osastopaallikdiden avustamana on johtanut
esivalmistelua. Lisaksi ehdotusta on kasitelty kuukausittaisissa kansliapaallikén juttutuokioissa.

Muutoksesta on viestitty henkildstdlle avoimesti ja vuorovaikutteisesti. Esityksen valmistelussa on pyritty
ottamaan mahdollisimman pitkalle huomioon henkiléstolta saatua palautetta. Lisaksi kansliapaallikkd on
kaynyt kaikkien valittdmien alaistensa seka kukin osastopaallikké oman osastonsa koko henkildston kanssa
kahdenvaliset keskustelut henkildiden sijoittautumisesta uudessa organisaatiossa.

Ehdotus on ollut ministerién kaikilla osastoilla sisdisesti lausuntokierroksella. Ehdotus on kasitelty
ministerion yhteistoimintaneuvottelussa 12.9.2024.

Ehdotus on ollut tarkastettavana oikeusministerion laintarkastuksessa.
3. Esityksen vaikutukset

Ehdotetulla asetusmuutoksella on vaikutusta liikkenne- ja viestintdministerion organisaatiorakenteeseen.
Asetusmuutos ei vaikuttaisi ministerion laissa tai valtioneuvoston asetuksessa saadettyihin tehtaviin.
Asetusmuutos ei laajentaisi ministerién toimialaa tai tehtavia. Esityksellad toimeenpantaisiin hallitusohjelman
mukaista tuottavuusohjelmaa. Asetusmuutosehdotuksella olisi vahaisia vaikutuksia valtiontalouteen, koska
muutoksella tavoitellaan hallitusohjelman edellyttamia s&astdja seka tuottavuuden ja tehokkuuden
paranemista. Ministeridn palkkamenot vahenisivat, koska ministeridéssa olisi jatkossa vdhemman yksikdn
johtajia, minka seurauksena ministerioé saa enemman likkumavaraa maararahojensa kaytolle.
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SAANNOSKOHTAISET PERUSTELUT

Liikenne- ja viestintaministerion asetus liikenne- ja viestintaministerion tydjarjestyksesta annetun
lilkkenne- ja viestintaministeriéon asetuksen muuttamisesta

2 §. Johtavat virkamiehet. Pykalan 2 momentissa sdadetdan osaston, ministerion viestinnan,
kansainvalisten asioiden yksikon, henkilostdkehitysyksikdn, talous- ja hallintoyksikén, valmius- ja
varautumisyksikon ja yksikon paallikéista. Pykalan 2 momenttia muutettaisiin niin, etta siina saadettaisiin
vain yleisesti osastojen ja yksikodiden paallikdista, koska suurinta osaa pykalassa nimetyista yksikoista ei
olisi enaa jatkossa. Lisaksi ministeridssa on muitakin tehtavia, joihin virkamies voidaan maarata, minka
takia on yhdenmukaista, ettd muutamista yksittaisista tehtavaanmaarayksella toteutettavista
johtajatehtavista ei saadeta tydjarjestyksessa. Muutoksella pyritdan myods yksinkertaistamaan pykalaa.
Vaikka maininnat kyseisista johtajista poistettaisiin pykalasta, ministeridssa voisi edelleen olla kyseisiin tai
muihin substanssiasioihin liittyvia johtajia tehtdvaanmaarayksella. Asetuksen 39 §:ssd saadetaan, ettd
kansliapaallikkd maaraa muut kuin yksikdn johtajat tehtavaan enintadan viideksi vuodeksi kerrallaan.
Tehtavistd maarataan tarkemmin tehtavaanmaarayksessa ja tehtavat ovat luonteeltaan koko ministeriéta
palvelevia. Pykalan 2 momentissa saadettaisiin, ettd osaston paallikkéna on osastopaallikkd ja yksikdn
paallikkdna on yksikdn johtaja.

Pykalan 3 momentissa saadetaan, etta yksikdiden ja kansainvalisten asioiden yksikdn johtajan maaraa
ministeri enintdan viideksi vuodeksi kerrallaan. Pykalan 3 momenttia muutettaisiin niin, etta siina
saadettaisiin vain yksikdiden johtajien maaraamisesta, ja erillinen maininta kansainvalisten asioiden yksikén
johtajasta poistettaisiin, koska jatkossa kansainvalisten asioiden yksikkd olisi osa konserniosastoa ja
kyseisen yksikon johtajan maardamiseen sovellettaisiin 2 §:n 3 momenttia samoin kuin muidenkin
yksikdiden johtajien maaraamiseen. Pykalan 3 momentissa saadettaisiin, etta yksikon johtajan maaraa
ministeri enintdan viideksi vuodeksi kerrallaan.

3 §. Ministerién johtoryhmé. Pykalan 1 momentista poistettaisiin maininta kansainvalisten asioiden
johtajasta seka viimeinen virke talous- ja hallintojohtajan osallistumisesta johtoryhmaan. Viestintajohtajan
sijasta momentissa saadettaisiin viestintdyksikdn johtajasta. Muutoksen tarkoituksena on yksinkertaistaa
pykalaa. Vaikka momentista poistettaisiinkin maininta kansainvalisten asioiden johtajasta ja talous- ja
hallintojohtajasta, on tarkeaa, etta jatkossakin ministerion johtoryhmassa on riittdva maara
asiantuntemusta, kun kasitellddn esimerkiksi kansainvalisia asioita ja talousasioita. On myos tarkeaa, etta
ministerion johtoryhman kokouksiin osallistuvat ne virkamiehet, joiden tehtavien hoitamisen kannalta on
tarkeda olla tietoisia johtoryhmassa kasitellyista aiheista ja saada osallistua niiden kasittelyyn. Pykalan 3
momentissa on saadetty, ettd ministeri ja kansliapaallikko voivat kutsua asiantuntijoita johtoryhman
kokouksiin, mikd mahdollistaa sen, ettd ministerion johtoryhmassa on paikalla tarvittavan asiantuntemuksen
omaavia virkamiehid. Esimerkiksi talousasioita kasiteltdessa on tarkeaa, ettd ministerién johtoryhmassa on
tarpeen mukaan mukana talousasioiden asiantuntija.

4 §. Virkajohtoryhmé. Pykalan 1 momentista poistettaisiin maininta kansainvalisten asioiden johtajasta seka
kaksi viimeista virketta talous- ja hallintojohtajan ja henkildstéjohtajan osallistumisesta. Viestintdjohtajan
sijasta momentissa saadettaisiin viestintayksikon johtajasta. Vaikka momentista poistettaisiinkin maininta
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kansainvalisten asioiden johtajasta, talous- ja hallintojohtajasta ja henkildstdjohtajasta, on tarkeaa, etta
jatkossakin virkajohtoryhmassa on riittdva maara asiantuntemusta, kun kasitelldan esimerkiksi
kansainvalisia asioita, talousasioita ja henkildstdasioita. On myos tarkeaa, etta virkajohtoryhman kokouksiin
osallistuu virkamiehet, joiden tehtavien hoitamisen kannalta on tarke&a olla tietoisia johtoryhmassa
kasitellyista aiheista ja saada osallistua niiden kasittelyyn. Pykalan 3 momentissa on saadetty, etta
kansliapaallikkd voi kutsua asiantuntijoita johtoryhnman kokouksiin, mikéd mahdollistaa sen, etta
virkajohtoryhmassa on paikalla tarvittavan asiantuntemuksen omaavia virkamiehia. Esimerkiksi talous- tai
henkildstoasioita tai kansainvalisia asioita kasiteltdessa on tarkeaa, etta virkajohtoryhmassa on tarpeen
mukaan mukana talous- tai henkildstdasioiden asiantuntija tai kansainvalisten asioiden asiantuntija.

Virkavalmistelun tueksi voi olla tarkoituksenmukaista, ettéa kansliapaallikko kutsuu tietyn aiheen
asiantuntijan tai johtajan osallistumaan kaikkiin virkajohtoryhman kokouksiin. Talla hetkella
virkajohtoryhmaan osallistuu muitakin virkamiehia kuin voimassa olevassa tydjarjestyksessa mainitut
virkamiehet, ja nain on tarkoitus toimia myos jatkossa. Toimintatavan selkeyttdmiseksi ja sen
lapinakyvyyden lisdamiseksi jatkossa mainittu kutsu voisi olla kirjallinen kutsu ja kutsut voisivat olla koko
ministerién nahtavilla.

6 §. Hallinnonalan johtoryhmd. Pykalan 2 momentista poistettaisiin maininta kansainvalisten asioiden
johtajasta ja viestintajohtajan sijaan saadettaisiin viestintayksikén johtajasta. Nain ollen jatkossa 2
momentissa sdadettaisiin, ettd hallinnonalan johtoryhman muut jasenet ovat ministerion osastopaallikét,
viestintayksikon johtaja seka Liikenne- ja viestintaviraston, Vaylaviraston ja limatieteen laitoksen
paajohtajat. Vaikka momentista poistettaisiinkin maininta kansainvalisten asioiden johtajasta, on tarkeaa,
etta jatkossakin hallinnonalan johtoryhmassa on riittdva maara asiantuntemusta, kun kasitellaan
kansainvalisia asioita. On myos tarkeda, ettad hallinnonalan johtoryhman kokouksiin osallistuu henkil6t,
joiden tehtavien hoitamisen kannalta on tarkeaa olla tietoisia johtoryhmassa kasitellyista aiheista ja saada
osallistua niiden kasittelyyn.

Pykalaan lisattaisiin uusi 4 momentti, jossa sadadettaisiin siita, ettd kansliapaallikdlla on mahdollisuus kutsua
likenne- ja viestintaministeriésta annetun valtioneuvoston asetuksen (405/2003) 2 §:ssa tarkoitettuja
ministeridn toimialan edustajia sekd muita asiantuntijoita johtoryhman kokouksiin tarvittaessa. Tama
mahdollistaisi sen, etta jatkossakin esimerkiksi kansainvalisten asioiden yksikon johtaja osallistuisi
hallinnonalan johtoryhman kokouksiin, kun kokouksissa kasitellddn kansainvalisia asioita.

7 §. Ministerién osastot ja muut toimintayksikét. Pykalan mukaan ministerién osastoja ovat
konserniohjausosasto, tieto- ja turvallisuusosasto sekd verkko- ja palveluosasto. Osastorakennetta ei
muutettaisi, mutta konserniohjausosaston nimi muutettaisiin konserniosastoksi kuvamaan paremmin
osaston tehtavia. Pykalan mukaan osastoihin kuulumattomat toimintayksikdt ovat ministerion viestinta,
kansainvalisten asioiden yksikk®, kansliapaallikon esikunnan strategiatoiminto ja valtion
kyberturvallisuusjohtajan toimisto. Jatkossa osastoihin kuulumattomana toimintayksikkéna olisi ainoastaan
valtion kyberturvallisuusjohtajan toimisto, koska muiden toimintayksikoiden tehtavat siirrettaisiin osastojen
alla olevien yksikdiden tehtaviin.
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Samalla muutettaisiin verkko- ja palveluosaston nimen ruotsinkielinen sanamuoto. Uusi kdannos verkko- ja
palveluosaston nimesta (avdelningen for nat och tjanster) kuvaisi paremmin osastoa kuin vanha kdannos
(avdelningen for nat och tjansteproduktion).

Konserniosasto. Valiotsikon nimi muutettaisiin konserniohjausosastosta konserniosastoksi. Uusi nimi kuvaisi
paremmin osaston toimialaan kuuluvia tehtavia.

10 §. Konsernisosaston tehtévét. Pykalan otsikossa konserniohjausosasto muutettaisiin konserniosastoksi.
Uudelle konserniosastolle siirtyisivat kansliapaallikdn suorasta alaisuudesta kansainvalisten asioiden
yksikkd, ministerion viestinta seka kansliapaallikon esikunnan strategiatoiminto. Naiden yksikdiden ja
toimintojen tehtavat kirjattaisiin siten konserniosaston tehtaviin. Samalla pykalaan lisattaisiin sellaisia
tehtavia, joita osastolla on tehty, mutta joita ei aikaisemmin ole kirjattu tydjarjestykseen. Kun pykalaan
lisdtaan uusia kohtia, on samalla tarkoituksenmukaista muuttaa kohtien jarjestysta niin, etta kullekin
yksikélle kuuluvat tehtavat olisivat listattuna perakkain.

Pykalaan lisattaisiin uusi 2 momentti, jolla sdadettaisiin siita, etta sisadisen valvonnan toimivuuden arviointi
ja sisaisen tarkastuksen jarjestaminen olisivat suoraan kansliapaallikén alaisuudessa. Liikenne- ja
viestintaministerio on valtion talousarviosta annetun asetuksen (1243/1992) 70 §:n mukaisesti jarjestanyt
sisaisen tarkastuksen. Ministeridssa ei ole omaa sisaisen tarkastuksen henkil6st6a, vaan tarkastukset ja
niihin liittyva konsultointi ostetaan palveluina. Valmistelusta ja esittelysta kansliapaallikdlle vastaa tehtavaan
nimetty virkamies.

Sisaisen tarkastuksen riippumattomuus on keskeinen tekija sisdisen tarkastuksen lisdarvon tuottamisessa
ja vaikuttavuuden aikaansaamisessa. Kansainvalisten ammattistandardien ja julkisen hallinnon
tilintarkastusstandardien mukaisesti riippumattomuus tarkoittaa, ettd sisainen tarkastus on suoraan ylimman
johdon alaisuudessa ja raportoi suoraan ylimmalle johdolle (ministeriéssa kansliapaallikkd). Ministerion
tydjarjestykseen on siten tarkoituksenmukaista kirjata sisdisen tarkastuksen asema suoraan
kansliapaallikén alaisuuteen.

Liikenne- ja viestintaministeridn sisadisen valvonnan ohjeen mukaan neljannesvuosittain laaditaan
kansliapaallikdlle raportti sisdisen valvonnan yleistilanteesta ja mahdollisesti havaituista poikkeamista.
Tama raportti sisaltdad myds sisdisen tarkastuksen toimenpidesuunnitelmien seurannan. Ministeridssa
arvioidaan vahintadan vuosittain sisaisen valvonnan toimivuutta ja tehokkuutta (sisdisen valvonnan arviointi-
ja vahvistuslausuma). Edelld mainitulla seuranta- ja arviointikokonaisuudella on yhteys sisdisen
tarkastuksen jarjestamiseen ja tulee myos hoitaa mahdollisimman riippumattomasti.

11 §. Konserniosaston yksikét ja niiden vastuut. Pykalan otsikon maininta konserniohjausosastosta
muutettaisiin konserniosastoksi. Pykalan mukaan konserniosastolla olisi kuusi yksikkda aikaisemman
konserniohjausosaston viiden yksikon sijasta. Konserniosaston yksikot olisivat strategia- ja ohjausyksikko,
henkildstd- ja talousyksikkd, tietopohja- ja kehittdmisyksikkd, valmius- ja tietohallintoyksikkd,
kansainvalisten asioiden yksikko ja viestintayksikko.
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Pykalan 1 momentin mukaan strategia- ja ohjausyksikko vastaisi siita, ettd ministeriéta, hallinnonalan
virastoja ja yhtidita johdetaan ja ohjataan strategisesti, tehokkaasti ja koordinoidusti. Lisdksi yksikkd vastaisi
ennakoinnilla, riskienhallinnalla, strategisella suunnittelulla ja seurannalla ministeridn laadukkaan tyén
toteutumisen seka varautumisen tulevaisuuden haasteisiin ja mahdollisuuksiin. Yksikko vastaisi siita, etta
ministeridn tavoitteiden saavuttamista edistetdan julkisissa hankinnoissa, valtionavustuksissa ja
erillishankkeissa. Sisaisen tarkastuksen jarjestamiseen liittyvat tehtavat kuuluvat yksikossa sisaisen
tarkastuksen vastuuvirkamiehelle. Liséksi strategia- ja ohjausyksikkd tukee kansliapaallikkda tyétehtaviensa
hoitamisessa.

Pykalan 2 momentin mukaan henkilosto- ja talousyksikkd vastaisi siita, ettéd hyva hallinto, taloushallinto ja
henkilostopolitiikka toteutuvat ministeriéssa ja hallinnonalalla. Yksikkd vastaisi siita, etta strategisella
henkildstosuunnittelulla seka toimintakulttuurin ja johtamisen kehittdmisella varmistetaan ministerién
tavoitteiden saavuttaminen seka henkildston muutoskyvykkyys, resilienssi ja hyvinvointi. Yksikkd vastaisi
siita, etta hallinnonalan talousarviovalmistelu on tietopohjaista ja koko konsernin tavoitteita tukevaa.

Pykalan 3 momentin mukaan tietopohja- ja kehittdmisyksikkd vastaisi siita, etta hallinnonalan
saaddsvalmistelu ja vaikutusarviointi on laadukasta. Yksikkd vastaisi ministeridn hinnoitteluasioiden ja
rahoitusmallien kehittamisesta seka tutkimus- ja kehittdmistoiminnan edistamisesta. Yksikkd vastaisi siita,
etta hallinnonalalla edistetdan energiatehokasta, vahapaastdista ja ymparistdéa vahan kuormittavaa
likennetta ja viestintaa.

Pykalan 4 momentin mukaan valmius- ja tietohallintoyksikkd vastaisi siita, ettd ministerion johdolla on
oikea-aikainen tilannekuva toimialan turvallisuudesta, varautumisesta ja huoltovarmuudesta seka tahan
tarvittava tuki. Yksikkd vastaisi toimialan varautumisen yhteensovittamisesta seka hallinnonalan
osallistumisesta valtioneuvoston varautumis-, huoltovarmuus- ja Nato-yhteistydhon. Yksikkd vastaisi
ministerion tietohallinnosta ja tietoturvasta seka hallinnonalan tietohallinnon yhteensovittamisesta.

Pykalan 5 momentin mukaan kansainvalisten asioiden yksikké vastaisi ministerion hallinnonalan EU- ja
kansainvalisten asioiden valmistelun ja vaikuttamisen yhteensovittamisesta ja kehittdmisesta Suomen
tavoitteiden mukaisesti.

Pykalan 6 momentin mukaan viestintayksikkoé vastaisi siita, ettd avoimella ja I1apindkyvalla viestinnalla
kerrotaan, mitd ministeridssa tehdaan, minkalaisia vaikutuksia ministerion tekemilla toimilla on seka
neuvotaan, miten ministeriossa tehtavaan valmisteluun voi vaikuttaa. Viestinnalla tuettaisiin siis sita, etta
tieto ministerion tyosta olisi helposti ja esteettdmasti saatavilla. Yksikkd vastaisi myos siita, etta viestinnalla
edistetdadn ministeridon tavoitteiden saavuttamista ja lisdtdan luottamusta ministerion toimintaan ja etta
tydyhteisdviestinnalla tuetaan tydssa onnistumista ja tydssa viihtymista.

14 §. Tieto- ja turvallisuusosaston tehtdvéat. Pykalaa muutettaisiin siten, ettéd osaston aiempia tehtavia
tdsmennettaisiin etenkin digitalisaatio- ja verkkoturvallisuuskehityksen osalta vastaamaan teknologisen ja
Euroopan Unionin sdantely- ja politiikkakehityksen myota kehittynyttd osaston tehtadvakenttdd. Osastolle
siirtyisivat myos aiemmin verkko- ja palveluosaston vastuulla olleet tieliikenteen tavaraliikenteen
markkinoita, patevyyksia ja sosiaalisia kysymyksia seka ajokortteja samoin kuin ajoneuvojen seka datan
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hyoédyntamisen ilmasto- ja ymparistdystavallisyytta ja ICT-sektorin ilmasto- ja ymparistdasioiden
yhteensovittamista koskevat asiat. Osastolta puolestaan siirtyisi verkko- ja palveluosastolle muiden
liikennemuotojen kuin tieliikenteen tietosaantelya ja automaatiota seka liikkennejarjestelman digitalisaatiota
koskevat asiat seka TV- ja analogisen radion toimilupia, liikenteen esteettdmyytta ja liikenteen lippu- ja
maksujarjestelmia koskevat asiat.

15 §. Tieto- ja turvallisuusosaston yksikét ja niiden vastuut. Pykalan mukaan tieto- ja turvallisuusosastolla
olisi jatkossa kolme yksikkda nykyisen neljan yksikon sijasta. Tieto- ja turvallisuusosaston yksikdita olisivat
datatalous- ja mediayksikkd, digitaalinen luottamus -yksikkd ja tieliikenne- ja kuljetusketjut -yksikko.

Pykalan 1 momentin mukaan datatalous- ja mediayksikkd vastaisi siita, ettéd datan saatavuus,
yhteentoimivuus ja kestava hyédyntaminen yli sektorirajojen mahdollistaa datatalouden kasvun seka siita,
etta digitalisaatiota ja tekoadlya hyddynnetaan toimialalla laajasti. Yksikko vastaisi siita, ettd varmistetaan
toimintaedellytykset toimivalle viestintdpalvelumarkkinalle ja riippumattomalle medialle sananvapauden ja
palveluiden kayttajien edun toteutumiseksi.

Pykalan 2 momentin mukaan digitaalinen luottamus -yksikk® vastaisi siita, etta viestintaverkot ja niihin
kytkeytyvat digitaaliset palvelut ja tuotteet ovat luotettavia ja turvallisia ja ettéd ne suojaavat kayttajien
tietojen ja viestinnan yksityisyytta. Yksikko vastaisi siita, etté yhteistoiminnassa julkisen ja yksityisen
sektorin kanssa vahvistetaan yhteiskunnan kykya ennakoida ja sietaa kyberhairidita seka palautua niista.
Yksikko vastaisi siita, ettd uudet teknologiat otetaan kayttéon riskit halliten ja mahdollisuudet hyédyntaen.

Pykalan 3 momentin mukaan tieliikenne ja kuljetusketjut -yksikkd vastaisi siita, etta tieliikenteen seka
logististen ketjujen turvallisuus, kestavyys ja tehokkuus seka kuljetusmarkkinan toimivuus paranevat.
Yksikkd vastaisi siita, ettd edellytykset ovat hyvat tieliikenteen ja kuljetusten tulevaisuuden teknologioiden
seka digitalisaation ja automaation tehokkaalle ja ihmislahtoiselle hyddyntamiselle. Yksikkd vastaisi siita,
ettd ajoneuvojen haitalliset ilmasto- ja ymparistdvaikutukset vahentyvat.

Verkko- ja palveluosasto. Valiotsikon ruotsinkielinen sanamuoto muutettaisiin avdelningen fér nat och
tjanster -muotoon, joka kuvaisi paremmin osastoa kuin vanha kdannds (avdelningen for nat och
tjansteproduktion).

16 §. Verkko- ja palveluosaston tehtdvét. Pykalaa muutettaisiin siten, ettd osastolle siirtyisivat aiemmin
tieto- ja turvallisuusosaston vastuulla olleet muiden liikennemuotojen kuin tieliikenteen tietosaantelya,
turvallisuutta ja automaatiota, liikennejarjestelman digitalisaatiota, TV- ja analogisen radion toimilupia,
likenteen esteettéomyytta ja liikenteen lippu- ja maksujarjestelmia koskevat asiat. Osastolle siirtyisivat myos
aiemmin konserniohjausosaston vastuulla olleet jadnmurtoa koskevat asiat. Osastolta puolestaan siirtyisi
tieto- ja turvallisuusosastolle tieliikenteen tavaraliikkenteen markkinoita, patevyyksia ja sosiaalisia
kysymyksia seka ajokortteja samoin kuin ajoneuvojen ilmasto- ja ymparistoystavallisyytta ja ICT-sektorin
ilmasto- ja ymparistbasioiden yhteensovittamista koskevat asiat. Liséksi osastolle siirtyisi aiemmin
kansainvalisten asioiden yksikdn vastuulla olleet kansainvalisten asioiden valmistelu ja vaikuttaminen
Kansainvalisen merenkulkujarjeston (IMO) ja Kansainvalisen siviili-ilmailujarjestén (ICAO) osalta.
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Lisaksi pykalan otsikon ja pykalan verkko- ja palveluosasto nimen ruotsinkielinen sanamuoto muutettaisiin
avdelningen fér nat och tjanster -muotoon, joka kuvaisi paremmin osastoa kuin vanha k&annos
(avdelningen for nat och tjansteproduktion).

17 §. Verkko- ja palveluosaston yksikét ja niiden vastuut. Pykadlan mukaan verkko- ja palveluosastolla olisi
jatkossa nelja yksikkda nykyisen viiden yksikon sijasta. Verkko- ja palveluosaston yksikdita olisivat
liikennejarjestelmayksikko, verkkojen hallinta- ja avaruusyksikkd, ilmailu- ja meriliikenneyksikko ja
liikennepalveluyksikkd. Lisaksi pykalan otsikon verkko- ja palveluosasto nimen ruotsinkielinen sanamuoto
muutettaisiin avdelningen for nat och tjdnster -muotoon, joka kuvaisi paremmin osastoa kuin vanha
kaannos (avdelningen for nat och tjansteproduktion).

Pykalan 1 momentin mukaan lilkkennejarjestelmayksikkd vastaisi siita, etta liikennejarjestelmaa kehitetaan
tietopohjaisesti toimivammaksi, turvallisemmaksi ja kestavammaksi seka siita, etta teknologioita ja
digitalisaatiota hydédyntamalla parannetaan liikennejarjestelman kokonaistehokkuutta ja luodaan
edellytyksia yhteiskunnan toimivuudelle ja kehittymiselle. Yksikké vastaisi siitd, etta likenneverkon
yllapidolla ja kehittamisella vastataan kansalaisten ja elinkeinoelaman tarpeisiin.

Pykalan 2 momentin mukaan verkkojen hallinta- ja avaruusyksikkd vastaisi siita, etta viestintaverkot ovat
kattavat, toimintavarmat ja vastaavat yhteiskunnan kehittyviin tarpeisiin seka siita, etta telemarkkina on
toimiva ja kilpailtu. Yksikkd vastaisi siita, etta radiotaajuuksien ja ilmatilan kayttdé seka lennonvarmistus on
turvallista ja tehokasta. Yksikko vastaisi siita, etta satelliittijarjestelmat ja satelliittiperusteiset jarjestelmat
mahdollistavat sujuvan ja turvallisen arjen yhteiskunnassa.

Pykalan 3 momentin mukaan ilmailu- ja meriliikenneyksikkd vastaisi siita, ettd Suomen kansalliset ja
kansainvaliset vesi- ja lentoliikenneyhteydet ovat toimivia, turvallisia, kilpailukykyisia ja ne kehittyvat
markkinalahtoisesti. Yksikkd vastaisi siita, etta vesi- ja lentoliikenteen tulevaisuuden teknologioille seka
digitalisaation ja automaation tehokkaalle hyédyntamiselle on hyvat edellytykset seka vesi- ja
lentoliikenteen haitalliset ilmasto- ja ymparistovaikutukset vahentyvat.

Pykalan 4 momentin mukaan liikennepalveluyksikkd vastaisi siita, etta julkisen henkildliikenteen palvelut ja
niiden rahoitus on jarjestetty tehokkaasti ja tietoon perustuen seka liikkennepalvelumarkkinan kilpailullisuutta
lisataan ja sitd sdannelldan tasapuolisesti, esteettdmyys turvaten. Yksikkd vastaisi siitd, etta toimiva ja
houkutteleva markkina turvaa Suomen saavutettavuutta.

18 §. Ministeridn viestinta. Pykala kumottaisiin, koska ministeridn viestinta ei jatkossa olisi osastoihin
kuulumaton toimintayksikkd, vaan yksikkd siirrettaisiin konserniosastolle. Samalla yksikdn nimi muutettaisiin
viestintayksikoksi. Viestintayksikdsta ja sen tehtavista saadettaisiin jatkossa tydjarjestyksen 10 ja 11 §:ssa.

19 §. Kansainvélisten asioiden yksikké. Pykala kumottaisiin, koska kansainvalisten asioiden yksikko ei
jatkossa olisi osastoihin kuulumaton toimintayksikkd, vaan yksikkd siirrettaisiin konserniosastolle. Siten
yksikOsta ja sen tehtavista saadettaisiin jatkossa tydjarjestyksen 10 ja 11 §:ssa.
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20 §. Kansliapaéllikbn esikunnan strategiatoiminto. Pykala kumottaisiin, koska kansliapaallikon esikunnan
strategiatoiminto ei jatkossa olisi enda osastoihin kuulumaton toimintayksikkd, vaan yksikdn tehtavat
siirrettaisiin strategia- ja ohjausyksikén tehtaviin.

22 §. Osastopdadllikké. Pykalan 1 momentin 2 kohtaa muutettaisiin siten, etta konserniohjausosaston sijasta
kohdassa lukisi konserniosasto osaston nimenmuutoksen takia.

25 §. Lainsdéddéntojohtaja ja strategiajohtaja. Pykala kumottaisiin. Tydjarjestysta on tarkoitus virtaviivaistaa
niin, etta siita poistettaisiin maininnat yksittaisista johtajista silta osin kuin heilla ei ole ratkaisuvaltaa.
Pykalan kumoamisella ei ole tarkoitus poistaa lainsdadantojohtajan tai strategiajohtajan tehtavia
ministeridsta, vaan naihin tehtaviin voitaisiin maarata ministeridéssa virkamiehia jatkossakin. Ministeriéssa
on kuitenkin ollut ja voi jatkossakin olla muitakin tehtavia, joihin virkamies voidaan maarata, eika naista
tehtavista ole saadetty tydjarjestyksessa. Koska lainsdadantdjohtajan ja strategiajohtajan tehtavaan ei
sisally erityista ratkaisuvaltaa, ei naista tehtavista tarvitse erikseen saataa tydjarjestyksessa. Perussaannos
tehtdvaanmaarayksista on tydjarjestyksen 39 §:ssa, jossa sdadetaan, ettd kansliapaallikké maaraa muut
kuin yksikon johtajat tehtavaan enintaan viideksi vuodeksi kerrallaan.

37 §. Virkavapauden mydntdminen, keskeyttdminen ja peruuttaminen. Pykalaa muutettaisiin siten, etta
henkildstdjohtajan sijasta pykaladn 1 momentissa ja 2 momentin 3 kohdassa saadettaisiin henkilosto- ja
talousyksikdn johtajasta, koska organisaatiomuutoksen myo6ta kyseiset asiat kuuluisivat henkildsto- ja
talousyksikkdén ja siten naiden asioiden ratkaiseminen kuuluisi kyseisen yksikén johtajalle.

38 §. Virkamatkamé&éréys. Pykalan 2 momentista poistettaisiin maininta viestintajohtajasta ja
kansainvalisten asioiden johtajasta, koska jatkossa nama johtajat eivat olisi enaa kansliapaallikén
valittdmassa alaisuudessa. Lisdksi 2 momenttiin lisattaisiin maininta valtion kyberturvallisuusjohtajasta,
koska han toimii kansliapaallikdn valitttmassa alaisuudessa ja johtaa toimintayksikk6a valtion
kyberturvallisuusjohtajan toimisto, joka on sijoitettu kansliap&allikdn alaisuuteen.

Pykalan 3 momentista poistettaisiin sdannds, jonka mukaan viestintdjohtaja antaa virkamatkamaarayksen
ministerion viestinnan virkamiehelle, koska jatkossa ministeridn viestinta olisi konserniosastoon kuuluva
yksikkd, eikd suoraan kansliapaallikon alla. Pykalan 5 momentissa sdadetaan, ettd muulle virkamiehelle
matkamaarayksen antaa yksikon johtaja, mika kattaa myds konserniosastolla jatkossa olevan
viestintayksikon virkamiehet.

Lisaksi pykalan 4 momentin maininta konserniohjausosaston osastopaallikdsta muutettaisiin
konserniosaston osastopaallikdksi, koska konserniohjausosaston nimi muutettaisiin konserniosastoksi.

39 §. Kansliapé&éllikbn vastuu ja ratkaisuvalta. Pykalan otsikko muutettaisiin muodosta "kansliapaallikon
ratkaisuvalta” muotoon "kansliapaallikén vastuu ja ratkaisuvalta”, koska pykalaan lisattaisiin uusi 1
momentti. Pykalan 1 momentissa sdadettaisiin, ettd ministeridn ylimpana virkamiehena toimintaa johtaa ja
siité vastaa kansliapaallikk®, koska ministerion tyojarjestyksessa ei ole ennestaan saadetty asiasta. Lisaksi
1 momentissa saadettaisiin, ettd kansliapaallikkd vastaa varautumisen johtamisesta, valvomisesta ja
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yhteensovittamisesta ministerion toimialalla, koska voimassa olevan ministerion ty6jarjestyksen 50 §
kumottaisiin ja kumottavassa pykalassa saadetysta kansliapaallikdn vastuusta saadettaisiin jatkossa 39 §:n
1 momentissa. Pykalan 3 momentin viittaus muutettaisiin, koska pykalaan lisataan uusi 1 momentti. Siten
pykalan 3 momentissa sdadettaisiin, ettd edelld 2 momentin 7 kohdassa tarkoitettu maarays tehtavaan
voidaan antaa enintaan viideksi vuodeksi kerrallaan.

Pykalan 2 momenttiin lisattaisiin uusi 10 kohta, jonka mukaan virantoimituksesta pidattamista seka
ministeriéon nimittdman virkamiehen irtisanomista ja virkasuhteen purkamista koskevan asian ratkaisisi
kansliapaallikkd. Koska asiaa koskevasta ratkaisuvallasta ei ole talla hetkella sdadetty, ratkaisee ministeri
tallaiset asiat. On kuitenkin tarkoituksenmukaista, etta irtisanominen, virkasuhteen purkaminen ja virasta
pidattdminen kuuluisivat kansliapaallikdn ratkaisuvaltaan kuten muutkin henkildstdasiat.

42 §. Verkko- ja palveluosaston osastop&éllikén ratkaisuvalta. Pykalan otsikon ja pykalan verkko- ja
palveluosasto nimen ruotsinkielinen sanamuoto muutettaisiin muotoon ”avdelningen fér nat och tjanster”,
joka kuvaisi paremmin osastoa kuin vanha k&annds (avdelningen for nat och tjansteproduktion).

43 §. Konserniosaston osastop&éllikén ratkaisuvalta. Pykalan otsikkoa ja pykalaa muutettaisiin siten, etta
niissa saadetaan jatkossa konserniosaston osastopaallikon ratkaisuvallasta konserniohjausosaston
osastopaallikon sijasta, koska organisaatiouudistuksen yhteydessa muutettaisiin kyseisen osaston nimea.

44 §. Henkilosté- ja talousyksikén johtajan ratkaisuvalta. Pykalan otsikon ja 1 momentin maininta
henkilostojohtajasta muutettaisiin henkilosto- ja talousyksikdn johtajaksi. Organisaatiouudistuksen myoéta
momentissa sdadetyt asiat kuuluisivat henkildstd- ja talousyksikkddn ja siten niiden asioiden ratkaisuvalta
kuuluisi kyseisen yksikon johtajalle. Samalla 1 momentin 3 kohtaa muutettaisiin niin, etta irtisanominen
muutettaisiin irtisanoutumiseksi. Kohdassa on virheellisesti sdadetty irtisanomisesta, vaikka on tarkoitettu
saataa irtisanoutumisesta annettavasta todistuksesta.

Pykalan 1 momentin 4 kohtaa selkeytettaisiin siten, etta siind saadettaisiin jatkossa kansliapaallikén
vuosilomien mydntadmisesta seka vuosilomista ja lomarahoista tehtavistd sopimuksista. Vuosilomien
saastaminen ja siirtdminen ovat myds vuosilomista tehtavia sopimuksia, minka takia niita ei ole tarpeellista
mainita kohdassa erikseen.

Lisdksi pykalaan lisattaisiin uusi 2 momentti, jonka mukaan henkildstd- ja talousyksikdn johtaja tai
kansliapaallikén maaraama muu virkamies ratkaisee valtion talousarvion toimeenpanoon ja muuhun
taloudenhoitoon kuuluvat asiat, jotka koskevat tiljaottelua ja sen muutoksia. Aikaisemmin ratkaisuvalta
kyseisissa asioissa kuului talous- ja hallintojohtajalle, mutta organisaatiomuutoksen my6ta talous- ja
hallintoasiat kuuluisivat henkilost6- ja talousyksikkdon ja siten naiden asioiden ratkaisuvalta kuuluisi
kyseisen yksikon johtajalle.

45 §. Talous- ja hallintojohtajan ratkaisuvalta. Pykalad kumottaisiin, koska talous- ja hallintojohtajan
ratkaisuvaltaan kuuluvat asiat siirrettaisiin henkildsto- ja talousyksikén johtajan ratkaisuvaltaan.
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48 §. Vuosilomat. Pykalan 2 momentista poistettaisiin maininta viestintajohtajasta ja kansainvalisten
asioiden johtajasta, koska jatkossa viestintdyksikdn johtaja ja kansainvalisten asioiden yksikdn johtaja ja
kyseiset yksikét sijoitettaisiin konserniosaston alaisuuteen, minka seurauksena kyseiset johtajat eivat enaa
ole kansliapaallikdn valittémia alaisia. Siten heidan vuosilomajarjestyksensa ja vuosilomansa
vahvistettaisiin samaisen pykalan 4 momentin mukaisesti. Lisdksi 2 momenttiin lisattaisiin maininta valtion
kyberturvallisuusjohtajasta, koska han toimii kansliapaallikdn valittdmassa alaisuudessa ja johtaa
toimintayksikkda valtion kyberturvallisuusjohtajan toimisto, joka on sijoitettu kansliapaallikon alaisuuteen.

50 §. Valmius- ja varautumisasiat. Pykala valmius- ja varautumisasioista kumottaisiin, koska jatkossa
ministerion tyojarjestyksen 39 §:ssa saadettaisiin, ettd kansliapaallikkd vastaa varautumisen johtamisesta,
valvomisesta ja yhteensovittamisesta ministerion toimialalla. Muilta osin pykalan saadetyista asioista on jo
saadetty tarpeellisin osin ministeridn tydjarjestyksessa ja valtioneuvoston ohjesdanndssa (262/2003).

52 §. Sjjaisuudet. Pykdlan 3 momentin mukaan viestintdjohtajan, kansainvalisten asioiden johtajan ja
valtion kyberturvallisuusjohtajan sijaisena kaikissa tydnantaja-, talous- ja henkildstdasioissa toimii
kansliapaallikon maaraama ministeriéssa esihenkiléna toimiva virkamies. Muissa asioissa viestintajohtajan,
kansainvalisten asioiden johtajan ja valtion kyberturvallisuusjohtajan sijaisena voi toimia muu
kansliapaallikon maaradama virkamies. Pykalan 3 momentista poistettaisiin maininnat viestintajohtajasta ja
kansainvalisten asioiden johtajasta, koska jatkossa ministeridssa on viestintayksikkoé ja kansainvalisten
asioiden yksikkd konserniosastolla, eika enaa kansliapaallikon suorassa alaisuudessa. Kyseisten
yksikdiden sijaiset maarattaisiin siten jatkossa samaisen pykalan 4 momentin mukaisesti.

Pykalan 5 momentissa muutettaisiin maininta henkildstdjohtajasta henkildsto- ja talousyksikdn johtajaksi.
Samalla saadettaisiin siita, etta henkilosto- ja talousyksikon johtajan sijaisena tydnantaja-asioissa ja 44 §:n
1 momentissa tarkoitetuissa asioissa voisi toimia vain henkildstd- ja talousyksikké6n kuuluva
tydnantajavirkamies. Talla tarkoitetaan kaikkia muita tydnantaja-asioita paitsi niitd henkiléstdasioita, jotka
l&hiesihenkild hyvaksyy henkildstd- ja taloushallinnonjarjestelma Kiekussa, koska Kiekussa asioita voi
hyvaksya vain esihenkil6t. Henkildsto- ja talousyksikdn tehtaviin kuuluvat henkil6sto-, talous- ja yleiset
hallintoasiat. Mikali henkilosto- ja talousyksikon johtajan niin sanottuna substanssisijaisena toimisi muu kuin
tydnantajavirkamies, ei hanelld voisi olla oikeutta kasitellad tydnantaja-asioita tdssa roolissa. Siksi on tarkea
saataa erikseen siita, ettd tydnantaja-asioissa substanssisijaisena voisi olla vain tydnantajavirkamies.

VOIMAANTULO

Esitetaan, etta asetus tulisi voimaan 1.2.2025.

ESITTELIJA

Mikko Nygard, yksikdn johtaja, budjettineuvos, liikenne- ja viestintaministerio
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