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KOKOUSPOYTAKIRJA

SIVIILIPALVELUSLAIN MUUTOKSIA VALMISTELEVAN TYORYHMAN KOKOUS

Kokousaika: 16.12.2025 klo 14.00-16.00
Kokouspaikka: Hybridi TEM Aleksanterinkatu 4—10 A 217 Vire / Teams

Lasnaolijat
Puheenjohtaja Jan Hijelt, ty6- ja elinkeinoministerié — Poissa
Varapuheenjohtaja Eeva Vahtera, ty6- ja elinkeinoministerio — Paikalla
Sihteeristd Aino-Inkeri Miestamo, ty6- ja elinkeinoministerié — Paikalla

Marke Kuosa, Siviilipalveluskeskus — Paikalla

Ty6tyhman jasenet Tero Jokilehto, liikenne- ja viestintaministeri® — Paikalla
Jukka Lehtinen opetus- ja kulttuuriministerio -Paikalla
Merja Hilpinen, opetus- ja kulttuuriministerio, varajasen —
Paikalla
Marikaisa Tiilikainen, puolustusministerié — Paikalla
Anni Poyry, sisdministerié — Paikalla
Salla Paavilainen, sosiaali- ja terveysministeri® — Paikalla
Timo Kerttula, Turvallisuuskomitean sihteeristo — Paikalla
Kati Orkola, valtiovarainministerioé — Paikalla
Jyri Juslén, ymparistdministeri® — Poissa
Andreas Schneider, Huoltovarmuuskeskus — Paikalla
Mikko Reijonen, Siviilipalveluskeskus — Paikalla

1. Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja Eeva Vahtera avasi kokouksen klo 14.00.
2. Aseistakieltaytyjaliiton ja Varusmiesliiton kuuleminen
Aseistakieltaytyjaliitosta olivat kuultavina Ava Dahlvik ja Jyry Virtanen. Liitto toimitti jalkikateen myos
kirjallisen muistion, joka on viety tydryhman Tiimeri-tilaan.
Varusmiesliitto iimoitti esteesta ja liitolle tarjottiin mahdollisuutta toimittaa kirjallinen muistio.
3. Edellisen kokouksen (3.12.2025) poytakirjan hyvaksyminen

Edellisen 3.12.2025 pidetyn kokouksen pdytakirja hyvaksyttiin muutoksitta.

Ty0- ja elinkeinoministeri6  PL 32, 00023 Valtioneuvosto Arbets- och niringsministeriet « PB 32, 00023 Statsradet
Puhelin 029 516 001 ¢ Faksi 09 1606 2160 *« www.tem.fi Tfn 029 516 001 * Fax 09 1606 2160 * www.tem.fi



2/3
VN3531/2024

4. Keskeisten sdadannosluonnosten tarkastelu
Kaytiin keskustelua keskeisista sdanndsluonnoksista.

3 §:n kohdalla keskusteltiin 3 momentin muotoilusta. Kokonaistuvallisuuden sijaan ehdotettiin, etta
momentissa mainittaisiin varautuminen, valmius ja jatkuvuudenhallinta. Keskustelussa korostettiin
sita, etta sdannoksella ei ole tarkoitus rajoittaa palveluspaikkana toimimista vaan suunnata tehtavien
sisaltda. Myos lausuntokierroksen seka lain voimaantulon yhteydessa viestinnassa olisi tarpeen
tuoda esiin, etta siviilipalvelusta voisi edelleen suorittaa kaikissa samoissa paikoissa kuin nykyisin-
kin, mutta tehtaviin tulisi sisaltya varautumisen, valmiuden ja jatkuvuudenhallinnan nékékulma osana
tydnkuvaa. Lisaksi pohdittiin, onko edelleen tarvetta sailyttdd momentissa eraita toimialoja kattava
luettelo. Seuraavaan kokoukseen valmistellaan keskustelun pohjalta uusi versio momentista.

4 §:n kohdalla keskusteltiin siita, etta siviilipalveluksen kesto on I&htékohtaisesti poliittinen linjaus.
Seuraavaan kokoukseen tuodaan TEMin pohjaehdotus.

8 §:n osalta keskusteltiin 2 momentin 9 kohtaan kuuluvasta yleishyddyllista toimintaa harjoittavan
yksityisoikeudellisen yhteisdn maaritelmasta ja siitda, mika merkitys palveluspaikkana toimimisen
kannalta on silla, jos verottaja on arvioinut yhteison osittain yleishyddylliseksi. Selvitetaan asiaa viela
VM:n kanssa.

9 §:n kohdalla todettiin, ettd asetuksenantovaltuus, jonka mukaan valtioneuvoston asetuksella voitai-
siin saataa tarkemmin palveluspaikan hyvaksymisen kriteereista, voisi olla hyva. Asetuksella ei kui-
tenkaan voitaisi muuttaa 8 §:ssa eli lain tasolla tehtya perusmaarittelya siita, millaiset organisaatiot
voivat toimia palveluspaikkana.

10 § kohdalla todettiin, ettei sdannds vastaa nykytilanteen tarpeisiin ja voitaisiin tdssd muodossa ku-
mota. On kuitenkin viela keskusteltava, miten ja mihin valtion virastoja voitaisiin ja haluttaisiin velvoit-
taa.

21 §:n 1 momentin osalta todettiin, ettad viimeisessa virkkeessa "voidaan siirtda aseettomiin tehtaviin
Puolustusvoimissa” voidaan muuttaa muotoon “siirretaan aseettomiin tehtaviin Puolustusvoimissa”,

koska nain toimittaisiin kdytannossa eika sdanndksen ole syyta olla epamaarainen, kun on kyse va-
kaumuksen suojasta.

36 §:n kohdalla kaytiin keskustelua siita, mitd vakaumus tarkoittaa. Selvitetdan seuraavaan kokouk-
seen, kuinka vakaumusta on maaritelty esitdissa aiemmin.

58 §:n kohdalla pohdittiin, miten tdydennyspalveluksen nimelliskeston lyhentdminen kannattaisi il-
maista, jotta tulisi ymmarretyksi, ettd uusi kertauspalvelus koskee myds tdydennyspalvelusvelvollisia
ja siten taydennyspalvelusvelvollisille mahdollisten palveluspaivien maara ei tosiasiassa vahene.

59 §:4an ehdotettiin keskustelussa lisattavaksi asetuksenantovaltuutta, jonka mukaan valtioneuvos-
ton asetuksella voitaisiin sdataa tarkemmin taydennyspalveluksen ajankohdasta, taydennyspalvelus-
paikasta, tehtavista ja kestosta.

Lisaksi keskusteltiin siviilivaranto-termista ja todettiin se jossain maarin epaonnistuneeksi, koska ter-
mia ei sellaisenaan ymmarreta vaan se joudutaan aina selittdmaan rinnastuksella Puolustusvoimien
reserviin. Myos kuulemisissa on kritisoitu termia. Siviilivaranto-termin sijaan voitaisiin kayttaa termia
siviilireservi, siviilipalvelusreservi tai siviilipalveluksen reservi.

Tybéryhman jasenia pyydettiin selvittdmaan, onko hallinnonalan lainsdadanndssa sellaisia lakeja,
joita tulisi muuttaa hankkeen yhteydessa liitelakeina.
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5. Paivitetyn aikataulusuunnitelman tarkastelu
Aikataulusuunnitelmaa on paivitetty ja uusi arvio esittelyn ajankohdasta on kesakuu 2026. Lausunto-
kierros alkaisi suunnitelman mukaan maaliskuussa. Paivitetty aikataulusuunnitelma on tyéryhman
Tiimerissa. Tyoryhmalle aikataulutetaan lisda kokouksia tammi-helmikuulle.

6. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.51.
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