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Sisäministeriö 
 
 
Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi siviilihenkilöiden osallistumisesta kriisinhallintaan annetun lain muut-
tamisesta 
 
 
Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO lausuu otsikkoasiassa kunnioittavasti seuraavaa: 
 
 

Hallituksen esitysluonnoksen 7 §:ssä ehdotetaan säädettäväksi virkavapaus ja vapautus työstä 
paitsi varsinaisen operaation ajaksi, myös siihen liittyvän koulutuksen, harjoittelun ja palautetilai-
suuden ajaksi. Tämä on järkevää ja sekä operaatioon osallistuvien henkilöiden että järjestävän or-
ganisaation kannalta välttämätöntä. Asia on myös luonteeltaan sellainen, että sitä on syytä säätää 
lailla. 
 
Esitysluonnoksen 4d §:ssä oleva valituskielto julkiseen palvelussuhteeseen nimitettäessä on ongel-
mallinen. Valituskiellon säätämisen tulee olla erittäin tarkkarajaisesti säädetty eikä yksittäisen vali-
tuskiellon säätämisellä voida tulevaisuudessa perustella mahdollisia tulevia poikkeuksia. Muistu-
tamme, että valituskielto virkaan nimittämisasioissa poistettiin valtion virkamieslaista vain muu-
tama vuosi sitten. Siviilikriisinhallinnan erityisluonteen ja kansainvälisen yhteistyön mahdollista-
miseksi on valituskielto esitetyssä muodossa kuitenkin hyväksyttävissä. Jos tulevaisuudessa kriisin-
hallinnan palvelussuhteet muodostuisivat tässä esityksessä tarkoitettua pidemmiksi, on valituskiel-
lon asema arvioitava uudelleen. 
 
Esitysluonnoksessa säädetään irtisanomisajasta 15 §:ssä. Valtion palveluksessa olevan virkamiehen 
tai työntekijän taustaviran tai työtehtävän kestoa ei huomioitaisi irtisanomisaikaa laskettaessa ja 
tämä johtaisi varsin lyhyisiin irtisanomisaikoihin. Ehdotus on ongelmallinen valtiolla työskentelevän 
henkilön oikeusaseman kannalta, mutta se on rajattuna poikkeuksena perusteltavissa lyhyen sivii-
likriisinhallintatehtävän yhteydessä. 
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