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Lausuntopyynto hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle
maatalousyrittajan elakelain muuttamiseksi

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

MTK kiittdd mahdollisuudesta lausua hallituksen esitysluonnoksesta maatalousyrittdjan eldkelain
muuttamiseksi.

Lausuttavana oleva hallituksen esitysluonnos perustuu Petteri Orpo hallituksen ohjelmaan.
Hallitusohjelmakirjauksen mukaan Valita viljelijasta -projektista tehdadan pysyva toimintamalli.
Projektimuotoisena Vilita viljelijasta -toimintaa on ollut vuodesta 2017 lukien Melan
toimeenpanemana.

Hallituksen esitysluonnoksen mukaan maatalousyrittdjan elakelaissa saddettaisiin
maatalousyrittdjien varhaisen tuen palveluista. Palvelut olisivat tyokykyneuvojien neuvonta- ja
ohjauspalvelut, harkinnanvaraisesti annettavat ostopalvelusitoumukset mielenterveyden
asiantuntijapalveluihin, varhaisen tuen toimintamalli ja varhaisen tuen toimintamallia toteuttavan
sidosryhmaverkoston yllapitaminen ja kehittdaminen seka koulutukset, digitaaliset palvelut ja
palveluihin liittyva viestinta.

Varhaisen tuen palveluja jarjestettdisiin maatalousyrittdjan eldakelain mukaan vakuutetuille
maatalousyrittdjille eli maatilatalouden harjoittajille, poronhoitajille ja kalastajille. Palvelujen
jarjestdjana toimisi Maatalousyrittdjien elakelaitos Mela.

MTK katsoo, ettd hankemuotoisena kehittyneen toimintamallin ydintad ovat kokonaisvaltaiseen
tyootteeseen perustuva koulutettujen tydkykyosaajien tilakohtainen toiminta. Heidan osaamisensa
ydinta on tyokykyyn ja sen vahvistamiseen perustuva palvelutoiminta, perheviljelmiin yhteisona
kohdistuvien prosessien ohjausvalmiudet, maatilojen sidosryhmaverkostojen johtaminen varhaisen
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valittdmisen mallin mukaan seka maatalousyrittdjien verkostoitumisen ja hyvinvointiosaamisen
lisddminen. Harkinnanvaraisena myonnettavalla ostopalvelusitoumuksella saadaan palveluprosessin
osana riittdvan varhaisessa vaiheessa mielenterveyden ammattilaisten osaaminen kayttoon.

MTK kannattaa esitysluonnoksessa esitettya toimintamallia. Malliin tulisi MTK:n mukaan kuitenkin
sisallyttaa jatkossakin tyonohjauspalvelut ostopalvelusitoumusten palveluvalikoimassa. Maatilojen
pienissa tyoyhteisodissa korostuu sukupolvelta toiselle siirtyvat toimintamallit, joista poisoppiseen
tarvitaan ammattimaista ohjausta. Ostopalvelusitoumus antaa mahdollisuuden valita
palveluntuottajan. Tyénohjauksen onnistumisen kannalta olennaista on hyva vuorovaikutus ja
yhteisty6 asiakkaan ja tyonohjaajan valilla.

MTK toteaa, etta vuonna 2023 hankkeesta toteutetun vaikuttavuustutkimuksen mukaan
maatalousyrittdjilta kiitosta saa mallin kokonaisvaltainen ty6ote. Maatalousyrittdjien kokemukset
toiminnan tyokykya ja hyvinvointia parantavista vaikutuksista ovat myos merkittavia. Tarkeaa
toiminnan tuloksellisuudelle ovat maatalouden ja maatilayrittdmisen toimintaympariston tuntevat
tyontekijat, joilla on riittava osaaminen kokonaiskuvan ja tilannearvion tekemiseen seka tarvittavien
tyokykytoimien hakemiseen. Varhaisen tuen palveluiden tarvetta korostaa se, ettd ennen projektin
palveluiden kayttoa maatalousyrittajat kokivat tydkykynsa ja hyvinvointinsa merkittavan alhaiseksi.

Tyokyvyttomyyseldakkeiden alkavuus on maatalousyrittdjilla korkeampaa kuin palkansaajilla ja muilla
yrittdjilla. Hallituksen esitysluonnoksen mukaan esityksen tavoitteena on maatalousyrittdjien
tyokyvyn tukeminen, tyokyvyttomyyden ennaltaehkdisy sekd maatalousyrittdjien tyéurien
pidentaminen. Toimintamalliin sisdltyvien palveluiden vakinaistamisen tavoitteet liittyvat siten myos
eldkejarjestelman taloudellisen kestavyyden tukemiseen. MTK katsoo, ettd toiminnasta tulee
vakinaistamisen my6ta Melalle tyokyvyttomyysriskin hallinnan tyévaline.

Maatalousyrittajien tyokykya ja resilienssia koetellaan monin tavoin. Lista kuormitustekijoista on
pitkd ja poikkeaa monen muun tyéeldmatoimijan tyon kuormituksesta. Pelkdstdan tyon ja
yritystoiminnan tekeminen sdaolosuhteiden armoilla tuo voimistuvien ilmastonmuutokseen
liittyvien saan aari-ilmioiden lisdantyessa mittavat haasteet. Kun maatalouspolitiikka tehdaan
harmonisoidusti Euroopan unionin viitekehyksessa, tuo se valvontoineen ja ohjeineen merkittavan
hallinnollisen taakan. Automaatio on keventanyt tyon fyysista kuormittavuutta, mutta samalla
tuonut huomattavan lisdhaasteen etenkin kotieldintiloilla, kun maatalousyrittdjan tulee olla
saatavilla 24 tuntia vuorokaudessa.

Perheviljelmillda on samoja haasteita kuin muissakin pienissa perheyrityksissa, mutta myos
erityispiirteitd |oytyy. Etenkin maatiloilla, joissa on eldimia, korostuu tyon sitovuus. My0s
kasvukauden aikana tehtavat sitovat tekijansa tiettyyn luonnonolosuhteiden sanelemaan
aikatauluun. Maatiloilla tydyhteison koostuminen usein perheenjasenista voi tuoda parisuhteen tai
sukupolvisuhteen haasteet tiukasti tyon tekemista kuormittavaksi tekijaksi. Tai haasteena on se, etta
tyota tehdaan yksin. Erityispiirteen tuo myos se, ettd maatalousyrittajan koti sijaitsee usein
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tilakeskuksen yhteydessa. Kun tilakeskus on samalla seka koti etta tyopaikka, on tyosta
irtaantuminen ja riittdva palautuminen usein haastavaa.

MTK pitda valttdamattomana ruuantuottajien riittdvan toiminta- ja tyokyvyn turvaamiseksi nyt
lausuttavana olevan pitkakestoisesti projektimuotoisena kehitetyn ja kdytannossa vaikuttavuuden ja
toimivuuden osoittaneen tyohyvinvointipalvelun vakinaistamista. Kotimainen perheviljelmiin
pohjautuva ruuantuotanto on oleellinen osa huoltovarmuutta. Tarkedssa osassa tdssa ovat toiminta-
ja tyokykyiset maatalousyrittdjat, jotka ruuan tuottavat.

Kujala Laura
MTK
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