Sisdiasiainministerio ASETTAMISPAATOS SM021:00/2009

27.3.2009

Sisdasiainministerion hallinnonalan Kieku-tietojirjestelméihankkeen asettaminen

Asettaminen

Sisdasiainministerio on tdniin asettanut Sisdasiainministerién hallinnonalan Kieku-
tietojérjestelméhankkeen.

Toimikausi

Tausta

1.4.2009 -31.12.2011

Valtiokonttorissa asetettiin 1.10.2008 talous- ja henkildstShallinnon yhteinen tietojérjes-
telm#hanke, joka on nimetty Kieku-tietojirjestelméhankkeeksi. Hankkeen tavoitteena on
valtion talous- ja henkildstShallinnon yhteisen tietojérjestelmén toteutus ja kdyttédnotto.
Jarjestelmiksi valittiin SAP ja toimittajaksi Logica Suomi Oyj.

Kiyttoonotettava tietojérjestelmé on integroitu tietojirjestelmakokonaisuus siséltéen sekd
talous- ettd henkilostShallinnon mééritellyt osa-alueet, joten jérjestelmd on olennaisilta
osiltaan otettava kiytt6sn yhtéaikaisesti sekd talous- ettd henkildsthallinnon osalta. SM:n
nykyinen tilivirastoratkaisu edellyttds myos koko hallinnonalan yhtéaikaista kiytt6onottoa
taloushallinnon osalta, vaikka valtion taloushallinnon tilierganisaatiorakenne muuttuneekin
vuoden 2010 alusta lukien. Jirjestelméin ei siséllytetd hallinnonalakohtaisia raatélointej,
vaan méiritykset pyritdin pitdmé#in mahdollisimman samanlaisina koko valtionhallinnossa.
Jarjestelmsn kilpailutukseen ei sisilly erillisid optioita, joiden perusteella virastot voisivat
itse paattad kiyttodn otettavan jirjestelmén siséllostd. Jarjestelmén kidyttéonottoon liittyva
tietosisdllon ja toiminnallisuuksien midrittely tehdén yhteistydssd Valtiokonttorin, palve-
lukeskusten sekd ministerididen ja niiden hallinnonalojen talous- ja henkiléstasioiden asi-
antuntijoiden kanssa.

Sisdasiainministerién osastopéillikkkokous teki 19.11.2008 péitéksen, jonka mukaan
sisdasiainministerién hallinnonala ottaa Kieku-tietojirjestelmén kéyttoon ensimméiseen
vaiheen aikataulun mukaisesti vuosina 2010-2011. Kiytt6énoton koordinointi vastuutetaan
ministerion talousyksikélle. Kayttoonottoa toteuttamaan palkataan ministerion talousyksik-
koon ja ministerion hallintoyksikkoon kumpaankin paétoiminen projektipddllikké enintdén
kolmeksi vuodeksi vuosien 2009-2012 vilisend aikana.

Taloushallinnon jérjestelmén kiyttdonotolla on tavoitteena tukea taloushallinnon prosessi-
en tehokasta toteutusta palvelukeskusympéristéssd. Taloushallinnon osuus jérjestelméstd
on toteutettu kokonaisuudessaan SAP-jirjestelmilld. Taloushallinnon osalta kiyttédnotet-
tavan jérjestelmén osa-alueita ovat:

- kirjanpito (kirjanpito, valtuuskirjanpito raportointi),

- sisdinen laskenta (seurantakohderakenne, sisdiset budjetit, toteumien seuranta),
- kiiyttbomaisuuskirjanpito (kéyttdomaisuus- ja irtaimistoseuranta),

- tulojen kisitteleminen (laskujen kirjaus, myyntireskontra), ja

- menojen maksaminen (ostoreskontra).



Kiyttoonotettava jarjestelmd korvaa Meritt-taloushallintojérjestelmén. Muiden taloushal-
linnon kiiytossi olevien osajérjestelmien korvaaminen (esim. PTK:n Jeeves, laskutusjarjes-
telmit) selvidd kayttoonoton aikana. Kieku-tietojérjestelméén ei sisilly erillisid suunnitte-
lun tai seurannan osajirjestelmii. Laskutus voidaan tarvittaessa toteuttaa my6s muilla jar-
jestelmilld kuin Kieku-tietojérjestelmalla.

Henkilostéhallinnon yhteiselld ratkaisulla on tarkoitus saada henkil6stohallinnon prosessit
toteutettua kattavasti KIEKU -hankkeessa méériteltyjen yhteisten toimintamallien mukai-
~ sesti. Tavoitetilassa lisitisin henkilostShallinnon automatisointia ja tyontekgan itsepalvelua
seki tietojen kerdimisen ja hyviksymisen sihkoisté asiointia.

Kayttdonotettava jirjestelmé korvaa nykyisin useisiin eri tietokantoihin jaetut kéytossd
olevat Personec F -jirjestelmit (ml. ESS-itsepalveluosio) vaiheittain koko hallinnonalalla.
Muut HR -toimintaan liittyvit nykyisin kdytdssi olevat tietojérjestelmét (mm. Tahti ja Net-
ra -raportointi, Heli -rekrytointi, Rondo -arkistointi) jafvét kayttoon.

Hankittavan henkildstohallinnon tietojirjestelmikokonaisuuden osa-alueet ovat (alustava
tieto):

- palvelussuhteen hallinta (SAP/Logica)

o henkilstiedot

virkatiedot
palvelussuhdetiedot
tehtdvakuva
ty6aikojen hallinta
lomat ja poissaolot
palvelusaikalaskenta
palvelussuhteen pdéttaminen
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- palkkaus- ja palkitseminen (SAP/Logica)
o palkanlaskenta (palkat, palkkiot, tySkorvaukset jne.)
o tulospalkkaus
o palkkakustannusjako
o maksuaineiston siirto pankkiin

- itsepalvelu -toiminnallisuus (SAP)
Tyontekijdlle
o poissaolojen ilmoittaminen
vuosiloman ilmoittaminen
ty6ajan kohdentaminen
oman osaamisen arviointi
nimi- ja osoitetietojen muutokset
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Esimiehelle
o poissaolojen hyviksyminen
o vuosiloman hyvéksyminen
o tydajan seurannan tietojen hyvéksyminen
o lisd- ja ylitdiden hyviaksyminen

- osaamisen hallinta (SAP)
o osaamisen arvioiminen (osaamistasot, -tarpeet ja -
tavmtteet)
o osaamisen kehittdminen (koulutus ja tehtdvakierto)
o suorituksen johtaminen



_ Tavoitteet

ja tehtiva
Hankkeen tehtéivini on toteuttaa Kieku-tietojérjestelméhanke sisdasiainministerion hallin-
nonalalla ja ottaa uusi tietojérjestelma kéytt66n hallinnonalan virastoissa.

Kieku-tietojérjestelman kayttdénotto tapahtuu kolmessa eri vaiheessa. Ensimméisessd vai-
heessa midritelldin Valtiokonttorin johdolla tietojirjestelmin siséltd ja toteutetaan se.
Vuoden 2010 loppupuolella tietojérjestelmi otetaan kiyttoon sisdasiainhallinnonalan viras-
toista Rajavartiolaitoksessa, joka on yksi koko hankkeen pilottivirasto sekd vuoden 2010
alussa perustettavassa valtion yhteisessd talous- ja henkil6stShallinnon palvelukeskuksessa
pilottivirastojen osalta. Vuoden 2011 aikana tietojarjestelmd otetaan kéytt6on koko sisdasi-
ainministerién hallinnonalalla.

Jirjestelman kiyttéonotto hallinnonalalla on mittava hanke johtuen isoista volyymiméiris-
t4 ja muuttuvasta toiminnallisesta mallista. Sisdasiainministerién hallinnonalan hankkeelta
edellytetdsn ministerion aktiivista koordinaatiota ja kiyttéonoton hallinnointia sekd yhte-
naisyyttd talous- ja henkilostshallinnon méérittelyiden kesken hallinnonalalla sekd suhtees-
sa Kieku-tietojirjestelmahankkeeseen. Jarjestelmin kayttdonotto mahdollistaa myos hal-
linnonalan raportoinnin ja seurannan kehittdmisen sekd suunnitelmallisemman henkilosts-
ja taloushallinnon tietojen yhdistdmisen.

Organisointi

Hankkeen toteuttamiseksi perustetaan seuraava ohj ausryhmi
Ohjausryhmii:

Hallintojohtaja Janne Kerkeld, SM/Hy, puheenjohtaja

" Talousjohtaja Jukka Aalto, SM/Tay, varapuheenjohtaja

Laskentapa#llikko Kati Korpi, SM/Tay

Henkilostopaillikks Tiina Kukkonen-Suvivuo, SM/Hy
Tietohallintojohtaja Kaarlo Korvola, SM/Hy/Tietohallintoryhmé
Tietoturvap#llikké Rauli Paananen, SM/Hy/Tietohallintoryhmé
Johtaja Timo Kallio, sisdasiainhallinnon palvelukeskus
Talouspiallikké Mauno Iskala, SM/PO

Kehittimispaallikko Tuija Saari, SM/PO

Tietohallintopaallikké Tapani Haméldinen, SM/PO

Eversti Vesa Huuskonen, Rajavartiolaitos

Everstiluutnantti Jaakko Hamunen, Rajavartiolaitos
Tietohallintopa#llikkd Antti Rissanen, Pelastusopisto
Henkilostosihteeri Era Vesterinen, Pelastusopisto/CMC
Talousp#illikks Paula Airasto, Hétékeskuslaitos

Ylitarkastaja Kari Kananen, SM/MMO

Hallintojohtaja Kaarina Koskinen, Maahanmuuttovirasto
Toimialajohtaja Mikko Kangaspunta, Valtiokonttori
Talousasiantuntija Maija Broijer, henkildston edustaja

Ohjausryhmin sihteereind toimivat hankkeen projektipaallikét, jotka palkataan enintdén
kolmen vuoden mé#riajaksi kevailld 2009.

Hankkeelle perustetaan erilliset projektiryhmét henkildstohallintoa ja taloushallintoa var-
ten. Projektiryhmit nimeds ohjausryhmén puheenjohtaja. Ohjausryhma voi asettaa tarvitta-
essa my0s muita projektiryhmié.



Kustannukset ja rahoitus
Jérjestelmin kidyttd6notosta ja kidytostd aiheutuvien kustannusten maksamisesta vastaavat
toimialat (hallinto, poliisitoimi, rajavartiolaitos, pelastustoimi ja hétdkeskukset sekd maa-
hanmuutto). Hankkeen ohjausryhméssé sovittavan mukaisesti Sisdasiainhallinnon palvelu-
keskuksen maksettavaksi kohdistetut jirjestelmén kdytt6onoton ja kdytén kustannukset
sisillytetddn palvelukeskuksen veloittamiin palvelumaksuihin. Kaytt66noton ajalta kustan-
nuksia syntyy sekd uudesta ettd vanhasta jérjestelméstéd paéllekkéin.

Koko hallinnonalaa koskevista yhteisistd ratkaisuista sekd ministerién koordinoinnista ai-
heutuvat kustannukset jaetaan toimialoille henkil6tyvuosien suhteessa. Ohjausryhmén ja
projektiryhmien ty6 on virkaty6td ja kustannuksista vastaa lahettéva virasto.
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Sisdasiginministeri Anne Holmlund Maahanmuutto- ja /eurooppamim'steri Astrid Thors

Kansliap#allikko ' Ritva Viljanen

JAKELU
Ohjausryhméin jdsenet
Sisdasiainministerion hallinnonalan virastot
Sisdasiainministerién osastot ja erillisyksikot
Palosuojelurahasto

TIEDOKSI
Sisdasiainministeri Holmlund
Maahanmuutto- ja eurooppaministeri Thors
Kansliap#allikks Viljanen
Valtiosihteeri Pelttari
Erityisavustajat Kokko, Bergman ja Gronqvist
Valtiovarainministeri6
Valtiokonttori
Valtiontalouden tarkastusvirasto



