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Lausuntopyynto luonnoksista tyosuojelun ammattipatevyyksia koskeviksi
asetusmuutoksiksi

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Sosiaali- ja terveysministerio on pyytdanyt Suomen Yrittdjien lausuntoa luonnoksista tydsuojelun
ammattipatevyyksia koskeviksi asetusmuutoksiksi.

Ehdotetussa asetuksessa muutettaisiin tyovalineiden turvallisesta kdytosta ja tarkastamisesta,
alusten lastauksen ja purkamisen tyoturvallisuudesta, rakennustyota tekevan sukeltajan
patevyydesta ja turvallisuussuunnitelmasta seka asbestityon turvallisuudesta annettuja
valtioneuvoston asetuksia.

Suomen Yrittajat kiittda mahdollisuudesta lausua asiassa.

Suomen Yrittajien huomiot

Muutokset koskevat erdiden tyotehtdavien ammattipatevyysvaatimuksia ja ne liittyvat
tyoturvallisuuslain (HE68/2025, laki 987/2025) muutokseen, joka tuli voimaan 1.1.2026.
Tyoturvallisuuslaissa asetetaan perusvaatimukset ajoneuvonosturin, kuormausnosturin,
torninosturin, satamanosturin ja kansikoneen kuljettajan seka rakennustyota tekevan sukeltajan
tehtdvassa vaadittavasta ammattipatevyydesta. Valtioneuvoston asetuksilla on tarkoitus tdsmentaa
laissa asetettuja ammattipatevyysvaatimuksia. Asetuksilla sdadettaisiin tarkemmin nosturien
kayttotarkoituksesta ja teknisistd ominaisuuksista seka soveltuvista ammattitutkinnoista ja niiden
osista tai osaamisaloista.
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Soveltuvien ammattitutkintojen seka niiden osien tai osaamisalojen nimikkeet paivitettaisiin
vastaamaan uudistettuja ammatillisen koulutuksen tutkintorakennetta ja tutkintojen perusteita.
Ammattipatevyyden tuottaman koulutuksen jo suorittaneiden henkiléiden asema otetaan huomioon
saatamalla ennen asetuksen voimaantuloa saavutetun ammattipatevyyden tuottamasta
kelpoisuudesta siirtymasaannoksessa.

Ehdotettujen asetusten on tarkoitus tulla voimaan samaan aikaan kuin Opetushallituksen
maaraamat ammatillisten tutkintojen perusteiden muutokset, eli 1.8.2026.

Ammattipatevyyksia koskevat ehdotukset ovat pitkalti sdaddsteknisia ja tasmentavid. Ehdotetuilla
muutoksilla ei olisi vaikutusta voimassa olevan lainsdadadannon perusteella hankittuihin
ammattipatevyyksiin. Soveltuvien ammattitutkintojen seka niiden osien tai osaamisalojen nimikkeet
pdivitettaisiin vastaamaan uudistettua ammatillisen koulutuksen tutkintorakennetta ja tutkintojen
perusteita.

Tyonantajien osalta ehdotukset helpottavat tyotehtavissa vaadittavan ammattipatevyyden
maarittamista. Kun soveltuva ammattitutkinto ja sen osa tai osaamisala on maaritelty
yksityiskohtaisesti asetuksella, tydnantajan on nykyista helpompi varmistua, etta tyontekijalla on
vaadittu ammattipatevyys.

Suomen Yrittajat katsoo, etta tyoturvallisuuden varmistaminen kaikissa tilanteissa on ensiarvoisen
tarkedd. Ammattipatevyysvaatimuksilla voidaan parhaimmillaan véahentaa toéihin liittyvia
tyoturvallisuusriskejd. Kannatamme erityisesti sdantelyn selkeyttamista.

Huomautamme kuitenkin, etta pk-yrityksille esimerkiksi koulutuskustannuksista mahdollisesti
aiheutuvia taloudellisia vaikutuksia ei ole arvioitu perustelumuistiossa lainkaan. My&skaan
hallinnollisen taakan mahdollista lisdantymista ja rekrytointivaikutuksia ei ole perusteltumuistiossa
huomioitu. Korostamme, etta asian jatkovalmistelussa nama vaikutukset tulee selkeasti arvioida.

Ammattipatevyyden tuottaman koulutuksen jo suorittaneiden henkiléiden asema otetaan huomioon
saatamalla ennen asetuksen voimaantuloa saavutetun ammattipatevyyden tuottamasta
kelpoisuudesta siirtymasaannoksessa. Henkilo, jolla on asetuksen voimaan tullessa voimassa olleiden
saannosten mukaan ollut tehtdvassa ammattipatevyys, on pateva tehtaviin. Katsomme
siirtymasaannosten olevan asianmukaisia ja turvaavan oikeusvarmuutta.

Kunnioittavasti
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