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Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi tyoturvallisuuslain
muuttamisesta

1. Yleiset huomiot esityksesta
Yleiset huomionne esityksesta

Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoeldaman keskusliitto EK ry:n yleisiin huomioihin esityksesta.
Hallituksen esityksen p&aasiallisena tavoitteena on edistda 55 vuotta tayttaneiden tydssa jaksamista
ja vahentdaa varhaista tyolamasta poistumista tasmentamalla tyoturvallisuuslakia. Kemianteollisuus
ry katsoo, kuten Elinkenoelaman keskusliitto, etta on epaselvaa, voidaanko esitetyilla
ty6turvallisuuslain muutoksilla ainakaan huomattavissa maarin edistaa tyourien pidentamista ja
nostaa tyollisyysastetta. Myods Kemianteollisuus ry katsoo, etta hyvin yksityiskohtaisella saantelylla ja
ikaantyneisiin kohdistuvien velvoitteiden lisdiamisella voi olla jopa negatiivisia tyollisyysvaikutuksia.
Kemianteollisuus katsoo, etta hallituksen esitysta koskevalla luonnoksella tavoiteltava lopputulos
voitaisiin kasityksemme mukaan tarkoituksenmukaisemmin saavuttaa lakia muuttamatta voimassa
olevan lainsdaadanndn selkealld ja riittavalla ohjeistuksella ja tiedottamisella seka tyopaikkojen
varhaisen tuen toimenpiteilla. Toinen tarkoituksenmukainen vaihtoehto olisi toteuttaa esitetyn
mukaiset muutokset vain tyoturvallisuuslain 10 §:3an 14 §:3an.

Samassa hallituksen esityksen luonnoksessa esitetddan myos tyoturvallisuuslain erityistad vaaraa
aiheuttavaa tyota koskevan pykalan selkeyttamista lisddamalla siihen raskaana olevien lisaksi
maininta askettdin synnyttineesta ja imettavasta tyontekijastda. Kemianteollisuus ry:n kannan
mukaan esityksessa ei ole todettu selkeaa tarvetta tarkentaa kyseista pykalaa esitetylla tavalla.
Kemianteollisuus ry ei pida tarpeellisena myoskaan lisata esitettyja asetuksenantovaltuuksia 11
§:34an, eika erityisesti yotyota koskevaan 30 §:dan.

2. Tydnantajan yleinen huolehtimisvelvoite (8 §)
Huomionne lain 8 §:n 1 momentin muutosehdotuksesta

Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n lausuntoon.
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Huomionne lain 8 §:n 4 momentin muutosehdotuksesta

Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n lausuntoon.

3. TyOn vaarojen selvittdminen ja arviointi (10 §)

Huomionne ikadntymisen lisddmisestd huomioon otettavana seikkana (3 kohta)
Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n lausuntoon.

Huomionne ty6n kuormitustekijéiden tasmentamisesta (4 kohta)

Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n lausuntoon.

4. Tyontekijalle annettava opetus ja ohjaus (14 §)
Huomionne 14 §:n 1 momentin muutosehdotuksesta

Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n lausuntoon.

5. Erityista vaaraa aiheuttava tyo (11 §) ja yotyo (30 §)
Huomionne 11 §:n 2 momentin tismennyksista

Ehdotettujen 11 §:n 2 momentin muutosten tarkoituksena ei ole esityksen mukaan laajentaa
saannoksen soveltamisalaa, vaan ainoastaan selkeyttaa nykytilaa. Kirjoitustavan muutos ei esityksen
mukaan kohdistuisi sdadanndksen sisaltoon, vaan tasmentaisi saanndksen tarkoitusta. Esityksen
mukaan muutos toisi nykyista selkeammin ilmi, etta raskaana olevien lisdaksi myos dskettadin
synnyttdneet ja imettavat kuuluvat saannoksen piiriin.

Esityksessa ei ole tuotu esille selkeda tarvetta tai epakohtaa, jonka perusteella pykalaa tulisi
tdsmentaa esitetylla tavalla. Kemienteollisuus ry:nkaan tietoon ei ol tullut, ettd nykyisen
lainsdadannon soveltamisessa olisi ilmennyt kdytannossa ongelmia. Kemianteollisuus ry katsoo, etta
kaikki esityksessa todetut ryhmat tulevat riittdvasti suojelluiksi voimassa olevalla lainsaadannolla.
Huomioimme lisaksi, etta lisdantymisterveysasetusta koskeva muutostyo on parhaillaan kdynnissa.
Esitetty muutos tyoturvallisuuslain 11 §:33n ei siten ole valttamaton, eika esitettya muutosta 11 §:n
2 momenttiin ole tarpeen tehda. Muilta osin Kemianteollisuus yhtyy asiassa Elinkeinoelaman
keskusliiton lausuntoon.

Huomionne ehdotetuista asetuksenantovaltuuksista

Yotyota koskevaan 30 §:3an ehdotetaan lisattavaksi uusi 3 momentti, jossa sdaadettaisiin
asetuksenantovaltuudesta. Kemianteollisuus Ry ei pida 30 §:n yhteyteen esitettya
asetuksenantovaltuutusta tarpeellisena, eika sita tule toteuttaa. Esitettya asetuksenantovaltuutusta
ei ole perusteltu ja se liian laaja. Asetuksenantovaltuuden tulee olla tasmallinen ja tarkkarajainen.
Esitetyn mukaisena asetuksenantovaltuus ei rajoitu vain raskaussuojeludirektiivin soveltamisalalle,
milta pohjalta asetuksenantovaltuutta on valmisteltu. Ty6turvallisuuslaki sisdltaa jo nykyiselldaan
velvollisuuden arvioida tydaikojen kuormittavuutta ja tyontekijan henkilokohtaisiin edellytyksiin
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liittyvia seikkoja ja tata tietoa voidaan hyodyntdaa myos yotyon yksilollisen kuormittavuuden
vahentamisessa.

Kiinnitdmme huomiota myds siihen, etta yotyota koskevaa 30 §:a3 muutettiin alle vuosi sitten
1.10.2021 voimaan tulleella muutoksella (HE 80/2021), jossa lisattiin tydnantajalle velvollisuus
selvittda, milla toimenpiteilla tyon kuormitustekijoitd voidaan vahentaa tilanteissa, joissa yotyota
tekevan tyontekijan tyotehtavien vaihtaminen tai siirtyminen paivatyohon ei ole mahdollista.
Yotyota tekevalle tyontekijalle sddadettiin myds oikeus saada tyénantajalta selvitys seikoista, joiden
vuoksi tydtehtavien vaihtaminen tai siirtyminen paivatyohon ei ole mahdollista.

6. Esityksen vaikutukset
Huomionne esityksen arvioiduista vaikutuksista

Esitys koskee kaikkea palkkatyota ja kaiken kokoisia tyopaikkoja. Erityista tukea
tyoturvallisuussaanndsten soveltamisessa tarvitsevat erityisesti pienet ja keskisuuret tydnantajat.
Kemianteollisuus ry katsoo, ettd uuden tai aiempaa tdsmentavan lainsddadannon saatamisen sijasta
tulisikin panostaa voimassa olevan lainsdaadanndn noudattamisen tukemiseen ja tiedon jakamiseen.

Esityksessa tuodaan esille vaarojen selvittamisen ja arvioinnin yrityksille aiheuttamat huomattavat
hallinnolliset kustannukset (s. 27-28). Muiden kustannusten arvioinnin on todettu olevan
haasteellista. Kemianteollisuus ry katsoo, etta kustannusarviointia ei ole suoritettu riittavalla
tarkkuudella. Esityksessa on pyritty selvittamaan esitettyjen tdsmennysten aiheuttamia taloudellisia
hyotyja, mutta paadytty toteamaan niiden arvioinnin olevan luotettavalla tavalla tasmallisesti
mahdotonta.

Myds muilta osin Kemianteollisuus ry yhtyy Elinkeinoeldaman keskusliiton nakemyksiin esityksen
arvioiduista vaikutuksista.

Juha Teerimaki
Kemianteollisuus ry, Tyoelamayksikko
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