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ammattikorkeakoululain ja opintotukilain muuttamisesta
(kaksoistutkintouudistus)

Lausunnonantajan lausunto

Lausunnonantajan ndakemykset ammattikorkeakoululain ensihoitaja-, katilo- ja
terveydenhoitajakoulutusta koskevista muutoksista

Suomen Katiloliitto kommentoi hallituksen esitysta katilokoulutuksen osalta.

Suomen Katiloliitto ei kannata esityksessa ehdotettua rakennetta katilon koulutuksen siirtamisesta
erikseen sadannellyksi 1,5 vuoden mittaiseksi koulutukseksi, joka suoritettaisiin sairaanhoitajan (amk)
tutkintokoulutuksen jalkeen. Olemme johdonmukaisesti vaatineet, etta katilokoulutuksen rakenne
tulee muuttaa sairaanhoitajakoulutuksen jalkeen suoritettavaksi ja Bolognan prosessin mukaiseksi
ylemmaksi master-tason ammattikorkeakoulututkinnoksi (YAMK, EQF 7). Koulutuksen laajuus olisi
120 opintopistetta ja se vastaisi kahden lukuvuoden paatoimisia opintoja. Opintojen laajuus
maaritetaisiin direktiivin mukaisina ECTS- pisteina. Taman mallin mukainen koulutus tayttaa
ammattipatevyysdirektiivin maaralliset vahimmaisvaatimukset automaattisen tunnustamisen
edellytyksista.

Suomen Katiléliiton kannanotot ja lausunnot katilokoulutuksen siirtamisesta ylemmaksi
ammattikorkeakoulututkinnoksi [6ytyvat 10/2024:
https://suomenkatiloliitto.fi/ajankohtaista/kannanotto-katilokoulutuksen-kehittamisesta-
ylemmaksi-ammattikorkeakoulututkinnoksi/, 12/2024: https://suomenkatiloliitto.fi/wp-
content/uploads/2025/06/07_VN26666_2024-Suomen-Katiloliiton-nakemykset-katilokoulutuksen-
laajuudesta-ja-osaamistavoitteista-2.pdf ja 3/2025:
https://www.tehy.fi/system/files/mfiles/lausunto_tai_kannanotto/2025/katilokoulutus_siirrettava_
ylemmaksi__ammattikorkeakoulututkinnoksi_id_19766.pdf

Kantamme on yhteneva Tehy ry:n ja Valtakunnallisen katildopettajaverkoston kanssa. Suomen
Katiloliitto jattaa katilokoulutuksen rakenteeseen liittyen eridavan mielipiteen ja ndkemyksemme
mukaan katilokoulutusta koskeva esitys tulisi palauttaa valmisteluun, eika sita pitaisi edistaa
nykyisellaan.

Perustelemme eridvaa mielipidettdmme seuraavasti:
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Esityksen mukaan sairaanhoitajatutkinnon jalkeen suoritettava katilékoulutus ei olisi tutkintoon
johtavaa koulutusta vaan erikseen sdaanneltya katilokoulutusta. Tdima heikentaa koulutuksen asemaa
ja vahentaa sen vetovoimaa, ja voi vaikuttaa kielteisesti alan opiskelijamaariin ja katildiden
saatavuuteen tulevaisuudessa. Piddmme tarkeana, ettd katilokoulutus on tutkintoon johtavaa
koulutusta. Nédkemyksemme mukaan katilon tutkintonimike katilé (AMK) on erittdin tarked ammatin
tunnettavuuden, tydmarkkina-aseman, ammatti-identiteetin, ammatin vetovoiman ja liikkkuvuuden
vuoksi.

Katilon koulutuspolku pitenee esityksen mukaan 4,5 vuodesta 5 vuoteen (sairaanhoitajaksi 3,5
vuotta + 18 kk katiloksi) koulutustason pysyessa ennallaan. Katilokoulutuksen osaamisen viitekehys
olisi edelleen EQF 6 -tasolla, vaikka katiléiden osaaminen, tehtdvat ja vastuut ovat laajoja ja
siirtyneet edistyneen asiantuntijan tasolle (EQF 7 -taso). Ehdotetussa koulutusmallissa katiloksi
kouluttautuva suorittaa edelleen kaksi koulutusta ammattikorkeakoulutasolla. Koulutuksen
pidentyminen ilman koulutustason nousua voi vaikuttaa ammatin ja koulutuksen vetovoimaa
heikentavasti ja ei myoskaan edista koulutetun henkilon urakehityksen mukaista ansiokehitysta.
Kahden samantasoisen ammattikorkeakoulu koulutuksen suorittaminen on lisdksi ristiriidassa
hallituksen tavoitteiden kanssa suomalaisten koulutustason nostamisesta.

Katilokoulutuksen kestoksi esitetddan 18 kk ja 3000 tuntia. 3000 tuntia vastaa noin 111
opintopistetta. Tuntimaaran suorittaminen 18 kuukaudessa tarkoittaa tdysiaikaista opiskelua tauotta
vuoden ympari. Tama on opiskelijalle darimmaisen kuormittavaa ja opintojen suorittaminen em.
ajassa on eparealistista. Lisdksi nakemyksemme mukaan erityisesti kesdaikaan ajoittuvien
harjoittelupaikkojen saaminen on haasteellista ja vaikeuttaa opintojen suorittamista 18
kuukaudessa. Valmistuminen ja tyomarkkinoille siirtyminen voivat viivastya ja pulaa aiheutua
ammattilaisista. Opintojen viivastyminen pidentaa koulutuspolkua edelleen. Koulutuksen laajuuden
ilmoittaminen tunteina eikd opintopisteina asettaa katiloopiskelijat epdtasa-arvoiseen asemaan
muiden korkeakouluopiskelijoiden kanssa. Se vaikeuttaa myds kansallista ja kansainvalista
vertailtavuutta sekd yhteistyotd muun muassa EU:n muiden katil6ita kouluttavien oppilaitosten
kanssa. Huomioitavaa on, ettd Suomen koko korkeakoulujarjestelma rakentuu
opintopistejarjestelmaan, josta poistumisen vaikutuksia ei esityksessa ole huomioitu.
Nakemyksemme mukaan koulutuksen laajuus tulee myods ilmaista EU:n ammattipatevyysdirektiivin
(2013/55/EU, artikla 41, kohta 1) mukaisesti ECTS-pisteina.

Esitetty katilokoulutusmalli ei tuota automaattista tunnustamista EU-alueella, mika on epatasa-
arvoista verrattuna mm. sairaanhoitajatutkintoon, ja heikentaa liikkuvuutta EU-alueella.
Automaattinen tunnustaminen edellyttda vuoden tydkokemusta, joka tulee sisaltda direktiivin
mukaisesti “kaikkea katilontoimeen kuuluvaa toimintaa” ja sen tulee tapahtua hyvaksytyssa
terveydenhuollon yksikdssa. Tama tarkoittaa tyokokemuksen kartuttamista vuodessa kaikilta
katilotyon alueilta: raskausajan, synnytyksen ja synnytyksen jalkeisen ajan katilotyosta ja
naistentautien katilotyosta seka seksuaali- ja lisdantymisterveyden edistamisesta. Tata laajaa ja
monipuolista tyokokemusta ei edes ole nykyisessd palvelurakenteessa mahdollista saada. Raskauden
seuranta tapahtuu perusterveydenhuollon yhdistelmdneuvoloissa, missa tyoskentelyn edellytyksena
on myos terveydenhoitajan tutkinto. Esityksessa riittavalla tasolla huomioitu, eika tarkennettu,
miten vaadittu vuoden tyokokemus toteutetaan ja arvioidaan. Esitetty koulutusmalli lisaa
epdvarmuutta urapolun mahdollisuuksista.

Talla hetkelld hyvin harvassa EU-maista toteutetaan 18 kk ja 3000 tunnin katilokoulutusmallia. Sen
sijaan on siirrytty maisteritasoiseen katilokoulutukseen, jonka kesto on 2 vuotta / 120 op. Esitetyn
koulutusmallin myotad suomalainen katilokoulutus jaa jalkeen Pohjoismaisesta kehityksesta.

Lausuntopalvelu.fi 2/3



Katilokoulutusta koskeva EU-ammattipatevyysdirektiivi (2005/36/EY, 2013/55/EU artikla 40-43, Liite
V Kohta 5.2.2) on parhaillaan EU-parlamentin kasittelyssa. Muutokset katilokoulutuksen
rakenteeseen ja siihen liittyvaan lainsdadantoon tulisi toteuttaa vasta sen jalkeen, kun EU-
ammattipatevyysdirektiivi on paivitetty kokonaisuudessaan.

Lausunnonantajan ndakemykset ammattikorkeakoululain ammatillista opettajankoulutusta koskevista
muutoksista

Emme lausu tasta.
Lausunnonantajan ndkemykset opintotukilain muutoksista

Emme lausu tasta.

Oinonen Paivi
Suomen Katildliitto - Finlands Barnmorskeforbund ry
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