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Lausunto hallituksen esitysluonnoksesta tyo- ja elinkeinotoimistoille
kuuluvien tehtavien siirrosta tyottomyysetuuden ja
vuorottelukorvauksen maksajille

Tyo- ja elinkeinoministerio on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi tyottomyysturva- ja vuorotteluvapaajarjestelmien toimeenpanon
jarjestamista koskevaksi lainsdadannoksi. Esitysluonnoksessa on kyse tyo-
ja elinkeinotoimistoille (TE-toimisto) nykyisin kuuluvan paatosvallan siirtami-
sestd Kansanelakelaitokselle ja tyottomyyskassoille siltd osin kun on kyse
tyottdmyysetuuden ja vuorottelukorvauksen maksamien edellytysten ratkai-
semisesta. Suomen Yrittjat esittdd lausuntonaan seuraavaa.

Suomen Yrittgjat pitdd TE-toimistojen tehtdvien siirtoa Kansanelakelaitok-
selle (Kela) ja tyottomyyskassoille tarkoituksenmukaisena silta osin, kun
kyse on ty6ttémyysturvajarjestelman ylimaaraisen hallinnon jarkeistami-
sestd TE-toimistojen resurssien keskittdmisesta tydvoimapalvelujen tuotta-
miseen. Tehtavasiirto on omiaan vahentdmaan ty6ttéman tydnhakijan koh-
taamaa byrokratiaa ja se mahdollistaa nopeamman ja sujuvamman etuus-
kasittelyn tyottomyyskassoissa. Erityisesti yritystoiminnan arvioinnin osalta
voidaan myds katsoa, etta yrittdjien tyéttomyyskassoissa on myods TE-toi-
mistoja kattavampi osaaminen yritystoiminnan tyottomyysetuuteen liittyvien
vaikutusten arviointiin.

Suomen Yrittdgjat huomauttaa kuitenkin, etta tehtavasiirtoihin liittyy periaat-
teellisia ongelmia, silla tehtavasiirto tarkoittaisi, etté jatkossa tyottémyys-
kassalla, joka on jAsentensa muodostama yhteisg, olisi nykyista merkitta-
vasti suurempi toimivalta paattaa tyottomyysetuuden saamisesta. Ongelmia
kuitenkin lieventaa se, etta jatkossakin tydnhaku kaynnistyisi TE-toimistoon
rekisteroitymiselld ja ettd TE-toimisto antaisi etuuden maksajalle tydvoima-
poliittisen lausunnon tydnhaun alkamisesta, sen voimassaolosta ja tyovoi-
mapoliittisesti moitittavasta menettelysta.

Suomen Yrittgjat pitda tarkednd, ettd esitysluonnoksen vaikutuksia arvioi-
daan tarkasti. Suomen Yrittdjat korostaa, etta tehtavasiirron tarkoituksena
tulee olla viranomaisresurssien jarkeva kohdentaminen ja tehtavasiirron
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tulisi olla vaikutuksiltaan mahdollisimman kustannusneutraali julkiselle ta-
loudelle.

Tehtavasiirron keskeinen peruste on TE-toimistojen resurssien vapauttami-
nen tyévoimapalvelujen toteuttamiseen. Esitysluonnoksessa on todettu,
ettd Kelan ja ty6ttomyyskassojen tydomaaran kasvu siirrettavien tehtévien
osalta voidaan arvioida pidemmalla aikavalilla muodostuvan pienemmaksi
kuin TE-toimistossa samoihin tehtaviin kaytetty tydomaara.

Esitysluonnoksen mukaan Kela ja tyottémyyskassat ovat arvioineet, etta
niiden toimintamenot lisdantyisivéat noin 16 miljoonalla eurolla ja etta Kelan
kohdalla kyse olisi noin 115 henkildtyévuoden ja tyottdmyyskassojen osalta
130 henkilétyévuoden lisatarpeesta. Vastaavasti esitysluonnoksen mukaan
tehtavien siirto vapauttaa esitysluonnoksen mukaan TE-toimistojen resurs-
seja noin 130 henkildtydvuotta. Esitysluonnoksen perusteella vaikuttaa si-
ten silta, etta tehtavasiirrot eivat vahenna tyottdmyysturvajarjestelmén hal-
lintotyota vaan painvastoin lisaa sita.

Esitysluonnoksen mukaan uusien tehtavien hoitamisesta aiheutuvat kus-
tannukset korvattaisiin tyottémyysetuuden maksajille. Vaikutus julkiseen
talouteen vaikuttaisi siten olevan menoja lisdava. Taté ei voida pitaa tarkoi-
tuksenmukaisena. Sindnsa on mydnteista, etta TE-toimistoihin vapautuisi
resursseja, jotka voitaisiin hyodyntaa mahdollisimman kattavasti tyollisty-
mista ja osaavan tydvoiman saatavuutta tukeviin palveluihin. Esitysluon-
noksen vaikutusarviointia koskevaa osuutta tulisi kuitenkin taydentaa, jotta
vaikutukset julkiseen talouteen tulisivat selkedmmin esille.

Suomen Yrittgjat pitaa tarkedna, ettd tehtavasiirto ei vaikuta tyotto-
myysetuuksien ratkaisukaytantoon ja ettd paatoksenteko tapahtuu tyotto-
myysturvalain nojalla annettujen soveltamisohjeiden mukaisesti. Lisaksi on
tarkeaa, etta tehtavasiirtojen vaikutuksia etuuskasittelyn nopeuteen, tyotto-
myyskassojen ja Kelan toimintaan sekd TE-toimistojen vapautuvien resurs-
sien kayttoon seurataan tarkasti.
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