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Päätös 127/1/000/2021

Sosiaali- ja terveysministeriö

Sosiaaliturva- ja vakuutusosasto

Työpaikkakassojen hallintokulujen korvaamisperusteet vuodelle 2022

Viitaten sairausvakuutuslain (1224/2004) 16 luvun 2 8:n 2 momenttiin

Kansaneläkelaitos esittää, että sosiaali- ja terveysministeriö vahvistaisi

liitteenä olevat työpaikkakassojen hallintokulujen korvaamisperusteet

vuodelle 2022. Kansaneläkelaitoksen tulee sairausvakuutuslain

täytäntöönpanoa koskevan asetuksen (1335/2004) 3 luvun 2 8:n 1

momentin mukaan antaakirjallinen päätös työpaikkakassoille

hallintokulukorvauksen ennakoista ennen marraskuunloppua.

Hallintokuluperuste-esitys on lähetetty Vakuutuskassat Ry:lle

kommentoitavaksi 27. syyskuuta 2021. Yhdistys on hyväksynyt

 

esityksen.
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Aktuaaripäällikkö

Liite: Työpaikkakassojen hallintokuluperusteiden määräytyminen vuonna

2022
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Aktuaari- ja talouspalveluryhmä 27.9.2021

Työpaikkakassojen hallintokuluperusteiden määräytyminen vuonna 2022

Työpaikkakassoille korvataan sairausvakuutusrahaston varoista sairausvakuutuslain mukaisesta

toiminnasta aiheutuvatvarsinaisethallintokulut.

Bruttomääräiset hallintokulukorvaukset

Työpaikkakassojen vuonna 2022 tekemät Kelan etuussuoritteiden lukumäärätesitetäänalla.

B, (2022); = Kassan i sairauspäiväraha —

ja erityishoitoraharatkaisujen lukumäärät vuonna 20272,

B,(2022); = Kassan i vanhempainpäiväraharatkaisujen lukumäärä vuonna 20272,

B3(2022); = Kassan i sh — korvausratkaisujen lukumäärä vuonna 2022,

B,(2022); = Kassan i matkakorvausratkaisujen lukumäärä vuonna 20272,

Bs(2022); = Kassani apteekkitilitysten lukumäärä vuonna 2022,

B.(2022); = Kassan i lääkkeiden kattokorvausratkaisujen lukumäärä vuonna 2022,

B- (2022); = Kassani erityiskorvattavien lääkkeiden ratkaisujen lukumäärä vuonna 2022,

Bs(2022); = Kassani asiakaspalvelusuoritteiden lukumäärä vuonna 20272,

B5(2022); = Kassan i manuaalisten indeksointien lukumäärä vuonna 2022,

B1o(2022); = Kassan i skannauksienja postinkäsittelyiden lukumäärä vuonna 2022,

Merkitään lisäksi

B11 (2022); =
Kassan i asiantuntijalääkärin lausuntojen lukumäärä (sairauspäivärahat) vuonna 2022,

B1,(2022); = Kassan i asiantuntijalääkärin lausuntojen lukumäärä (muut etuudet) vuonna 20272.

Vastaavalla jaottelulla Kelan sisäisen henkilöstömäärän mitoitusjärjestelmän mukaiset etuuksien

laskennalliset minuuttikertoimet vuodelle 2022 ovat

b, (2022) = 34,0 (sairauspäiväraha —

ja erityishoitoraharatkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

b, (2022) = 31,5 (vanhempainpäiväraharatkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

Kela FPA

PL 450, 00056 Kela PB 450, 00056 FPA

Puhelin 020 634 11 Telefon 020 634 11

etunimi. sukunimi&kela.fi fornamn.efternamnOfpa.fi www.kela.fi | www.fpa.fi



Kela|Fpa' 29

b3(2022) = 3,4 (sh — korvausratkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

b,(2022) = 2,8 (matkakorvausratkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

bs (2022) = 0,1 (apteekkitilityksen laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

b. (2022) = 10,5 (lääkkeiden kattokorvausratkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

b, (2022) =
21, 6 (erityiskorvattavien lääkkeiden ratkaisun laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

bs(2022) = 2,8 (asiakaspalvelun,toimisto —

ja puhelinpalvelu, laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

by(2022) = 0,7 (manuaalisen indeksoinnin laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

bio(2022) = 1,0 (skannauksenja postinkäsittelyn laskennallinen työmäärä vuonna 2022),

b, (2022)
= 12,3 (asiantuntijalääkärin lausuntojen laskennallinen työmäärä (sairauspäivärahat) vuonna 2022)

b, (2022) —

7,4 (asiantuntijalääkärin lausuntojen laskennallinen työmäärä (muut etuudet) vuonna 2022).

Näillä suoritteilla laskettuna työpaikkakassalle i vuonna 2022 maksettavien hallintokulukorvausten

bruttomäärä on

10

hk: (2022) = hmin(2022) x » B, (2022); x b; (2022)
j1

jossa hmin(2022) on vuoden 2022 ratkaisutyön minuuttihinta, joka saadaan vuoden 2020 Kelan

vakuutuspiirien ratkaisutyön minuuttihinnasta 0,945 €/min sosiaali- ja terveysministeriön vuodelle

2022 vahvistamalla palkkakertoimella ind(2022) korjaamalla seuraavasti

hmin(2022) = 0,945€/min x=02)
TU = 0945€/MiN X12020)

Tulevaisuudessa Kelalla on mahdollisuus korjata minuuttihintaa tarvittaessa, mikäli se poikkeaa

huomattavasti edellisestä vuodesta esimerkiksi Kelan sisäisten järjestelyjen vuoksi. Hintaa korjataan

siten, että se vastaa mahdollisimman hyvin työpaikkakassojen tekemäntyönhintaa.
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Nettomääräisethallintokulukorvaukset

Nettomääräinen hallintokulukorvaus: HK;(2022) saadaan vähentämällä bruttomäärästä

ohjelmistolisenssikustannukset, työpaikkakassojen osuus Kelan ICT-järjestelmien kehitys-, ylläpito- ja

lainmuutoskustannuksista sekä Kelalta ostetut asiantuntijalääkärin lausunnot. ICT-järjestelmiin

sisältyy etuus- ja asiakkuusjärjestelmät sekä etuuksien maksamisen järjestelmät. Kaavamuodossa

hallintokulukorvausten nettomäärä on

HK.(2022) = max(0,hk;(2022) — lis(2022) x käyttäjä; (2022) — inv; (2022) — (B,, (2022); x
b, (2022) = B1,(2022); x b,,(2022)) x hmin,r; (2022))

jossa

lis(2022) = 567 €/käyttäjä on työpaikkakassan käyttäjäkohtainen ohjelmistolisenssikustannus

vuodessa,

käyttäjä;(2022) on kassani käyttäjien lukumäärä vuoden 2022 aikanaja

W . ind(2022)
hmin,r, (2022) = 1,962€/min x ind(2020)

minuuttihinta korotettuna palkkakertoimella vuoteen 2022.

eli vuoden 2020 toteutunutasiantuntijalääkärien

Kaavan termi inv;(2022) on työpaikkakassan i osuus ICT-järjestelmien kehitys-, ylläpito- ja

lainmuutoskustannusten kokonaismäärästä 2022. Kassan i osuus saadaan suhteuttamalla kassan

tekemä minuuttimäärä kaikkien kassojen (N kpl) yhteenlaskettuun kokonaisminuuttimäärään ja

ottamalla tämän suuruinen osuus kokonaisveloituksesta inv(2022), eli kaavamuodossa

Yjit, Bj (2022); x b; (2022)

Yin1(27, B;(2022)x x b; (2022))
 inv; (2022) = x inv(2022)

Työpaikkakassoilta perittävä kokonaisveloitus inv(2022) lasketaan Kelan vakuutuspiirien ICT-

järjestelmien kehitys-, ylläpito- ja lainmuutoskustannuksista työpaikkakassojen tekemän työmäärän

suhteessa. ICT-kustannukset huomioidaan laskennassa kokonaisuudessaan, eikä kustannuksiaeritellä

eri järjestelmille.

Työpaikkakassojen tekemä työmäärä vuonna 2022 on suoriteperusteisesti mitattuna arviolta 0,44 %

Kelan vakuutuspiirien ja työpaikkakassojenratkaisu- ja asiakaspalvelutyömäärän summasta.

Työpaikkakassoilta perittävien kustannustentasoittamiseksi kunkin vuoden kustannukset jaksotetaan

viidelle vuodelle. Ennen toteumatietojen valmistumista huomioitavina kustannuksina käytetään

arvioituja kustannuksia.

Vuonna 2022 mukaan lasketaan 2018-2020 toteutuneiden kustannusten sekä vuosien 2021 ja 2022

arvioitujen kustannustenviidesosa:
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Vuosi Kehittämiskustannukset 1/5-kustannuksista

2018 22 679 170 4535 834

2019 18 713 487 3 742 697

2020 24 932 974 4 986 595

2021 28 096 968 5 619 394

2022 28 096 968 5 619 394

Yhteensä 122 519 567 24 503 913    
Työpaikkakassojen osuus (0,44 %) ICT-kustannuksista on 107 817 euroa.

Mikäli työpaikkakassan bruttomääräisen hallintokulukorvauksen ja vähennettävien tekijöiden erotus

jää negatiiviseksi ei kassaa laskuteta vaan hallintokulukorvaus on 0 euroa. Mahdollisen kesken vuotta

SVL:n mukaisen toimintansa lopettavan työpaikkakassan tapauksessa lisenssi- sekä ICT-kustannuksia

vähennetään kassanhallintokulukorvauksista vain sen toiminnassaoloajalta.

Arvio vuonna 2022 maksettavista hallintokulukorvauksista

Vuosina 2019-2021 työpaikkakassojen tekemien ratkaisumäärien ja vakuutettujen lukumäärien

perusteella arvioiden työpaikkakassojen tekemä Kela-työn määrä vuonna 2022 on 1 689 000 minuuttia.

Syyskuussa 2021 toiminnassa on 56 työpaikkakassaa, joista 2 lopettaa sairausvakuutuslain mukaisen

toimintansa vuodenvaihteessa.

Tätä työmääräarviota ja arviota vuoden 2022 palkkakertoimen arvosta (ind(2022) = 1,498) käyttäen

on vuonna 2022 työpaikkakassoille maksettavien hallintokulukorvausten bruttomäärä noin 1 653 000

euroa. ICT-järjestelmien kehitys-, ylläpito- ja lainmuutoskustannusten sekä lisenssiveloitusten ja

asiantuntijalääkärin lausuntojen vähentämisen jälkeen hallintokulukorvausten nettomäärä 2022 on

noin 1 281 000 euroa.


