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Lausunnonantajan lausunto

Ert utlatande om demokratipolitiska riktlinjer och atgardsforslag (atgardsforslagen presenteras nedan
efter tema, mer detaljerade férslag finns i dokumentet)

Tankesmedjan Agenda tackar for mojligheten att bli hord i fragan som géller den finlandska
demokratipolitiken for 2020-talet. Vi jobbar utgaende fran varderingar om demokrati, manskliga
rattigheter, integritet och en respekt for rattsstaten. Da vi lever i en alltmer polariserad varld, som
karaktdriseras av en massiv mangd information, ar det nédvandigt att dessa grundvarderingar synligt
genomsyrar verksamheten och regelbundet lyfts fram.

Riktlinje 1: Valsystemet ar funktionellt, sikert och palitligt. Alla har lika mdjligheter och tillrdcklig
kapacitet att utova sin ratt till deltagande
Teman for atgardsforslag for att forbattra den representativa demokratins funktion

® Reform av valsystemet
e Stdrkande av sikerheten i valen
e Flexiblare réstningsmdjligheter och inférandet av ett elektroniskt rastrdttsregister i stor skala

e Frémjande av valdeltagandet och en mangfaldig kandidatuppstdllning

Riktlinje 2: | Finland finns mangsidiga maéjligheter till delaktighet och allt fler utdvar sina politiska och
medborgerliga rittigheter
Teman for atgardsforslag for att forbattra den representativa demokratins funktion
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e Frdmjande av jimlikt deltagande och géra det till en starkare del av beslutsfattande och
beredning.

e Utveckling och utviirdering av delaktighetssystem i kommuner och vilférdsomraden.

e Granskning av initiativinstrument samt omfattande anvéndning av olika metoder fér deltagande
och pdverkan. Utveckling av digital delaktighet och ndtdemokratitjéinster.

e Utvdrdering och mdtning av deltagandeadtgdrder samt utveckling av jimlikt deltagande.

Riktlinje 3: Demokrati-, manniskoratts- och mediefostran samt kontinuerligt ldrande stodjer
forverkligandet av ratten till deltagande
Teman for atgardsforslagen till stéd for demokrati, manniskoratts- och mediefostran

¢ Ingripande i sdirskiljningen av ungas utbildningsbanor i ett tidigt skede. Sékerstdllande av
kunskapsunderlag och fdrdigheter som stodjer delaktighet.

e Forbdttrad tillgdng till aktuellt utbildnings- och studiematerial (om demokrati- och
médinniskordttsfragor). Utredning av inréittandet av ett nationellt kompetenscentrum fér demokrati-
och médnniskordttsfostran samt introduktionen av nationella aktuella resultat for pilotprojekt.

e Ldngsiktig utveckling av grund- och fortbildning for lérare inom demokrati- och
mdnniskordttsfragor.

e Stidrkande av medborgarféirdigheter samt 6ppen debatt for att identifiera och bekdmpa
desinformation (inkl. digital- och medieutbildning).

e Stdrkande av den roll som néitverket av allménna bibliotek och museer har néir det gdiller att stérka
det sociala deltagandet och mediekompetensen.

e Stdrkande av kunskapen om demokrati, méinskliga réttigheter och medieldsférdighet och en
utdkning av dess tyngdpunkt i integrationsutbildning samt i flersprdkig samhdillsorientering.

e Sdkerstdllande av tillréiickliga resurser for medborgarsamhdillets aktérer for att tillhandahdlla
utbildning inom demokrati, ménskliga réiittigheter och medieldsfirdighet.

Riktlinje 4: Oppen, transparent och interaktiv férvaltning stirker tilliten. Beslutsfattandet &r
informationsbaserat
Teman for atgardsforslag for att framja forvaltningensoppenhet och transparens

e Utveckling av den offentliga férvaltningens kommunikation i fragor som rér samhdllsfunktionen.
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e Fdrdigstdllande av reformen av offentlighetslagen. Inférandet av 6ppenhetsregistret, uppféljning
samt utvéirdering av bedémningen av utvecklingsbehoven.

e Forbdttrande av lagstiftningsprocessens éppenhet och delaktighet samt utveckling av
tjcinstemdnnens kompetens.

Varen 2020 publicerade Agenda en rapport om synen pa aldrande och dldre medborgare, skriven av
Anna K. Forsman och Johanna Nordmyr, bagge doktorer inom vardvetenskap. Rapporten "Att aldras
pa 2020-talet: Social delaktighet som grund for ett gott aldrande" lyfter bl.a. upp féljande aspekter
om aldre och vikten av delaktighet:

- Sett till var finlandska befolkning &r de snabbast vaxande aldersgrupperna vara pensionarsgrupper.
Drygt en femtedel av den totala befolkningen hor till denna alderskategori (65 +) och enligt
demografiska befolkningsprognoser for ar 2060 kommer andelen av personer som ar 65 ar eller
dldre att 6ka till nastan en tredjedel. Intressant ar ocksa att andelen personer éver 90 ar bland den
finlandska befolkningen forvantas fyrdubblas fram till ar 2060.

-l utvecklingen av service, riktad i forsta hand till dldre grupper med mer omfattande behov av vard
och omsorg, ar det viktigt att ta in halsoframjande perspektiv och insatser. Har vill vi sarskilt lyfta
vikten av att beakta de sociala omstandigheterna och de sociala behov som de aldre klienterna har.

-Som ett led i att stoda social delaktighet bland &ldre grupper i vart samhalle vill vi lyfta fragan om
digital exkludering. Manga aldre anvander digitala tjanster och ar darmed inkluderade i vart
moderna informationssamhalle. Det &r ocksa de aldre anvéandargrupperna som okar mest nar det
galler att ta till sig ny teknik och digitala tjanster. Samtidigt behover vi lyfta och pa ett nyanserat satt
diskutera problematiken kring digitalt utanférskap bland en del dldre grupper.

-Vi vill flagga for att seniorer bor ses och beaktas som de viktiga resurser de faktiskt ar i vart
samhalle och att i dialog och samverkan med dldre grupper battre planera fér hur dessa i hogre grad
kan inkluderas och involveras i samhallsdebatten och -bygget. Att seniorers mangskiftande och
vardefulla kunskap, kompetens och erfarenhet battre tas till vara och far farga samhallsplanering-
och styre. De positiva sociala och ekonomiska effekterna av dldres engagemang i saval formella som
informella aktiviteter och sammanhang (som frivilligarbetare, anhorigvardare mm.) bor lyftas.

Rapporten hittas i sin helhet har: https://www.agenda.fi/Rapport/att-aldras-pa-2020-talet-social-
delaktighet-som-grund-for-ett-gott-aldrande/

Riktlinje 5: Den samhalleliga debattkulturen dr konstruktiv, pluralistisk och icke-diskriminerande och gor
det majligt for olika befolkningsgrupper att delta
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Teman for atgardsforslag for att forbattra debattkulturen

¢ Identifiering av dialog och samarbete (mellan partierna) som en nyckelfaktor i en konstruktiv
debattkultur i samhdillet.

Frdmjande av goda relationer mellan olika befolkningsgrupper genom dialoger.

Valet av riitt instrument for deltagande fér att minska séirskiljningen for deltagande.

Fortsatta myndighetsdtgdrder och kompetensutveckling for att kunna ingripa i hatretorik och
trakasserier.

Férebyggande av hatretorik och 6kad medvetenhet om métet mellan hatretorik och trakasserier
samt grédnserna for yttrandefriheten.

Det ar av yttersta vikt att fa finlandarna att tala mer med varandra. Under de senaste aren har
Agenda publicerat innehall som tangerar rasism och sprakférbistring i Finland.

Infor riksdagsvalet 2019 fragade Agenda tusen finlandssvenskar om deras syn pa sprakklimatet i
Finland. 75 procent, eller tre fjardedelar tyckte att situationen var dalig eller till och med mycket
dalig. Ur rapporten, som sammanstallits av forskaren Kjell herberts vid Abo Akademi, framgar att
finlandssvenskarna upplever en kollektiv sorg och besvikelse 6ver ett daligt eller forsamrat
sprakklimat. Allt mer sallan kan man ta for givet att svensk service ges eller att det finns beredskap
och forstaelse for de svensksprakigas behov. Manga sag forsamringarna och doméanforlusterna som
en foljd av politiska beslut. Inte minst regeringen Sipila angavs som en avvecklare av svenska
strukturer. Manga hade dven upplevt oftrstaelse och problem pa arbetsplatsen, kunder/klienter
som klagat pa svensk accent, tvasprakig betjaning och ofdrstaelse bland arbetskamrater

och chefer. Ofta far man tackla negativa attityder och férdomar (Suomessa puhutaan suomea,
pappa betalar, hurrittelu, etc.) Ur rapporten framgick att servicen fungerade bast i de sektorer dar
man har svenska enheter; dagvard, skola och yrkesutbildning. Dessa ar sektorer dar dven spraket
utgor en del av kulturen och inte bara ar kommunikation. 84% av respondenterna uppgav att det ar
viktigt eller mycket viktigt att fa sjukvard pa sitt modersmal, men enbart 28 % uppgav att de fatt
svensksprakig service inom halsovarden. Sarskilt i huvudstadsregionen uppfattas svenskan allt mer
som ett privat hemsprak, da den blir allt osynligare i gatubilden. Manga meddelar dven att de
upplever en ofdrstaelse eller okunskap om att det talas svenska i Finland. Att svenskan Gverlever i
Finland kan tyvarr inte bara aldggas sprakminoriteten, utan vi behover draghjalp av majoriteten. En
minoritet kan inte 6verleva utan majoritetens hjalp. (https://www.agenda.fi/Rapport/om-
sprakklimatet-i-finland-som-att-aka-rulltrappa-at-fel-hall/)

Da det kommer till rasismen i Finland kommer Jasmine Kelekay, doktor i sociologi, till liknande
slutsatser om delaktighet.
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"En farsk utredning fran DO visar att diskriminering mot finlandare med afrikansk bakgrund ar ett
vardagligt fenomen. Rapporten lyfter sarskilt fram hur rasism och diskriminering upplevs inom olika
institutioner. Av de 286 personer som deltagit i utredningen angav 67% att de upplevt rasism inom
skolvarlden, medan 60% angav att de upplevt diskriminering eller rasism i arbetslivet. Nastan halften
av de intervjuade uppgav att de upplever rasistiska incidenter minst en gang i manaden, och var
femte uppgav att hen blivit utsatt for etnisk eller rasprofilering av poliser eller viktare. Den sista
punkten stdds ocksa av resultaten fran projektet The Stopped — Pysdytetyt som utrett hur etnisk
profilering utdvas och upplevs i Finland. Aven om etnisk profilering &r olagligt i Finland sa visade
projektet att det ar allmant i praktiken. Romer, svarta och personer med bakgrund i Mellandstern
blir disproportionerligt stoppade vid Finlands granser, vid ID-kontroller, trafikkontroller, i butiker
eller pa gatan. Detta ar ett uttryck for hur rasifierade manniskor allmant misstankliggors i samhallet.
Aven om det inte ofta brukar resultera i dédligt vald p&d samma sétt som i USA s& finns det kulturella
underlaget for samma problem i Finland. For att verkligen kunna ta itu med rasismen i Finland maste
vi darfor forsta rasismen som strukturell och inte bara individuell. Annars riskerar vi att inte kunna
gora egentliga framsteg.

Vi finlandssvenskar ar unikt positionerade genom var kulturella koppling till bade Finland och Sverige
och darmed deras historiska arv. Men denna unika historia och position kan — och borde — ocksa
anvandas som en resurs for arbetet for ett mera jamlikt Finland. Finlandssvenskar ar unikt
positionerade bland minoriteterna med officiell status i Finland. Aven om finlandssvenskar upplever
diskriminering sa rasifieras de som vita och upplever darfor inte rasism sasom till exempel romer och
samer. Men pa grund av att finlandssvenskar anda har minoritetsupplevelsen i Finland sa borde de
ocksa ha en kapacitet for forstaelse och empati for andra grupper som moéter barridrer i samhallet.
Déarfor borde finlandssvenskar ha ett sarskilt intresse for att ta itu med de komplexa strukturella
ojamlikheter vi ser i Finland idag, i stallet for att anvanda var minoritetsstatus som en skold mot
anklagelser om rasism. Andra minoriteter, som till exempel afrofinlandare, har ingen officiell
minoritetsstatus vilket betyder att vi inte ens har samma skydd och rattigheter som de historiska
minoriteterna."

Det ar viktigt att alla finlandare engagerar sig i dialog och utbildar sig sjalv.

(https://www.agenda.fi/kommentar/black-lives-matter-beror-aven-svenskfinland/)

Riktlinje 6: Ett aktivt och livskraftigt medborgarsamhille &r en central del av en fungerande demokrati
Teman for atgardsforslag for att stodja medborgarsamhillets verksamhetsforutsattningar och deltagande

e |dentifiering av betydelsen av ett autonomt och livskraftigt medborgarsamhdlle samt fréimjande av
sektorsovergripande samarbete baserat pd partnerskap.
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e Ldngsiktig utvdrdering och uppféljning av férdndringar i medborgarsamhdllet och deras paverkan.

e Medborgarverksamhetens medvetenhet om finansierings- och kapitalanskaffning och stéd for
kompetens samt utveckling av kapitalanskaffningsinnovationer.

e Stdd for ungdomars frivilligarbete med hjélp av skolor och léroinréttningar.

e Frdmjande av forskning av medborgarsamhdillet och bdttre tillimpning av forskningsdata.
Stdrkande av kompetens och kunskap géillande medborgarsamhidillet hos tjéinstepersoner.

e Stdrkande av kulturinstitutionernas roll och verksamhet i integrationen och den sociala
gemenskapen samt framlyftande av kulturen som en central del av stadsutvecklingen.

| samband med kommunalvalet 2021 |4t Agenda gora en enkatstudie om finldndarnas installning till
olika ekonomiska fragor, bl.a. finansieringen av kultur. Joachim Thibblin, teaterchef vid Svenska
teatern, kommenterade innehallet och lyfte fram vikten av att starka kulturinstitutionernas roll och
verksamhet i integrationen och den sociala gemenskapen:

"Det finns en paradox i tillgdngligheten av kultur i Finland: vi ar sa vana att den hela tiden finns
runtomkring oss, att vi inte tédnker pa att vi ocksa maste betala for den. Det hér ser vi i enkatfragan
som bad respondenterna rangordna vad de vill att pengarna gar till, ifall deras kommunalskatt skulle
hojas. Bara tio procent av de svensksprakiga och nio procent av de finsksprakiga skulle sdtta mer
pengar pa kultur- och bibliotekstjanster.

Det har 6verraskar inte, kulturen ligger ofta Iagt i motsvarande rankningar. Kulturen ar inte sjalvklar,
pa samma gang som vi tar den som en sjalvklarhet: vi klarar oss inte utan bocker, psalmer, artister
eller forfattare. Eftersom kulturen genomsyrar allt i samhallet sa tanker vi inte pa den pa samma satt
som utbildning eller halsovard. Kulturen ar dessutom ofta bade lattillganglig och gratis for
konsumenten, sa man kanske inte tanker pa att den kostar.

Vi behover tala om det har, om kulturens osynliggérande. Ett problem ar att det skars ner pa
nyhetsmediernas kulturredaktioner, vilket i sin tur leder till en avsaknad av experter och
recensenter. Vi har inte heller inom branschen varit sa bra pa intressebevakning, aven om laget har
forbattrats under de senaste tre aren. Det finska kulturfolket har varit valdigt splittrat, sa att alla har
suttit i nedgravda i sina egna skyddsgravar och enbart funderat pa det egna faltet. Har spelar dven
strukturella problem som avsaknad av ledarskapsbildning inom kulturen in.

Finland ar ett av de ledande teaterlanderna i varlden, vi har valdigt manga teatrar i Finland. Enligt
TINFO:s (scenkonstfaltets sakkunnigorganisation) rapport fran 2019 gavs det 6ver 16 000
forestallningar som nadde en publik pa over 2,9 miljoner personer.
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Kulturen ar ett fundament i bildningsidealet: Forestall dig en varld utan sang, musik, bildkonst. Det
ar ju nagot vi faktiskt har vi fatt uppleva nu under corona. Det digitala ar ett komplement, men det
ersatter aldrig det manskliga motet eller den naturliga upplevelsen. Det ar i motet med varandra
som vi kommunicerar och uttrycker oss. Det har har vi gjort i alla tider, sedan vi satt runt en eld och
delade med oss av vara historier.

Kultur ar ocksa en utbildningsfraga: da man redan som barn lar sig att forsta och konsumera kultur
och lar sig begreppen, sa ar man dven 6ppnare for kulturupplevelser som vuxen. Darfor ar drama-
och musikundervisning i skolorna sa viktig, genom det far man egna instrument for det.
Dramaundervisning starker kommunikationsfardigheterna. Det digitala ersatter inte det naturliga
motet, for det ar fysiska kultur- och konstupplevelser som starker individen pa manga satt. Vivica
Bandler sade i tiderna att man kan vara aktiv eller passiv i kulturen: antingen sa att man sjalva
producerar kultur eller sa att man njuter av det som andra producerat.

Det ska tillaggas att konsten och kulturen ocksa ar grunden for all innovation. Det ar genom motet
och konfrontationen som vi l6ser vara problem, och det ar via kulturen som vi lar oss att tanka
kreativt." (https://www.agenda.fi/Rapport/ekonomi-finlandska-varderingar-for-2020-talet/)

Riktlinje 7: Finland stédjer utvecklingen av demokratin internationellt
Teman i atgardsforslagen for att stodja den internationella demokratiutvecklingen

e Utékad kontakt med aktdrer pd nationell niva och utveckling av Finlands internationella
demokratiarbete som helhet. Tillimpning av den finlindska kompetensen inom demokrati,
mdinskliga réittigheter och rdttsstaten vid internationellt samarbete.

e Stirkande av det politiska deltagandet fér grupper som dr underrepresenterade i politiken genom
att stodja partier och parlament internationellt. Utveckling av olika sdtt for att stodja
férverkligandet av olika aktérers rditt till deltagande samt mediefrihet.

e Utveckling av statsrddets forskningsverksamhet samt uppféljning av det internationella
demokratiarbetets inverkan och utvecklingsbehov.

e Finlands aktiva arbete inom initiativet Europeiska Unionens Team Europe Democracy och
mellanstatliga demokratiorganisationer.Finlands stéd till International Institute for Democracy and
Electoral Assistance, International IDEA.

Urho Ted
Tankesmedjan Agenda
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