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 2023/4: ESR+:n valtakunnallisen Työelämän kehittäminen -teeman johtoryhmä
 

 Aika keskiviikko15.2.2023 kello 13.00-15.00
 

 Paikka Teams-etäkokous
 

 Läsnä  
Johtoryhmän jäsenet Johtoryhmän varajäsenet
Viljamaa Outi, pj, TEM (vuorovuosin 
STM:n kanssa, TEM vuonna 2023)

Slaney Johanna, varapj, TEM

Antila Raimo, STM Hakala Liisa, STM
Hanhike Tiina, TEM  
Närhinen Antti, TEM Lyly-Yrjänäinen Maija, TEM
Savolainen Janne, OKM Aalto-Nevalainen Päivi, OKM
Ilola Riitta, Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskus

Jaakola Päivi, Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskus

Melville Pirkko, Keski-Suomen ELY-
keskus

Sartamo Kari, Hämeen ELY-keskus

Mannisenmäki Eija, Hämeen TE-toimisto Palosaari Mika, Pohjanmaan TE-toimisto
Ylä-Sulkava Laura, Business Finland Lillrank Eetu, Business Finland
Perttu Jämsen, Sitra  
Rissanen Mikko, STM asiantuntijasihteeri  
  
Pysyvät asiantuntijat  
Hämäläinen Päivi, STM
Herranen-Haapaniemi Anna-Katri, STM
Järvenpää Irmeli, STM

 

Kurvinen Anne-Maaria, ELY
Lindroth Marika, ELY

 

Kymäläinen Henna, koordinaatiohanke  
 

1 Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Outi Viljamaa avasi kokouksen kello 13.00. Osallistujat esittäytyivät lyhyesti.

 

2 Kokouksen asialistan hyväksyminen

Hyväksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi. Pyydettiin Henna Kymäläistä esittelemään muissa asioissa 

koordinaatiohankkeen tilanne. 
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3 Alueellisten ESR-ohjelmien toteutus (liite 15.2.2023 Johtoryhmän esitys – Tiimerissä kansiossa 
Johtoryhmän kokous 4-2023, Marika Lindroth)

Esitys alueellisten ESR-ohjelmien toteutuksesta merkittiin tiedoksi. Keskustelussa nousi esiin, että menneen 
kauden tuloksia olisi hyvä hyödyntää tulvien teemahakujen suunnittelussa. Todettiin, että seuraavan 
teemahaun suunnittelutyöpajassa huomioidaan niin menneen ESR-kauden kuin päättymässä olevien 
hallitusohjelmahankkeiden arviointitulokset.

 

4 Kevään 2023 teemahausta päättäminen (liite 15.2.2023 Johtoryhmän esitys – Tiimerissä kansiossa 
Johtoryhmän kokous 4-2023, Mikko Rissanen, Johanna Slaney ja Anne-Maaria Kurvinen)

Haun teemaksi hyväksyttiin ”Digitaaliset ratkaisut organisaation uudistumisen tukena”. Tavoitetta saada haku 

auki maaliskuun puolivälissä ja 2 – 2,5 kuukauden hakuaikaa pidettiin sopivana. Hakuilmoitus tulee 

johtoryhmän hyväksyttäväksi kirjallisella menettelyllä. Hyväksymisaika 1 viikko. 

Hausta käydyssä keskustelussa johtoryhmä piti hyvänä tuottavuuslähtöisyyttä ja kiinnitti huomiota haun 

rajauksiin. Haun rajaamisen perusteet pk- ja mikroyrityksiin on hyvä olla esillä, ja julkisen sektorin 

huomioiminen tulevissa hauissa on myös hyvä tuoda esille eri sidosryhmille. Haun teemana olevassa 

organisaatioiden kehittämisessä on haastava huomioida yksinyrittäjien osallistuminen ja tämä olisi hyvä 

huomioida haun reunaehtojen muotoilussa. Rahoitettavien hankkeiden velvoittavuus yhteistyöhön 

koordinaatiohankkeen kanssa olisi hyvä rajata siten, että ehdosta ei muodostu hakijoita poisrajaava. 

Esittelyssä käytetylle käsitteelle ”reagoiva” olisi syytä hakea vaihtoehtoinen käsite, jossa hyödynnettäisiin 

enemmän syventävän vaikutuksen tavoitetta. 

 

5 Johtoryhmän tulevat kokoukset

Sovittiin kaksi vaihtoehtoista kokousaikaa syksylle 2023:

Torstai 31.8 klo 13-15 ja

torstai 5.10 klo 13-15.

 

6 Muut mahdolliset asiat

Koordinaatiohankkeen vetäjänä 20.2.2023 aloittava Henna Kymäläinen kävi läpi liitteen mukaisen 

tilannekatsauksen koordinaatiohankkeen toteutuksesta.

Keskustelussa todettiin tarve yhteistyölle koordinaatiohankkeen ohjausryhmän kanssa. Tämä nivoutuisi hyvin 

yhteen toisen teemahaun suunnittelutyöpajan toteutuksessa. Tässä yhteydessä mahdollistuisi tulevan 

hallitusohjelman mahdollisten toimialakohtaisten nostojen ja niihin liittyvien valintaperusteiden tarkastelun 

yhdistäminen menneen kauden kokemuksiin.

 

7 Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.30.

 

 

Mikko Rissanen Outi Viljamaa

Sihteeri Puheenjohtaja

 

 Liitteet Kokousliitteet löytyvät Tiimerin kansiosta Johtoryhmän kokous 4-2023
 

 Jakelu  Johtoryhmän jäsenet tiimerin kautta
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