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2022/3: ESR+:n valtakunnallisen Tyéelamén kehittaminen -teeman johtoryhma

Aika tiistai 8.11.2022 kello 13.00-15.00
Paikka Teams-etakokous
Lasna

Johtoryhmaén jasenet

Antila Raimo, pj, STM (vuorovuosin TEM:n
kanssa, STM vuonna 2022)

Slaney Johanna, pj, TEM

Hanhike Tiina, TEM

Narhinen Antti, TEM

llola Riitta, Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskus

Melville Pirkko, Keski-Suomen ELY-
keskus

Eija Mannisenmaki, Hdmeen TE-toimisto
Perttu Jamsen, Sitra

Mikko Rissanen, STM asiantuntijasihteeri

Pysyvat asiantuntijat

Paivi Hamalainen, STM

Anna-Katri Herranen-Haapaniemi, STM
Irmeli Jarvenpaa, STM

Anne-Maaria Kurvinen, ELY
Broiektinaallikkd Koord iohank

Kutsutut asiantuntijat
Marika Lindroth, ELY
Lautala Kalle, STM

1 Kokouksen avaus ja tervetulosanat

Johtoryhmaén varajasenet
Hakala Liisa, varapj, STM

Outi Villamaa, TEM

Maija Lyly-Yrjanainen, TEM
Paivi-Aalto-Nevalainen. OKM

Pivi-Jaakola_Pohiois-Pohi ELY
keskus

KariS 13 ELvy

Eetu Lillrank, B7usiness Finland

Puheenjohtaja Raimo Antila avasi kokouksen kello 13.00. Osallistujat esittaytyivat lyhyesti.

2 Kokouksen asialistan hyviaksyminen

Hyvaksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin
Postadress Besoksadress Telefon
Postal Address Office Telephone
Valtioneuvosto

PL 23 Snellmaninkatu 1 A 0295 16001

00023 Valtioneuvosto Helsinki

+358 295 16001

Faksi s-posti, internet
Fax e-post, internet
Fax e-mail, internet
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Edellisen kokouksen poytikirjan hyvaksyminen

Hyvaksyttiin kokouksen 2-2022 poytakirja.

ESR+ -ohjelman ajankohtaiset kuulumiset, Riitta llola
Riitta llola totesi ESR+ -ohjelman ajankohtaiset kuulumiset.

EURAnN paatoksentekomahdollisuus yritysten kehittdmisavustusten ja toimintaympariston
kehittdmisavustusten osalta on saatu kayttoéon, ja seka alueellisten etta valtakunnallisten hankkeiden osalta
paatoksentekojarjestelma pitaisi saada kayttdén marraskuussa 2022.

Valtakunnallisissa muissa teemoissa on pitkalle sama tilanne kuin tydeldman kehittdmisen kohdalla.
Johtoryhmat ovat organisoituneet ja koordinaatiohankkeita ollaan kasittelemassa useissa teemoissa. Kunkin
teeman hankkeiden haut paastaan kaynnistamaan paasaantdisesti vuoden 2023 puolella. Aluehankkeiden
osalta paatoksentekoa on valmisteltu EURAN avautumista odotettaessa.

Viestintda on tarkoitus korostaa varsinkin kauden alussa rahojen etupainotteisen kdytén varmistamiseksi. On
tarkeda, etta uutiskirjeen tieto saavuttaa toimijoita mahdollisimman laajasti. Todettiin tdssa vaiheessa asian
seurannan riittavan.

Osalla alueista on kaytossa runsaasti oikeudenmukaisen siirtyman rahaston varoja. Naita varoja voidaan
kayttaa joiltakin osin saman tyyppisiin toimenpiteisiin kuin alueellista ESR-rahoitusta. Hankkeiden
yhteensovittaminen on tarkeaa.

Koordinaatiohankkeen valinta
Antti Narhinen totesi olevansa esteellinen asian kasittelyn osalta, eika osallistunut asian kasittelyyn.

Johanna Slaney kertasi rahoitusesityksen taustaksi koordinaatiohankkeen tavoitteen, tehtavat, hankkeen
toteuttamiseksi edellytettdvan osaamisen (esityksen sivut 5 — 12) ja valintaryhman kokoonpanon.
Valintaryhman muodostivat Marika Lindroth ja Anne-Maaria Kurvinen (ELY-keskus), Johanna Slaney ja Maija
Lyly-Yrjanainen (TEM) seka Paivi Himalainen, Kalle Lautala ja Mikko Rissanen (STM).

Taman jalkeen Anne-Maaria Kurvinen ja Marika Lindroth kavivat 1api liitteend olevan valintaesityksen
mukaisesti saapuneet hakemukset, niiden keskeiset erot ja valintaryhman pisteytyksen pohjalta syntyneen
rahoitusesityksen, jonka mukaisesti johtoryhmalle esitettiin rahoitettavaksi koordinaatiohankkeeksi Lapin ELY-
keskuksen hakemaa hanketta "Yhdessa yha parempaan tyéelamaan!”.

Valmisteluryhman yhteenvedon ja esityksesta kdydyn keskustelun yhteydessa todettiin, etta yksikaan
hakemus ei ollut taydellinen, mutta Lapin ELY-keskuksen suunnitelma vertailusuhteessa vaatimuksiin arvioitiin
ne parhaiten tayttavaksi ja johtoryhma paatti puoltaa Lapin ELY-keskuksen hanketta rahoitettavaksi
paatdsesityksen mukaisesti.

Tulevat teemahaut

Paivi Hamalainen alusti tulevia teemahakuja koskevaa keskustelua. Tulevien hakujen tulee olla STM:n ja
TEM:n hallinnon kannalta merkityksellisia ja tukea ministerididen strategisia tavoitteita. Hankkeiden
vaikutusten tulisi olla kattavia valtakunnan tasolla. Muodollisesti hakujen sisalldsta ja ajankohdista paatetéaan
johtoryhman kokouksissa. Hakujen valmistelu tapahtuu yhteistydssa koordinaatiohankkeen kanssa.
Koordinaatiohankkeen ohjausryhma, johon on tarkoitus kutsua tyémarkkinajarjestéjen edustajat, tullaan myds
osalistamaan seké hakujen suunnitteluun, aktivointiin ja hankkeiden verkottamiseen.

Ensimmainen teemahaku kaynnistyy nykyisen hallituksen aikana ja tulevan hallituksen hallitusohjelman
painotuksia voidaan hyddyntdad myohemmassa vaiheessa. On kuitenkin huomioitava, ettd ESR-kauden
toteutus tapahtuu todennakoisesti kolmen hallituksen toimikaudella ja yksittédinen hallitusohjelma ei voi
maaritella ohjelman toteutusta.

Kalle Lautala avasi vaikuttavuuden nakdkulmaa teemojen suunnittelun ja hankkeilta edellytettavien
arviointitoimien suhteen. Tavoitteena tulisi olla homogeenisten hankeryppaiden muodostuminen kussakin
haussa, jolloin ryppaassa voitaisiin soveltaa yhtenaisia arviointimenetelmia, jolloin toiminnan vaikuttavuutta
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pystyttaisiin arvioimaan paremmin. Tama edellyttaa hankepaatoksissa sita, etta toteuttavilla hankkeilla on
velvollisuus kayttaa koordinaatiohankkeen edellyttdmaa arviointimenetelmaa / mittaria ja etta mittaus on
tehtava vahintdan seka toteutuksen alussa etta lopussa.

Teemahakujen sisaltdéd on tarkoitus kasitellda tammikuulle suunnitellussa tydpajassa. Tydpajan valmistelee
ministerididen ja ELY-keskuksen valmisteluryhma ja tydpajaan kutsutaan niin johtoryhma kuin
koordinaatiohankkeen edustaja(-t).

Aiheesta kdydyssa keskustelussa todettiin vaikuttavuuden painottamisen olevan tarkeaa alusta alkaen, ja
hankkeiden suunnittelun Iahtékohtana exit-ensin Iahestymistapa (miten hanke paattyy niin, etta vaikutus jaa
elamaan) korostaisi vaikuttavuutta. Sisall6llisesti digitaalisuuden ja vihrean siirtyman kysymysten arvioitiin
nousevan esiin ohjelmakauden teemoina. Miten esimerkiksi digivihrea siirtyma nakyy tyépaikoilla, miten se
vaikuttaa koettuun tydhyvinvointiin ja miten aihetta voidaan ylipaataan edistaa?

7  Johtoryhman tulevat kokoukset
Kokous 4/2023 oli tarjolla vaihtoehtoiset ajat:
ma 13.2. klo 9-11
ke 15.2. klo 12-14
pe 17.2. klo 12—14

Kokouksessa suositeltiin kokouspaivaksi ma 13.2., mutta koska vuoden 2023 puheenjohtajuus vaihtuu tyo- ja
elinkeinoministeridlle, sovittiin ettd paivan sopivuus varmistetaan viela erikseen. Ty6- ja elinkeinoministeridn
toiveesta kokous jarjestetaan ke 15.2. klo 13-15.

8 Muut mahdolliset asiat

Muita mahdollisia asioita ei ollut

9 Kokouksen paittaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.00.

Mikko Rissanen, sihteeri Raimo Antila, puheenjohtaja

Jakelu Johtoryhman j&senet ja varajasenet
Johtoryhman pysyvat asiantuntijat
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