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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain ja tulotietojarjestelmasta
annetun lain 13 §:n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
1. Onko teilld lausuttavaa tulotietojen kasittelysta tai kayttotarkoituksista?

Esityksessa: "Jarjestamislakia ja tulorekisterilakia muutettaisiin niin, ettad kunta- ja
kuntayhtymapohjaisille tydvoimaviranomaisille mahdollistettaisiin oikeus saada ja kayttaa
asiakkaiden valttamattomia tulotietojarjestelmaan talletettuja tietoja jarjestamislaissa sddadettyjen
tyovoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien toimeenpanoa varten."

Tyottomien Keskusjarjesto kannattaa esitysta. Tyollisyyspalveluiden vaikuttavuudesta kiistelldan
seka tutkimuskirjallisuudessa, etta poliittisessa paatoksenteossa. Mikali ndiden palveluiden
vaikuttavuuteen halutaan saada parempaa tutkimusta, tama lienee valttamaton askel eteenpadin.
Tulotiedot eivat kuitenkaan valttamatta kerro tyollisyyspalveluiden hyédyntamisesta, kuin lyhyelld
tahtaimelld ja kapealla kulmalla. Tyollisyyspalveluilla on myds muita kuin tyollisyyteen liittyvia
merkityksid palveluiden aikana. Parhaimmillaan ne voivat edistaa tyollistymisen lisdksi asiakkaan
ammattitaitoa, hyvinvointia, seka yhteiskunnallista osallisuutta. Lisaksi ndissa tuotetaan
yhteiskunnallista hyvaa.

Tiedon hyddyntdamisessa on kuitenkin turvattava asiakkaiden henkil6tietojen kadyttd vastuullisella
tavalla. On tarkea kirjata lakiin, ettd ndiden tietojen hyddyntamista voidaan hyédyntaa vain
asiakkaiden edun mukaisesti.

2. Onko teilld lausuttavaa muita tydnhakua ja tyollistymista tukevien palvelujen kirjaamisvelvollisuuden
tasmentamisesta?
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Esityksessa: Tyovoimaviranomainen velvoitettaisiin tallentamaan valtakunnalliseen tietovarantoon
tarpeellisilta osin muut tyonhakua ja tyollistymista tukevat palvelut. KEHA-keskukselle
mahdollistettaisiin oikeus saada valttamattomia tietoja tulotietojarjestelmasta EVK-laissa
saadettyjen valtionavustuslain mukaisten tehtdvien hoitamiseksi."

Tyottomien Keskusjarjeston mielesta tama on kannatettavaa tarkoituksenmukaista, koska nain
saamme parhaan mahdollisen kuvan siita mita palveluita ty6ttémille on tarjolla. Tietoa voidaan
hyédyntaa palveluiden kehittamiseksi seka tyottomien asiakkaiden yhdenvertaisuuden
parantamiseksi.

3. Onko teilld lausuttavaa vaikutusarvioinneista?

Vaikutusarvioinneissa taytyy kuulua tyéttémien asiakkaiden dani. Tyottdmat ovat usein parhaat
asiantuntijat liittyen tyollistymiseensa.

On myos tarkea saada se tieto, milla tavalla tyottomien aanta on hyédynnetty, kun
kyselyja/vaikutusarviointeja on tehty. Kehittamisehdotuksia on varmasti ollut palveluiden
kehittamisesta ja lainsaddannén muutostarpeista.

4. Tulisiko tulorekisterin tietojen kayttomahdollisuuksia tyovoimaviranomaisen ja KEHA-keskuksen
toiminnassa laajentaa koskemaan tyottomyysturva-asioiden kasittelya? Mita nama tilanteet ovat ja
kuinka tulorekisterin kdytt6é ndissa tilanteissa sujuvoittaisi tydovoimaviranomaisen ja KEHA-keskuksen
lakisdateisten tehtavien hoitamista nykyisiin menettelytapoihin verrattuna?

5. Muuta lausuttavaa?

Naiden tietojen hyodyntaminen taytyy aina olla asiakkaiden edun mukaista ja noudattaa
henkilotietolakia.

Haapakoski Jukka
Tyottomien Keskusjarjesto ry
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