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Hallituksen esitys tyo- ja elinkeinohallinnon asiakastietojen kasittelya ja
palvelualustaa koskevaksi lainsaadannoksi

1. Esitysluonnoksen vaikutusten arviointi

o Millaisia vaikutuksia esitetyilla muutoksilla ennakoitte olevan toimintaanne?

e Onko esityksessa tunnistettu teidan toimintanne kannalta merkittavat vaikutukset?

Yleisellad tasolla uudistus on tarpeellinen, koska nykyinen jarjestelma ei tue asiantuntijoiden tekemaa
tyota asiakkaiden palvelussa ja tyonvalityksessa. Tyopaikkojen ja tydnhakijan kohtaannon lisddminen
on uuden palvelualustan parhaita puolia. Uusi jarjestelma tukee myos asiakkaiden omaa toimijuutta.
Esityksesta jaa puuttumaan kuntien vahvistuvan roolin huomioiminen seka yksityisten
palveluntuottajien mahdollisuuksien hyodyntaminen. Jarjestelman tulisi olla riittdvan joustava, jotta
toimintaympariston muutokset ja asiakkaiden tarpeisiin vastaaminen pystyttaisiin tekemaan
ketterasti.

2. Laki julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta

2.1
1 luku Yleiset saannokset

Ei lausuttavaa.

2.2
2 luku Tyonhakija

Ei lausuttavaa.

2.3
3 luku Tyonvalitys

Termi tyo- ja elinkeinoviranomainen ei ole paras mahdollinen, kun toimijoina on isolla alueella ja
ison asiakasryhman osalta kuntakokeilun viranomaiset.
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2.4,
12 luku Julkisen ty6voima- ja yrityspalvelun toimeenpano ja siihen liittyva yhteisty6

Hyva, etta tiedonsaantioikeus liitetdan tarpeellisuuteen ja kdytant6 on yksinkertaisempi.
Kuntakokeilun huomointi tarkea. Yhteistydssa huomioitu viranomaisten valinen yhteistyé mutta
yksityiset palveluntuottajat puuttuvat yhteistydkumppaneista.

2.5.
13 luku Asiakastietojen kasittely

TYPPI-osarekisteri ilmeisesti poistetaan laista ja siirretdan osaksi TYP-lainsdadantoa. Tama saattaa
olla selked muutos. TYP-tyon nakyminen palvelualustalla jad hieman epéaselvéksi ja haluan korostaa
ko. jarjestelman tai sitd vastaavan jarjestelman tarkeydesta jatkossakin. Hallituksen paatosten
mukaisesti kunnilla on talla hetkellad ja tulevaisuudessa merkittava rooli tydvoimapalveluiden
jarjestamisessa ja kuntasektorin intressit mm. kirjaamisen ja tietojen kasittelyn osalta voivat olla
laajemmat ja kokonaisvaltaisemmat kuin nyt esitetty 2 §:ssa. Tyokyvyn ja tydnhaun kannalta
oleelliset sosiaali- ja terveystilanteeseen liittyvat tiedot ovat myds asiakkuudessa kasiteltavia tietoja.

Kunnan toimijoilla tulee myos olla tiedonsaantioikeus.

Yksityisten palveluntuottajien tuottama tieto tulisi olla tyonhakija-asiakkuudessa kaytettavissa.
Tietoja pitaisi pystya luovuttamaan ja pyytamaan asiakkaan suostumuksella nykyista helpommin.

2.6
13 a luku Palvelualusta

Muiden palveluiden tietojen yhdistaminen palvelualustaan tulee olla mahdollista asiakkaan
suostumuksella (esim. Kykyviisari Kuntakokeiluissa). Tyénhakuprofiilin julkisuus ja vapaaehtoisuus
ovat hyvia uudistuksia.

2.7
14 luku Muutoksenhaku

Ei lausuttavaa.

3. Laki tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta

3.1. Huomionne koskien tyéllisyyden edistimisen kuntakokeilusta annetun lain 14 ja 18 §:adn
ehdotettavia muutoksia? (2. lakiehdotus)

Tarkeaa, etta kuntakokeilut pystyvat itse arvioimaan tiedon kasittelyn tarpeen ja valttamattomyyden
ja maarittelemaan kayttajat yhteistyossa KEHA-keskuksen kanssa.

Rekisterinpitdjan oikeudet ja velvollisuudet ilmeisesti jaetaan KEHA:n ja kunnan valilla ja se tulee
tehda riittavan selkeasti.
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4. Laki tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta

4.1 Huomionne koskien tyollistymista edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta annettuun lakiin
ehdotettavia muutoksia? (3. lakiehdotus)

Epdselvaksi jaa, etta onko TYPPI-jarjestelma jatkossakin osa tyo- ja elinkeinohallinnon palvelualustaa.
Yhdistaminen sujuvoittaisi ja tehostaisi virkailijoiden tyota vahentamalla kaksoiskirjaamista.

TYP-tyOssa tarvitaan ehdottomasti jarjestelma, joka huomioi myos sote-sektorin ja Kelan
virkailijoiden tehdyn tyon, eikd pelkastaan tydhallintoa.

5. Muut huomiot
5.1 Mahdolliset muut huomionne ehdotetusta saantelysta ja esityksesta?

HE ei huomioi riittavasti tydvoimapalveluiden laajentuvaa toimijakenttaa ja digitalisoitumista.
Tietovarannon yhdisteleminen eri digipalveluista olisi hyva ja toimintaa tehostava lisa. Hyvaa
esityksessa on asiakasjarjestelmadkohtaisesta sdantelysta siirtyminen tietojen ja kayttotarkoituksen
saantelyyn mutta kovin paljon uutta se ei tydvoimapalvelun asiakastyohon tuo.
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