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Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi sosiaalihuoltolain ja
siihen liittyvien lakien muuttamisesta

Taustatiedot lausunnonantajalta
Edustan

Ammatillinen jarjesto tai edunvalvoja

Lausunnonantajan lausunto

1 Onko ehdotus kokonaisuudessaan kannatettava?
Osittain ei

Perustelut tiiviisti esityksen kannatettavuudesta?

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto SAK toteaa, ettei tue esitykseen sisaltyvaa lahtokohtaista
tavoitetta hakea uudistuksella jalleen huomattavia sadstoja. Heikossa asemassa olevien
toimeentuloa on romutettu mittavilla sosiaaliturvaleikkauksilla. Tassa tilanteessa heille suunnattujen
palveluiden merkitys on korostunut entisestdan. SAK ei kannata esityksia, joilla naita palveluita
nimenomaisesti heikennettaisiin ja pitkdaikaispalveluita tarvitsevien asiakasmaksuja korotettaisiin.

2 Vastaavatko ehdotukset esityksen tavoitteita?

Perustelut tiiviisti esityksen tavoitteista?

3 Lausuntopalaute luvusta 1, onko erityista tukea tarvitsevaa asiakasta koskeva pykaldesitys 5 a §
kannatettava?

Perustelut tiiviisti esityksen kannatettavuudesta?
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4 Lausuntopalaute luvusta 2, onko erillinen hyvinvoinnin edistamista koskeva 10 a § kannatettava?

Perustelut tiiviisti esityksen kannatettavuudesta?

5 Lausuntopalaute luvusta 3 - sosiaality6 ja sosiaaliohjaus: Ovatko ehdotukset selkeita ja toteutettavissa

olevia?

Perustelut tiiviisti?

6 Lausuntopalaute luvusta 3 - lapsiperhepalvelu: Onko ehdotus uudesta lapsiperhepalvelusta ja siihen
sisdltyvdsta taloudellisesta tuesta selked ja toteutettavissa oleva?

Perustelut tiiviisti?

7 Lausuntopalaute luvusta 3 - Onko ehdotus uudesta tydikdisten toimintakyvyn ja osallisuuden tuen
palvelusta selkea ja toteutettavissa oleva?

Ei
Perustelut tiiviisti?

Sosiaalihuoltolakiin ehdotetaan sosiaalihuollon ty6- ja toimintakykya edistavien palveluiden
uudistamista. Kuntouttavasta tyotoiminnasta annettu laki sekd vuoden 1982 sosiaalihuoltolain
pykalat vammaisten henkildiden tyollistymista tukevasta toiminnasta ja vammaisten henkildiden
tyotoiminnasta ehdotetaan kumottavaksi, ja voimassa olevan sosiaalihuoltolain 17 §:n mukainen
sosiaalinen kuntoutus ehdotetaan muutettavaksi siten, etta palveluista kootaan uusi tydikaisten
toimintakyvyn ja osallisuuden tuen palvelu. Osana palvelua voitaisiin jarjestaa tyétoimintaa.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto SAK korostaa, ettd kyseessa ovat heikossa tyomarkkina-
asemassa olevien palvelut. Keskeista on, ettd kohderyhmat saavat toimivaa palvelua, joka toimii
henkilokohtaisena polutuksena kohti avoimia tydmarkkinoita. Taméa koskee myds vammaisia
henkil6ita. Monen vaikeassa tyomarkkina-asemassa olevan polku on pitkd. SAK:n nadkemyksen

mukaan palvelut voidaan toteuttaa muullakin tavalla kuin nykyisin, mutta ehdotettu kokonaisuus on

monimutkainen ja siina korostuvat lyhyen aikavalin sadstot. Tavoitellut saasto eivat mydskaan

toteudu, jos uudistukset synnyttavat valiinputoajia ja lisdavat esimerkiksi syrjaytymista. Uusi palvelu

ei olisi erityisen jarjestamisvelvollisuuden piirissa kuten nykyinen kuntouttava tyétoiminta. Tama
saattaa lisata valiinputoamista.
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Kuntouttavan tyétoiminnan palvelussa oli vuonna 2025 noin 23 000 henkil6a. Sosiaali- ja
terveysministerion tekeman kyselyn perusteella noin 10 prosenttia asiakkaista voidaan katsoa
olevan jo talla hetkelld toimintakykynsa puolesta kykenevia osallistumaan tyévoimaviranomaisen
palveluihin. SAK korostaa, etta tdlle joukolle tulee tarjota ensisijaisesti tyollistymista edistadvia
palveluita kuten tydvoimakoulutusta ja palkkatuettua tyota.

Uuden sosiaalihuollon palvelun osalta on todettu, ettei se vaikuttaisi henkilon
tyottomyysturvaoikeuteen. Etuutta ei kuitenkaan maksettaisi, jos maksamiselle on jokin muu este,
esimerkiksi tyottomyysturvan karenssi tai tydssaolovelvoite. Tama asettaisi uudessa palvelussa
olevat tyottomat epdoikeudenmukaiseen asemaan suhteessa tyollistymista edistaviin palveluihin
osallistuviin tyottomiin, joille voidaan maksaa tyottomyysetuutta palvelun ajalta korvauksettomasta
maardajasta huolimatta. Palveluun osallistumisen rahalliset kannusteet heikkenevat lisdksi, kun
uuteen etuuteen ei enda sisaltyisi tydottdmyysturvalain tai tydévoimapalveluiden jarjestamislain
mukaista kulukorvausta eikd kuntouttavan tyétoiminnan lain mukaista matkakorvausta. Mahdollinen
toimeentulotuki tai harkinnanvarainen toimeentulotuki ei ole rinnastettavissa kulu- ja
matkakorvaukseen.

Uusi sosiaalihuollon palvelu olisi Idhtokohtaisesti vapaaehtoinen, mutta monialaisessa
tyollistymissuunnitelmassa sovittu osallistuminen siihen olisi tyotonta velvoittavaa, jos hdnelle ei ole
asetettu tyonhakuvelvollisuutta. Lisaksi jos osallistumisesta aiheutuu valttamattomia kustannuksia,
osallistuminen olisi velvoittava vain, jos kustannukset korvataan. SAK katsoo, etta esityksessa
luodaan hyvin monimutkainen kokonaisuus seka kohderyhman mukaisille tyottomille etta
toimeenpanijoille, verrattuna nykytilaan kuntouttavan tyétoiminnan suhteen.

Jos lakiesitys kuitenkin etenee, SAK pitda tarkeanad, ettd ehdotettu sosiaalihuoltolain uusi palvelu
kerryttaa tyottoman tyossaolovelvoitetta, jos henkild on osallistunut hanelle tarjottuun palveluun
vahintdadn yhtena padivana viikossa.

8 Muu lausuntopalaute lukuun 3?

9 Lausuntopalaute sosiaalihuollon toteuttamisen alkuvaiheessa: neuvonta ja ohjaus, vireilletulo ja
sosiaalihuollon asiakkuus, yhteyden saaminen sosiaalihuoltoon ja tuen tarpeen arviointi (luvut 2 ja 4)
Ovatko ehdotukset selkeita ja toteutettavissa olevia?

Perustelut tiiviisti?

10 Lausuntopalaute luvusta 4 — asiakassuunnitelma ja omatyontekija? Ovatko ehdotukset selkeita ja
toteutettavissa olevia?
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Perustelut tiiviisti?

11 Lausuntopalaute luvusta 4 - erityistd tukea tarvitsevan lapsen sosiaalityontekijan asiakasmitoitus. Onko
ehdotus selked ja toteuttavissa oleva?

Perustelut tiiviisti?

12 Muu lausuntopalaute lukuun 4?

13 Lausuntopalaute luvusta 5 - sosiaalityontekijan erityiset tehtavat. Onko ehdotus selkea ja toteuttavissa
oleva?

Perustelut tiiviisti?

14 Lausuntopalaute luvusta 5 - sosiaalihuollosta vastaava viranhaltija. Onko ehdotus selkea ja
toteuttavissa oleva?

Perustelut tiiviisti?

15 Lausuntopalaute sosiaalihuollon asiakastietojen kirjaamisesta. Onko ehdotus selked ja toteuttavissa
oleva?

Perustelut tiiviisti?

16 Lausuntopalaute asiakasmaksuihin ehdotetuista muutoksista?

17 Lausuntopalaute muista siddosmuutosehdotuksista?

18 Antaako esitysluonnos riittavan ja oikean kuvan lakiehdotusten taloudellisista vaikutuksista?
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Perustelut tiiviisti?

19 Antaako esitysluonnos riittavan ja oikean kuvan lakiehdotusten muista vaikutuksista ja
yhteisvaikutuksista?

Perustelut tiiviisti?

Vanhala Laura
Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto SAK ry
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