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VN/35729/2023 

Raseborgs sysselsättningsregions utlåtande gällande regeringens förslag till lag om 

ändring av socialvårdslagen och lagar som har samband med den 

Social- och hälsovårdsministeriet ber om utlåtande gällande socialvårdslagen inom socialvården 

för att främja arbets- och funktionsförmågan. Det föreslås att lagen om arbetsverksamhet i 

rehabiliteringssyfte (189/2001), paragraferna om verksamhet i sysselsättningssyfte för 

handikappade och arbetsverksamhet för handikappade i 1982 års socialvårdslag upphävs från 

1.1.2027 och att den sociala rehabiliteringen enligt 17 § i den gällande socialvårdslagen ändras så 

att serviceformerna samlas till en ny service för att stödja funktionsförmågan och delaktigheten hos 

personer i arbetsför ålder. Arbetsverksamhet kan ordnas som en del av servicen. 

Delar som berör arbetssökanden i reformen är följande: 

Socialvårdslagen: 

3 kap. Yrkesmässigt sakkunnigarbete inom socialvården och socialservice: 

17 § Stöd för funktionsförmågan och delaktigheten hos personer i arbetsför ålder 

17 a § Arbetsverksamhet som ordnas som en del av stödet för funktionsförmågan och 

delaktigheten hos personer i arbetsför ålder 

Upphävande av lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 

Ändring av lagen om utkomstskydd för arbetslösa: 

1 kap. Allmänna bestämmelser 5 § Definitioner 

2 a kap. Förfaranden som är arbetskraftspolitiskt klandervärda 9 § Förfaranden i samband med 

jobbsökning och arbetskraftsservice,10 a § Återfående av rätten till utkomstskydd för arbetslösa 

10 kap. Bestämmelser om förmåner som betalas under tiden för sysselsättningsfrämjande service 

3 § Frånvaro från sysselsättningsfrämjande service 

Ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice: 

35 a § Ordnande av samtal om jobbsökning och kompletterande samtal om jobbsökning för mot 

tagare av allmänt stöd 

112 § Användningsändamål för kunduppgifter 

Ändring av lagen om allmänt stöd: 

19 § Allmänt stöd som betalas under tiden för sysselsättningsfrämjande service 
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Utlåtande: 

Raseborgs stad ger utlåtande som värdkommun för sysselsättningsregionen Raseborg-Hangö-

Ingå och fokuserar på de delar i förslaget som berör arbetskraftsmyndigheten.  

Från arbetskraftsmyndighetens perspektiv är det betydande i förändringen att det föreslås att lagen 

om arbetsverksamhet i rehabiliterande syfte och sociala rehabiliteringen ersättas med en ny 

service för att stödja funktionsförmågan och delaktigheten hos personer i arbetsför ålder, där 

arbetsverksamhet kan ordnas som en del av servicen. Det nya förslaget är otydligt då det gäller 

kundgruppen, verksamhetsinnehållet samt arbetsfördelning mellan välfärdsområdet och 

arbetskraftsmyndigheten. Den nuvarande arbetsverksamheten i rehabiliterande syfte har varit 

viktig närservice i regionen men försvagats sedan ansvarsöverföringen till välfärdsområdet 2023 

och är för tillfället inte tillräckligt tillgänglig inom regionen.  

Lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyftet som nu förslås upphävas har varit mycket mera 

detaljerad samt klassats som sysselsättningsfrämjande service, vilket den nu förslagen nya 

verksamhetsformen inte är. Den nya verksamhetsformen ska därtill även grunda sig på frivillighet. 

Detta medför en betydande risk att få kundgruppen att binda sig till servicen som erbjuds, då man 

inte är berättigad till t.ex. kostnadsersättning på 9 euro/dag för deltagande i servicen. 

Den föreslagna nya verksamheten ger möjligheter, vilket är bra. Då finns det emellertid även risk 

att från välfärdsområdets sida hålla en lägre servicenivå än behovet, då detta förslag inte kräver 

viss nivå eller innehåll. I förändringen borde det även tas i beaktande 

ungdomsverkstadsverksamheten som kommunens lågtröskel service för unga och dess roll 

klargöras i serviceutbudet. 

Som helhet medför den föreslagna förändringen ingen förbättring för kundgruppen och 

arbetsfördelningen blir till många delar oklar mellan myndigheterna vilket borde vara mera konkret i 

förslaget. 

 

Beslut: 

Raseborgs stad beslutar ge ovanstående utlåtande gällande lag om ändring av socialvårdslagen 

och lagar som har samband med den till social- och hälsovårdsministeriet. 

 

Raseborg 1.6.2026 

 

Anna Mäkelä    Stefan Fri 

Näringslivsdirektör   Chef för sysselsättningsområdet 
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