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Tietosuojalainsdaadannon kokonaisuudistuksen koordinaatioryhman valiraportti

TIETOSUOJAN YLEISSAADOKSET (EU:n yleinen tietosuoja-asetus ja tietosuojalaki)

Onko tietosuojan yleissadadosten yleisen tietosuoja-asetuksen tai tietosuojalain soveltamiseen koettu
liittyvan haasteita tai epaselvyyksid, jotka voisivat vaikeuttaa julkisen palvelun jarjestamista?

Kylla
Jos on, minkalaisista haasteista tai epaselvyyksista on tarkalleen ottaen kyse?

o Késittelyperusteisiin, erityisesti lakisdateisen tehtavan ja yleisen edun véliseen rajanvetoon seka
suostumusperusteiseen henkildtietojen kasittelyyn liittyy epaselvyyksia seka tulkintakaytannossa
etta lainsaadannon tasolla.

o Julkisuuslain ja tietosuojalainsaadanndn yhteensovittamisessa koetaan ongelmia mika tulisi ottaa
huomioon jatkotydskentelyssa. Valiraportissa on tunnistettu kuntien ja hyvinvointialueiden osalta
joitain kysymyksia henkilotietojen minimointiin ja yksittdisen henkilon tunnistamisen
mahdollisuuteen silta osin, kun kunta tai hyvinvointialue on velvoitettu julkaisemaan tietoja yleisessa
tietoverkossa kuntalain tai hyvinvointialuelain nojalla. Julkaistavat tiedot, kuten hallintopaatokset,
voivat olla helposti yhdistettavissa yksittdiseen henkil66n, mika voi aiheuttaa haastetta henkilon
yksityisyyden suojan kannalta.

o Kuten myos valiraportissa on todettu, etta haasteita voi olla salassa pidettavia tietoja luovuttaessa
edellytyksena se, etta tiedon tulee olla valttamatonta kyseiseen kayttotarkoitukseen. Tietoa
luovuttavalla viranomaisella voi olla kdytanndn haasteita arvioida, mita tietoja vastaanottava
viranomainen tosiasiallisesti tarvitsee kyseessa olevaan kayttotarkoitukseen, joten valiraportin
mukaan tarkoituksenmukaisempana pidettiin sitd, etta tallaisen arvioinnin tekee vastaanottava
viranomainen. Tilanne on hankala, jos tietoa luovuttavan viranomaisen ja vastaanottavan
viranomaisen nakemykset luovutettavan tiedon valttamattomyydesta ovat erilaisia.
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Onko jonkin yleisen tietosuoja-asetuksen tai tietosuojalain sidannéksen havaittu estdvan viranomaisen
tiedon liikkumisen tai julkisen palvelun jarjestamisen tarkoituksenmukaisella tavalla? Onko tietosuojan
yleissdadosten havaittu estdvan tai rajoittavan tiedon tai henkil6tietojen hydodyntamista tai kasittelya
tarkoituksenmukaisella tavalla?

Jos on, mista sadnnoksista on tarkalleen ottaen kyse ja miten ne estavat tai rajoittavat tiedon kasittelya?

VIRANOMAISTEN HENKILOTIETOJEN KASITTELYA KOSKEVA KANSALLINEN
ERITYISSAANTELY

Onko kansalliseen erityissdantelyyn, jossa on kyse viranomaisten suorittamasta henkildtietojen
kdsittelysta (mukaan lukien henkilotietojen luovuttamisesta), koettu liittyvan haasteita tai epaselvyyksia?

Kylla
Jos on, minkalaisista haasteista ja epaselvyyksista on tarkalleen ottaen kyse?

Tietosuojalainsaadannon suhde tydoikeudelliseen erityislainsadadantdon aiheuttaa osaltaan
tulkinnanvaraa, esimerkiksi henkil6tietoja sisaltavien asiakirjojen sailytykseen liittyen.

Onko kansallisen erityislainsdadannon henkil6tietojen kasittelya koskevien sadnnoésten havaittu estavan
tietojenvaihdon sellaisten viranomaisten (tai julkista hallintotehtavaa hoitavien) valilld, jotka tarvitsevat
tietoja lakisdateisten tehtadviensa hoitamista tai julkisen palvelun tarjoamista varten?

Kylla

Jos on, mista saannoksista on tarkalleen ottaen kyse ja miten ne estavat viranomaisten valista
tietojenvaihtoa?

o Rekisterirajat haastavat sujuvan tiedonkulun eri toimijoiden valilla. Kuntien ja hyvinvointialueiden
valille tiedon liikkuvuuteen on tullut uusia haasteita. Myos TE2024-uudistuksessa tulee ottaa
huomioon haasteet tiedon liikkkumisessa eri organisaatioiden toimijoiden valilla.

o Sosiaali- ja terveyspalveluissa kerattyjen tietojen kaytettavyys eri toimijoiden valilla yhteen
toimivien tietojarjestelmien ja -varantojen kautta tulisi varmistaa tietosuojalainsdadanndssa niin,
ettd viranomaiset voivat saada lakisaateisten tehtdvien hoitamiseen ja julkisten palveluidensa
tuottamiseen tarvittavat tiedot. Kunnilla on tarve hyodyntaa heille kertyneita henkilotietoja myos
toissijaisiin kayttotarkoituksiin. Myds kuntia koskien tulisi saataa vastaava laki kuin laki sosiaali- ja
terveystietojen toissijaisesta kdytosta.

Onko kansallisessa erityislainsaadannodssa tunnistettu muita esteita julkisen palvelun
tarkoituksenmukaiselle jarjestamiselle?

Kylla
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Jos kylla, mista saannoksista on tarkalleen ottaen kyse ja miten ne estévat julkisen palvelun
tarkoituksenmukaista jarjestamista?

Julkisten alojen eldkelaissa ei sddadeta siitd, etta tietoja voitaisiin luovuttaa tydnantajalle riittavalla
tasolla. Lisdksi tietojen luovuttaminen tulisi toteuttaa muulla tavoin kuin vakuutetun suostumuksen
perusteella. Tyoterveyshuollon, tyoeldkelaitosten ja Kansaneldkelaitoksen tiedonvalitys
palvelussuhdeasioissa tyonantajalle tulee olla riittavaa tyonantajan velvoitteiden ja
henkiléstdhallinnollisten jarjestelyjen nakdkulmasta.

YLEISEN TIETOSUOJA-ASETUKSEN SALLIMAN KANSALLISEN
SAANTELYLIIKKUMAVARAN KAYTTO

Onko yleisen tietosuoja-asetuksen sallimaa kansallista sadntelyliikkumavaraa kaytetty
tarkoituksenmukaisella tavalla viranomaisen tiedon liikkumisen tai julkisen palvelun jarjestamisen
nakékulmasta?

Jos ei, tulisiko kansallista sdantelyliikkumavaraa kdayttdd enemman?
Jos kylld, milta osin ja miten lilkkkumavaraa tulisi kayttaa nykyistd enemman julkisen palvelun
jarjestamisen ndakokulmasta?

Kansallisen liikkumavaran kaytdssa tulisi kiinnittda huomiota lainsdadannon selkeyteen ja
yhtendisyyteen.

Puuttuuko kansallisesta erityislainsadadannosta saannoksia, jotka mahdollistaisivat viranomaisten valisen
tiedon liikkumisen siten, etta julkinen palvelu voitaisiin jarjestaa tarkoituksenmukaisella tavalla. Jos kylla,
mista puutteesta ja palvelusta on tarkalleen ottaen kyse?

Onko kansallisessa erityislainsaadannodssa kaytetty sadntelyliikkumavaraa tarpeettomasti? Jos on, milta
osin ja mistd sddannoksista on tarkalleen ottaen kyse?

YLEISET KOMMENTIT

Puuttuuko valiraportin liitteesta 1 lakeja, joita olisi hyva arvioida kokonaisuudistuksen yhteydessa?
o Laki yksityisyyden suojasta tyoelamassa (759/2004)
o Julkisuuslaki (621/1999)
o Laki tulotietojarjestelmasta (53/2018)
o Laki kuntien ja hyvinvointialueiden tyonantajaedunvalvonnan jarjestamisestd (630/2021)

o Tilastolaki (280/2004)
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Muut kommentit

o Raportissa todetaan, etta tietosuojalainsaadannon ja julkisuuslain samanaikaisessa soveltamisessa
on haasteita. Julkisuuslain ja tietosuojalainsaadannén samanaikainen soveltaminen aiheuttaa
tulkintahaasteita niin lain soveltajille kuin sen tulkitsijoillekin. Vaikka tarkastelua julkisuuslain osalta
tehdaan julkisuuslain uudistamisen yhteydessa, nakemyksemme mukaan tama tulisi ottaa huomioon
jo tietosuojalainsaadannon uudistamisen yhteydessa. Lisaksi kunnissa ja hyvinvointialueilla
tietosuojalainsdaadannodn yhteensovittamisessa kuntalain ja hyvinvointialuelain mukaisen yleisen
tiedottamisvelvoitteen suhteesta yksityisyydensuojaan voi tulla tulkintahaasteita erityisesti
henkildstdasioissa.

o Kokonaisuudistukseen tulisi sisallyttaa viranomaisten salassa pidettavien tietojen luovuttamiseen
ja tiedonsaantioikeuksiin liittyva saantely, seka tyoelaman tietosuojaa koskeva lainsadadanto.

o Haasteellisena tietosuojalainsadadannon soveltamisessa ja tulkinnassa voidaan pitaa sita, ettei
tietosuojavaltuutetulla ole talla hetkelld juurikaan ennakkoratkaisumahdollisuuksia, eika riittavia
resursseja organisaatioiden ohjaukseen ja neuvontaan.

o Tyonantajille tietosuojalainsddadannon velvoitteista aiheutuvan hallinnollisen taakan ja
lisddntyneen tyon taloudelliset vaikutukset tulee arvioida kokonaisuudistuksessa.

o KT:n nakokulmasta kuntien ja hyvinvointialueiden tyénantajaedunvalvonnan jarjestamisesta
annetussa laissa seka tilastolaissa tulisi ottaa huomioon KT:n tietojen saantioikeudet
tyonantajatoimintaansa varten. Lisaksi tulorekisterilakissa olisi hyva ottaa huomioon KT:n
kayttooikeus tulorekisterista saataviin tietoihin. Naiden lakin tarkastelu tietosuojalainsdaadannoén
uudistamisen yhteydessa on KT:n nakdkulmasta olen-naista, jotta KT saisi laajasti tarvitsemiaan
tietoja lakisdaateisen toiminnan turvaamiseen.

Kallberg Ann-Mari
Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT - tydmarkkinajuristi Johanna
Antikainen, tyémarkkinajuristi Eveliina Ryyndnen
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