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Seinäjoen kaupunki

Lausunto

17.05.2024

Asia:   VN/8915/2024

Lausuntopyyntö arviomuistiosta: Työvoimapalveluiden palveluprosessin 
uudistustarpeet ja yksityisen työnvälityksen mahdollisuus saada tietoja 
työnhakijasta

Lausunnonantajan lausunto

Työtarjousten velvoittavuuden lisääminen

Muistion perusteella ja myös työnantajapalautteen mukaan suuri määrä epätarkkoja työtarjouksia ei 
ole järkevä työnvälityksen malli. Tähän ei ole syytä palata. Työtarjousten velvoittavuus sinänsä on 
hyväksyttävä kehittämisen kohde mutta asiakastyössä aina on edettävä laatu edellä. Avainasemassa 
on kasvokkain tapahtuva kohtaaminen omavalmentajan ja työtä hakevan henkilön välillä sekä 
sisäisen motivaation löytyminen haun kohteena olevaan työhön. Tämä on laadukasta 
työnantajapalvelua, eikä siinä keskiössä ole velvoittava työtarjous. 

Työvoimaviranomaisen kirjallisesta muistutuksesta luopuminen

Luopuminen on järkevää. 

Nuoret ja velvollisuus hakea opiskelupaikkoja työttömyysetuuden edellytyksenä

-

Palveluprosessin uudistaminen (ml. työnhakuvelvollisuus)

-

Yksityisen työnvälityksen mahdollisuus saada tietoja työnhakijoista

-

Yleinen palaute / Muut muistion kohdat

-
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