
Kokousmuistio  

16.10.2025 

 

Ammatillisen koulutuksen jatkuvaa oppimista ja työikäisten koulutustarjontaa 

valmisteleva työryhmä 

Työryhmän kokous 10   

Aika: 16.10.2025 klo 13.00–15.00 

Paikka: OKM, Meritullinkatu 10, kokoustila Seminarium ja Teams 

Osallistujat:  

  paikalla etänä poissa 

Petri Lempinen (puheenjohtaja) OKM x    

Ville Heinonen (varapuheenjohtaja) OKM  x  

Marko Aaltonen (varapuheenjohtaja) OPH x   

Sari Aarnio Sivistysala ry x   

Mikko Heinikoski SAK ry  x  

Mikko Kinnunen Suomen Yrittäjät ry  x  

Maarit Kallio-Savela Suomen Kuntaliitto ry x   

Pocke Wickström FSL rf  x  

Riina Nousiainen STTK ry   x 

Mertzi Bergman KT   x 

Eira Bani OAJ ry x   

Suvi Pulkkinen Keskuskauppakamari ry x   

Satu Ågren AMKE ry x   

Heli Tirri OPH x   

Sanna Nieminen VM  x  

Soile Koriseva EOL ry x   

Simon Blomfelt FSS rf   x 

Susanna Aro MTK ry  x  

Minna Nieminen TEM x   

Mirja Hannula EK x   

Suvituuli Lundmark  SAKKI ry  x  

Jenny Kasongo OSKU ry   x 

Elina Sojonen Akava ry   x 

Antti Markkanen (sihteeri) OKM x   

Anne Liimatainen (sihteeri) OPH x   

 

 

1. Kokouksen avaus 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.00.  

 

2. Kokouksen esityslistan hyväksyminen 
 



Hyväksyttiin kokouksen esityslista. 
 

3. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 
 
Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 

 
4. Loppuraporttiluonnoksen luvut 1–2 

 
Puheenjohtaja esitteli käsiteltävänä olevat loppuraporttiluonnoksen luvut 1–2, jotka 
sisältävät taustaa työryhmän toimeksiannolle sekä ammatillisen aikuiskoulutuksen tilasto- ja 
vaikuttavuustarkastelun. Päätettiin tehdä muutamat tekstimuutokset, jotka viedään 
työryhmälle hyväksyttäväksi. Lisäksi lisätään tilastotarkastelut aikuisten 
oppisopimuskoulutuksesta ja kielitaustasta. Päivitetään tilastot Vipusesta saataviin 
uusimpiin tietoihin. 

 
5. Tutkintorakenteen kehittäminen 

 
Sihteeri alusti aiheesta jatkaen edellisessä kokouksessa käsiteltyjä ehdotuksia 
tutkintorakenteen kehittämisestä. Alustuksessa esitettiin työryhmälle kysymyksiä tutkintojen 
tarkoituksen ja määrätarkastelun lähtökohdista ja periaatteista.  
 
Tutkintorakenteen tarkastelussa kahden tutkintotyypin mallissa ja tutkintojen kokoamisessa 
isommiksi kokonaisuuksiksi nähtiin hyötyjä. Näin selkeytettäisiin nykyistä kohtuullisen 
monimutkaista rakennetta ja mahdollistettaisiin paremmin osaamisen määrittely kullekin 
tutkintotyypille. Todettiin, että tutkintorakenteessa on useita tutkintoja, joiden tuottamalle 
osaamiselle olisi työelämässä tarve, mutta koulutuksen järjestäjät eivät tarjoa niitä. 
Tarkastelussa huomioitavia seikkoja ovat mm. kohtaantotarkastelu ja se, että eri aloilla 
urapolut on laadittu nykyisen tutkintorakenteen mukaisesti. Keskustelua herätti pienten 
osaamiskokonaisuuksien tuottaman osaamisen riittävyys työmarkkinoilla ja se, että terminä 
pieni osaamiskokonaisuus ei ole välttämättä riittävän selkeä. Todettiin, että erilaisia 
jatkuvan oppimisen mahdollisuuksia tulisi jatkossakin olla tarjolla ja keskeisenä asiana tulisi 
olla aikuiskoulutuksen työllistymistä lisäävä vaikutus.  
 

6. Muut asiat 
 

Ei muita asioita. 

 

7. Seuraava kokous 
 

Työryhmän seuraava kokous on perjantaina 7.11.2025 klo 9.00–11.00. 

 

8. Kokouksen päättäminen 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.00. 


